
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
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Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
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sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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OGGETTO: Presa d’atto Protocollo operativo “Area di degenza dedicata” (4 posti letto) al 

percorso assistenziale integrato tra l’U.O.C. Medicina Fetale e Diagnosi Prenatale e 

l’U.O.S.V.D. Pianificazione Familiare del P.O. Di Venere – Dipartimento Rischio Riproduttivo 

e Gravidanza a Rischio.  

 

 

IL DIRETTORE GENERALE  

Vista la Delibera del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l’assistenza del Segretario, sulla 

base della istruttoria e della proposta formulata dal Dirigente Responsabile U.O.S. Affari Generali, 

Avv. Raffaele Iorio, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, 

considera e determina quanto segue. 

 

PREMESSO CHE: 

 il Direttore del Dipartimento Gestione Avanzata Rischio Riproduttivo e Gravidanza a Rischio, 

nel corso delle riunioni con il Direttore dell’U.O.C. Ginecologia e Ostetricia del P.O Di 

Venere, il Responsabile dell’U.O.S.V.D. Pianificazione Familiare del P.O. Di Venere, il 

Direttore dell’U.O.C. Neonatologia e T.I.N. del P.O. Di Venere e con il Direttore della 

Direzione Medica di Presidio ha discusso e condiviso la definizione di un “percorso 

assistenziale integrato” per le gestanti prese in carico dall’U.O.C. Medicina Fetale e Diagnosi 

Prenatale in presenza di gravi problematiche fetali specificate nel dettaglio o dall’U.O.S.V.D. 

Pianificazione Familiare nei casi di interruzione di gravidanza indicati, al fine di predisporre 

un Protocollo operativo da attuare presso il P.O. Di Venere; 

 con comunicazione a mezzo mail del 21/01/2026 (acquisita al prot. ASL BA n.6774/2026), il 

Direttore del Dipartimento Gestione Avanzata Rischio Riproduttivo e Gravidanza a Rischio, 

ha trasmesso alla Direzione Generale il Protocollo operativo summenzionato sottoscritto dalle 

parti sopra citate, per opportuna valutazione e approvazione; 

 in data 26/01/2026, con nota a margine del prot. ASL BA n.6774/2026, il Direttore Generale 

ha espresso parere favorevole all’esecuzione del Protocollo operativo, disponendo altresì, la 

Delibera di presa d’atto dello stesso da parte dell’U.O.S. Affari Generali; 

 

PRESO ATTO CHE: 

 il Protocollo operativo prevede un percorso multidisciplinare riguardante l’utilizzo di 4 posti 

letto istituti come “Area di degenza dedicata” alle attività dell’U.O.C. Medicina Fetale e 

Diagnosi Prenatale e dell’U.O.S.V.D. Pianificazione Familiare, presso il P.O. Di Venere; 

 la procedura è finalizzata a garantire continuità ed integrazione assistenziale, secondo quanto 

previsto nel dettaglio nella sezione “Campo di applicazione”: 

- tra l’U.O.S.V.D. Pianificazione Familiare e l’U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia del P.O. 

Di Venere 

- tra l’U.O.C. Medicina Fetale e Diagnosi Prenatale e l’U.O.C. di Ostetricia e Ginecologia; 

 scopo del percorso condiviso è assicurare una presa in carico multidisciplinare che integri 

aspetti clinici, psicologici ed etici, favorendo al contempo, il supporto psicologico e 

relazionale della donna e della coppia e altresì, promuovendo la tutela emotiva delle donne e 

delle coppie coinvolte in situazioni particolarmente delicate; 

 

RITENUTO:  

di prendere atto del Protocollo operativo “Area di degenza dedicata” (4 posti letto) al percorso 

assistenziale integrato tra l’U.O.C. Medicina Fetale e Diagnosi Prenatale e l’U.O.S.V.D. 

Proposta N.ro 0000312/2026

Deliberazione del Direttore Generale



 

Pianificazione Familiare del P.O. Di Venere – Dipartimento Rischio Riproduttivo e Gravidanza a 

Rischio, allegato sub A) al presente provvedimento di cui costituisce parte integrante e sostanziale, 

non pubblicabili per motivi di privacy. 

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, resi ai sensi 

dell’art. 3, d. lgs. 502/1992. 

 

Assunto quanto in premessa. 

 

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono completamente acquisite e che formano 

parte essenziale e fondamentale del presente atto dispositivo. 

 

 

DELIBERA 

 

 di prendere atto del Protocollo operativo del Protocollo operativo “Area di degenza dedicata” 

(4 posti letto) al percorso assistenziale integrato tra l’U.O.C. Medicina Fetale e Diagnosi 

Prenatale e l’U.O.S.V.D. Pianificazione Familiare del P.O. Di Venere – Dipartimento Rischio 

Riproduttivo e Gravidanza a Rischio, allegato sub A) al presente provvedimento di cui 

costituisce parte integrante e sostanziale, non pubblicabili per motivi di privacy; 

 di individuare quale Responsabile della corretta esecuzione e monitoraggio delle attività 

oggetto del Protocollo, il Direttore del Dipartimento Gestione Avanzata Rischio Riproduttivo 

e Gravidanza a Rischio; 

 di disporre che, eventuali revisioni/integrazioni relative alla presente procedura, saranno 

oggetto di apposita delibera di aggiornamento con cadenza semestrale/annuale; 

 di notificare, a cura della U.O.S. AA.GG., copia del presente provvedimento, unitamente al 

Protocollo operativo, al Direttore del Dipartimento Gestione Avanzata Rischio Riproduttivo 

e Gravidanza a Rischio, Dott. Paolo Volpe, al Direttore dell’U.O.C. Ginecologia e Ostetricia 

del P.O. Di Venere, Dott. Mario Vicino, al Dirigente medico Responsabile dell’U.O.S.V.D. 

Pianificazione Familiare, Dott.ssa Giulia Caradonna, al Direttore dell’U.O.C. Neonatologia e 

T.I.N. del P.O. Di Venere, Dott.  Michele Quercia e alla Direzione Medica del P.O. Di Venere, 

alla Direzione Sanitaria aziendale;  

 di dare atto che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento nella Sezione 

Amministrazione Trasparente/Provvedimenti, ai sensi dell’art. 23, D.lgs. 33/2013;  

 di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione 

di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 

62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 

190/2012 — quest'ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e 

Trasparenza del vigente PIAO — tale da pregiudicare l'esercizio imparziale di funzioni e 

compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi 

in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all'art. 35- bis, d. lgs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Provvedimenti Provvedimenti organi indirizzo

politico
Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013  /Art. 1, co. 16
della l. n. 190/2012

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20260000312 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260000255 DEL 11/02/2026
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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