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REGIONE PUGLIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

Lusgomore Storite, § - 70121 BARI
Pactite IVA/Codive Piscale 06538340723

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0000976 11/05/2026

OGGETTO: AGRU-UOGAPC - RILEVAZIONE INCARICHI VACANTI DI MEDICO DEL
RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA -ASL BA ANNO 2026

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20260001175 DEL 07/05/2026
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE

DI 1 (uno) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 1 (uno) PAGINE

DI O (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI O (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti,
in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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ASL Bari

Proposta N.ro 0001175/2026

OGGETTO: AGRU-UOGAPC — RILEVAZIONE INCARICHI VACANTI DI MEDICO DEL RUOLO UNICO DI
ASSISTENZA PRIMARIA -ASL BA ANNO 2026

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione n. 329/DG del 17/2/2025, con l'assistenza del Segretario, sulla base
dell'istruttoria della competente UOS Convenzioni e della proposta formulata, dalla
Direttrice dell’Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarita formale del
procedimento ed il rispetto della legittimita, considera e determina quanto segue

PREMESSO CHE

- a norma del vigente ACN 2026 art 34 comma 1, ciascuna Regione o soggetto da questa
individuato , entro la fine di marzo di ogni anno, pubblica sul BUR I’elenco degli incarichi
vacanti di medico del ruolo unico di assistenza primaria ;

ciascuna Regione o il soggetto da questa individuato pubblica sul BUR I'elenco degli ambiti
territoriali vacanti di medico di assistenza primaria e di quelli che si renderanno disponibili
nel corso dell’anno, individuati dalle Aziende;

- aifini della determinazione dei medici iscrivibili, questa Azienda ha proceduto a scorporare
dalla popolazione di riferimento tutti quei cittadini che, alla data del 31 dicembre dell’anno
precedente (2025), pur essendo anagraficamente residenti nell’ambito territoriale , abbiano
effettuato la scelta del medico in altro ambito territoriale dell’Azienda stessa. Tali assistiti
vengono conteggiati per il rapporto ottimale nell’ambito territoriale in cui hanno esercitato
la scelta;

- questa Azienda ha proceduto a rilevare le zone carenti relative all’anno 2026;

- giusta art 3 comma 34 della L.R. n. 40/2007 la rilevazione delle zone carenti di assistenza
primaria e stata effettuata facendo riferimento all’lambito comunale;

- nella determinazione delle zone carenti di assistenza primaria, a riguardo della popolazione
residente al 31/12/2025, sié tenuto conto dei dati forniti dai singoli Comuni;

- dalla popolazione residente risulta detratta la popolazione ricompresa tra 0-14 anni;
- Rilevato, altresi, che anche per I'anno 2026 il rapporto ottimale & stato mantenuto a 1300 e

che pertanto per ciascun ambito comunale pud essere iscritto un medico ogni 1300 abitanti
residenti o frazione di 1300 superiore a 650;
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- Considerato che per la citta di Bari la determinazione delle zone carenti e stata effettuata per
I'intero ambito comunale riscontrando n. 18 carenze distribuite tra i cinque (5) municipi cosi
come si evince dal prospetto facente parte integrante del presente provvedimento;

- Rilevato che é stata data piena applicazione alla circolare regionale prot n. 220580 del
22/4/2026 per quanto attiene al passaggio a ruolo unico dei medici temporanei ( n. 3) ad
attivita oraria (corso 2022-2025) a seguito del conseguimento dell’attestato di formazione
riservando una zona carente presente nella AFT ove gli stessi prestano I’attivita oraria
come si evince dal prospetto allegato al presente provvedimento che costituisce parte
integrante dello stesso;

- Rilevato, altresi, che il dr. Torres Vito ha comunicato con nota del 5/5/2026 , acquisita al
protocollo n. 60551 del 6/5/2026, la rinuncia al passaggio al ruolo unico nel Comune di
Noci non essendo carente il Comune di Putignano dove lo stesso svolge attivita oraria con
incarico temporaneo

- Considerato , altresi, che la ASL BA, in ottemperanza alla Legge Regionale 28.12.2006 n. 39
che ha modificato gli ambiti territoriali delle Aziende confluite (ex Ba/2, ex BA/3, ex BA/4, ex
Ba/5) giusta documentazione acquisita agli atti, ha provveduto alla determinazione del
rapporto ottimale per l'intero territorio aziendale , riscontrando per I’ anno 2026 75
CARENZE di cui all’ allegato prospetto che costituisce parte integrante del presente
provvedimento;

- Rilevato che alle 00.SS firmatarie dell’ ACN 2026 e stata data informativa riguardo la
determinazione degli ambiti carenti;

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono tutti richiamati e che formano parte

integrante del presente provvedimento:

a) di prendere atto che per I'anno 2026, la A.S.L. BA risulta essere carente di 75 medici di
assistenza primaria cosi come si evince dall’ allegato prospetto che costituisce parte integrante
del presente provvedimento;

b)di notificare il presente provvedimento al Dipartimento della Salute Regionale per la relativa
pubblicazione sul B.U.R.P.

di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali , si procedera a rettifica con
determina dirigenziale.
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Di dare atto che tutti firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art 6 bis, 1.241/90, artt 6 7 e 13, c.3, DPR 62/2013,
vigente codice di comportamento aziendale ( DDG n. 132/2019) e art. 1, c.9, lett e) , L.190/2012 —
quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla parte Il, par.1, lett.c) del vigente PIAO - tale
da pregiudicare l'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al
procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35/bis dlgs 165/2001 ;
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Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001175/2026 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

CARENZE A.P ANNO 2026
ADELFIA 2 |1libera dal 30/5/2026
ALTAMURA 4 |1libera dal 11/9/2026
BARI 18
BITONTO 5 (1libera dal 29/8/2026
CASAMASSIMA 2
CASSANO MURGE 2
CONVERSANO 2 |1libera dal 18/11/2026
GIOIA DEL COLLE 1 |1libera dal 7/10/2026
GIOVINAZZO 2 |1libera dal 20/10/2026
1 libera dal 12/7/2026
GRAVINA D! P.-POGGIORSINI 4 |1libera dal 14/12/2026
GRUMO APPULA- BINETTO 1
MODUGNO 2
MOLA DI BARI 1
MOLFETTA 3 |1liberadal 11/11/2026
MONOPOLI 4 |1libera dal 23/6/2026
1 libera dal 16/5/2026 1
NOCI 3 |libera dal 26/8/2026
NOICATTARO 1 |libera dal 15/6/2026
PALO DEL COLLE 2 |1libera dal 1/7/2026
POLIGNANO 2
RUVO DI PUGLIA 1
SANNICANDRO 2
1 libera dal 28/5/2026 1
SANTERAMO IN C. 4 |libera 14/7/2026
TERLIZZI 2 |1libera 27/6/2026
TRIGGIANO 3 |1libera dal 31/5/2026
TURI 1 |1liberadal 1/11/2026
VALENZANO 3
TOTALE 77
* BARI
1 Tibera dal 31/5/2026 2
MUNICIPIO 1 8 |libere dal 1/7/2026
1Tibera dal 8/6/2026 1
MUNICIPIO 2 6 |libera dal 30/6/2026
MUNICIPIO 3 0
MUNICIPIO 4 4 |1libera dal 16/5/2026
MUNICIPIO 5 0

ook ok

CARENZE A.P  ANNO 2026

DA PUBBLICARE

ADELFIA 2 |1libera dal 30/5/2026
ALTAMURA 4 |1libera dal 11/9/2026
BARI 18
BITONTO 5 |1libera dal 29/8/2026
CASAMASSIMA 2
CASSANO MURGE 2 ‘
CONVERSANO 2 |1libera dal 18/11/2026
GIOIA DEL COLLE 1 |1libera dal 7/10/2026
GIOVINAZZO 2 |1 libera dal 20/10/2026
1libera dal 12/7/2026
GRAVINA DI P.-POGGIORSINI |4 |1libera dal 14/12/2026
GRUMO APPULA- BINETTO 1
MODUGNO 2
MOLA Di BARI 0
MOLFETTA 2 |1liberadal 11/11/2026
MONOPOLI 4 |1libera dal 23/6/2026
1 libera dal 16/5/2026 1
NOCI 3 |libera dal 26/8/2026
NOICATTARO 1 |libera dal 15/6/2026
PALO DEL COLLE 2 |1libera dal 1/7/2026
POLIGNANO 2
RUVO DI PUGLIA 1
SANNICANDRO 2
1 libera dal 28/5/2026 1
SANTERAMO IN C. 4 |libera 14/7/2026
TERLIZZI 2 |1libera 27/6/2026
TRIGGIANO 3 |(1libera dal 31/5/2026
TURI 1 |1liberadal 1/11/2026
VALENZANO 3
TOTALE 75
* BARI
1 Tibera dal 31/5/2026 2
MUNICIPIO 1 8 |libere dal 1/7/2026
1Tibera dal 8/6/2026 1
MUNICIPIO 2 6 |libera _dal 30/6/2026
MUNICIPIO 3 0
MUNICIPIO 4 4 |1libera dal 16/5/2026
MUNICIPIO 5 0

** 3 zona carente di Mola di Bari non va pubblicata perché riservata al medico con incarico temporaneo GAUDIUSO GABRIELE

*** Una zona carente in meno da pubblicare perché riservata al medico con incarico temporaneo SANSEVERINO RAFFAELE

*xx* par |'altro medico TORRES VITO con incarico temporaneo , non essendo carente Putignano, gli & stata proposta la zona carente di Noci
giusta nota regionale prot n. 220580 del 22/4/2026 che ha rifiutato producendo dimissioni dall'incarico temporaneo nel rispetto del termine
di cui all'art 24 co. 1 lett a) ACN 2026 ( 1/7/2026).
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ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[] SOGGETTAa pubblicazione X NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare DXI NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20260001175 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260000976 DEL 11/05/2026

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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