
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 
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Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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OGGETTO: A.G.R.U. – Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 10 posti di 
Tecnico della Prevenzione nell’ambiente e nei Luoghi di Lavoro – APSF – profilo 
professionale del ruolo sanitario della prevenzione, indetto, tra gli altri, con DDG n. 
360 del 23/02/2026 – Formulazione elenco, ai sensi dell’art. 12 del bando, per 
incarichi a tempo determinato di Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei 
Luoghi di Lavoro – Conferimento incarichi. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l'assistenza del Segretario, 
sulla base dell'istruttoria effettuata dalla competente U.O.S. Assunzioni e Concorsi e della proposta 
formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità formale del 
procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 
 
Premesso che:  
con nota prot. n. 39274 del 13/05/2026, agli atti, il Direttore del Dipartimento di Prevenzione, al fine 
di garantire la continuità dei servizi d’istituto e scongiurare la revoca definitiva della qualifica sanitaria 
del territorio, ha chiesto, tra gli altri, alla Direzione Aziendale, il reclutamento di varie unità di Tecnici 
della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di lavoro;  
 
il Direttore Generale, nel prendere atto della summenzionata nota, ha autorizzato tale richiesta, per 
un numero complessivo di 10 tecnici della prevenzione;  
 
Dato atto che: 
nell’art. 12 del bando di concorso per n. 10 unità di Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei 
Luoghi di Lavoro, indetto, tra gli altri, con DDG n. 360/2026, è stato previsto che “Per urgenti ed 
inderogabili esigenze di carattere assistenziale, nelle more del completamento della procedura 
concorsuale, l'elenco dei candidati partecipanti alla presente procedura concorsuale potrà essere 
utilizzato, solo dalla ASL BA, per formulare una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo 
determinato” e che “la graduatoria sarà formulata sulla base del voto di laurea, dando precedenza ai 
possessori della laurea specialistica/magistrale. In caso di ex aequo tra due o più candidati, sarà 
preferito il candidato più giovane di età, come disposto dalla legge”; 
 
Considerato che: 
l’Ufficio competente ha provveduto ad estrapolare dalla piattaforma informatica per la presentazione 
delle domande: 

• l’elenco dei partecipanti al concorso, di cui all’allegato A), le cui domande di partecipazione 
risultano inviate correttamente, secondo quanto richiesto dal bando, acquisendo anche i dati 
relativi al voto di laurea e alla data di nascita; 

• l’elenco dei partecipanti al concorso, identificati con “ID candidato”, di cui all’allegato B), le cui 
domande di partecipazione risultano non concluse o non inviate correttamente, secondo quanto 
richiesto dal bando; 

 
nella formulazione del summenzionato elenco, nel rispetto di quanto previsto dall’art 12 del bando, 
per alcuni candidati è stato necessario commutare il voto di laurea/diploma espresso con altri 
parametri di valutazione, in 110/110, tanto al fine di non creare disparità di trattamento tra tutti i 
candidati partecipanti; 
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Visto: 
il D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” prevede all’art. 36, co. 2 che “Le amministrazioni pubbliche possono 
stipulare contratti di lavoro subordinato a tempo determinato (…), nonché avvalersi delle forme 
contrattuali flessibili previste dal codice civile e dalle altre leggi sui rapporti di lavoro nell'impresa, 
esclusivamente nei limiti e con le modalità in cui se ne preveda l'applicazione nelle amministrazioni 
pubbliche. Le amministrazioni pubbliche possono stipulare i contratti di cui al primo periodo del 
presente comma soltanto per comprovate esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o 
eccezionale e nel rispetto delle condizioni e modalità di reclutamento stabilite dall'articolo 35. I 
contratti di lavoro subordinato a tempo determinato possono essere stipulati nel rispetto degli articoli 
19 e s.s. del Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81 (…)”; 

 
il D.Lgs. n. 81/2015 recante “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in 
tema di mansioni”, disciplina nel capo III, all’art. 19 e seguenti, il lavoro a tempo determinato 
prevedendo all’art. 29, co. 2, lett c) che sono, tra l’altro, esclusi dal campo di applicazione del 
medesimo capo “i contratti a tempo determinato stipulati (…) con il personale sanitario, anche 
dirigente, del Servizio sanitario nazionale”;  
 
Ritenuto, pertanto, di poter procedere con il conferimento di n. 10 incarichi a tempo determinato di 
Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro, mediante l’utilizzo dell’elenco dei 
partecipanti al concorso per n. 10 Tecnici della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di lavoro, di cui 
all’allegato A), e nell’ordine dello stesso, formulato ai sensi dell’art. 12 del bando; 
 
Visto  
l’art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.;  
 
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
D E L I B E R A 

 
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 
 
Di prendere atto che sono pervenute correttamente, secondo le prescrizioni del bando, n. 441 
domande di partecipazione al concorso per la copertura di n. 10 posti di Tecnico della Prevenzione 
nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro, indetto, tra gli altri, con DDG n. 360 del 23/02/2026; 
 
Di approvare l’elenco dei partecipanti al concorso, formulato secondo le prescrizioni dell’art. 12 del 
bando, di cui all’allegato A) che fa parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo; 
 
di prendere atto, altresì, che i candidati, identificati mediante “ID candidato”, di cui all’allegato B), che 
fa parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo, non hanno concluso o inviato 
correttamente le domande di partecipazione al concorso, secondo quanto richiesto dal bando; 
 
 
Di conferire n. 10 incarichi a tempo determinato di Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei 
Luoghi di Lavoro, da assegnare presso il Dipartimento di Prevenzione, mediante l’utilizzo dell’elenco 
sopra riportato e nell’ordine dello stesso; 
 
Di stabilire che gli incarichi avranno decorrenza dalla data concordata in sede di convocazione o dalla 
data che sarà indicata nello stipulando contratto di lavoro e la durata sarà sino al 31/12/2026; 
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Di subordinare la sottoscrizione dei contratti di lavoro alla verifica dell’idoneità alla mansione specifica 
da parte del Medico competente aziendale; 
 
Di precisare che in caso di eventuale rinuncia all’assunzione da parte degli interessati, si procederà con 
lo scorrimento del suddetto elenco e nell’ordine dello stesso, fino alla concorrenza delle 10 unità da 
assumere a tempo determinato di Tecnico della Prevenzione nell’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro; 
 
Di precisare, altresì, che l’Amministrazione si riserva la facoltà di recedere unilateralmente ed 
anticipatamente dal contratto per: 
1. intervenuto annullamento o revoca della procedura di reclutamento che ne costituisce il 

presupposto; 
2. intervenuta copertura dei posti vacanti; 
3. cause dovute a norme di contenimento di spese per il tempo determinato, piano operativo e/o 

riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni/soppressioni delle strutture ospedaliere e territoriali 
aziendali; 

4. norme nazionali e/o regionali che non consentono più la prosecuzione del rapporto di lavoro; 
 
Di precisare, inoltre, che qualora vi siano dimissioni anticipate da parte dei neoassunti si procederà, 
come disposto dalla Direzione Strategica con nota prot. 56525/2025, alla loro sostituzione senza 
ulteriore atto deliberativo, secondo le modalità previste nel presente atto, conferendo incarichi di 
durata corrispondente al periodo residuo ancora da espletare; 
 
Di confermare che il presente provvedimento viene adottato per imprescindibili ed oggettive esigenze 
di assistenza e salute pubblica che devono essere necessariamente assicurate, per cui si stabilisce di 
non assumere lavoratori che siano temporaneamente impossibilitati, giuridicamente o materialmente 
a prestare con immediatezza la propria attività lavorativa a tempo pieno; 
 
Di attribuire agli interessati il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. del personale del 
Comparto del Servizio Sanitario Nazionale per gli incarichi di che trattasi; 
 
Di dare atto che: 
la spesa derivante dal presente provvedimento, rientra nella spesa del personale a tempo determinato 
previsto dall’art. 9 co. 28 del D.Lgs 78/2010, convertito con modificazioni nella L. 122/2010; 
 
Di dare atto che la spesa del presente provvedimento, stimata in € 188.808,81 comprensivo di oneri e 
Irap a carico dell’azienda), da imputare nel Bilancio 2026, è così suddivisa: 
 

• COMPETENZE FISSE  €                  137.026,50   imputato sul conto economico 721.106.00085; 

• IRAP   €                     11.647,25   imputato sul conto economico 760.100.00005; 

• ONERI SOCIALI  €                   40.135,06   imputato sul conto economico 721.106.00120; 
 
Di dare mandato al competente ufficio dell’Area Gestione Risorse Umane di procedere alla 
sottoscrizione dei relativi contratti di lavoro a tempo determinato secondo le modalità stabilite nel 
presente provvedimento; 
 
Di dare atto che: 
tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 
anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di 
comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello 
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aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO – tale da pregiudicare 
l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, 
così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 
165/2001; 
 
il presente provvedimento è stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in materia di 
trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) 
per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online; 
 
Di dare atto, altresì, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettificare con 
determina dirigenziale. 
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concorso per 10 posti di Tecnico della Prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro

 elenco domande non inviate correttamente

Allegato B)

N. IdCandidato

1 B-38309

2 F-37334

3 G-3451

4 G-38693

5 T-38602

Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001315/2026 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0001151/2026



Concorso pubblico per n. 10 posti di 

Tecnico della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

elenco ai sensi dell'art. 12 del bando

Allegato A)

N. Cognome Nome Data di Nascita

voto laurea 

triennale o 

magistrale

laurea 

magistrale

1 MOLLO GIULIA 03/11/2001 110L SI

2 UCCIERO MARIA GIOVANNA 20/10/2001

110 E LODE 

CON PLAUSO SI

3 PALMA CARLA 08/09/2000 110 E LODE SI

4 RESTA GIULIA 07/04/2000 110 E LODE SI

5 SPINELLI ALESSANDRA 09/06/1999

110 E LODE 

CON PLAUSO SI

6 ZUCARO MANUELA 10/09/1998 110 E LODE SI

7 LAMPEDECCHIA MICHELE 24/02/1998 110 E LODE SI

8 CIUFFREDA IGNAZIO 26/09/1997 110 E LODE SI

9 VANGI SIMONA 07/08/1997 110 E LODE SI

10 IANNACONE ANTONIO 20/12/1996 110 E LODE SI

11 LORETI LORELLA 23/12/1995

110/110 CON 

LODE SI

12 CARROZZA KATIA 31/01/1995 110/110 LODE SI

13 ALBANO ANTONELLA 25/08/1994 110 E LODE SI

14 CAPUTO FRANCESCO GIUSEPPE 23/04/1994 110 E LODE SI

15 NITTI GRAZIA 15/01/1994 110L SI

16 GRAZIANO BEATRICE 07/06/1993 110 LODE SI

17 LAMANNA ILARIA 21/05/1993 110/110 E LODE SI

18 COCCI FEDERICA 12/02/1993 110 E LODE SI

19 DAMBROSIO MARCANTONIO 01/09/1992 110 E LODE SI

20 INTROINI ANGELA 11/06/1992 110 E LODE SI

21 VICENTI MARISTELLA 10/07/1990 110 E LODE SI

22 DI PAOLA MICHELE 04/03/1990

110/110 CON  

LODE SI

23 CECERE TERESA 23/11/1989 110/LODE SI

24 PARISI CINZIA 23/11/1989 110 L SI

25 DE COMITE ARIANNA 26/06/1989 110/110L SI

26 MANGIA STEFANO 22/12/1988 110 E LODE SI

27 FRANCO TAMARA 21/06/1988 110 E LODE SI

28 MONTEDORO EMANUELE 08/06/1976 110 E LODE SI

29 MERCOLEDISANTO DONATELLA 22/11/1999 110 SI

30 LESERRI ALESSIO 11/01/1997 110 SI

31 MARELLA PAOLO 13/09/1994 110 SI

32 TURCHIANO DOMENICO 06/12/1990 110 SI

33 MARRA GIULIA 20/04/1990 110 SI

34 ARGENTIERI GABRIELE 30/08/1989 110 SI

35 FAZIO ORAZIO 01/08/1988 110/110 SI

36 MATTIA ANGELA 25/03/1988 110 SI

37 LOCONSOLE MAURIZIO 04/12/1973 110 SI

38 ANGELICOLA VALENTINA RITA 29/11/2001 109 SI

39 MORMILE LAURA 24/11/1998 109 SI

40 STOLFA LORITA 07/12/1996 109 SI

Allegato n.ro 2) alla Proposta N.ro 0001315/2026 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0001151/2026



Concorso pubblico per n. 10 posti di 

Tecnico della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

elenco ai sensi dell'art. 12 del bando

Allegato A)

N. Cognome Nome Data di Nascita

voto laurea 

triennale o 

magistrale

laurea 

magistrale

41 SEMERARO PAOLO 14/12/1993 109 SI

42 DESANTIS FIORELLA 06/09/1991 109 SI

43 DE CRISTOFARO JESSICA 24/03/2000 108 SI

44 DELLA ROCCA DRAX 22/01/1993 108 SI

45 GIACOMINO FAUSTO 16/04/1992 108 SI

46 RUGGIERO NICOLE 18/02/1991 108 SI

47 LOVINO ROCCO 27/11/1989 108 SI

48 CASSONE STELLA MARIA LORENZA 23/05/1988 108 SI

49 TRAGNI PASQUALE 29/12/2000 107 SI

50 CENISIO MICHELE 19/08/1992 107 SI

51 VECERA MICHELE 24/11/1987 107 SI

52 TATONE DARIO 16/07/1987 106 SI

53 SAPIENZA PIERPAOLA 10/07/1982 106 SI

54 BUCCOLIERO FRANCESCA 13/02/2001 105 SI

55 PROVENZANO FABIOLA 29/08/2000 105 SI

56 GESUALDO VINCENZO 04/06/1997 105 SI

57 FILIERI GIACOMO 07/05/1988 105 SI

58 COAN ANGELO 27/08/1999 104 SI

59 GUASTAFERRO FEDERICA 21/09/1999 103 SI

60 SURACE FABIO 09/02/1991 103 SI

61 CIGNARELLA PIERLUIGI 10/07/1998 102 SI

62 PONTANI NATALIA 22/06/1998 102 SI

63 BERTETTI VALERIA 24/11/1984 101 SI

64 AMOROSO DARIO 09/02/1998 99 SI

65 ERCOLINO FABRIZIO PAOLO 28/04/1986 98 SI

66 PAPPALARDI DOMENICO 24/07/1993 95 SI

67 SCHIRALLI ERNESTO 19/10/1990 93 SI

68 PISCINO MARIA SOCCORSA 07/09/2004 110 E LODE

69 TIRABASSI SARA 08/07/2003 110 E LODE

70 PANCARO ROBERTA MARIA 04/04/2003 110 E LODE

71 MERLICCO SERENA 24/03/2003 110 E LODE

72 MUSCHITIELLO FEDERICA ROSARIA 12/03/2003 110 E LODE

73 DELL'ANNA CRISTIANA 13/01/2003 110 E LODE

74 TURSI GIORGIA 14/09/2002 110 E LODE

75 SABATELLI MARIA 11/09/2002 110 E LODE

76 MOSCATO MARCO 20/08/2002 110 E LODE

77 ZITTUCRO MARTINA PIA 14/06/2002 110 E LODE

78 VELLUCCI CHIARA 18/05/2002 110 E LODE

79 STRIDI PAOLA 11/03/2002 110 E LODE

80 VAIUSO CLAUDIO 16/02/2002 110 E LODE

81 MODESTO MONICA 24/01/2002 110 E LODE

82 ASPROMONTE GIANLUCA 17/01/2002 110 E LODE

83 PROCACCINI ALESSIO 23/12/2001 110 E LODE

84 TEMPONE MICHELA 23/02/2001 110 E LODE

85 INCHINGOLO ERIKA 03/10/2000 110 E LODE

Allegato n.ro 2) alla Proposta N.ro 0001315/2026 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0001151/2026



Concorso pubblico per n. 10 posti di 

Tecnico della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

elenco ai sensi dell'art. 12 del bando

Allegato A)

N. Cognome Nome Data di Nascita

voto laurea 

triennale o 

magistrale

laurea 

magistrale

86 BOMMARITO SIMONA 12/09/2000 110 E LODE

87 BLOISE MARTINA 10/09/2000 110 E LODE

88 IPPOLITO FEDERICA 27/08/2000 110 E LODE

89 FUMAROLA SAMUELA 23/07/2000 110 E LODE

90 ANDRULLI GIORGIA 21/06/2000 110 E LODE

91 PETILLO GIACOMO 05/06/2000 110 E LODE

92 NARDELLI RAFFAELLA 02/06/2000 110 E LODE

93 FERRARA DANIELA 28/03/2000 110 E LODE

94 MAMMARELLA FABIO 04/09/1999 110 E LODE

95 CIMINO LORENZA VIRGINIA 06/04/1999 110 E LODE

96 MIRIZIO MICHELANGELO 20/02/1999 110 E LODE

97 LOMBARDO FRANCESCO 07/09/1998 110 E LODE

98 CAPPIELLO ANTONINO 09/08/1998 110 E LODE

99 CAPOCCELLO RAFFAELE 01/08/1998 110 E LODE

100 TAURINO GIULIA 05/03/1998 110 E LODE

101 SALERNO GIADA 08/02/1998 110 E LODE

102 LIUZZI ARIANNA 30/09/1997 110 E LODE

103 BRUNO ANNALISA 24/05/1997 110 E LODE

104 PALUMBO GIOVANNI 20/04/1997 110 E LODE

105 NAPOLETANO DANIELA 13/03/1997 110 E LODE

106 GIAMPIETRO ANGELA DESIREE 04/02/1997 110 E LODE

107 PONESSA SIMONA 30/10/1995 110 E LODE

108 VIRGILIO MIRIANA 01/07/1995 110 E LODE

109 CAPUANO ROBERTA MARIA 06/06/1995 110 E LODE

110 TRICARICO LIBERA MARIA 06/05/1994 110 E LODE

111 VERRILLO GIOVANNI 08/02/1994 110 E LODE

112 GROSSO ALESSANDRA 21/09/1993 110 E LODE

113 COSTELLA DANILO 14/01/1993 110 E LODE

114 SIGRISI LUCIA 30/09/1992 110 E LODE

115 COLOSIMO GIULIA 03/09/1992 110 E LODE

116 CERNICCHIARO ELENA 26/06/1992 110 E LODE

117 VISCI JACOPO 28/05/1992 110 E LODE

118 RAGANATO DEBORA 18/01/1992 110 E LODE

119 ORNANI ALESSIA 15/03/1991 110 E LODE

120 CORNACCHIA SAMUELE 03/12/1990 110 E LODE

121 ZICHICHI DANIELA 23/06/1990 110 E LODE

122 RECCHIA ALESSIO 03/12/1989 110 E LODE

123 GIGANTE LAURA 25/06/1989 110 E LODE

124 CURCI ANGELA 21/03/1988 110 E LODE

125 PASQUALE MARIANGELA 27/09/1987 110 E LODE

126 EVANGELISTI GIULIA 03/06/1987 110 E LODE

127 MANSI ROBERTA 29/09/1986 110 E LODE

128 PETACCIA FABIO 24/07/1984 110 E LODE

129 DIFONZO FRANCESCA 09/08/1983 110 E LODE

130 MOLINARI ANNA 08/11/1980 110 E LODE

Allegato n.ro 2) alla Proposta N.ro 0001315/2026 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0001151/2026



Concorso pubblico per n. 10 posti di 

Tecnico della Prevenzione nell'Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

elenco ai sensi dell'art. 12 del bando

Allegato A)

N. Cognome Nome Data di Nascita

voto laurea 

triennale o 

magistrale

laurea 

magistrale

131 LODOLINI FRANCESCA 01/09/1974 110 E LODE

132 MESSINA MASSIMILIANO 02/08/1968 110 E LODE

133 LELLA LEONARDO 09/04/1967 110 E LODE

134 SCARANO VITTORIA 13/02/2004 110

135 DONATIELLO FRANCESCA 29/09/2003 110

136 ELICIO ANDREA 04/09/2003 110

137 FONTANELLA ERMANNO 31/03/2003 110

138 BARREGA AURORA 02/11/2002 110

139 VINO FEDERICA 19/10/2002 110

140 GALASSO FRANCESCO 05/10/2002 110

141 CANTISANI ARIANNA 22/08/2002 110

142 TARANTINO LORENZO 27/05/2002 110

143 DICHIO ROSSANA 08/04/2002 110

144 PETRERA DONATO 08/02/2002 110

145 ESPOSITO PIA 07/02/2002 110

146 IANNETTA FRANCESCA PIA 06/11/2001 110

147 MOLINO YLENIA 28/09/2001 110

148 SCOMA EMILY 11/07/2001 110

149 BARTOLOTTA SONIA 30/05/2001 110

150 PERRA RICCARDO 20/04/2001 110

151 ORLANDO PIERMARIO 12/03/2001 110

152 LOMBARDO MIRKO 25/02/2001 110

153 FIORENTINO FLAVIO 06/06/2000 110

154 GRASSI GIUSEPPE 03/03/2000 110

155 CANNITO SAVERIO 14/03/1999 110

156 FLORIO CRISTINA 16/02/1999 110

157 CAPPELLANO ERIKA 24/03/1998 110

158 SAMÀ ROBERTA 08/10/1997 110

159 SCIURTI MARIA 25/09/1997 110

160 MONTALTO GIUSEPPE 06/05/1997 110

161 ORLANDO GAIA 15/07/1996 110

162 LIPPOLIS WALTER VINCENZO 05/11/1995 110

163 AMATULLI RITA 04/10/1995 110

164 FALCONE TIZIANA 03/09/1995 110

165 CIUCCI GIULIANI DONATO 24/06/1995 110

166 DI CHIARA SALVATORE DAVIDE 11/05/1995 110

167 TOLOMEO DARIO 16/02/1995 110

168 MANDRACCHIA NOEMI 21/09/1994 110

169 CURRI GIUSEPPE 02/09/1994 110

170 MOLTENI ALICE 30/10/1991 110

171 LABALESTRA GIUSEPPE TOMMASO 27/08/1991 110

172 ALIOTTA RICCARDO SANTO ANDREA 20/05/1990 110

173 RACANO PIERO 20/12/1989 110

174 IANNONE MARIA GRAZIA 30/05/1989 110

175 DI GIAMBERNARDINO SARA 28/06/1988 110
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176 BATTISTA FRANCESCA 26/08/1987 110

177 DELLORUSSO CHIARA 03/06/1987 110

178 AZZI FRANCESCA 22/09/1984 110

179 MARCUCCI FRANCESCA 02/10/1983 110

180 PISCOPO MARIA 08/03/1983 110

181 MELPIGNANO GABRIELLA 13/04/1981 110

182 D'ONOFRIO GIUSEPPINA 06/10/1978 110

183 FASCICOLO ANTONELLA 25/07/2003 109

184 CODA GABRIELE 15/04/2002 109

185 IANNACE AGNESE 28/01/2002 109

186 GIANNESE MANUEL 23/11/2001 109

187 NIGLIO MARIO 03/08/2001 109

188 RIVELLI GIUSEPPE 06/07/2000 109

189 DE GENNARO MARILISA 14/02/2000 109

190 CHIARAPPA ROSIANA 30/09/1998 109

191 LEGROTTAGLIE FRANCESCO 03/06/1998 109

192 PETRUZZELLI ANTONIO ANDREA 01/12/1997 109

193 BRATTA NAOMI MARIA 04/11/1997 109

194 LOGLISCI FRANCESCA 07/08/1997 109

195 MARMORINO ANNA CARMEN 30/04/1997 109

196 AVINO CARMEN 31/07/1995 109

197 SULLO MIRIAM 09/01/2004 108

198 PITARO VALERIA 03/02/2003 108

199 PANICO LUCIA 08/11/2002 108

200 CAPPABIANCA PAOLA 23/08/2002 108

201 SCHIRALLI FRANCESCO 26/03/2002 108

202 PAGANO ALESSANDRA PIA 01/12/2001 108

203 TODARO UMBERTO 19/03/2001 108

204 VITALE DYLAN 24/12/2000 108

205 CAPECE ALESSIO 19/09/2000 108

206 GALASSO MARIA CHIARA 26/08/2000 108

207 CAMPISANO FABIOLA 03/04/2000 108

208 COTRINO GIULIA 30/09/1999 108

209 NAPOLETANO MARIASILVIA 23/09/1999 108

210 COLETTA REBECCA 04/05/1999 108

211 GIORDANO ROBERTO 01/09/1996 108

212 FUSIELLO VINCENZA 17/10/1995 108

213 DELL'ERBA MARIA LISA 06/11/1993 108

214 ALFONZO ALESSANDRO 12/05/1993 108

215 CORIZZO ANTHEA 18/06/1992 108

216 CORTIGIANO ANNA 05/10/1989 108

217 OLIVIERI DOMINIQUE 30/12/1988 108

218 CLEMENTE GIUSEPPE 08/06/1986 108

219 GALEONE ERICA 06/04/2004 107

220 GALANTE MARIACHIARA 12/05/2003 107
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221 ANGLANI ALESSIO 12/08/2002 107

222 D'ATTOLI FRANCESCO 22/11/2001 107

223 BELLISARIO FABIO 29/07/2001 107

224 CICCARELLA DANIELA 28/07/2001 107

225 CIOTOLA GIANLUCA 01/02/2001 107

226 SARDONE PIERPAOLO 29/06/2000 107

227 SPOTO ELISA RITA 16/05/2000 107

228 SCOGNAMIGLIO NOEMI 30/04/2000 107

229 LATERZA MARIA ADDOLORATA 04/03/2000 107

230 ALTAVILLA VIVIANA 29/10/1999 107

231 MARTUCCI COSIMO 26/05/1995 107

232 SAMMARCO FEMI 10/02/1994 107

233 SCREDO TONY 23/06/1993 107

234 COLITTA GIANCARLO 21/01/1992 107

235 AVILIA FRANCESCA 21/02/1990 107

236 SCIELZI DANILO 22/03/1989 107

237 DE ANGELIS GIOVANNI 06/09/1986 107

238 MAIULLARI DOMENICO 19/12/1985 107

239 MERICO VALENTINA 31/01/1983 107

240 CORRADO NUNZIO 06/04/2003 106

241 BARBETTA NICOLó 10/12/2001 106

242 MASTRANGELO WALTER 12/11/2001 106

243 GLORIOSO GRETA 21/09/2001 106

244 BRUNO GIORGIA 10/08/2001 106

245 DIVIETRO GIACOMO 07/12/2000 106

246 FONTANA AURELIO 30/06/2000 106

247 RUSSO LORENZO 17/02/2000 106

248 RUSSO ALESSANDRO 02/09/1999 106

249 DI MARCOBERARDINO LUISA 17/09/1998 106

250 PERRONE EMANUELE 14/10/1995 106

251 PORTELLI PAOLA 25/01/1994 106

252 BALDASSARRE ROSSANA 17/03/1993 106

253 BALZANO VINCENZO 09/09/1989 106

254 CARELLA DANIELE 28/01/1989 106

255 BARILLA' ANTONINO 23/10/1982 106

256 LACERENZA VERONICA 04/02/2003 105

257 CARRASSA PASQUALE 15/10/2002 105

258 MONTEMURNO DANILO 26/01/2002 105

259 INTINI ANTONIO 16/12/2001 105

260 PETRUZZELLIS MARIAPIA 20/11/2001 105

261 BINETTI SILVIA 04/09/2001 105

262 DE RISO ANNA CARMELA 16/07/2001 105

263 GALETTA GIUSEPPE 25/04/2001 105

264 DE BENEDITTIS FEDERICO 14/01/2001 105

265 BRUNO FRANCESCO 16/08/1997 105
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266 BRUNI ALESSIO 12/04/1997 105

267 MELE GAIA 16/10/1995 105

268 VULPIO ROSSANA 01/04/1990 105

269 SFORZA MARIANGELA 11/07/1988 105

270 SALERNO ANNARITA DEBORA 03/05/1988 105

271 VICCARI MARIA CARMELA 06/03/1985 105

272 SIGRISI ELENA 10/07/1984 105

273 MARANGI VITANTONIO 03/07/1984 105

274 ANTELMI CINZIA 23/11/1978 105

275 VISCARDI CARLA 01/09/2003 104

276 LADDAGA NICOLA 25/04/2002 104

277 MUSCI DAMIANO 01/06/2001 104

278 NATILE ANTONIO 11/04/2001 104

279 BISOGNO EGIDIO 04/02/2001 104

280 COLAIANNI MICHELE 27/11/1999 104

281 SARINELLI ALICE 15/11/1999 104

282 D'ANGELO MELCHIORRE 01/03/1999 104

283 CERVELLERA ALESSANDRO 18/07/1998 104

284 GALLO PAOLO 27/04/1998 104

285 LONGO VANESSA 07/02/1998 104

286 PONTOLILLO GIOVANNI 25/06/1997 104

287 COSTANZA FRANCESCA 09/01/1996 104

288 INCAMPO NUNZIO 03/01/1996 104

289 GRAMEGNA CRISTINA 27/12/1995 104

290 PAOLICELLI ANNALISA 13/06/1995 104

291 GIAGNORIO CONCETTA 13/03/1995 104

292 DIFILIPPO RAFFAELE 03/03/1992 104

293 GIGLI DANIELE 25/10/1991 104

294 COLOPI FRANCESCA 10/03/1990 104

295 MANZI GIANMARCO IVANO RUBEN 02/10/1989 104

296 ZINGARO CARMELA 04/09/1975 104

297 DURANTE GIOVANNI 05/05/1970 104

298 SILLETTA FEDERICA 22/03/2003 103

299 VANGONE GIUSEPPE 17/10/2002 103

300 VENUTI GABRIELE 28/09/2002 103

301 DESTRO IMPICCIA LUDOVICA 21/09/2002 103

302 SERRA FEDERICO 24/10/2000 103

303 DE FALCO ROSA 25/08/2000 103

304 RAPISARDA ALESSIA 29/12/1999 103

305 DE BIASI CRISTINA 16/02/1996 103

306 SCIUME' MELISSA 11/03/1995 103

307 CALO' TEA 16/07/1994 103

308 PASQUALE DOMENICO 10/11/1993 103

309 GRAZIANO ANTONELLA 30/10/1992 103

310 SAMMARCO ANDREA 22/06/1992 103
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311 CENTODUCATI LAURA 18/09/1990 103

312 RUBINO GIUSEPPE 06/12/1989 103

313 SLAVIERO MARTA 14/10/1984 103

314 DI NUZZO MARIA AURELIA 25/09/1984 103

315 INGROSSO ILARIA 21/02/1980 103

316 NOCELLA MARIA GIUSEPPINA 19/06/2003 102

317 PALMARINI FEDERICO 28/10/2002 102

318 DI PINTO ANDREA 03/05/2002 102

319 SIGISMONDI FILIPPO 29/01/2002 102

320 SAVINO SABRINA 13/02/2001 102

321 PIRUZZA SALVATORE 19/03/1999 102

322 SCARAMUZZI MARIA LUCIA 27/12/1997 102

323 GIANNOCCARO CRISTINA 10/05/1996 102

324 GIROLAMO JOSHUA 28/03/1996 102

325 COCO MARIANA PIA 10/12/1991 102

326 BEVILACQUA DEMETRIO 02/01/1990 102

327 GRAMEGNA NICOLA 27/02/1989 102

328 DANZÈ MIRKO 09/10/1988 102

329 ELIA EMANUELE 15/01/1984 102

330 DORMIO COSIMO 06/01/1984 102

331 PALMISANO GIULIA 16/01/1982 102

332 ROMANAZZI ELISABETTA 20/08/1975 102

333 MICALIZZI GAIA WANDA 16/06/2003 101

334 MATTIA CHIARA 19/08/2002 101

335 VELLUTO GIOVANNA 02/01/2002 101

336 GIAMMARIO GIULIA 26/03/2001 101

337 ROSATI PASQUALE 02/06/1997 101

338 MASSIMO TEODORO 17/02/1997 101

339 MALVANI SILVIO 24/10/1995 101

340 ESPOSITO STEFANO 12/08/1995 101

341 MARCHETTI FRANCESCA 13/11/1994 101

342 MONCADA GIANLUCA 07/09/1994 101

343 TRAVERSA FABIO 27/12/1991 101

344 LORECI HENRI 23/07/1990 101

345 NERO ANTONIO 08/01/1983 101

346 DORIA MICHELE 21/11/2002 100

347 GERMANOTTA ALESSANDRO 10/09/1999 100

348 VARVO MARIA RITA 07/08/1998 100

349 TOTO MIRKO 15/06/1997 100

350 RIZZI ALESSANDRO 13/12/1994 100

351 MALLOCI GIOVANNI 30/01/1994 100

352 FERRARA MARCO 13/11/1993 100

353 MURCIANO MARTINA 29/05/1992 100

354 DE RASMO ANTONIA 11/02/1990 100

355 CARDINALE VERONICA 25/03/1989 100
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356 MARMO ALESSANDRO 21/03/1980 100

357 PADOVANO CLEMENTINA 15/07/1978 100

358 PALUMBO GIUSEPPE 10/02/1964 100

359 SIMONETTI ANNA MARIA 23/11/2002 99

360 GRIECO MICHELE VINCENZO 19/04/2002 99

361 BENINCASA VINCENZO LEON 14/06/2000 99

362 SALATINO MARICA 02/07/1999 99

363 LEUCCI GUGLIELMO 02/02/1998 99

364 LENTI VALERIA 08/08/1995 99

365 DI STASI KATIUSCIA 03/10/1992 99

366 NATALE GIUSEPPE 30/04/1990 99

367 ROMA ROCCO 27/01/1990 99

368 CAVALIERE RICCARDO 02/04/1988 99

369 CASTORINA SIMONE 04/09/1986 99

370 PIETROCOLA ROCCO 30/04/1983 99

371 LIUZZI ANTONELLO 08/11/2002 98

372 MONGELLA GIANDONATO 19/09/1999 98

373 CAPUTO NICOLA 16/02/1999 98

374 MOTTOLA AMEDEO 03/03/1997 98

375 TATAVITTO GIUSY 15/01/1995 98

376 CALO' ORONZO 04/10/1990 98

377 GALANTINO VITO 10/03/1989 98

378 GIOTTA LORENZO 04/02/1988 98

379 CUCHEL PIETRO 11/11/2003 97

380 LIPARI GIORGIA 18/10/2003 97

381 CAGLIESI LUDOVICA 16/01/2003 97

382 VERUCCI ALESSIO 19/06/2000 97

383 PERRI GIOVANNI 29/12/1999 97

384 DETTORI GIORGIA 09/02/1999 97

385 TRABUNELLA LAURA 05/05/1996 97

386 GIANNINO GIUSEPPE 10/03/1996 97

387 PORRONE DEBORA 20/02/1996 97

388 RIDENTE LUCA 28/04/1992 97

389 DI LIDDO ALESSIO 07/02/1990 97

390 IANNONE ANTONIO 28/05/1989 97

391 MARIANO ILARIA 15/02/1989 97

392 ANSELMI ALESSANDRA 02/05/1978 97

393 LAPORTA LUCA 24/07/1972 97

394 PRESTI VERONICA EVALUNA 19/08/2002 96

395 CAPONIO LUIGI 10/06/2000 96

396 LAURENZIELLO BRUNO 27/09/1997 96

397 MARSALA DAFNE 05/01/1996 96

398 DI CARLO ANGELA 08/03/1989 96

399 MIGLIORINI DENIS 23/10/1981 96

400 DE FIORI CLAUDIA 07/09/2002 95
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401 LAMMARDO ANGELA 16/02/2001 95

402 PIZZARELLI GIOVANNI 13/07/2000 95

403 RIZZI TERRY 06/05/2000 95

404 IATI' SALVATORE 19/01/2000 95

405 SPAGNOLO GIORGIO 18/05/1993 95

406 PERITORE GIUSEPPE 26/09/1990 95

407 MORETTI RAFFAELLA 07/02/1980 95

408 CALAPAJ FRANCESCO 15/09/2003 94

409 REDINE TOMMASO 25/10/2002 94

410 CRISCUOLI GAETANO 12/02/1999 94

411 GUERRERI SIMONE 27/04/1997 94

412 DE SALVATORE AGNESE 24/02/1996 94

413 PERRONE ROBERTO 08/05/1987 94

414 RIGGIOLA GIUSEPPE 12/06/1984 94

415 DI LEVA LUIGI 29/05/2000 93

416 PECORELLA SIMONE GIOVANNI 08/04/2000 93

417 CASTIGLIEGO PIER LUIGI 13/11/2002 92

418 CELENTANO SARA 29/06/1999 92

419 CAPOBIANCO FRANCESCO 03/09/1992 92

420 SBIROLI GIANMARCO 04/07/1990 92

421 GUTTAGLIERE SERENA 24/10/1989 92

422 MONACO GIOVANNI 29/07/1987 92

423 RACANIELLO IVANA 18/12/1986 92

424 CIANI MARZIA 28/02/1985 92

425 CUOMO SILVIA 01/02/1995 90

426 DE CASTRIS ANTONIO 24/02/1993 90

427 LATINO GIULIA 03/11/1984 90

428 DI MOLFETTA D'ATTOLICO DOMENICO 03/01/1968 90

429 GRANATA SALVATORE 30/08/1996 89

430 CALCIANO VITO GIUSEPPE 24/10/1991 89

431 GUARINO CHRISTIAN 29/09/1997 88

432 LONGO MARCO 11/02/2000 87

433 LAMURAGLIA BRIGIDA 02/11/1989 87

434 SANTORO GIUSEPPE 17/11/1987 87

435 LEMBO ANNALISA 28/04/1991 86

436 DI FRANCO ANGELO 23/11/1985 85

437 RUBERTO GIOVANNI 03/03/1985 84

438 ZACCAGNINO MATTEO 28/04/2002 82

439 SPINA PIETRO 12/04/1968 ALTRO - 81

440 CAGNETTA LUIGI 15/12/1967

36/60                    

val. equip.: 66

441 RIZZI DONATO 13/10/1964 ALTRO
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

72110600085 - Competenze fisse Comparto Ruolo Sanitario Tempo DETERMINATO 2026 137.026,50

76010000005 - IRAP su pers. dip. (Base imp.le Redditi da Lavoro) 2026 11.647,25

72110600120 - Oneri sociali su restanti retribuzioni Comparto Ruolo Sanitario ... 2026 40.135,06

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20260001315 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260001151 DEL 10/06/2026
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Lasorsa Maria Rosaria Firmato digitalmente il

05/06/2026 13:33

Responsabile UOS/UOSD Fruscio Lorenzo Firmato digitalmente il
05/06/2026 13:37

Direttore/Responsabile di Struttura Quaranta Anna Maria Firmato digitalmente il
09/06/2026 09:06


