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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0001167 10/06/2026

OGGETTO: A.G.R.U. - Awvisi pubbilici, per colloquio e titoli, per il conferimento di incarichi
a tempo determinato della durata massima di tre anni, ai sensi dell’art. 15 -
octies del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i., per la realizzazione delle attivita previste
nell’ambito del Programma Nazionale Equita nella Salute 2021 - 2027 (PNES)
— Area tematica: “ll genere al centro della cura” - Priorita 1 “Servizi sanitari piu
equi ed inclusivi” (FSE+) — Codice di Progetto PU.4K.2_03 — “Azioni di
informazione, sensibilizzazione e orientamento sanitario nei confronti dei
soggetti vulnerabili e stakeholder” - CUP D99G25000480006 - Profili di
ostetrica e di psicologo. Ammissione candidati e nomina Commissione

Esaminatrice.
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20260001394 DEL 08/06/2026

COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 9 (nove) PAGINE

DI O (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI O (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI O (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti,
in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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ASL Bari

Proposta N.ro 0001394/2026

OGGETTO: A.G.R.U. - Avvisi pubblici, per colloquio e titoli, per il conferimento di incarichi a tempo
determinato della durata massima di tre anni, ai sensi dell’art. 15 - octies del D.Lgs.
502/1992 e s.m.i., per la realizzazione delle attivita previste nell’ambito del Programma
Nazionale Equita nella Salute 2021 - 2027 (PNES) — Area tematica: “Il genere al centro
della cura” - Priorita 1 “Servizi sanitari piu equi ed inclusivi” (FSE+) — Codice di Progetto
PU.4K.2_03 - “Azioni di informazione, sensibilizzazione e orientamento sanitario nei
confronti dei soggetti vulnerabili e stakeholder” - CUP D99G25000480006 - Profili di
ostetrica e di psicologo. Ammissione candidati e nomina Commissione Esaminatrice.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17.02.2025, con l'assistenza del Segretario, sulla
base della istruttoria della competente U.O.S. Assunzioni e Concorsi e della proposta formulata dalla
Direttrice Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto
della legalita, considera e determina quanto segue.

Premesso che

- con D.D.G n. 684 del 02/04/2026 sono stati indetti gli avvisi pubblici, per colloquio e titoli, per il
conferimento di incarichi per vari profili professionali, a tempo determinato della durata massima di tre
anni, ai sensi dell’art. 15 - octies del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i., per la realizzazione delle attivita previste
nell’ambito del Programma Nazionale Equita nella Salute 2021 - 2027 (PNES) — Area tematica: “Il genere
al centro della cura” - Priorita 1 “Servizi sanitari piu equi ed inclusivi” (FSE+);

- i relativi bandi sono stati pubblicati integralmente sul B.U.R.P. n. 32 del 23/04/2026, con scadenza per
la presentazione delle domande di partecipazione agli avvisi, cosi come stabilito all’art. 3 dei rispettivi
bandi, fissata il giorno 08/05/2026;

- nell’ambito della linea progettuale PU.4K.2_03 — “Azioni di informazione, sensibilizzazione e
orientamento sanitario nei confronti dei soggetti vulnerabili e stakeholder” - CUP D99G25000480006
tra i profili professionali a selezione vi sono quello di ostetrica e di psicologo;

Richiamato

guanto previsto dai rispettivi bandi de quo all’art 2, relativamente al possesso, da parte dei candidati, dei
requisiti generali e specifici alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione delle domande;

Preso atto che
entro i termini di scadenza degli avvisi di selezione, utilizzando il form on-line disponibile nella sezione “Albo
online” — sottosezione “Concorsi/domande on-line” del sito internet istituzionale aziendale, sono

pervenute telematicamente:

- n. 24 domande di partecipazione relativamente al profilo di ostetrica — Area dei professionisti della
salute e dei funzionari — Profilo professionale del ruolo sanitario - linea progettuale PU.4K.2_03;

- n. 45 domande di partecipazione relativamente al profilo di psicologo - linea progettuale PU.4K.2_03,
dal cui esame si evince che n. 43 candidati sono ammessi, con riserva di accertamento del possesso di

tutti i requisiti di ammissione alla selezione, mentre n. 2 candidati (Id candidato R-40163 e S-19450) non
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Proposta N.ro 0001394/2026

sono ammessi in quanto le domande di partecipazione risultano non concluse, secondo quanto
prescritto dal precitato avviso di selezione;

Dato atto che

- dall’'esame delle domande pervenute relativamente al profilo di ostetrica — Area dei professionisti della
salute e dei funzionari — Profilo professionale del ruolo sanitario - linea progettuale PU.4K.2_03, sono
ammessi alla prova colloquio, con riserva di accertamento del possesso di tutti i requisiti di ammissione
alla presente procedura, n. 24 candidati identificati mediante “ID — candidato” come di seguito indicati:

Numero | Id Candidato
1 A-37459
2 B-37278
3 B-19801
4 C-36185
5 C-41435
6 C-40035
7 D-21898
8 D-41347
9 G-38877

10 G-3492

11 L-39032
12 M-19720
13 M-19704
14 M-37793
15 M-36064
16 P-19712
17 P-34206
18 P-19818
19 R-36595
20 R-35290
21 $-39956
22 S-34969
23 $-39334
24 T-39226

- dall'esame delle domande pervenute relativamente al profilo di psicologo - linea progettuale
PU.4K.2_03, sono ammessi alla prova colloquio, con riserva di accertamento del possesso di tutti i
requisiti di ammissione alla presente procedura, n. 43 candidati identificati mediante “ID — candidato”
come di seguito indicati:

Numero IdCandidato
1 A-40419
2 B-41687
3 B-41505
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Numero IdCandidato
4 B-40313
5 C-19185
6 C-40460
7 C-39465
8 C-40734
9 D-41305
10 D-40998
11 D-34564
12 F-34165
13 F-18995
14 G-19159
15 G-19230
16 G-20613
17 L-41699
18 L-18530
19 L-19378
20 L-19335
21 L-19471
22 M-39369
23 M-41028
24 M-34544
25 M-18672
26 M-39712
27 N-18702
28 P-41046
29 P-34185
30 P-41646
31 P-18482
32 P-18676
33 R-40713
34 S-40205
35 S-12817
36 S-19502
37 $-18950
38 $-41021
39 $-19333

40 S-18391
41 V-39518
42 V-34347
43 W-34543

Proposta N.ro 0001394/2026
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Proposta N.ro 0001394/2026

Atteso che, ai sensi dell’art. 7 dei rispettivi avvisi di selezione, alla prova colloquio, alla valutazione dei titoli
ed alla formazione della graduatoria di merito, provvedera apposita Commissione Esaminatrice;

Preso atto della nota prot. n. 44945/2026, le Commissioni Esaminatrici sono cosi composte:

- relativamente al profilo di ostetrica — Area dei professionisti della salute e dei funzionari — Profilo
professionale del ruolo sanitario - linea progettuale PU.4K.2_03:

Dott.ssa Angela llaria ZINGARO PRESIDENTE
Coordinatrice aziendale P.N.E.S.
Direttrice U.O.C. Area Servizio Socio Sanitario

Dott.ssa Emanuela SOLETI COMPONENTE
Responsabile dell’Attuazione Area tematica “Il genere al centro della cura”
Dirigente Psicologa U.O.S. Assistenza Consultoriale DSS Unico Bari

Dott.ssa Elisabetta COLAZZO COMPONENTE
Ostetrica— A.P.S.F. - P.O. “Di Venere”

Dott. Gioacchino DELLO RUSSO SEGRETARIO
Collaboratore Amministrativo Professionale U.O.S. Assunzioni e Concorsi

- relativamente al profilo di psicologo - linea progettuale PU.4K.2_03:

Dott.ssa Angela llaria ZINGARO PRESIDENTE
Coordinatrice aziendale P.N.E.S.
Direttrice U.O.C. Area Servizio Socio Sanitario

Dott.ssa Emanuela SOLETI COMPONENTE
Responsabile dell’Attuazione Area tematica “Il genere al centro della cura”
Dirigente Psicologo U.O.S. Assistenza Consultoriale DSS Unico Bari

Dott.ssa Sonia PAPAGNA COMPONENTE
Dirigente Psicologa U.O.S. Assistenza Consultoriale DSS Unico Bari

Dott. Gioacchino DELLO RUSSO SEGRETARIO
Collaboratore Amministrativo Professionale U.0.S. Assunzioni e Concorsi

Visto I'art. 3 del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate:

di ammettere, con riserva, alla prova colloquio delle procedure de quo:
Cofinanziato
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Proposta N.ro 0001394/2026

- relativamente al profilo di ostetrica — Area dei professionisti della salute e dei funzionari — Profilo
professionale del ruolo sanitario - linea progettuale PU.4K.2_03, i seguenti n. 24 candidati:

Numero | Id Candidato
1 A-37459
2 B-37278
3 B-19801
4 C-36185
5 C-41435
6 C-40035
7 D-21898
8 D-41347
9 G-38877

10 G-3492

11 L-39032
12 M-19720
13 M-19704
14 M-37793
15 M-36064
16 P-19712
17 P-34206
18 P-19818
19 R-36595
20 R-35290
21 S-39956
22 S-34969
23 S-39334
24 T-39226

- relativamente al profilo di psicologo - linea progettuale PU.4K.2_03, i seguenti n. 43 candidati:

Numero IdCandidato
1 A-40419
B-41687
B-41505
B-40313
C-19185
C-40460
C-39465
C-40734
D-41305
D-40998
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Proposta N.ro 0001394/2026

Numero IdCandidato
11 D-34564
12 F-34165
13 F-18995
14 G-19159
15 G-19230
16 G-20613
17 L-41699
18 L-18530
19 L-19378
20 L-19335
21 L-19471
22 M-39369
23 M-41028
24 M-34544
25 M-18672
26 M-39712
27 N-18702
28 P-41046
29 P-34185
30 P-41646
31 P-18482
32 P-18676
33 R-40713
34 S-40205
35 $-12817
36 S-19502
37 S-18950
38 S-41021
39 $-19333
40 S-18391
41 V-39518
42 V-34347
43 W-34543

di non ammettere alla procedura in argomento relativamente al profilo di psicologo - linea progettuale
PU.4K.2_03, n. 2 candidati (Id candidato R-40163 e S-19450) in quanto le domande di partecipazione
risultano non concluse, secondo quanto prescritto dal precitato avviso di selezione;

di nominare le seguenti Commissioni esaminatrici preposte all’espletamento della prova colloquio, alla
valutazione dei titoli ed alla formazione della graduatoria di merito:

- relativamente al profilo di ostetrica — Area dei professionisti della salute e dei funzionari — Profilo
professionale del ruolo sanitario - linea progettuale PU.4K.2_03:
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Proposta N.ro 0001394/2026

Dott.ssa Angela llaria ZINGARO PRESIDENTE
Coordinatrice aziendale P.N.E.S.
Direttrice U.O.C. Area Servizio Socio Sanitario

Dott.ssa Emanuela SOLETI COMPONENTE
Responsabile dell’Attuazione Area tematica “Il genere al centro della cura”
Dirigente Psicologa U.0.S. Assistenza Consultoriale DSS Unico Bari

Dott.ssa Elisabetta COLAZZO COMPONENTE
Ostetrica — A.P.S.F. - P.O. “Di Venere”

Dott. Gioacchino DELLO RUSSO SEGRETARIO
Collaboratore Amministrativo Professionale U.0.S. Assunzioni e Concorsi

- relativamente al profilo di psicologo - linea progettuale PU.4K.2_03:

Dott.ssa Angela llaria ZINGARO PRESIDENTE
Coordinatrice aziendale P.N.E.S.
Direttrice U.O.C. Area Servizio Socio Sanitario

Dott.ssa Emanuela SOLETI COMPONENTE
Responsabile dell’Attuazione Area tematica “Il genere al centro della cura”
Dirigente Psicologo U.O.S. Assistenza Consultoriale DSS Unico Bari

Dott.ssa Sonia PAPAGNA COMPONENTE
Dirigente Psicologa U.O.S. Assistenza Consultoriale DSS Unico Bari

Dott. Gioacchino DELLO RUSSO SEGRETARIO
Collaboratore Amministrativo Professionale U.O.S. Assunzioni e Concorsi

di precisare che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto
di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di
comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio
imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non
trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d.lgs. 165/2001;

di dare atto, che il presente provvedimento e stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni in
materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. e del Regolamento UE 2016/679
(GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online;

di dare atto, infine, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettificare con determina
dirigenziale.

COESIONE DR

ITALIA 21-27 Cofinanziato e
dall'Unione Europea Menistore dotts - Todiate
NELLA SALUTE

Deliberazione del Direttore Generale Pagina 7




ASL B . REGIONE PUGLIA P
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PROFILI CONTABILI
L] RILEVANTE, a valere su: DX NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[] SOGGETTAa pubblicazione X NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare DXI NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20260001394 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260001167 DEL 10/06/2026

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Firmato digitalmente il

Responsabile del Procedimento ai sensi
08/06/2026 09:39

della L. 241/1990 Dello Russo Gioacchino

Firmato digitalmente il
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Responsabile UOS/UOSD Fruscio Lorenzo 09/06/2026 08:18
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