
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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OGGETTO Legge Regionale n.° 11/2023, recante: “Disposizioni in materia di 

istituzione del servizio di Psicologia di Base”. Proroga Fase sperimentale. 

Autorizzazione regionale alla proroga del Progetto al 31/12/2026. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

Vista la Deliberazione n. 329 del 17/02/2025, con l’assistenza del Segretario, sulla base della 
istruttoria e della proposta formulata, dal Direttore Amministrativo del Dipartimento di Assistenza 
Territoriale dell’ASL BA, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della 
legalità, considera e determina quanto segue. 

 
PREMESSO CHE: 

con la Legge Regionale n. 11/2023 del 15 giugno 2023, recante: “Disposizioni in materia di istituzione 
del servizio di Psicologia di base” — la Regione Puglia, nell’esercizio della propria competenza in materia 
di tutela della salute, ha istituito il Servizio di Psicologia di base quale risposta ai bisogni assistenziali 
emersi anche a seguito dell’emergenza epidemiologica da COVID-19; la Legge prevede che il 
Servizio venga realizzato da ciascuna Azienda Sanitaria Locale pugliese, per il tramite dei Distretti 
Socio Sanitari anche presso le Case di Comunità, e venga erogato da psicologi liberi professionisti 
convenzionati, denominati “Psicologi di Base”; 

con Determinazione Dirigenziale n. 435 del 22 dicembre 2023, pubblicata sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Puglia n. 113 del 28 dicembre 2023, la Sezione Strategie e Governo dell’Offerta ha 
approvato e disposto la pubblicazione della graduatoria degli Psicologi di base ammessi a operare 
nell’ambito del servizio istituito dalla Legge Regionale Puglia n. 11/2023;  

con Deliberazione del Direttore Generale n° 2393 del 01/12/2025: “Dipartimento di Assistenza 
Territoriale - Legge Regionale N.11/2023. Psicologia di Base. Approvazione proposta progettuale” la ASL BA 
ha: 

- approvato la Proposta Progettuale di cui alla nota protocollo n° 69938/2025 del 
17/09/2025 formulata dal Direttore del DSS1, dott. Vito Piazzolla e dal Dirigente 
Psicologo del DSS1, dott. Pantaleo Ceci; detta proposta progettuale è stata approvata nel 
corso del Comitato DAT del 29/09/2025 dai Direttori dei DD.SS.SS. ed inviata agli Uffici 
Regionali con nota prot. n° 130609/2025 del 16/10/2025; 

- incaricato l’Area Gestione Risorse Umane di predisporre le attività di chiamata dalla 
graduatoria regionale per la sottoscrizione dei contratti di incarico libero-professionale con 
i Professionisti di cui alla Determinazione Dirigenziale regionale n. 435 del 22 dicembre 
2023, previo accertamento delle condizioni di incompatibilità, di cui alla nota prot. n° 
0638102/2025 del 12/11/2025, dei candidati da risolversi prima del conferimento 
dell’incarico ai professionisti medesimi; 

- incaricato i competenti Distretti Socio Sanitari di promuovere e di gestire le attività 
progettuali interfacciandosi con il Referente all’uopo individuato (dott. Pantaleo Ceci) e di 
procedere a tutti gli adempimenti amministrativo-contabili connessi; 

RILEVATO CHE: 

in esecuzione alla Deliberazione del Direttore Generale n° 2393 del 01/12/2025 l’ASL BA ha 
sottoscritto i contratti di incarico libero-professionale con i Professionisti della durata di 26 
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settimane, per un costo pari ad €uro 314.720,64, come meglio precisato nella tabella sottostante, 
completamente finanziato dalla Regione Puglia; 

A B C D E F 

N° DSS 
ASL BA 

Durata 
incarico       

(n. settimane) 

N.ro ore 
settimanali 

Totale ore dal 
01/12/2025 al 
31/05/2026 

Compenso 
orario (€) 

Limite di 
spesa (€) 

F=A x D x E 
12 26 24 624 42,03 314.720,64 

 

PRESO ATTO: 

della nota regionale prot. n. 0322952/2026 del 04/06/2026, con la quale la Regione Puglia, in 
considerazione dell’approssimarsi della scadenza del primo semestre 2026 della fase sperimentale 
del servizio di Psicologia di Base, nelle more del completamento del percorso attuativo della Legge 
Regionale n. 11/2023, ha: 

1. autorizzato la prosecuzione e il prolungamento della fase sperimentale del servizio, salvo 
diverse e successive disposizioni regionali; tanto al fine di assicurare la necessaria continuità 
terapeutica ed assistenziale ed evitare l’insorgere di disagi nell’erogazione delle prestazioni 
a danno degli assistiti;  

2. definito i limiti di spesa per l’intera annualità 2026 e le modalità di proroga degli incarichi 
libero-professionali in essere, come da tabella sottostante; 

3. segnalato la necessità di garantire la permanenza della copertura assicurativa RC 
professionale individuale; 

4. chiesto alle AA.SS.LL. di relazionare sull’attività svolta, sulla spesa sostenuta e sui risultati 
conseguiti nel primo semestre sperimentale, comunicando altresì che le risultanze verranno 
sottoposte all’Osservatorio Regionale al fine di assicurare la risoluzione delle criticità 
emerse nella fase sperimentale; 

A B C D E F 

N° 
DSS 
ASL 
BA 

Durata 
incarico  

(n. settimane) 
INTERO 

ANNO 2026 

N.ro ore 
settimanali 

Totale ore dal 
01/01/2026 al 
31/12/2026 

 
D=B x C 

Compenso 
orario (€) 

Limite di spesa 
(€) 

F=A x D x E 

12 52 24 1248 42,03 629.441,28 

 

VISTA: 

la Relazione prodotta dal Referente del Progetto sui risultati conseguiti nel periodo Gennaio-
Maggio 2026, inviata alla Direzione Strategica giusta nota prot. n° 76623/2026 del 09/06/2026; 

CONSIDERATO CHE: 
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detta Relazione sarà inviata agli Uffici Regionali in riscontro alla nota prot. n. 0322952/2026 del 
04/06/2026 evidenziando l’opportunità che il costituendo Osservatorio Regionale si adoperi 
affinché i progetti di sviluppo della Psicologia di Base nella Regione Puglia siano resi omogenei in 
tutto il territorio per evitare che le Aziende Sanitarie Regionali abbiano modalità di accesso ed 
esecuzione del servizio differenziate per i cittadini pugliesi; 

ATTESO CHE: 

è demandato all’AGRU il compito di: 

- verificare la disponibilità dei professionisti attualmente incaricati ed in servizio presso i 
Distretti Socio Sanitari, ovvero, in caso di necessità, rinuncia o sopravvenuta indisponibilità 
di questi ultimi, ad attingere mediante scorrimento dall’elenco dei professionisti idonei di 
cui alla Determinazione Dirigenziale regionale n. 435 del 22/12/2023; 

- acquisire la copertura assicurativa RC professionale individuale dai professionisti 
individuati prima della sottoscrizione della proroga dei contratti; 

RITENUTO  

di dover prorogare - senza soluzione di continuità - i contratti di lavoro autonomo libero 
professionale già stipulati con i professionisti attualmente incaricati ed in servizio presso i Distretti 
Socio Sanitari ASL BA che manifestano la loro disponibilità alla prosecuzione della collaborazione;  

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 

DI PRENDERE ATTO della Relazione del Referente del Progetto, giusta nota prot. n° 
76623/2026 del 09/06/2026; 

DI PROROGARE, per l’effetto della disposizione regionale prot. n° 322952/2026 del 
04/06/2026 (acquisita al protocollo aziendale n. 75279/2026 dell’8/06/2026) e della Relazione del 
Referente del Progetto, la fase sperimentale fino al 31/12/2026; 

DI INCARICARE l’Area Gestione Risorse Umane di predisporre le attività di competenza in 
ordine alla proroga dei contratti di incarico libero-professionale senza soluzione di continuità dei 
contratti di lavoro autonomo libero professionale già stipulati con i professionisti attualmente 
incaricati ed in servizio presso i Distretti Socio Sanitari ASL BA, ovvero, in caso di necessità, 
rinuncia o sopravvenuta indisponibilità di questi ultimi, ad attingere mediante scorrimento 
dall’elenco dei professionisti idonei di cui alla Determinazione Dirigenziale regionale n. 435 del 
22/12/2023, fermo restante la verifica della permanenza della copertura assicurativa RC 
professionale individuale e delle altre condizioni attinenti all’affidamento/proroga dell’incarico; 

DI DARE ATTO che il costo sostenuto dall’Asl Bari al conto 706.137.00045 “Altre Consulenze 
Sanitarie e socio sanitarie da privato” del Bilancio aziendale 2026 è totalmente finanziato dalla Regione 
Puglia, riff. note prot. n° 0638102/2025 del 12/11/2025 e prot. n° 322952/2026 del 04/06/2026, 
che si intende quale limite invalicabile; 
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DI RECEPIRE la nota regionale acclarata al protocollo n° 24966/2026 del 23/2/2026 avente ad 
oggetto: “Progetto MOSS – Invio procedura Convezione Psicologi”; 

DI DEMANDARE ai competenti Distretti Socio Sanitari: 

- il compito di gestione del progetto per il DSS di rispettiva competenza garantendo ogni 
misura tesa ad efficientare l’impiego degli Psicologi di Base che insistono nel proprio 
territorio promuovendo ogni forma di interlocuzione con i MMG/PLS per potenziare il 
servizio offerto alla cittadinanza e le interconnessioni con le Strutture/Servizi aziendali; 

- le procedure amministrativo contabili di cui alla nota regionale acquisita al protocollo n° 
24966/2026 del 23/02/2026;  

- gli obblighi di pubblicazione della Sezione Amministrazione Trasparente ai sensi dell’art. 
15 del D. Lgs. 33/2013 

- proiettare le agende CUP sulla base del nuovo termine di progettualità e delle indicazioni 
di massima del Referente di Progetto e del RULA; 

DI DEMANDARE al Referente del Progetto eventuali correttivi che si dovessero rendere 
necessari nel corso di esecuzione dello stesso; 

DI DEMANDARE all’AGRF l’incremento dell’autorizzazione di spesa già creata per il 2026 per 
ulteriori € 314.720,64, assegnando a ciascun DSS la quota di competenza pari ad € 26.226,72 
(valevole per il secondo semestre 2026); 

DI DEMANDARE all’ufficio contratti MOSS, per il tramite dell’AGP, la definizione del 
contratto chiuso per € 314.720,64 con assegnazione del budget distrettuale come sopra detto; 

DI TRASMETTERE il presente provvedimento ai competenti Uffici Regionali; 

DI TRASMETTERE il presente provvedimento: 

• al RULA; 

• al Referente Aziendale del Progetto dott. Pantaleo Ceci c/o DSS1; 

• al Direttore AGRU; 

• al Direttore AGRF; 

• al Direttore AGP; 

• ai Direttori dei DD.SS.SS.; 

DI DARE ATTO che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna 
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6 bis, L. 241/90, artt. 6,7 e 13, c. 3, 
D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett e), l. 
190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e 
Trasparenza del vigente PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti 
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle 
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35 bis, d.lgs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

70613700045 - Altre consulenze sanitarie e sociosanitarie da privato 2026 314.720,64

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

DSS 1 - Uffici di staff e amministrativi DSS 2 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 3 - Uffici di staff e amministrativi DSS 4 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 5 - Uffici di staff e amministrativi DSS BA - Uffici di staff e amministrativi

DSS 9 - Uffici di staff e amministrativi DSS 10 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 11 - Uffici di staff e amministrativi DSS 12 - Uffici di staff e amministrativi

DSS 13 - Uffici di staff e amministrativi DSS 14 - Uffici di staff e amministrativi

Area Gestione Risorse Umane Area Gestione Risorse Finanziarie

Area Gestione Patrimonio

PROPOSTA N.RO 20260001459 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260001226 DEL 16/06/2026
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Ameruoso Leonardo Firmato digitalmente il

12/06/2026 08:40

Direttore/Responsabile di Struttura Depergola Tommaso Firmato digitalmente il
12/06/2026 10:01


