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Proposta N.ro 0001533/2026

OGGETTO: DARE - Digital Lifelong Prevention”, acronimo DARE, contrassegnata dal codice
identificativo PNC0000002”, finanziata dal Decreto Direttoriale 6 giugno 2022, n. 931. Modifica ed
Integrazione del gruppo di lavoro e delle somme di budget assegnato con Deliberazione n.ro 2384
del 15.11.2024.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con I'assistenza del Segretario,
sulla base della istruttoria e della proposta formulata dal Dirigente Responsabile U.O.S. Affari
Generali, Dott. Raffaele lorio, che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto
della legalita, considera e determina quanto segue.

VISTO:

il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n.
101 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”, ai sensi del quale & approvato il Piano
nazionale per gli investimenti complementari finalizzato ad integrare con risorse nazionali gli
interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza per complessivi 30.622,46 milioni di euro per gli
anni dal 2021 al 2026 e, in particolare, I'articolo 1 “Piano nazionale per gli investimenti
complementari al Piano nazionale di ripresa e resilienza”: al comma 2 riporta I'elenco degli
interventi finanziati con le risorse del Piano e alla lettera i) prevede che “quanto a complessivi 500
milioni di euro per gli anni dal 2022 al 2026 da iscrivere, per gli importi e le annualita indicati, nei
pertinenti capitoli dello stato di previsione del Ministero dell’universita e della ricerca riferiti al
seguente programma e intervento: 1. Iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in
ambito sanitario e assistenziale: 100 milioni di euro per ciascuno degli anni dal 2022 al 2026”;

PREMESSO che

v con Decreto Direttoriale 6 giugno 2022, n. 931, & stato emanato un Avviso per la
concessione di finanziamenti destinati ad iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in
ambito sanitario e assistenziale finanziato a valere sulle risorse previste dal Fondo complementare
al Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, come individuate dal decreto legge 6 maggio 2021, n. 59,
convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 10;

v il progetto “DARE Digital Lifelong Prevention” nasce come iniziativa da finanziare tramite
il predetto Avviso, proponendo di valutare e monitorare la prevenzione primaria e secondaria per
le patologie tecnico cronico degenerative in una dimensione nuova, attraverso |'uso di tecnologie
digitali e telemedicina, al fine di migliorare la diagnosi e le cure, incluse quelle riabilitative,
adottando un approccio multi-progetto;

v Il progetto DARE e finanziato dal MUR nell’lambito del Piano Nazionale per gli
investimenti Complementari al PNRR, con 'obiettivo di esaltare il potenziale dei dati per migliorare
la promozione della salute e fare prevenzione per tutto I’arco della vita.

DARE raggiungera questo obiettivo potenziando gli strumenti per la prevenzione digitale, le
conoscenze e i processi per l'uso efficace dei dati al fine di definire, monitorare e prevedere le
traiettorie della salute.
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Altri obiettivi includono:

Fare della Fondazione DARE il centro di riferimento nazionale per le tecnologie digitali per la
prevenzione.

Creare una comunita orientata alla prevenzione digitale attraverso la ricerca, I'innovazione e il
coinvolgimento di tutte le parti interessate.

Favorire la collaborazione tra assistenza sanitaria, accademia, industria e decisori Promuovere un
cambiamento culturale orientato alla fiducia e all’adozione della prevenzione digitale.

Il progetto DARE utilizza un modello organizzativo a hub-spoke con un hub centrale e tre spoke
interconnessi. Spoke 1 si concentra sui fattori abilitanti e sulle tecnologie per la prevenzione digitale,
Spoke 2 sulla prevenzione primaria basata sulla comunita e Spoke 3 sulla prevenzione secondaria e
terziaria abilitata digitalmente.

Spoke 1 fornisce supporto tecnologico e infrastrutturale agli altri spoke. Spoke 2 sviluppa un sistema
di sorveglianza per la prevenzione primaria, cioé rivolta a cittadini sani. Spoke 3 implementa
soluzioni digitali per la prevenzione secondaria e terziaria (cioe verso cittadini che sono a rischio di
sviluppare una malattia, o che sono gia ammalati), utilizzando intelligenza artificiale e biomarcatori
digitali per monitorare e gestire la salute.

v' che I'ASL Bari, in quanto Partner Progettuale risulta coinvolta nel’lambito di due Spoke,
segnatamente il n. 1 di cui al WP3 ed il n. 3 di cui al WP3 e al WP5;

v che in fase di istruttoria progettuale & stata avanzata la volonta di prendere parte ad una
Fondazione di Partecipazione la cui costituzione si rende necessaria per I'awvio, la gestione e d
I’attuazione del progetto in parola, con la finalita di raggruppare i partner progettuali aderenti,
nonché di perseguire le finalita diverse ed ulteriori nell’lambito della ricerca innovativa in materia
di tecnologie abilitanti per il settore sanitario;

v" con Deliberazione del Direttore Generale n. 2153 del 11/11/2022 é stata autorizzata I'adesione
dell’ASL Bari alla Fondazione denominata “Fondazione DARE — Digital Lifelong Prevention”,
guale socio fondatore;

v con atto a rogito del notaio Rita Merone, il Soggetto Attuatore si & costituito in data 14/11/2022
la Fondazione denominata “Fondazione DARE — Digital Lifelong Prevention” (rac. 32233, rep.
64080);

v con il Decreto di concessione n. 1985 del 9 dicembre 2022, registrato dalla Corte dei Conti al
n.109 del 16 gennaio 2023, & stata ammessa a finanziamento nell’ambito dell’Avviso sopra
richiamato la Proposta di Iniziativa PNCO000002 - “DARE - Digital Lifelong Prevention”;

PRESO ATTO che:

v La Fondazione “DARE - Digital Lifelong Prevention” (Soggetto attuatore), CF 91452980377, in
persona del Legale Rappresentante, ha sottoscritto in data 10/03/2023 I’Atto d’Obbligo e di
accettazione del decreto di concessione con il quale si € obbligato ad accettare espressamente
ed integralmente tutti i termini, gli obblighi e le condizioni previste nel decreto di concessione
del finanziamento prot. n. 1985 del 9 dicembre 2022 e dei rispettivi Allegati A, B, C, D, Eed F, e
altresi ivi previste;

v In data 15/05/2024 veniva sottoscritto I’Accordo (depositato agli atti d’ufficio) tra Universita
degli Sudi di Roma Tor Vergata (Spoke 3) e I’ASL Bari (Affiliato) al fine di disciplinare i rapporti
tra le suddette parti per la realizzazione dell’Iniziativa di Ricerca in parola relativamente alle
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attivita del progetto “Digitally Enabled Secondary/TertiaryPrevention” di competenza dello
Spoke 3;

v" In data 11/11/2024 veniva sottoscritto I’Accordo (depositato agli atti d’ufficio) tra Alma Mater
Studiorum-Universita di Bologna (Spoke 1) e I’ASL Bari (Affiliato) al fine di disciplinare i rapporti
tra le suddette parti per la realizzazione dell’Iniziativa di Ricerca in parola relativamente alle
attivita del progetto “Enabling Factor and Technologies for a Lifelong Digital Prevention” di
competenza dello Spoke 1;

DATO ATTO che il budget assegnato alla ASL Bari € pari a € 2.670.160,00 e che la prevista
rimodulazione finanziaria delle risorse nella misura complessiva del 10% non é stata attuata, gli
importi risultano confermati e ripartiti come di seguito riportato:

Costi Tot. Costi Finanziamento Costo Spoke 1 Costo Spoke 3 Agevolazione Agevolazione
Spoke 1 Spoke 3
Costi del personale 541.800,00 541.800,00 270.900,00 270.900,00 270.900,00 270.900,00
dipendente
Costi indiretti sul 108.360,00 108.360,00 54.180,00 54.180,00 54.180,00 54.180,00
personale
Strumenti/attrezzature* 1.820.000,00 1.820.000,00 410.000,00 1.410.000,00 410.000,00 1.410.000,00
/licenze
Altri costi 200.000,00 200.000,00 100.000,00 100.000,00| 100.000,00 100.000,00
TOTALE 2.670.160,00 2.670.160,00 835.080,00 1.835,080,00 835.080,00 1.835,080,00
RILEVATO

v' che, con nota prot. n. 44115/2024 del 14/06/2024, sono stati individuati il dott. Gianluca
Castrignano e la dott.ssa Edwige Santamaria per il supporto alle attivita amministrative, con
particolare riferimento alla rendicontazione finanziaria, al caricamento sul sistema GEA degli
elaborati predisposti dai referenti scientifici, alla redazione di atti amministrativi, alla
convocazione degli incontri e alla gestione della posta elettronica dei gruppi di lavoro;

v che, con nota prot. n. 47382/2025 del 16/06/2025, depositata agli atti d’ufficio, il Direttore
Generale, in considerazione dell’elevata valenza strategica del progetto e della necessita di
garantirne la continuita, nominava la Dott.ssa Grazia Fortunato quale referente scientifica di
entrambi gli Spoke, in sostituzione della Dott.ssa Rosella Squicciarini, avendo quest’ultima
assunto l'incarico di Direttrice Sanitaria dell’ASL Bari;

v' che, con nota prot. n. 48995/2026 del 17/06/2026, depositata agli atti d’ufficio, il Direttore
Generale disponeva la modifica della composizione della massa critica, coinvolta nelle attivita
progettuali della ASL Bari nell’ambito del progetto in parola, che risulta pertanto cosi
ricostituita:

- Dott.ssa Grazia Fortunato;

- Dott.ssa Filomena D’Elia;

- Dott.ssa Maria Rosaria Gigante;
- Dott.ssa Sara De Nitto.

v che, con nota prot. n. 48995/2026 del 17/06/2026 veniva altresi disposto che il gruppo di lavoro
per il supporto delle attivita amministrative propedeutiche alle attivita progettuali fosse
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costituito dal personale dipendente di seguito indicato e che lo stesso fosse retribuito con gli
istituti contrattualmente previsti:

- Dott. Gianfranco Monaco;

- Dott.ssa Edwige Santamaria;

- Dott. Gianluca Castrignano.

PRECISATO che con successivi atti deliberativi/determine si provvedera a registrare gli specifici conti
Su cui imputare i costi e i ricavi ricevuti;

PRESO ATTO che ogni ulteriore e utile informazione & contenuta all’interno della convenzione e
negli accordi Spoke e Affiliato cui si rimanda (depositata agli atti d’ufficio);

Acquisito il parere favorevole della Direttrice Amministrativa e della Direttrice Sanitaria, resi ai sensi
dell’art. 3, d. Igs. 502/1992.

Assunto quanto in premessa.

Per le motivazioni esposte in premessa, che qui siintendono completamente acquisite e che formano
parte essenziale e fondamentale del presente atto dispositivo.

DELIBERA

1 di prendere atto che, con nota prot. n. 47382/2025 del 16/06/2025, depositata agli atti
d’ufficio, il Direttore Generale, in considerazione dell’elevata valenza strategica del progetto e della
necessita di garantirne la continuita, nominava la Dott.ssa Grazia Fortunato quale referente
scientifica di entrambi gli Spoke, in sostituzione della Dott.ssa Rosella Squicciarini, avendo
guest’ultima assunto l'incarico di Direttrice Sanitaria dell’ASL Bari;

2 di prendere atto che, con nota prot. n. 48995/2026 del 17/06/2026, depositata agli atti
d’ufficio, il Direttore Generale il Direttore Generale disponeva la modifica della composizione della
massa critica, coinvolta nelle attivita progettuali della ASL Bari nell’ambito del progetto in parola,
che risulta pertanto cosi ricostituita:

- Dott.ssa Grazia Fortunato;

- Dott.ssa Filomena D’Elia;

- Dott.ssa Maria Rosaria Gigante;

- Dott.ssa Sara De Nitto.

3 di prendere atto che, con nota prot. n. 48995/2026 del 17/06/2026, depositata agli atti
d’ufficio, veniva altresi disposto che il gruppo di lavoro per il supporto delle attivita amministrative
propedeutiche alle attivita progettuali fosse costituito dal personale dipendente di seguito indicato
e che lo stesso fosse retribuito con gli istituti contrattualmente previsti:

- Dott. Gianfranco Monaco;

- Dott.ssa Edwige Santamaria;

- Dott. Gianluca Castrignano.

4 di prendere atto del mantenimento del budget assegnato all’ASL Bari pari ad €
2.670.160,00 e cosi suddiviso:
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Costi Tot. Costi Finanziamento Costo Spoke 1 | Costo Spoke 3 Agevolazione Agevolazione
Spoke 1 Spoke 3

Costi del personale 541.800,00 541.800,00 270.900,00 270.900,00 270.900,00 270.900,00

dipendente

Costi indiretti sul 108.360,00 108.360,00 54.180,00 54.180,00 54.180,00 54.180,00

personale

Strumenti/attrezzatur 1.820.000,00 1.820.000,00 410.000,00 1.410.000,00 410.000,00 1.410.000,00

e*/licenze

Altri costi 200.000,00| 200.000,00 100.000,00 100.000,00| 100.000,00 100.000,00

TOTALE 2.670.160,00 2.670.160,00 835.080,00 1.835,080,00 835.080,00 1.835,080,00

5 di dare atto che la spesa relativamente al presente progetto “DARE — Digital Lifelong

Prevention”, risulta inserita tra gli interventi ammessi e finanziabili del PNRR, come da Decreto
Direttoriale 6 giugno 2022, n.ro 931 con cui & stato emanato un Awviso per la concessione di
finanziamenti destinati ad iniziative di ricerca per tecnologie e percorsi innovativi in ambito sanitario
e assistenziale finanziato a valere sulle risorse previste dal Fondo complementare al PNRR;

6 di attribuire all’Ufficio Acquisti del Dipartimento di Prevenzione, in sostituzione della
Direzione Amministrativa P.O. Area Sud, la competenza all’espletamento delle procedure di
acquisto relative al progetto, sulla base delle proposte formulate e trasmesse dalla dott.ssa Grazia
Fortunato, predisposte in conformita alle richieste dei referenti scientifici coinvolti, nel rispetto della
normativa vigente e nei limiti del budget assegnato;

7 di prendere atto che con successivi atti deliberativi/determine si provvedera a registrare
gli specifici conti su cui imputare i costi e i ricavi ricevuti, anticipando le somme dal bilancio aziendale
che saranno recuperate a seguito di apposita procedura di rendicontazione;

8 di pubblicare, peril tramite dell’'U.0.S. URP, il presente provvedimento sul sito aziendale
nella apposita sezione Amministrazione Trasparente / Provvedimenti Organi di indirizzo politico, ai
sensi dell’art. 23, comma 1 D.Lgs. 33/2013 art. 1 comma 16 della Legge 190/2012;

9 di trasmettere la presente deliberazione, a cura dell’Ufficio proponente, alla Fondazione
Dare, all’Universita degli Studi di Roma Tor Vergata, e all’Alma Mater Studiorum Universita di
Bologna nonché alla Dott.ssa Grazia Fortunato, la Dott.ssa Filomena D’Elia, la Dott.ssa Maria Rosaria
Gigante, la Dott.ssa Sara De Nitto, il Dott. Gianfranco Monaco, la Dott.ssa Edwige Santamaria e il
Dott. Gianluca Castrignano;

10 di trasmettere la presente deliberazione all’Area Gestione Risorse Finanziarie, al
Dipartimento di Prevenzione, all’Area Gestione Risorse Umane nonché al Collegio Sindacale;

11 di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3,
D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), L.
190/2012 — quest'ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e
Trasparenza del vigente PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35- bis, D. Lgs. 165/2001.
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