
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0001368 01/07/2026

OGGETTO: A.G.P. Presa atto autorizzazione all’erogazione del servizio finalizzato
all’espletamento di diverse procedure concorsuali in favore della società
Nuova Fiera del Levante s.r.l.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20260001604 DEL 29/06/2026
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 6 (sei) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 1 (uno) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 14 (quattordici) PAGINE
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OGGETTO: A.G.P. Presa atto autorizzazione all’erogazione del servizio finalizzato 
all’espletamento di diverse procedure concorsuali in favore della società Nuova Fiera 
del Levante s.r.l. 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE  
 
Vista la deliberazione del Direttore Generale. n. 329 del 17.02.2025, con l’assistenza del Segretario, 
sulla base dell’istruttoria effettuata dai competenti Uffici della U.O.S. “Affari Generali” e della U.O.S. 
“Assunzioni e Concorsi” e della proposta formulata dal Direttore dell’Area Gestione Patrimonio, che 
ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legittimità, considera e determina 
quanto segue 
 

Premesso 

che, il Dipartimento Promozione della Salute e del Benessere Animale, con Determinazione 
Dirigenziale del n. 35 del 26.01.2025, avente ad oggetto “DGR n. 937 del 04.04.2024. procedure 
concorsuali in attuazione della deliberazione di Giunta regionale di approvazione dei Piani Assunzioni 
2023 – 2024 e 2024 – 2025. Determinazioni”, ha individuato l’ASL BA quale Azienda del SSR capofila 
della procedura concorsuale unica regionale per il profilo professionale “Infermiere”, secondo quanto 
previsto dalla Deliberazione di Giunta Regionale n. 937 del 04.07.2024 

che, per l’effetto, con Deliberazione del Direttore Generale dell’ASL BA n. 2124 del 22.10.2025, è stato 
indetto il concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi n. 1.000 
posti di infermiere – Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – Ruolo Sanitario 

che, il bando di concorso è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 89 del 
06.11.2025 e per estratto sulla Gazzetta Ufficiale n. 92 del 21.11.2025  

che nei giorni 4, 5 e 6 maggio c.a si sono svolte le prove preselettive  

Premesso, altresì,  

che, con Deliberazione del Direttore Generale n. 360 del 23.02.2026, sono stati indetti i concorsi 
pubblici, per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di  

- n. 10 posti di Fisioterapisti- Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – profilo 
professionale del ruolo sanitario e della riabilitazione  

- n. 6 posti di Assistente Sociale - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – profilo 
professionale del ruolo socio - sanitario 

che i bandi di concorso sono stati pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 21 del 
16.03.2026 e, per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale n. 27 del 07.04.2026 

che, con nota prot. n. 65052 del 15.05.2026, il Direttore Generale, ha richiesto alla società Nuova Fiera 
del Levante s.r.l., la disponibilità delle aree idonee ed il preventivo di spesa per l’espletamento delle 
prove dei predetti concorsi pubblici, con le indicazioni in merito all’organizzazione delle stesse 
procedure concorsuali, come di seguito indicate: 

Concorso Unico regionale per la copertura di complessivi n. 1000 posti di infermiere: 
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- Disponibilità Nuovo Padiglione per il giorno 7 luglio 2026, per l’espletamento della prova 
scritta e pratica; 

- Postazioni 2.410 tavolini + sedia; 
Servizi Tecnici 

- assistenza idraulica; 
- assistenza elettrica; 
- pulizia generale e igienizzazione delle postazioni dei candidati al termine di ogni sessione di 

lavoro; 
- n. 1 unità di vigilanza armata dalle ore 19:00 alle ore 08:00 a partire da lunedì 6 luglio e a 

seguire per i giorni afferenti allo svolgimento delle prove concorsuali (infermiere, fisioterapista 
e assistente sociale); 

- gestione servizi igienici; 
Allestimenti vari 

- n. 24 desk per identificazione candidati e pari numero di sgabelli per il predetto desk; 
-  sala dedicata a nursery; 
- Realizzazione Deposito bagagli; 
- Transenne in ferro per delimitazione aree; 
- Allestimento di n. 6 settori funzionali, ciascuno suddiviso in n. 4 minisettori, con capienza 

massima di n. 100 candidati per minisettore, per un totale di n. 400 candidati per ciascun 
settore. I settori saranno delimitati mediante transennatura e dotati di idonea segnaletica 
verticale (totem indicativi); 

- Realizzazione n. 1 totem monofacciale esterno Ingresso Edilizia (indicazioni concorso); 
- Realizzazione n. 1 totem bifacciale piazzale 47 ovest; 
- Realizzazione n. 2 totem in piuma monofacciale (indicazione uscita e indicazione concorso); 
- N. 45 tavoli per commissione, sala allattamento, area stampa compiti, area correzioni e n. 10 

cestini; 
- Amplificazione sonora e assistenza tecnica; 
- Connessione internet ethernet via cavo (n. 1) con cavo di rete streaming video in sala 

correzioni prove concorsuali; 
Servizio d’Ordine: 

- n. 20 unità dalle ore 08.00 alle ore 18,00 x 1 giornata concorsuale; 

Concorsi per la copertura di n. 6 posti di Assistente Sociale e n. 10 posti di fisioterapisti 
- Disponibilità Nuovo Padiglione per il giorno 8 luglio 2026, per l’espletamento della prova 

preselettiva la mattina per i fisioterapisti, il pomeriggio per gli assistenti sociali; 
- Postazioni 1.700 tavolini + sedia; 

Servizi Tecnici 
- assistenza idraulica; 
- assistenza elettrica; 
- pulizia generale iniziale e al termine delle operazioni concorsuali; 
- gestione servizi igienici; 

Allestimenti vari 
- n. 18 desk per identificazione candidati e pari numero di sgabelli per il predetto desk; 
- montaggio pareti con porte chiudibili a chiave per area correzioni n. 2; 
- n. 45 tavoli per commissione, sala allattamento, area stampa compiti, area correzioni, cestini 

n. 10; 
- Amplificazione sonora e assistenza tecnica; 
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- Connessione internet ethernet via cavo (n. 1) con cavo di rete streaming video in sala 
correzioni prove concorsuali; 

- Allestimento di n. 6 settori funzionali, ciascuno suddiviso in n. 4 minisettori, con capienza 
massima di n. 100 candidati per minisettore, per un totale di n. 400 candidati per ciascun 
settore. I settori saranno delimitati mediante transennatura e dotati di idonea segnaletica 
verticale (totem indicativi); 

- Realizzazione n. 1 totem monofacciale esterno Ingresso Edilizia (indicazioni concorso); 
- Realizzazione n. 1 totem in piuma monofacciale (indicazione concorso); 

Servizio d’Ordine: 
- N. 20 unità dalle ore 08.00 alle ore 18,00 x 1 giornata concorsuale 

che, in data 08.06.2026, la Nuova Fiera del Levante s.r.l. ha inviato alla Direzione Generale, all’Area 
Gestione Risorse Umane e all’Area Gestione Patrimonio, a mezzo pec, il preventivo per l’espletamento 
delle attività richieste (acquisito al protocollo aziendale al n. 77201 del 10.06.2026), per un importo 
complessivo di € 182.709,00 oltre IVA, ribassato ad € 170.000,00 oltre IVA, per effetto della miglioria 
riservata a questa Amministrazione 

che, in data 18.06.2026, la Direzione Generale ha formalmente recepito la proposta in parola, 
sottoscrivendo, per accettazione, il relativo preventivo 

Ritenuto, pertanto, di recepire gli esiti dell’attività istruttoria e di perfezionamento della fase negoziale 
curata dai competenti uffici della U.O.S. “Affari Generali” e della U.O.S. “Assunzioni e Concorsi”, e di 
affidare, ai sensi dell’art. 76 co. 2 lett. b) n. 2 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., in favore della Nuova Fiera 
del Levante s.r.l., il servizio finalizzato all’espletamento delle seguenti procedure concorsuali: 

- Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi n. 1.000 
posti di infermiere – Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – Ruolo Sanitario 

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi n. 10 posti di 
Fisioterapisti- Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – profilo professionale del 
ruolo sanitario e della riabilitazione  

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi n. 6 posti di Assistente 
Sociale - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – profilo professionale del ruolo 
socio - sanitario 

e per un importo di € 170.000,00 oltre Iva, come da preventivo acquisito al protocollo generale n. 
77201 del 10.06.2026 ed allegato (All. 1) al presente provvedimento per farne parte integrante e 
sostanziale, non pubblicabile per motivi di privacy, formalmente recepito dalla Direzione Generale 
mediante sottoscrizione, per accettazione, dello stesso 

Individuata la Dott.ssa Emanuela Nisio, titolare IFO della U.O.S. Acquisizione Servizi – AGP, quale 
Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii. 

Vista la nota prot. n. 1210 del 05.01.2023 avente ad oggetto “Sostituzione Direttore Area Gestione 
Patrimonio. Disposizioni”. 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 
 

D E L I B E R A 
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 

di recepire gli esiti dell’attività istruttoria e di perfezionamento della fase negoziale curata dai 
competenti uffici della U.O.S. “Affari Generali” e della U.O.S. “Assunzioni e Concorsi” 
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di affidare, ai sensi dell’art. 76 co. 2 lett. b) n. 2 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., in favore della Nuova 
Fiera del Levante s.r.l., il servizio finalizzato all’espletamento delle seguenti procedure concorsuali: 

- Concorso pubblico unico regionale, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi n. 1.000 
posti di infermiere – Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – Ruolo Sanitario 

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi n. 10 posti di 
Fisioterapisti- Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – profilo professionale del 
ruolo sanitario e della riabilitazione  

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di complessivi n. 6 posti di Assistente 
Sociale - Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari – profilo professionale del ruolo 
socio - sanitario 

e per un importo di € 170.000,00 oltre Iva, come da preventivo acquisito al protocollo generale n. 
77201 del 10.06.2026 ed allegato (All. 1) al presente provvedimento per farne parte integrante e 
sostanziale, non pubblicabile per motivi di privacy, formalmente recepito dalla Direzione Generale 
mediante sottoscrizione, per accettazione, dello stesso 

di dare atto, 

che la spesa del presente affidamento, ammontante a complessivi € 207.400,00 iva inclusa al 22% verrà 
imputata sul conto 712.100.00110 “Altri Servizi” del bilancio 2026  

che, successivamente all’adozione del presente provvedimento ed al fine di tracciare contabilmente la 
spesa, i competenti Uffici dell’Area Gestione del Patrimonio provvederanno all’acquisizione del 
relativo CIG nonché alla creazione del contratto informatico nel gestionale di magazzino aziendale, ai 
fini dell’emissione dell’ordinativo NSO e della liquidazione delle relative fatture, previa acquisizione di 
attestazione della regolarità dei servizi resi da parte della competente Area Gestione Risorse Umane 

che l’ASL BA ha già avviato, le procedure per il controllo dei requisiti di ordine generale di cui agli artt. 
94 e ss del D.Lgs. 36/2023 s.m.i. 

che il Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 e ss.mm.ii., è stato 
individuato nella Dott.ssa Emanuela Nisio titolare IFO della U.O.S. Acquisizione Servizi – AGP 

di trasmettere il seguente provvedimento, per i conseguenziali adempimenti di competenza, alla 
società Nuova fiera del Levante s.r.l., all’Area Gestione Risorse Finanziarie e all’Area Gestione Risorse 
Umane 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

71210000110 - Altri Servizi 2026 207.400,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e art. 29,
c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20260001604 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260001368 DEL 01/07/2026
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile Unico del Procedimento ai
sensi del D.Lgs.36/2023 Nisio Emanuela Firmato digitalmente il

29/06/2026 13:28

Dirigente PTA Piizzi Vita Maria Firmato digitalmente il
30/06/2026 12:47

Direttore/Responsabile di Struttura Napoliello Vincenzo Firmato digitalmente il
30/06/2026 14:34


