
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0001518 30/07/2026

OGGETTO: AREA G.R.U. - Presa d'atto dell'appendice di proroga della convenzione con
l'Ente Ospedaliero I.R.C.C.S. "Saverio de Bellis" di Castellana Grotte, per il
supporto professionale tecnico-ingegneristico e svolgimento delle funzioni di
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione da parte di un
Dirigente Analista della ASL BA.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20260001788 DEL 24/07/2026
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 4 (quattro) PAGINE
DI 1 (uno) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 2 (due) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 0 (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

Parere della Direttrice Amministrativa
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Parere della Direttrice Sanitaria

Firmato Digitalmente il 29/07/2026 17:41
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Il Segretario
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Il Direttore Generale

Firmato Digitalmente il 30/07/2026 13:40

Luigi FRUSCIO

30/07/2026

Firmato Digitalmente il 30/07/2026 13:51
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IL DIRETTORE GENERALE 

 
Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l'assistenza del 
Segretario, sulla base della proposta formulata dalla Direttrice Area Gestione Risorse Umane, 
che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legittimità, considera 
e determina quanto segue 

 

PRESO ATTO che: 

− con deliberazione n. 1308 del 25.06.2025 si è preso atto della stipula di una 
convenzione di durata annuale tra l’Ente Ospedaliero IRCCS “Saverio de Bellis”, con 
sede in Castellana Grotte, e la ASL BA per il supporto professionale di un dirigente 
analista alle attività di competenza dei Servizi Informativi dell’I.R.C.C.S., ai sensi 
dell’art. 84 del C.C.N.L. Area Funzioni Locali 2016-2018, affidato all’ing. Francesco 
Dibattista – Dirigente Analista della ASL BA; 

− con email del 17 luglio 2026 la U.O. Affari Generali dell’I.R.C.C.S. “Saverio de Bellis” ha 
trasmesso, per la sottoscrizione, alla Direzione Generale della ASL BA proposta di  
proroga della convenzione de qua e contestuale affidamento delle funzioni di 
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) dell’I.R.C.C.S. – ai sensi 
del D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i. – all’Ing. Francesco Dibattista, in possesso dei requisiti 
professionali previsti dall’art. 32 del D. Lgs. n. 81/2008, stante l’assenza di personale 
interno dell’Istituto cui affidare detto incarico; 

− in data 20 luglio 2026 la Direzione Generale della ASL BA ha sottoscritto l’atto di 
proroga della convenzione per supporto professionale e tecnico-ingegneristico e 
contestuale affidamento delle funzioni di RSPP, proposto dall’IRCCS “Saverio de Bellis” 
all’Ing. Francesco Dibattista, per il periodo 01.07.2026-30.06.2027, che - allegato al 
presente provvedimento - ne forma parte integrante; 

PRESO ATTO che la convenzione in oggetto viene approvata secondo quanto previsto dall’art. 
84 del CCNL dell’Area Funzioni Locali del 17.12.2020 e che non comporta alcun onere di spesa 
per la ASL BA; 
 
Acquisito il parere favorevole della Direttrice Amministrativa e della Direttrice Sanitaria 

 
D E L I B E R A 

 
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate e 
confermate 
 
- di prendere atto dell’”Appendice di proroga della convenzione per supporto professionale 
tecnico-ingegneristico e svolgimento delle funzioni di Responsabile del Servizio di Prevenzione 

Proposta N.ro 0001788/2026

Deliberazione del Direttore Generale



 

 

  

 

  

 

e Protezione (RSPP)” tra l’Ente Ospedaliero Specializzato in Gastroenterologia I.R.C.C.S. 
“Saverio de Bellis” e la ASL BA, allegata alla presente deliberazione di cui ne forma parte 
integrante e sostanziale, secondo i termini e le modalità riportate nella convenzione originaria 
adottata con deliberazione n. 1308 del 26.06.2025, integrata con quanto riportato all’art. 4 
dell’appendice adottata con il presente provvedimento; 
- di stabilire che l’attività oggetto della convenzione dovrà essere prestata ai sensi dell’art. 84 
CCNL Area Funzioni Locali del 17.12.2020, al di fuori dell’orario di servizio previsto dal CCNL di 
categoria, nei giorni e nelle ore concordati, previa intesa con la Direzione Generale ASL BA, al 
fine di assicurare prioritariamente lo svolgimento delle attività istituzionali; 
- di prendere atto che la convenzione sarà valida per n. 1 (uno) anno a decorrere dal 
01.07.2026 fino al 30.06.2027, rinnovabile previa espressa richiesta e adozione di apposito 
atto deliberativo; 
- di precisare che i compensi per le prestazioni di consulenza, quantificati in complessivi € 
1.500,00 mensili oltre IVA e IRAP, dovranno essere versati dall’I.R.C.C.S. “S. de Bellis” alla ASL 
BA secondo le condizioni e le modalità indicate nell’accordo convenzionale; 
- di precisare che gli importi rivenienti dall’attività professionale oggetto della convenzione, 
versati dall’I.R.C.C.S. “S. de Bellis” al lordo dell’IRAP, verranno iscritti al conto 764.125.00020 
del Bilancio di Esercizio Annuale e verranno successivamente corrisposti con le modalità di cui 
all’art. 84, comma 3, del CCNL Area Funzioni Locali del 17.12.2020, al netto dei contributi 
previdenziali a carico della ASL BA, non gravanti sul bilancio aziendale; 
- di prendere atto che l’attività oggetto della convenzione non comporta oneri a carico della 
ASL BA; 
- di dare atto che per eventuali correzioni di errori materiali, si procederà a rettifica con 
determina dirigenziale; 

- di trasmettere la presente deliberazione alla Direzione Generale dell’I.R.C.C.S. “Saverio de 
Bellis”, all’ing. Francesco DIBATTISTA, all’Area Gestione Risorse Finanziarie ed all’Area 
Gestione Risorse Umane, per i consequenziali adempimenti. 
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Deliberazione del Direttore Generale



Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico de
Ente di Diritto Pubblico D.M. del 31/03/1982
Sede legale ed operativa: via Turi 27
70013 Castellana Grotte (BA)
C.F. P. iva: 00565330727

APPENDICE DI PROROGA CONVENZIONE PER SUPPORTO PROFESSIONALE TECNICO INGEGNERISTICO E
SVOLGIMENTO DELLE FUNZIONI DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP)

durata: dal 01/07/2026 al 30/06/2027
(ai sensi 84 CCNL Area Funzioni Locali 2016-2018)

TRA

-di seguito per brevità detto I.R.C.C.S.- con sede a 
Castellana Grotte (Bari) in via Turi n. 27 (c.f. e partita IVA n.00565330727) rappresentato dal Direttore Generale dott. Michelangelo 
Armenise, che interviene ed agisce in rappresentanza della stessa istituzione pubblica nominato con Decreto DPGR N.334 del 10.06.2026;

E

l le Avv. Luigi 
Fruscio, che interviene ed agisce in rappresentanza della stessa istituzione pubblica;

@@@@@

Premesso che:
tra e ASL Bari è stata sottoscritta una 
Commissario Straordinario n. 488 del 02/07/2025 e relativo allegato contenente della convenzione, con la quale 
è stato disciplinato, ai sensi dell'art. 5 della medesima Convenzione, il supporto professionale tecnico-ingegneristico in 

;
è sopravvenuta la necessità di procedere alla designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione (RSPP) ai sensi del D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 e s.m.i.;
a seguito di procedura di manifestazione di interesse con AVVISO INTERNO Manifestazione di interesse per la designazione 
del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) (ai sensi del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.) , per 
l assegnazione dell incarico di RSPP a personale dipendente dell Istituto, non sono pervenute candidature;
il designato per la convenzione di cui al punto sopra, per il supporto professionale tecnico-ingegneristico, è risultato essere 
in possesso dei requisiti professionali
prot. n.1255 del 3/2/2026;

a supporto 
professionale tecnico-ingegneristico per la copertura anche del ruolo di RSPP giusta presa d atto con DDG n.110 del 
20/02/2026;
le Parti intendono rinnovare la Convenzione, prorogando le attività sopra indicate per un anno a partire dal 1/07/2026 e 
fino al 30/06/2027, mantenendo il riferimento del corrispettivo mensile già concordato;
nell'ipotesi in cui la ASL-BA dovesse designare un professionista diverso dal precedente, lo stesso dovrà risultare in possesso 

Considerato che:

la U.O.S.A. Innovazione Tecnologica, Sanità Digitale, ad oggi, non dispone di una figura interna di un dirigente analista, indispensabile 
per la gestione delle attività afferenti al , oltreché di una 
figura interna idonea a svolgere il ruolo di RSPP.

Nelle more del reclutamento a tempo indeterminato del Dirigente Analista e della formazione di personale interno per lo svolgimento 
di suddetta attività di RSPP, per la copertura dei ruoli in convenzione, risulta urgente addivenire ad un rapporto convenzionale con 

ionalità di cui 
si necessita.

Dato atto che:

per le preesistenti convenzioni indicate in premessa, per come stipulate e integrate rispetto ai ruoli professionali richiesti da espletare 
, con la presente appendice di proroga, sottoposta alla firma de vv. Luigi Fruscio, 

si accetta con la presente appendice di proroga la prosecuzione del rapporto convenzionale alle medesime condizioni economiche e 
organizzative disciplinate dalla Convenzione originaria e dal successivo atto integrativo.

-2018)
Art. 1

(Oggetto
La presente appendice ha ad oggetto la proroga della Convenzione approvata con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 488 
del 2 luglio 2025, come integrata con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 110 del 20 febbraio 2026, confermando lo
svolgimento delle attività di supporto professionale tecnico ingegneristico e delle funzioni di Responsabile del Servizio di Prevenzione 

DIREZIONE GENERALE

Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0001788/2026 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Deliberazione del Direttore Generale N.ro 0001518/2026



Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico de
Ente di Diritto Pubblico D.M. del 31/03/1982
Sede legale ed operativa: via Turi 27
70013 Castellana Grotte (BA)
C.F. P. iva: 00565330727

e Protezione (RSPP), ai sensi degli articoli 31 e 32 del D.Lgs. n. 81/2008. L'ASL Bari provvede all'individuazione del dipendente incaricato, 
in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente, garantendo la continuità delle attività oggetto della presente convenzione.

La presente Appendice ha efficacia a decorrere dal 01/07/2026 e fino al 30/06/2027, indipendentemente dalla data di apposizione 
della firma digitale che ratifica la continuità del servizio. L originario è prorogato prevedendo lo svolgimento 
da parte del designato, lo svolgimento dei ruoli richiesti di:

Supporto professionale tecnico-ingegneristico
Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) de ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 9 aprile
2008 n. 81 e s.m.i. Le funzioni saranno esercitate nel rispetto:

delle disposizioni normative vigenti in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;
degli atti organizzativi aziendali;
delle direttive impartite dal Datore di Lavoro

Art. 2
(Modalità di svolgimento richiesta)

Le attività saranno
appartenenza, e secondo le modalità di raccordo e coordinamento già previste 2 della

Convenzione, in modo tale da non inficiare le attività già previste dalla Convenzione. Oltre quanto previsto in continuità, pertanto, con 
la Convenzione originaria intervenuto per supporto professionale 
tecnico ingegneristico, e lo svolgimento di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (RSPP) con le medesime modalità di
accesso, concertazione e rendicontazione già disciplinate. ha natura tecnico-consultiva e non comporta poteri di spesa o di 
organizzazione aziendale salvo non siano autorizzati dal legale rappresentante.

Art. 3 (Decorrenza
e rinvio)

La presente Appendice ha efficacia immediata dalla data di sottoscrizione digitale . Per quanto non
espressamente modificato dal presente atto, restano ferme tutte le disposizioni contenute nella Convenzione originaria

Art. 4
(Compensi)

La presente Appendice conferma la convenzione originaria mensili oltre IVA e IRAP 
(art. 5 Compensi) con un 500,00 mensili oltre IVA e IRAP per la responsabilità del Servizio di Prevenzione 
e Protezione che si aggiunge alle precedenti attività richieste in convenzione per supporto professionale tecnico ingegneristico, per
un compenso omnicomprensivo totale di spesa pari a 18.000 annui oltre IVA e IRAP. 
oltre IVA e IRAP, se dovute, costituisce compenso omnicomprensivo per tutte le prestazioni oggetto del presente atto."
Per le attività non oggetto della Convenzione come definite dalla presenta appendice, non sono dovuti compensi ulteriori, indennità 
accessorie o maggiorazioni, salvo diverso atto espresso delle Parti.

diversa pattuizione espressa tra le Parti. I termini e le modalità di fatturazione e di pagamento del compenso così rideterminato 
restano regolati dall'art. 5 della Convenzione originaria. Il ribaltamento o l'erogazione di detti compensi al dirigente designato avverrà 
a cura dell'ASL Bari nel rispetto della contrattazione collettiva vigente e dei regolamenti aziendali d'appartenenza.

Il Direttore UOC AGRU
Dott. Michele Albino Di Lorenzo

Presa visione del Dirigente Analista Incaricato
Ing. Francesco Dibattista

Il Direttore Generale
IRCCS S. de Bellis

dott. Michelangelo Armenise

Il Direttore Generale
ASL Bari

avv. Luigi Fruscio

Firmato digitalmente da:
MICHELANGELO ARMENISE
Firmato il 14/07/2026 17:39
Seriale Certificato:
159201136833592939342882690471059254733

Valido dal 18/06/2026 al 18/06/2030
ArubaPEC EU Qualified Certificates CA G1
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Provvedimenti Provvedimenti organi indirizzo

politico
Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013  /Art. 1, co. 16
della l. n. 190/2012

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Umane Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20260001788 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260001518 DEL 30/07/2026
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Estensore Napoleone Annamaria Firmato digitalmente il
27/07/2026 15:50

Dirigente PTA Attorre Cosimo Firmato digitalmente il
28/07/2026 09:59

Direttore/Responsabile di Struttura Quaranta Anna Maria Firmato digitalmente il
28/07/2026 18:15


