
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0001538 31/07/2026

OGGETTO: Area Ospedaliera Bari Nord – P.O. della Murgia -  Presa d'atto del progetto
"Insieme per l'Inclusione: Formazione avanzata per una Salute inclusiva"
promosso da CBM Italia ETS e Fondazione F e autorizzazione alla frequenza
formativa di n. 3 medici etiopi in qualità di osservatori presso la U.O.S.V.D. di
Oftalmologia del Presidio Ospedaliero della Murgia
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OGGETTO: Area Ospedaliera Bari Nord – P.O. della Murgia -  Presa d'atto del progetto "Insieme per 

l'Inclusione: Formazione avanzata per una Salute inclusiva" promosso da CBM Italia ETS 

e Fondazione F e autorizzazione alla frequenza formativa di n. 3 medici etiopi in qualità 

di osservatori presso la U.O.S.V.D. di Oftalmologia del Presidio Ospedaliero della Murgia  
 

 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17.02.2025, con l’assistenza del Segretario, 
sulla base della istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Amministrativo Area Ospedaliera 
Bari Nord, che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera 
e determina quanto segue: 
 

Premesso che: 

▪ con nota prot. n. 98681 del 23/07/2026, acquisita agli atti della ASL Bari, CBM Italia ETS ha 
trasmesso la proposta progettuale denominata “Insieme per l'Inclusione in Etiopia: Formazione 
avanzata per una Salute inclusiva”, realizzata in collaborazione con Fondazione F e finalizzata 
al rafforzamento delle competenze cliniche e professionali di personale medico e sanitario 
etiope nel settore della salute visiva;  

▪ nell'ambito del predetto progetto il Presidio Ospedaliero della Murgia di Altamura è stato 
individuato tra le strutture partner deputate allo svolgimento delle attività di formazione 
specialistica in oftalmologia;  

▪ con successiva nota prot. n. 60196 del 24/07/2026, la Direzione Generale della ASL Bari ha 
autorizzato l'accoglienza dei professionisti sanitari etiopi presso il Presidio Ospedaliero della 
Murgia, demandando alle strutture competenti gli adempimenti conseguenti;  

Preso atto: 

▪ della richiesta formulata dalla Dott.ssa Tiziana Meretto, Grant Manager di CBM Italia ETS e 
Responsabile del progetto "Insieme per l'Inclusione: Formazione avanzata per una Salute 
inclusiva", finalizzata all'accoglienza presso il Presidio Ospedaliero della Murgia di n. 3 medici 
provenienti dall'Etiopia, in qualità di osservatori, nell'ambito del programma formativo 
internazionale; 

▪ che il percorso formativo si svolgerà presso la U.O.S.V.D. di Oftalmologia del Presidio 
Ospedaliero della Murgia, diretta dal Dott. Vito Primavera, in un periodo di formazione 
programmato tra i mesi di ottobre e novembre 2026, salvo eventuali variazioni organizzative 
concordate tra le parti; 

▪ che il Dott. Vito Primavera, Direttore della U.O.S.V.D. di Oftalmologia del Presidio Ospedaliero 
della Murgia, ha manifestato la propria disponibilità ad accogliere i professionisti etiopi presso 
la predetta Struttura e a svolgere il ruolo di referente aziendale e tutor scientifico del percorso 
formativo;  

Considerato che: 

▪ l’iniziativa riveste carattere scientifico, formativo e umanitario e si inserisce nelle attività di 
cooperazione sanitaria internazionale promosse da CBM Italia ETS e Fondazione F;  

▪ i medici ospitati prenderanno parte alle attività esclusivamente in qualità di osservatori, senza 
svolgere attività clinica o assistenziale in autonomia; 
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▪ la partecipazione al progetto non determina l'instaurazione di alcun rapporto di lavoro, a 
qualsiasi titolo, con la ASL Bari; 

▪ la copertura assicurativa dei professionisti partecipanti al programma formativo sarà garantita 
da CBM Italia ETS, che provvederà direttamente alla stipula delle necessarie polizze 
assicurative per l'intero periodo di permanenza presso le strutture aziendali, come da email 
acquisita al protocollo n. 101619 del 30/07/2026. 

 
 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 
 

D E L I B E R A 
 

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate: 
 
 

1. di prendere atto della proposta progettuale denominata "Insieme per l'Inclusione in Etiopia: 
Formazione avanzata per una Salute inclusiva", trasmessa da CBM Italia mediante nota della 
Dott.ssa Tiziana Meretto, acquisita al protocollo ASL Bari n. 98681 del 23/07/2026, allegata al 
presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale, ma non pubblicabile per motivi 
di privacy; 

2. di autorizzare la frequenza formativa di n. 3 medici provenienti dall'Etiopia, in qualità di 
osservatori, presso la U.O.S.V.D. di Oftalmologia del Presidio Ospedaliero della Murgia di 
Altamura, nell'ambito del progetto promosso da CBM Italia ETS e Fondazione F, in un periodo 
programmato tra i mesi di ottobre e novembre 2026, salvo eventuali variazioni organizzative 
concordate tra le parti; 

3. di individuare il Dott. Vito Primavera, Direttore della U.O.S.V.D. di Oftalmologia del Presidio 
Ospedaliero della Murgia, quale referente aziendale e tutor responsabile del percorso 
formativo, con funzioni di coordinamento e supervisione delle attività svolte dai partecipanti; 

4. di dare atto che i medici partecipanti prenderanno parte alle attività esclusivamente in qualità 
di osservatori e che la frequenza ha finalità esclusivamente formative, senza attività clinica o 
assistenziale in autonomia e senza instaurazione di alcun rapporto di lavoro con la ASL Bari; 

5. di dare atto che la copertura assicurativa dei professionisti ospitati, comprensiva delle 
garanzie previste per la partecipazione alle attività formative in qualità di osservatori, sarà 
integralmente assicurata da CBM Italia ETS, senza alcun onere a carico della ASL Bari, previa 
acquisizione agli atti aziendali della relativa documentazione assicurativa; 

6. di trasmettere copia del presente provvedimento alla CBM Italia ETS, alla Direzione Medica 
del Presidio Ospedaliero della Murgia, al Dott. Vito Primavera, Direttore della U.O.S.V.D. di 
Oftalmologia e tutor del percorso formativo, per quanto di rispettiva competenza; 

7. di notificare, altresì, il presente provvedimento al Dipartimento di Prevenzione della ASL Bari 
per le valutazioni e gli adempimenti di competenza in materia di profilassi vaccinale, nonché 
al Medico Competente del Presidio Ospedaliero della Murgia per gli adempimenti connessi alla 
sorveglianza sanitaria e alla tutela della salute dei professionisti partecipanti al programma 
formativo; 

Proposta N.ro 0001814/2026

Deliberazione del Direttore Generale



 

 

  

 

 

 

 Pagina 3 

 

8. di inviare il presente provvedimento al Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) della ASL 
Bari per le valutazioni di competenza in ordine agli aspetti connessi alla tutela della 
riservatezza, alla protezione dei dati personali e agli eventuali adempimenti conseguenti. 

9. di dare atto, altresì, che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna 
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 
3, D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), 
I. 190/2012 — quest'ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e 
Trasparenza del vigente PIAO — tale da pregiudicare l'esercizio imparziale di funzioni e compiti 
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna 
delle condizioni di incompatibilità di cui all'art. 35- bis, d. Igs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Dipartimento di Prevenzione

PROPOSTA N.RO 20260001814 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260001538 DEL 31/07/2026
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Stingi Silvana Firmato digitalmente il

31/07/2026 13:19

Dirigente PTA Cetani Teresa Firmato digitalmente il
31/07/2026 13:23

Direttore/Responsabile di Struttura Minervini Rodolfo Firmato digitalmente il
31/07/2026 13:31


