
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0001590 18/08/2026

OGGETTO: Parziale modifica D.D.G. n. 869 del 23.04.2026 avente ad oggetto “Servizio
Civile Universale. Conferma iscrizione e nomina delle figure di responsabilità
previste dall’art.11, comma 3, lettera b) del D. Lgs. n.40 del 2017, nonché
delle figure del formatore professionale, selettore ed esperto di monitoraggio”.
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OGGETTO: Parziale modifica D.D.G. n. 869 del 23.04.2026 avente ad oggetto “Servizio Civile 

Universale. Conferma iscrizione e nomina delle figure di responsabilità previste dall’art.11, 

comma 3, lettera b) del D. Lgs. n.40 del 2017, nonché delle figure del formatore professionale, 

selettore ed esperto di monitoraggio”.  

 

 

IL DIRETTORE GENERALE  

 

Vista la deliberazione del Direttore Generale n°329 del 17/02/2025, con l'assistenza del 

Segretario, sulla base della proposta formulata dal Dirigente Responsabile della UOS Affari 

Generali che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legittimità, 

considera e determina quanto segue. 

 

PREMESSO 

che con Deliberazione del Direttore Generale n.668 del 22.05.2020, pubblicata in data 25.05.2020, 

avente ad oggetto “Servizio Civile Universale – Procedura di accreditamento del ASL di Bari all’Albo 

del Servizio Civile Universale ai sensi della Circolare 9 Maggio 2018 in attuazione del D. Lgs. 

n.40/2017 “Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale a norma dell’art. 8 della legge 6 

giugno 2016, n.106” coordinato con il D. Lgs.n.43/2018”, ha deliberato l’approvazione 

dell’iscrizione dell’Asl Bari nell’Albo del Servizio Civile Universale in forma singola, stante il 

possesso dei requisiti strutturali ed organizzativi richiesti dalla normativa di riferimento; 

che, con ulteriore Deliberazione n.669 del 27.05.2020, pubblicata in pari data, recante ad oggetto 

“Nomina dei componenti della struttura di gestione per l’accreditamento all’Albo e la 

partecipazione al sistema del Servizio Civile Universale ai sensi della circolare 9 maggio 2018 in 

attuazione del d. lgs. n.40/2017 “Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale a norma 

dell’art. 8 della legge 6 giugno 2016, n.106” coordinato con il D. Lgs.n.43/2018”, l’ASL BA ha 

provveduto a nominare i componenti della struttura di gestione per il Servizio Civile Universale ed 

i responsabili operativi delle attività; 

che la predetta composizione è stata aggiornata con successiva D.D.G. n.238 del 15.02.2021 

“Servizio Civile Universale ai sensi della circolare 9 maggio 2018 in attuazione del d.lgs. n.40/2017 

“Istituzione e disciplina del Servizio Civile Universale a norma dell’art. 8 della legge 6 giugno 2016, 

n.106” coordinato con il D. Lgs.n.43/2018. Individuazione nuovo “Coordinatore Aziendale 

Responsabile del Servizio Civile Universale”, rettificata dalla Deliberazione n.310 del 24.02.2021, 

pubblicato in data 25.02.2021; 

che, con nota del 29.03.2021, acquisita al protocollo aziendale n.43947 in data 30.03.2021, la 

Presidenza del Consiglio dei Ministri, Dipartimento per le Politiche Giovanili e il Servizio Civile 

Universale, ha trasmesso il Decreto n.318/2021, di Iscrizione dell’Asl Bari all’Albo degli Enti di 

Servizio Civile Universale- Sezione Regione Puglia. 

che con D.D.G. n.869 del 23.04.2026 avente ad oggetto “Servizio Civile Universale. Conferma 

iscrizione e nomina delle figure di responsabilità previste dall’art.11, comma 3, lettera b) del D. 

Lgs. n.40 del 2017, nonché delle figure del formatore professionale, selettore ed esperto di 

monitoraggio”, è stato confermato l’interesse dell’azienda all’iscrizione nell’Albo del Servizio 

Civile Universale e sono state nominate le sei figure di responsabilità previste dall’art. 11, comma 

3, lettera b) del D. Lgs. n.40 del 2017, nonché le figure del formatore professionale, selettore ed 

esperto di monitoraggio di cui deve disporre l’Ente; 
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che con la predetta D.D.G. è stato, altresì, formalmente nominato nel ruolo di Formatore di 

Formazione Generale nell’ambito della Struttura di Gestione aziendale, il Dott. Leonardo 

Santorsola, Collaboratore Amministrativo professionale Senior in forza alla U.O.S. Formazione.   

 

CONSIDERATO 

che, con nota pervenuta a mezzo pec in data 29.07.2026 ed acquisita al protocollo aziendale con 

il n.102582 del 03.08.2026, la Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento per le politiche 

giovanili ed il Servizio Civile Universale, ha partecipato la necessità di conformare la nomina del 

Formatore di Formatore Generale alla Circolare del 21 giugno 2021; 

che, pertanto, è opportuno procedere alla nomina dell’Avv. Giuseppe Campanile quale Formatore 

di Formazione Generale, in sostituzione del Dott. Leonardo Santorsola, possedendo i requisiti 

tecnici ed amministrativi prescritti nella predetta Circolare; 

 

RITENUTO 

opportuno, per i motivi sopra precisati, modificare la D.D.G. n. 869 del 23.04.2026 avente ad 

oggetto “Servizio Civile Universale. Conferma iscrizione e nomina delle figure di responsabilità 

previste dall’art.11, comma 3, lettera b) del D. Lgs. n.40 del 2017, nonché delle figure del 

formatore professionale, selettore ed esperto di monitoraggio” limitatamente alla parte in cui si 

procede alla nomina dell’Avv. Giuseppe Campanile, quale Formatore di Formazione Generale, in 

sostituzione del Dott. Leonardo Santorsola. 

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 

DELIBERA 

Per i motivi esposti in narrativa, e che qui si intendono integralmente riportati: 

1) DI DARE ATTO che la premessa è parte integrante e sostanziale del presente atto e si intende 

totalmente richiamata; 

2) DI NOMINARE l’Avv. Giuseppe Campanile, quale Formatore di Formazione Generale, in 

sostituzione del Dott. Leonardo Santorsola, e, per l’effetto, modificare parzialmente la D.D.G. n. 

869 del 23.04.2026 avente ad oggetto “Servizio Civile Universale. Conferma iscrizione e nomina 

delle figure di responsabilità previste dall’art.11, comma 3, lettera b) del D. Lgs. n.40 del 2017, 

nonché delle figure del formatore professionale, selettore ed esperto di monitoraggio” 

limitatamente alla parte de quo; 

3) DI CONFERMARE  in ogni altra parte la D.D.G. n.869 del 23.04.2026; 

4) DI NOTIFICARE a cura della U.O.S. Affari Generali copia del presente provvedimento ai 

dipendenti coinvolti.  

4) Di DARE ATTO che si provvederà alla pubblicazione del presente provvedimento nella Sezione 

Amministrazione Trasparente, ai sensi dell’art.23, D. Lgs. n.33/2013. 

 

Tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di 

interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente 

codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come 

recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO - tale da 

pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento 

indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui 

all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001. 

 

Il presente provvedimento è esecutivo dalla data di pubblicazione all’Albo Aziendale.  

 

Proposta N.ro 0001881/2026

Deliberazione del Direttore Generale



 
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

   

   

   

 

PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Provvedimenti Provvedimenti dirigenti

amministrativi
Art. 23, c. 1, d.lgs. n. 33/2013  /Art. 1, co. 16
della l. n. 190/2012

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20260001881 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260001590 DEL 18/08/2026
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Estensore Venturo Clara Firmato digitalmente il
13/08/2026 13:38

Dirigente Responsabile U.O.S. Affari
Generali Iorio Raffaele Firmato digitalmente il
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