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REGIONE PUGLIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

Lusgomore Storite, § - 70121 BARI
Pactite IVA/Codive Piscale 06538340723

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0001622 25/08/2026

OGGETTO: AGRU - PIGNATARO Nicoletta, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico.

Nulla osta al trasferimento per mobilita volontaria presso ’AOU “Ospedali
Riuniti” di Foggia.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20260001917 DEL 24/08/2026
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 4 (quattro) PAGINE

DI O (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI O (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI O (zero) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse,
anche potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti,
in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di
incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.
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Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi
dell’art. 32, c. 1, . 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal 25/08/2026
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L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente &
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.




ASL Bari

Proposta N.ro 0001917/2026
OGGETTO: AGRU - PIGNATARO Nicoletta, Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico.
Nulla osta al trasferimento per mobilita volontaria presso 'AOU “Ospedali
Riuniti” di Foggia.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con |'assistenza del Segretario, sulla
base dell'istruttoria effettuata dalla competente U.O.S. Assunzioni e Concorsi e della proposta formulata
dalla Direttrice dell’Area Gestione Risorse Umane, che ne attesta la regolarita formale del procedimento
ed il rispetto della legittimita, considera e determina quanto segue:

PREMESSO CHE

- con istanza acquisita al protocollo aziendale n. 98173 del 22/07/2026, il Tecnico Sanitario di
Laboratorio Biomedico PIGNATARO Nicoletta, dipendente a tempo indeterminato di questa ASL, ha
richiesto il nulla osta, ai sensi dell'art. 30 commi 1 e 2 bis del D. Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., per il
trasferimento definitivo in mobilita volontaria verso I’AOU “Ospedali Riuniti” di Foggia, ove attualmente
presta gia servizio in assegnazione temporanea ai sensi dell’art. 42 bis del D.lgs. 151/2001, giusta D.D.G.
n. 1559 del 26/07/2024 e successiva D.D.G. di proroga n. 1510 del 22/07/2025;

- ’AOU “Ospedali Riuniti” di Foggia, con nota acquisita al protocollo aziendale n. 98820 del 23/07/2026,
ha comunicato I'accoglimento dell'istanza di mobilita in argomento, con decorrenza dal 01/09/2026,
invitando questa Azienda ad esprimere le proprie determinazioni in ordine al rilascio del relativo nulla
osta;

- con nota prot. n. 108449 del 19/08/2026, la Direzione Generale, avendo acquisito il parere favorevole
del Dirigente Responsabile del Servizio delle professioni sanitarie ospedaliero - territoriali, ha
comunicato l'assenso al trasferimento in argomento, confermando la data di decorrenza del
01/09/2026;

VISTI

- I'art. 30 del D. Lgs n.165/2001 e ss.mm.ii;

- I'art. 58 del CCNL Comparto Sanita, sottoscritto in data 27/10/2025;
RITENUTO

pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, di poter rilasciare il nulla osta al trasferimento per mobilita
volontaria verso 'AOU “Ospedali Riuniti” di Foggia del Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico
PIGNATARO Nicoletta, dipendente a tempo indeterminato di questa Asl, con decorrenza dal
01/09/2026;

VISTO

- I'art. 3 del D. Lgs. 502/1992 e ss.mm.ii.

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario
DELIBERA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate:
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Proposta N.ro 0001917/2026

Di concedere il nulla osta al trasferimento, mediante l'istituto della mobilita volontaria, verso '’'AOU
“Ospedali Riuniti” di Foggia, ai sensi e per gli effetti dell’art. 30 commi 1 e 2 bis del D. Lgs. n. 165/2001
e ss.mm.ii. e dell’art. 58 del CCNL Comparto Sanita sottoscritto in data 27/10/2025, del Tecnico Sanitario
di Laboratorio Biomedico PIGNATARO Nicoletta, dipendente a tempo indeterminato di questa ASL, a
decorrere dal 01/09/2026;

Di notificare il presente provvedimento per opportuna conoscenza e per quanto di rispettiva
competenza alla U.O.S. — Trattamento Giuridico, Economico e Previdenziale, all’AOU “Ospedali Riuniti”
di Foggia e all'interessata;

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013,
vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 — quest’ultimo come
recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO — tale da
pregiudicare |'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato
in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis,
d.lgs. 165/2001;

Di dare atto, altresi, che il presente provvedimento & stato redatto nel rispetto dei principi e delle
disposizioni in materia di trattamento dei dati, ai sensi del d. Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online;

Di dare atto, infine, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettificare con
determina dirigenziale.
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ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:
[] SOGGETTAa pubblicazione X NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:
[l CONTIENE dati personali da NON pubblicare DXI NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

PROPOSTA N.RO 20260001917 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260001622 DEL 25/08/2026

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
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Responsabile del Procedimento ai sensi
24/08/2026 09:41

della L. 241/1990 Martinelli Vincenzo
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& |42 |40
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