
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0001742 18/09/2026

OGGETTO: A.G.P. - Affidamento, ai sensi dell'art. 50, comma 1, lett. b), D.lgs. n. 36/2023,
dei servizi assicurativi relativi al rischio RC Patrimoniale colpa lieve.

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20260002041 DEL 16/09/2026
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 5 (cinque) DOCUMENTI ISTRUTTORI NON ALLEGATI PER UN TOTALE DI 91 (novantauno) PAGINE

Parere della Direttrice Amministrativa

Firmato Digitalmente il 18/09/2026 12:17

Rachele POPOLIZIO

Parere della Direttrice Sanitaria

Firmato Digitalmente il 18/09/2026 13:27

Rosella SQUICCIARINI

Il Segretario

Firmato Digitalmente il 18/09/2026 14:08

Raffaele IORIO

Il Direttore Generale

Firmato Digitalmente il 18/09/2026 13:41

Luigi FRUSCIO

18/09/2026

Firmato Digitalmente il 18/09/2026 14:10

Domenico ROVETO



IL DIRETTORE GENERALE 
 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l’assistenza del Segretario, sulla 
base dell’istruttoria formulata dai competenti Uffici della U.O.S. “Acquisizione Servizi” e della proposta del 
Direttore dell’Area Gestione Patrimonio, che attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto 
della legittimità, considera e determina quanto segue 
                                                                                                                                                                                                                                          
Premesso  

che il D.lgs. n.36/2023 s.m.i. (Codice dei Contratti Pubblici), all’art. 2, comma 4, ha espressamente previsto 
che «per promuovere la fiducia nell’azione legittima, trasparente e corretta dell’amministrazione, le stazioni 
appaltanti e gli enti concedenti adottano azioni per la copertura assicurativa dei rischi per il personale (…)» 

che, nell’ambito del citato quadro normativo, questa Amministrazione ha inteso valutare l’opportunità di 
stipulare apposita polizza RC patrimoniale colpa lieve, a garanzia dell’Amministrazione contro eventuali 
azioni promosse da terzi in conseguenza di atti, fatti illeciti od omissioni compiuti dai dipendenti, 
nell’esercizio delle proprie funzioni istituzionali 

Tenuto conto  

che, con Deliberazione del Direttore Generale n. 2605 del 27/12/2023 e per le motivazioni in essa 
contenute, questa Amministrazione ha recepito l’aggiudicazione della procedura concorsuale in unione 
temporanea di acquisto tra ASL LE, ASL FG, ASL BA e A.O.U. Policlinico di Bari ed ha affidato, al RTI MAG 
S.p.a. - ADRIATECA S.r.l., il servizio di consulenza ed assistenza assicurativa (brokeraggio), per la durata di 
36 mesi, oltre eventuale opzione di proroga disgiunta per ulteriori 24 mesi, sottoscrivendo apposito 
contratto, con decorrenza dal 27/12/2023 e scadenza al 26/12/2026  

che, ai fini della predisposizione della documentazione tecnica e della conduzione di apposita indagine 
esplorativa del ristretto mercato di riferimento, propedeutica all’affidamento dei servizi assicurativi a 
copertura del rischio RC patrimoniale colpa lieve, per la durata di 12 mesi, ci si è avvalsi dell’utile apporto 
professionale del precitato Broker regionale  

Considerato 

che il Broker, nell’ambito della contrattualizzata attività di consulenza ed assistenza assicurativa, in 
collaborazione con i competenti Uffici delle Strutture aziendali interessate, ha acquisito i dati assuntivi 
necessari per l’effettuazione dell’analisi del rischio (segnatamente, l’ammontare delle retribuzioni annue 
lorde corrisposte al personale dipendente e la programmazione triennale dei lavori pubblici 2026/2028) ed 
ha predisposto il capitolato di polizza, funzionale all’indagine di mercato in argomento 

che, con nota a mezzo PEC del 05/03/2026, acquisita al prot. n. 32774 del 09/03/2026, il Broker, all’esito 
della precitata consultazione esplorativa, ha comunicato di avere ricevuto disponibilità ad assumere il 
rischio, alle condizioni e nei termini proposti nel capitolato dal medesimo redatto, dalla Lloyd’s Insurance 
Company SA  

Evidenziato 

che, sulla base del predetto Capitolato (sez. 3 - art 1), quanto all’ambito di operatività della polizza RC 
patrimoniale colpa lieve, l’ASL di Bari sarà tenuta indenne per le somme che sia civilmente obbligata a 
pagare a titolo di perdite patrimoniali, in forza della propria responsabilità civile e professionale, a seguito 
di richiesta di risarcimento avanzata da terzi in conseguenza di atti, fatti illeciti od omissioni compiuti dal 
personale dipendente, nell’esercizio delle mansioni o funzioni istituzionali 
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che, inoltre, in ottemperanza a quanto previsto dell’art. 45 D.lgs. n. 36/2023 s.m.i., la copertura assicurativa 
in parola riguarda, altresì, il personale incaricato delle attività tecniche elencate dall’Allegato I.10 del D.lgs. 
n. 36/2023, nonché a qualsiasi altra persona fisica, in rapporto di dipendenza con l’ASL di Bari, che svolga 
attività tecniche, come previsto dalla normativa in vigore e successive integrazioni o modifiche, per conto e 
nell’interesse di questa Amministrazione 

che, in particolare e come concordato con il Direttore dell’Area Gestione Tecnica, in favore del personale 
incaricato della progettazione di opere e della relativa attività di verifica, è stata, altresì, prevista l’opzione 
contrattuale consistente nell’emissione di specifici certificati di assicurazione da parte della Compagnia, 
previa compilazione della correlata scheda lavori, a fronte del pagamento di un premio aggiuntivo 
commisurato ai costi degli stessi, secondo i tassi negoziati dal Broker e contrattualizzati  

che, segnatamente, l’opzione di copertura in argomento non ricomprende soltanto i ruoli amministrativo, 
tecnico e professionale, bensì l’intera platea aziendale e, dunque, anche il personale del ruolo sanitario, 
allorché sia chiamato a svolgere funzioni tecniche (quali, a titolo esemplificativo, componente di 
Commissione Giudicatrice nel corso di procedure concorsuali, Direttore dell’esecuzione del contratto, etc.) 

Preso atto che, a fronte delle condizioni contrattuali tutte fissate nel Capitolato di polizza, nonché delle 
migliorie ottenute a seguito di successive interlocuzioni (rif. nota PEC del 20/04/2026 - prot. n. 55224 del 
23/04/2026), come comunicato dal Broker con nota prot. 80357 del 17/06/2026, la Lloyd’s Insurance 
Company SA ha offerto il premio pari ad € 130.120,12 omnicomprensivo di ogni onere e tassa, con impegno 
a tenere ferma tale quotazione sino all’08/07/2026 

Considerato  

che le predette definite condizioni contrattuali sono state oggetto di valutazione da parte della Direzione 
Strategica, previo confronto con i competenti Uffici aziendali e lo stesso Broker nell’ambito di apposite 
riunioni tecniche 

che, in esito a tale attività interlocutoria ed il giorno 08/07/2026, quale termine per la fruizione della 
quotazione negoziata e di decorrenza della validità della polizza, giusta nota PEC di pari data, è stato 
confermato l’interesse dell’Amministrazione a stipulare la Polizza RC Patrimoniale "colpa lieve" di che 
trattasi verso il premio annuo lordo di € 130.120,12 (massimali € 5 milioni per sinistro - € 7,5 milioni per 
anno), a garanzia della globalità del personale aziendale, comprensiva dell’opzione di emissione dei 
predetti certificati in favore dei dipendenti incaricati delle attività di “progettazione e verifica” delle opere, 
esercitabile nell’ambito del valore massimo spendibile di € 139.900,00 

Acquisito, per l’effetto, mediante la piattaforma certificata EmPulia, il CIG BCE006223F 

Ritenuto, alla luce di quanto precede e, quindi, in recepimento e ratifica delle risultanze dell’indagine 
esplorativa di mercato svolta dal Broker aziendale (note, a mezzo pec, acquisite al prot. n. 32774/2026, n. 
55224/2026, n. 80357 del 17/06/2026), di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), D.lgs. n. 36/2023 
s.m.i., i servizi assicurativi a copertura del rischio RC Patrimoniale colpa lieve, in favore della Lloyd’s 
Insurance Company SA, per la durata di 12 mesi, dando atto che tale copertura ha avuto decorrenza dalle 
ore 24.00 del 08/07/2026 e avrà scadenza alle ore 24.00 del 08/07/2027 

Quantificata la spesa presuntiva derivante dal presente provvedimento nell’importo di € 130.120,12 a 
titolo di premio annuo lordo (imponibile € 106.437,73), dando atto che l’opzione di estensione per 
l’emissione dei certificati in favore dei dipendenti incaricati delle attività di “progettazione e verifica” delle 
opere potrà essere esercitata fino alla concorrenza del valore massimo spendibile di € 139.900,00  
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Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario   

D E L I B E R A 
 

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 
 
di recepire e ratificare gli esiti dell’attività di indagine del mercato assicurativo, svolta dal Broker regionale, 
(note, a mezzo pec, acquisite al prot. n. 32774/2026, n. 55224/2026, n. 80357 del 17/06/2026), finalizzata 
all’affidamento diretto dei servizi assicurativi relativi al rischio RC Patrimoniale colpa lieve 

di affidare, per l’effetto, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), D.lgs. n. 36/2023, i servizi assicurativi relativi 
al rischio RC Patrimoniale colpa lieve, in favore della Lloyd’s Insurance Company SA, per la durata di 12 
mesi, dando atto che tale copertura ha avuto decorrenza dalle ore 24.00 del 08/07/2026 e avrà scadenza 
alle ore 24.00 del 08/07/2027, alle condizioni contrattuali e termini di cui al Capitolato di polizza redatto dal 
prefato Broker, verso il premio annuo lordo di € 130.120,12 omnicomprensivo di ogni onere e tassa 

di imputare la spesa presuntiva derivante dal presente provvedimento, pari ad € 130.120,12, sul conto 
73310500025 del relativo bilancio di competenza 2026, autorizzandone sin d’ora l’incremento in caso di 
incapienza 

di dare atto 
che è prevista l’opzione di estensione per l’emissione dei certificati in favore dei dipendenti incaricati delle 
attività di “progettazione e verifica” delle opere, esercitabile fino alla concorrenza del valore massimo 
spendibile di € 139.900,00 

che la Compagnia Lloyd’s Insurance Company S.A., essendo affidataria di altri servizi assicurativi, risulta 
periodicamente sottoposta ai controlli di legge sul possesso dei prescritti requisiti di ordine generale, con 
esito positivo 

che è stato acquisito dai competenti Uffici dell’Area Gestione Patrimonio, mediante la piattaforma 
certificata EmPulia, il CIG BCE006223F 

che il RUP, ai sensi dell’art. 15 D.lgs. n. 36/2023, è individuato nella persona della Dott.ssa Maria Contento, 
Collaboratore Amministrativo Professionale Senior dell’Area Gestione del Patrimonio 

di demandare, del pari, alla competente Area Gestione del Patrimonio: 
 gli adempimenti conseguenziali all’adozione del presente provvedimento 
 la sottoscrizione della correlata Polizza 
 il pagamento del premio dovuto, previa adozione di apposito provvedimento dirigenziale 

di notificare, a cura dei competenti uffici dell’Area Gestione Patrimonio, il presente provvedimento alla 
Compagnia affidataria, al Broker, alla Struttura Burocratico Legale, all’Area Gestione Risorse Finanziarie, 
nonché all’Area Gestione Tecnica, per gli adempimenti di rispettiva competenza 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

73310500025 - Premi di assicuraz. respons. civile profess. 2026 130.120,12

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20260002041 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260001742 DEL 18/09/2026
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile Unico del Procedimento ai
sensi del D.Lgs.36/2023 Contento Maria Firmato digitalmente il

16/09/2026 10:56

Dirigente PTA Piizzi Vita Maria Firmato digitalmente il
16/09/2026 11:00

Direttore/Responsabile di Struttura Paciello Pia Firmato digitalmente il
16/09/2026 17:01


