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ASL Bari

Proposta N.ro 0002173/2026

OGGETTO: A.G.R.U.:D.D.G.n. 1808 del 30/09/2026 - parziale rettifica e integrazione.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con |'assistenza del Segretario,
sulla base dell'istruttoria effettuata dalla competente U.O.S. Assunzioni e Concorsi e della proposta
formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarita formale del
procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue:

Premesso che con D.D.G. n. 1808 del 30/09/2026, sono stati ammessi all’avviso di selezione interna,
per titoli e prova colloquio, finalizzato alla progressione verticale nell’area immediatamente superiore
a quella diinquadramento, ex artt. 20 e 21 del CCNL del 02/11/2022 relativo al personale del comparto
Sanita — triennio 2019 - 2021, per la copertura di n. 25 posti di Collaboratore Amministrativo
Professionale, Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, indetto con deliberazione n. 1115
del 31/05/2024, n. 84 candidati, ed esclusi dalla procedura in argomento n. 9 candidati;

Preso atto che, per mero errore materiale, nel deliberato é stato indicato che alla selezione interna in
argomento sono stati ammessi n. 85 candidati ed esclusi n. 8 candidati, in luogo dei corretti n. 84
candidati ammessi e n. 9 candidati esclusi, come precisato nella parte narrativa del provvedimento;

Preso atto altresi che, successivamente, alla pubblicazione della D.D.G. in argomento € pervenuta una
nota pec del 30.09.2026, in cui veniva rilevato il mancato inserimento del nominativo di un dipendente
nell’elenco dei candidati ammessi alla predetta selezione interna, di cui all’Allegato A);

Dato atto che, all’esito delle verifiche effettuate, € emerso che il predetto dipendente, il cui
nominativo risultava omesso dall’elenco dei candidati ammessi, ha regolarmente inoltrato la domanda
di partecipazione entro i termini previsti dal bando ed & in possesso dei requisiti di ammissione ivi
richiesti;

Ritenuto, pertanto, di integrare I'elenco dei candidati ammessi di cui all’Allegato a) e, di rettificare
parzialmente la D.D.G. n. 1808 del 30.09.2026 per le motivazioni sopra riportate;

Acquisito il parere favorevole della Direttrice Amministrativa e della Direttrice Sanitaria

DELIBERA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate

Di integrare |'Allegato A), mediante inserimento della matricola del nominativo del dipendente
mancante per le motivazioni ivi precisate in narrativa e, conseguentemente, approvare il nuovo
Allegato A), recante I'elenco aggiornato con n. 85 candidati ammessi, che sostituisce integralmente il
precedente e costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Di rettificare parzialmente la D.D.G. n. 1808 del 30.09.2026, nella sola parte dispositiva, nel senso di
dare atto che il numero corretto dei candidati esclusi all’avviso di selezione interna, per titoli e prova
colloquio, finalizzato alla progressione verticale nell’area immediatamente superiore a quella di
inquadramento, ex artt. 20 e 21 del CCNL del 02.11.2022 relativo al personale del comparto Sanita —
triennio 2019 - 2021, per la copertura di n. 25 posti di Collaboratore Amministrativo Professionale,
Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari, indetto con deliberazione n. 1115 del 31.05.2024,
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e pari a n. 9, anziché n. 8 e, di confermare in n. 85 il numero complessivo dei candidati ammessi, per
effetto dell’'integrazione dell’Allegato A);

Di confermare in ogni altra sua parte la D.D.G. n. 1808/2026;

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di
conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L. 241/90. artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013,
vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. E), L. 190/2012 — quest’ultimo come
recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO — tale da
pregiudicare 'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato
in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis,
d.lgs. 165/2001;

Di dare atto che il presente provvedimento e stato redatto nel rispetto dei principi e delle disposizioni
in materia di trattamento dei dati, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del Regolamento UE
2016/679 (GDPR) per quanto concerne la pubblicazione sull’Albo pretorio online;

Di dare atto, altresi, che per eventuali correzioni di errori materiali, si procedera a rettificare con
determina dirigenziale.

Deliberazione del Direttore Generale Pagina 2



Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0002173/2026 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

ALLEGATO A)

AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E PROVA COLLOQUIO, FINALIZZATO ALLA PROGRESSIONE
VERTICALE NELL’AREA IMMEDIATAMENTE SUPERIORE A QUELLA DI INQUADRAMENTO, EX ARTT. 20 E 21 DEL
CCNL DEL 02/11/2022 RELATIVO AL PERSONALE DEL COMPARTO SANITA’ TRIENNIO 2019 - 2021, PER LA
COPERTURA DI N. 25 POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE, AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI.

CANDIDATI AMMESSI ALLA SELEZIONE

N. MATRICOLA
1 2703474
2 4030395
3 2430793
4 4042003
5 4020372
6 4044354
7 4010912
8 2503234
9 3023623
10 2703128
11 4921107
12 2501777
13 4042007
14 4042006
15 4042008
16 6500411
17 4042009
18 3021312
19 4042046
20 4042010
21 4044349
22 4043087
23 4042012
24 4042014
25 3026704
26 4020376
27 2702011
28 4010809
29 3023626
30 4070664
31 4042016
32 4042017
33 4042018
34 4010952
35 4070606
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36 4042015
37 4042019
38 4042020
39 2194450
40 4010796
41 2703104
42 3010466
43 4010913
44 4811716
45 4010798
46 4042023
47 4030372
48 2704289
49 2701848
50 4043121
51 4042024
52 4811784
53 4030381
54 4042091
55 4921108
56 4010806
57 3027077
58 4046109
59 4042029
60 4010938
61 4010774
62 3026708
63 4042030
64 4010788
65 4044271
66 4811636
67 4042031
68 5004890
69 4040245
70 4010584
71 4042032
72 2500548
73 4042033
74 4044350
75 4811717
76 2501909
77 4042034
78 3005308
79 4042035
80 4044345
81 4020385
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82 2503766
83 4042036
84 5012415
85 4010810
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DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

| Area Gestione Risorse Umane

PROPOSTA N.RO 20260002173 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260001851 DEL 07/10/2026

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
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02/10/2026 12:37
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Firmato digitalmente il

Responsabile UOS/UOSD Fruscio Lorenzo 05/10/2026 17-27
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Firmato digitalmente il

Direttore/Responsabile di Struttura Quaranta Anna Maria 06/10/2026 11-46




