
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Deliberazione n.ro Data di Adozione

0001876 09/10/2026

OGGETTO: D.P. - SIAV B MACROAREA NORD - MESSA FUORI USO E CESSIONE DI
AUTOVETTURA FIAT PANDA TARGA GV583BC IN CONDIZIONI DI
IRREPARABILITA'

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.RO 20260002205 DEL 07/10/2026
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IL DIRETTORE GENERALE 
 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 329 del 17/02/2025, con l’assistenza del 

Segretario, sulla base della proposta formulata dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione 

– Dott. Nicolò Vincenzo De Pasquale - che ne attesta la regolarità formale del procedimento 

ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue. 

Vista la Deliberazione n. 504 del 29.04.2020 ad oggetto “Nuovo Regolamento per la 

predisposizione, adozione e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali sull’Albo Pretorio 

Aziendale”; 

Vista la Deliberazione n. 2182 del 06.12.2021 ad oggetto “Approvazione Regolamento per la 

predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle 

determinazioni dirigenziali all’Albo Pretorio Aziendale – Integrazione D.D.G. 504/2020”; 

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29.02.2024 di approvazione del 

Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del 

Direttore Generale e delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale.  

 

PREMESSO CHE: 

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 845 del 09/05/2022 è stato approvato il 

Regolamento che disciplina la gestione dei beni mobili durevoli dell'Azienda; 

- l’art. 16 del medesimo Regolamento prevede le varie fasi per la dismissione dei beni che si 

trovino nelle condizioni d’uso di vetustà, fatiscenza, obsolescenza, irreparabilità non 

convenienza alla riparazione; 

 

PRESO ATTO CHE: 

- che in data 26.02.2026 l’autovettura Fiat Panda targata GV583BC, in dotazione al Servizio 

Igiene degli Alimenti di Origine Animale – SIAV B, è stata interessata da un sinistro stradale, 

riportando danni che ne hanno compromesso lo stato d’uso; 

- che, a seguito del sinistro, la Coordinatrice del SIAV B si è interfacciata con l’Area Gestione 

Tecnica, al fine di acquisire una valutazione in merito allo stato dell’autoveicolo e 

all’eventuale opportunità di procedere al relativo ripristino; 
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- che, con comunicazione acquisita al protocollo aziendale al n. 47856/2026 del 12.06.2026 

(allegato non pubblicabile per privacy) e con successiva e-mail acquisita al protocollo 

aziendale n. 72241/2026 del 17.09.2026, l’Area Gestione Tecnica, constatato lo stato d’uso 

dell’autoveicolo, sconsigliava qualsiasi intervento tecnico e proponeva la rottamazione 

dello stesso; 

- che, in conformità a quanto previsto dal vigente Regolamento aziendale in materia di 

dismissione e cessione dei beni mobili, è stata comunque esperita una procedura finalizzata 

alla cessione dell’autovettura, mediante invio a n. 5 operatori economici, a mezzo PEC, 

della “Richiesta di offerta per acquisto di autovettura Fiat Panda dismessa”, giuste note 

prot. nn. 120723/2026, 120726/2026, 120735/2026,120740/2026 e 120751/2026 del 

18.09.2026, con termine per la presentazione delle offerte fissato al 30 settembre 2026; 

- che, entro il termine stabilito, è pervenuta una sola offerta, acquisita al protocollo 

aziendale al n. 125636/2026 del 30.09.2026, con la quale l’operatore economico 

Autocarrozzeria Hi.Tec. ha manifestato la propria disponibilità all’acquisto dell’autovettura 

per l’importo di € 700,00; 

- che, pertanto, all’esito della procedura espletata, risulta acquisita un’unica offerta 

economica per la cessione dell’autovettura in oggetto. 

 

CONSIDERATO CHE: 

-  la dismissione del bene a fecondità ripetuta in argomento e di seguito elencato, 

contabilmente, comporta minusvalenze a carico di questa ASL: 

Descrizione Ditta Modello Anno Targa 

Matricola 

Inventario Valore 

Residuo 

Assegna

zione 

Rel. AGT 

prot. n. 

Autovettura Fiat Panda 2024 GV583BC 366038 6.049,16 SIAV B 

Metro 

47856/2026 

72241/2026 

 

RITENUTO, pertanto, di procedere alla cessione dell’autovettura Fiat Panda targata GV583BC 

alla Ditta Hi. Tec. Di Spano Antonio & Michele, al prezzo offerto di € 700,00, in esito alla 

procedura di vendita esperita secondo le modalità previste dal vigente Regolamento 

aziendale; 

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 
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DELIBERA 

 
per i motivi espressi in narrativa e che qui si intendono integralmente riportati: 

- di dare atto della valutazione espressa dall’Area Gestione Tecnica con comunicazioni 

acquisite al protocollo aziendale al n. 47856/2026 del 12.06.2026 (allegato non 

pubblicabile per privacy) e n. 72241/2026 del 17.09.2026, con le quali, constatato lo stato 

d’uso dell’autovettura Fiat Panda targata GV583BC, è stato sconsigliato qualsiasi intervento 

tecnico, proponendone la rottamazione 

- di dare atto che l’autovettura Fiat Panda targata GV583BC, oggetto della presente cessione, 

si trova già presso la Ditta Hi. Tec. Di Spano Antonio & Michele – P.I. 04299490724, con 

sede in 70025 Grumo Appula, Zona P.I.P. – Lotto 10, ove è stata ricoverata a seguito del 

sinistro stradale e tuttora custodita, e che pertanto la cessione avverrà nello stato di fatto 

in cui il veicolo attualmente si trova, senza necessità di ulteriori operazioni di ritiro; 

- di notificare alla Ditta Hi. Tec. Di Spano Antonio & Michele la presente deliberazione, 

affinché provveda al versamento della somma di € 700,00, esente IVA, sul conto corrente 

aziendale intestato alla ASL BA, indicando nella causale “Acquisto autovettura Fiat Panda 

targata GV583BC – Dipartimento di Prevenzione”; 

- di dare mandato agli uffici competenti di provvedere alla cessazione della copertura 

assicurativa relativa all’autovettura Fiat Panda targata GV583BC e all’interruzione di ogni 

ulteriore pagamento, tassa, onere o altro costo connesso al possesso e alla gestione del 

veicolo, a decorrere dal perfezionamento della cessione; 

- di rilevare il valore di € 700,00, esente IVA, sul conto 78210000010 – “Plusvalenze su 

alienazioni di beni mobili”, quale corrispettivo della cessione dell’autovettura Fiat Panda 

targata GV583BC alla Ditta Hi. Tec. Di Spano Antonio & Michele; 

- di dare atto che la dismissione del bene de cui a fecondità ripetuta, contabilmente 

comporta una minusvalenza a carico della ASL Bari; 

- di autorizzare il personale del Dipartimento di Prevenzione all’espletamento delle 

operazioni di dismissione contemplate nell’art. 16 del Regolamento dell’Inventario dei beni 

dell’Azienda come pure alla cancellazione dei beni riportati in elenco dai Registri 

Inventariali dell’Azienda ASL BA; 
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- di trasmettere copia del presente Provvedimento alla citata ditta, all’Area Gestione Risorse 

Finanziarie, all’Area Gestione del Patrimonio – Ufficio Inventario, nonché alla U.O.C 

Ingegneria Clinica e alla Struttura Burocratica Legale, per gli adempimenti consequenziali 

di rispettiva competenza; 

- di pubblicare il presente atto nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito 

istituzionale della ASL BA ai sensi della normativa sulla Trasparenza in vigore; 

- di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna 

situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L 241/90, artt. 6, 7 e 13, 

c. 3, D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, 

lett. e), I. 190/2012 — quest'ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO — tale da pregiudicare l'esercizio imparziale 

di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come 

di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui all'art. 35- bis, d. Lgs. 

165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie Area Gestione Tecnica

Area Gestione Patrimonio Struttura Burocratico Legale

Ingegneria clinica e H.T.A.

PROPOSTA N.RO 20260002205 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260001876 DEL 09/10/2026
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Direttore UOC Di Gioia Teresa Firmato digitalmente il
07/10/2026 11:51

Direttore/Responsabile di Struttura De Pasquale Nicolo' Vincenzo Firmato digitalmente il
08/10/2026 10:11


