
  

    
 

 

    

  

            
   
 
  
  
 
  
  
  
  
   
  
  
 

Con la sottoscrizione in calce, i Direttori dichiarano di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, 

anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento 

aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione 

Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001. 

  

      
  

  

      
  

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE    

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal    

    
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione  
   

   

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.    
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.   
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OGGETTO
: 

Programma Nazionale Equità nella Salute 2021 - 2027 (FESR) – Area Tematica: 
“Il genere al centro della cura”. Priorità 2 – Azione PU.4.5.1 – Acquisizione di beni, 
elettromedicali e arredi per i Consultori DSS BA e DSS 14. CUP: 
D29G25000550006 - D99G25000490006. Indizione.    

IL DIRETTORE GENERALE 

Vista la deliberazione del Direttore Generale n.329 del 17/02/2025, con l’assistenza del Segretario, sulla 
base della proposta formulata dal Direttore UOC Area Servizio Socio Sanitario che ne attesta la regolarità 
formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 
 

Vista: 

la Deliberazione del Direttore Generale n° 1680 del 22/08/2025, recante: “Programma Nazionale Equità 
nella Salute 2021 - 2027 (FESR - FSE+) – Priorità 1 “Servizi sanitari più equi ed inclusivi (FSE+)” - Azione 4k.2 
– Area Tematica “Il genere al centro della cura” - Progetti cod. PU.4k.2_01, PU.4k.2_02 e PU.4k.2_03. 
Approvazione proposta progettuale”; 

la Deliberazione del Direttore Generale n° 1783 del 05/09/2025, recante: “Programma Nazionale Equità 
nella Salute 2021 - 2027 (FESR - FSE+) – Priorità 2 Servizi sanitari di qualità (fondo FESR) – Azione 4.5.1 – 
Area Tematica ‘Il genere al centro della cura’. Progetto cod. PU4.5.1_01 Ampliamento e ristrutturazione di n. 12 
consultori del Piano Operativo della Regione Puglia. Approvazione proposta progettuale”; 

la Deliberazione del Direttore Generale n° 222 del 06/02/2026: “Programma Nazionale Equità nella salute 
2021-2027. Area di Intervento: contrastare la Povertà Sanitaria – Costituzione Gruppo di Lavoro permanente. modifica 
DDG. n. 1463/2025”; 

la nota protocollo n° 9576/2026 del 23/01/2026 con cui l’ASL BA ha trasmesso agli Uffici Regionali 
l’Accordo di Collaborazione tra Pubbliche Amministrazioni ai sensi e per gli effetti degli art. 15 della 
Legge n. 241/1990 tra Regione Puglia e Azienda Sanitaria Locale di Bari per la realizzazione delle 
operazioni selezionate nell’ambito dei progetti PU.4k.2_01 (FSE+) PU.4k.2_02 (FSE+) e PU.4k.2_03 
(FSE+) PU.4.5.1_01 (FESR) del Piano Operativo della Regione Puglia quale Organismo Intermedio del 
PN Equità nella Salute FESR-FSE+ 2021-2027; 

la nota regionale protocollo n. 0075820/2026 del 12/02/2026, acclarata al protocollo aziendale n. 
20283/2026 del 12/02/2026, con la quale la Regione Puglia ha trasmesso l’Accordo di Collaborazione 
ex art. 15 L. 241/1990 sottoscritto da entrambe le parti;    

la Deliberazione del Direttore Generale ASL BA n. 501 del 09/03/2026, avente ad oggetto "Programma 
Nazionale Equità nella Salute 2021 - 2027 (FESR - FSE+) – Area Tematica: 'Il genere al centro della cura'. Presa 
d’atto dell’Accordo sottoscritto ex art. 15 della L. 241/1990";    

Visti e richiamati 

il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii. in materia di trasparenza;  

il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 "Codice dei contratti pubblici" e ss.mm.ii.;  
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la Deliberazione del Direttore Generale ASL BA n. 125 del 21/01/2025 con la quale è stato approvato l' 
"Aggiornamento Regolamento Aziendale per la disciplina delle procedure di acquisto di beni, servizi e lavori sotto soglia 
comunitaria, ai sensi dell'art. 50 e ss. del D. Lgs. n. 36/2023"; 

Premesso che 

nell’ambito del Programma Nazionale Equità nella Salute 2021–2027, Priorità 2 – fondo FESR, Azione 
PU.4.5.1, Area tematica “Il genere al centro della cura”, l’ASL Bari è impegnata nell’attuazione degli interventi 
progettuali destinati ai due Consultori individuati nel territorio aziendale; 

con la Deliberazione del Direttore Generale n. 501 del 09/03/2026 sono stati recepiti gli atti relativi 
all’Accordo di collaborazione e approvati, tra l’altro, i quadri economici riferiti alle unità progettuali B.1 
– Consultorio di Castellana Grotte e B.2 – Consultorio di Bari; 

le unità progettuali in argomento sono identificate dai seguenti codici unici di progetto: 

ASL Importo CLP CUP 

ASL BA € 161.977 PU.4.5.1_01_B1_BA D29G25000550006 

ASL BA € 177.477 PU.4.5.1_01_B2_BA D99G25000490006 

l’acquisizione riguarda beni, attrezzature sanitarie ed elettromedicali, arredi e dotazioni tecnologiche 
necessari al funzionamento e all’allestimento dei consultori interessati dagli interventi progettuali; 

l’elenco dettagliato dei beni e delle dotazioni da acquisire è stato trasmesso alla Regione Puglia con nota 
aziendale prot. n. 137153 del 31/10/2025; 

Considerato che 

i quadri economici approvati con la Deliberazione del DG n. 501/2026, relativi alle due unità progettuali, 
riportano i seguenti importi: 

Unità 
progettuale/Sede/CLP 

Codice CUP 
Quadro      

A 
Quadro 

B 
Quadro     

C 
Quadro      

D 
Totale generale pre-
gara (IVA inclusa) 

B.1 – Consultorio 
Castellana Grotte 

PU.4.5.1_01_B1_BA 
D29G25000550006 € 148.817,30 € 0,00 € 2.159,30 € 11.000,00 € 161.976,60 

B.2 – Consultorio Bari 
PU.4.5.1_01_B2_BA 

D99G25000490006 € 164.067,30 € 0,00 € 2.409,30 € 11.000,00 € 177.476,60 

TOTALE 
COMPLESSIVO 

— € 312.884,60 € 0,00 € 4.568,60 € 22.000,00 € 339.453,20 

il Quadro A di ciascun CLP comprende gli importi a base d’asta per le forniture che sono quantificati in: 

- B.1 – Consultorio Castellana Grotte  =  107.965,00 €; 
- B.2 – Consultorio Bari   = 120.465,00 €; 

Tot.     = 228.430,00 €; 

attesa l’eterogeneità dei beni oggetto di acquisto, gli stessi saranno oggetto di procedure di acquisto 
differenziate, suddivise in base alla categoria merceologica di riferimento (arredi, attrezzature sanitarie, 
test/libri, attrezzature elettroniche,ecc.), come di seguito meglio specificato: 
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Descrizione Base d'asta - Importo complessivo stimato i.e. 

Beni non sanitari, Mobili Arredi e Accoglienza                                                    42.130,00 €  

Attrezzature sanitarie                                                    92.400,00 €  

Supporto clinico-psicologico, test                                                    36.000,00 €  

Macchine elettr. per ufficio                                                    57.900,00 €  

Totale complessivo                                                  228.430,00 €  

tra i beni oggetto dell'acquisizione figurano anche dispositivi e apparecchiature elettromedicali; 
l’Ingegneria Clinica aziendale sta curando l’individuazione delle caratteristiche di dettaglio; una volta 
acquisite si procederà all'attivazione delle procedure di mercato tramite la piattaforma regionale 
EmPULIA, così da perfezionare le procedure di gara degli elettromedicali e delle restanti dotazioni, fatte 
salve in via prioritaria le eventuali adesioni a convenzioni o accordi quadro Consip o procedure della 
Centrale di Committenza regionale che dovessero risultare attivi; 

Preso atto che 

con nota aziendale prot. n. 105485 del 07/08/2026 l’ASL Bari ha riscontrato la nota regionale prot. n. 
0433669 del 17/07/2026, facendo seguito agli esiti dell’incontro tenutosi presso gli uffici regionali in data 
10/07/2026; 

con la medesima nota sono state trasmesse le relazioni tecniche del RUP dei lavori, recanti gli 
aggiornamenti degli interventi edilizi relativi ai consultori di Bari e Castellana Grotte e dei rispettivi 
cronoprogrammi; 

nella citata comunicazione è stata rappresentata l’esigenza di coordinare le procedure di acquisizione delle 
forniture con l’effettiva disponibilità dei locali e con l’avanzamento dei lavori, al fine di evitare criticità 
nelle fasi di consegna, installazione e collaudo delle attrezzature e degli arredi; pertanto, l’Azienda 
procederà al perfezionamento delle procedure di acquisizione dei beni in conformità ai cronoprogrammi 
aggiornati, fatto salvo diverse disposizioni che dovessero giungere da parte dei competenti uffici regionali; 

Rilevato che  

le diverse procedure di acquisizione che si intende indire con il presente atto saranno organizzate, previa 
consultazione del mercato allo scopo di aumentare la partecipazione degli operatori economici e a 
garantire un approvvigionamento tempestivo ed efficiente, nel rispetto dei principi di concorrenza, 
trasparenza e proporzionalità e delle disposizioni del D.Lgs. n. 36/2023; 

si darà corso all'acquisizione dei singoli Codici Identificativi di Gara direttamente tramite 
l'interconnessione con la piattaforma telematica EmPULIA;  

Acquisiti i pareri favorevoli della Direttrice Amministrativa e della Direttrice Sanitaria. 
 

DELIBERA 

Per le motivazioni esposte in narrativa, che si intendono integralmente confermate: 

DI APPROVARE i quadri economici pre-gara delle Unità Progettuali B.1 (Castellana Grotte - CUP 
D29G25000550006) e B.2 (Bari - CUP D99G25000490006); 
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DI INDIRE E AUTORIZZARE per l'effetto le diverse procedure di gara per l'acquisizione dei beni e 
delle dotazioni, dando atto che per la componente degli elettromedicali l'Ingegneria Clinica sta curando 
la stesura del relativo capitolato tecnico e che, una volta acquisite le valutazioni di competenza, si 
procederà all'attivazione delle procedure di mercato tramite la piattaforma regionale EmPULIA, fatta 
salva l'eventuale adesione a convenzioni o accordi quadro Consip o della centrale acquisti regionale che 
dovessero risultare attivi ed idonei; 

DI DARE ATTO che la spesa massima stimata di € 339.453,20 (IVA inclusa), trova copertura finanziaria 
sui fondi assegnati nell'ambito del Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 (FESR) – CUP 
D29G25000550006 e CUP D99G25000490006; 

DI STABILIRE che la ASL Bari procederà alla conclusione dell'iter di acquisizione dei beni e delle 
attrezzature salvo diverso avviso degli Uffici Regionali in merito agli elementi trasmessi con la citata nota 
prot. n. 105485 del 07/08/2026.; 

DI DISPORRE che le procedure di indagine di mercato suddivise per gruppi funzionali per 
l'acquisizione dei beni ed elettromedicali avverranno, in conformità con il Codice dei Contratti Pubblici, 
demandando al RUP l'acquisizione dei relativi CIG tramite la piattaforma EmPULIA; 

DI RINVIARE all'adozione di un'apposita e successiva determina la formalizzazione del quadro 
economico degli incentivi per funzioni tecniche (art. 45 D.Lgs. 36/2023), in conformità con i valori 
riportati e approvati negli accordi sottoscritti ed il Regolamento aziendale di cui alla Deliberazione del 
Direttore Generale n° 933 del 07/05/2025; 

DI NOMINARE quale Responsabile Unico del Progetto (RUP) ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 36/2023 
la Dott.ssa Ilaria Zingaro (che sostituisce per esigenze di servizio la Dott.ssa Ilaria Monopoli 
precedentemente individuata dalla Direzione Strategica) e che la stessa sarà coadiuvata nelle operazioni 
di gara dal Referente Amministrativo della linea; 

DI DEMANDARE al RUP l’adozione – mediante Determinazione Dirigenziale – di eventuali correttivi 
o integrativi al presente provvedimento; 

di TRASMETTERE il presente provvedimento all’IC, all’AGP, all’AGRF, al DAT, al DSS n° 14 ed 
al DSS BA; 
 
di TRASMETTERE il presente provvedimento agli Uffici Regionali di cui alla Sezione 
Programmazione e Monitoraggio Assistenza Sanitaria e Medicina Convenzionata e all’Organismo 
Intermedio; 
 
Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare alcuna situazione di conflitto di interesse, 
anche potenziale, ex art. 6 bis, l. 241/90, artt. 6,7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di 
comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla 
Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e 
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle 
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35 bis, d.lgs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA a pubblicazione NON soggetta a pubblicazione

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e art. 29,
c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Ingegneria clinica e H.T.A. Area Gestione Patrimonio

DSS BA - Uffici di staff e amministrativi DSS 14 - Uffici di staff e amministrativi

Area Gestione Risorse Finanziarie

PROPOSTA N.RO 20260002395 APPROVATA CON DELIBERAZIONE N.RO 20260002036 DEL 29/10/2026
Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Ameruoso Leonardo Firmato digitalmente il

29/10/2026 08:47

Direttore/Responsabile di Struttura Zingaro Angela Ilaria Firmato digitalmente il
29/10/2026 11:37


