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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.  O 2 1 3  

Del 
2 4 FEB1 2020 

OGGETTO: Assunzione a tempo determinato di Dirigente Medico disciplina "Igiene Epidemiologia e 

Sanità Pubblica". 

Il Direttore Generale 

vista la deliberazione n. 1492 del 05.09.2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e 
della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità formale 
del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 

Premesso che: 

con deliberazione n. 1178 del 05.07.2019, in attuazione della DGR n. 741/2019, è stato determinato e 

rimodulato il "Piano Triennale del fabbisogno del personale 2018/2020" nel quale risultano tra gli altri posti 
vacanti e disponibili di dirigente medico disciplina "Igiene Epidemiologia e Sanità Pubblica"; 

con deliberazione n. 1931 del 11.10.2019, è stato indetto, tra gli altri, concorso pubblico per titoli ed esami, 

per 7 posti di dirigente medico disciplina "Igiene Epidemiologia e Sanità Pubblica"; 

all'art. 10 di ciascun bando di concorso è stato previsto che, per urgenti ed inderogabili esigenze di carattere 
assistenziale, l'elenco dei candidati partecipanti alla procedura concorsuale potrà essere utilizzato per 

formulare una graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato, nelle more del 

completamento della procedura concorsuale, formulata sulla base del punteggio complessivo del voto di 

laurea e di specializzazione e che in caso di ex aequo tra due o più candidati, sarà preferito il candidato più 

giovane di età, come disposto dalla legge; 

con nota prot. n. 1825/1 del 11.02.2020 il Direttore Generale ha disposto, nelle more dell'espletamento della 

procedura concorsuale in itinere, di formulare con immediatezza la graduatoria a tempo determinato della 

disciplina dei dirigenti medici sulla base dei criteri già fissati nel bando di concorso; 

l'Ufficio competente, sulla base dei criteri di cui all'art. 10 di ciascun bando, ha predisposto la graduatoria di 

seguito indicata: 



N. Cognome Nome Data di Nascita Punteggio 

1 ZOCCO GEMMA 19/10/1988 180 

2 FERRARO MARIACARMELA 15/06/1988 180 

3 BIANCHI FRANCESCO PAOLO 29/10/1987 180 

4 MOFFA LIDIA 22/06/1987 180 

5 CANNONE SILVIA 31/01/1987 180 

6 LEONETTI MARIA 14/08/1986 180 

7 MARTINO CARMEN 27/11/1985 180 

8 GUERRA ROCCO 15/01/1984 180 

9 DESIANTE FRANCESCO 22/10/1983 180 

10 MASCIPINTO SIMONA 19/01/1983 180 

11 DE NITTO SARA 03/06/1982 180 

12 D'ERRICO MARIA NICOLA 15/04/1982 180 

13 SODANO MARIA 06/12/1978 180 

14 DE PALMA MARIA 09/08/1978 180 

15 MARZULLI TIZIANA 15/01/1975 180 

16 PROTA DANIELA 28/12/1974 180 

17 DIMUNDO IRIS 04/10/1972 180 

18 GIASI MARIA NICOLA 31/08/1967 180 

19 ANDRISSI LAURA 11/09/1966 180 

20 SPICA ANTONELLA 23/03/1963 180 

21 GALLO ROSARIA 15/11/1984 179 

22 SALZO ANGELO 17/08/1988 178 

23 STEFANIZZI PASQUALE 25/05/1987 178 

24 CAPPELLI MARIA GIOVANNA 26/05/1984 178 

25 BOBBIO ELENA 16/07/1978 178 

26 LOSACCO GIANDOMENICO 29/04/1973 178 

27 LUCARIELLO ANNA DOMENICA 26/12/1961 178 

28 FAVUZZI NICOLETTA 08/05/1983 177 

29 FERRARA FRANCESCO 18/10/1978 177 

30 PETITTI GAETANO 10/11/1966 177 

31 PREZIOSA VINCENZA PAOLA 26/05/1979 176 

32 FORTUNATO GIOVANNA 08/11/1974 176 

33 LAVIOLA DOMENICA 20/04/1969 175 

34 DEL MATTO GIULIA 01/08/1986 174 

35 GRAVINA GIACOMO 17/10/1978 173 

36 FALCO ANTONIO 30/07/1975 173 

37 PIGNATELLI NUNZIA 16/01/1965 173 

38 COSENZA BRUNO 14/08/1985 170 

39 CALO' LUCIANO 21/08/1965 169 

40 CHIRENTI PAOLO 01/10/1955 162 

41 SIENA GIUSEPPE 25/09/1975 107 

42 FAVALE MARCELLA 16/01/1979 104 

43 RANA SILVIA 02/03/1970 70 



Il Funzionario Istruttore 

Il Dirigente Amministrativo AGRU 

Il Direttore AGRU. 

Francesca CHIAPPERINO 

Lorenzo FRUSCIO 

Rodolfo MINERVINI zzo(ue/p  

nella formulazione della graduatoria nella disciplina in argomento, è stato necessario per alcuni candidati 

commutare il voto di specializzazione espresso in 50/50, vecchio ordinamento, in 70/70, nuovo ordinamento, 

al fine di non creare disparità di trattamento tra i candidati partecipanti; 

Visto il Decreto Legge 13.09.12 n. 158 convertito, con modificazioni, in Legge 08.11.2012 n. 189 che esclude 

dall'applicazione del D. Lg.vo 368/2001 i contratti a tempo determinato del personale sanitario del S.S.N., in 

considerazione della necessità di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari ed il rispetto dei livelli 

essenziali di assistenza; 

Visto, altresì, la Legge 30.10.2014 n. 161 che ha dettato nuove disposizioni in materia di orario di lavoro del 

personale delle Aree Dirigenziali e del ruolo Sanitario del SSN in adempimento agli obblighi derivanti 

dall'appartenenza dell'Italia all'U.E.; 

Dato atto che le procedure di conferimento degli incarichi a tempo determinato conservano la loro 

autonomia e che la presente deliberazione viene redatta unitariamente solo al fine di efficientare le 

procedure amministrative; 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

Per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate: 

Di conferire incarichi a tempo determinato di dirigente medico disciplina "Igiene Epidemiologia e Sanità 

Pubblica", ai primi candidati che si dichiareranno immediatamente disponibili a prestare servizio attivo e a 

tempo pieno (copertura dei turni H24 e dei turni di pronta disponibilità), attingendo dalla graduatoria, 

formulata ai sensi dell'art. 10 di ciascun bando di concorso e nell'ordine della stessa e nel rispetto del 

fabbisogno assunzionale, di seguito indicata: 

N. Cognome Nome Data di Nascita Punteggio 

1 ZOCCO GEMMA 19/10/1988 180 

2 FERRARO MARIACARMELA 15/06/1988 180 

3 BIANCHI FRANCESCO PAOLO 29/10/1987 180 

4 MOFFA LIDIA 22/06/1987 180 

5 CANNONE SILVIA 31/01/1987 180 

6 LEONETTI MARIA 14/08/1986 180 

7 MARTINO CARMEN 27/11/1985 180 

8 GUERRA ROCCO 15/01/1984 180 

9 DESIANTE FRANCESCO 22/10/1983 180 

10 MASCIPINTO SIMONA 19/01/1983 180 

11 DE NITTO SARA 03/06/1982 180 

12 D'ERRICO MARIA NICOLA 15/04/1982 180 

13 SODANO MARIA 06/12/1978 180 

14 DE PALMA MARIA 09/08/1978 180 

15 MARZULLI TIZIANA 15/01/1975 180 

16 PROTA DANIELA 28/12/1974 180 



17 DIMUNDO IRIS 04/10/1972 180 

18 GIASI MARIA NICOLA 31/08/1967 180 

19 ANDRISSI LAURA 11/09/1966 180 

20 SPICA ANTONELLA 23/03/1963 180 

21 GALLO ROSARIA 15/11/1984 179 

22 SALZO ANGELO 17/08/1988 178 

23 STEFANIZZI PASQUALE 25/05/1987 178 

24 CAPPELLI MARIA GIOVANNA 26/05/1984 178 

25 BOBBIO ELENA 16/07/1978 178 

26 LOSACCO GIANDOMENICO 29/04/1973 178 

27 LUCARIELLO ANNA DOMENICA 26/12/1961 178 

28 FAVUZZI NICOLETTA 08/05/1983 177 

29 FERRARA FRANCESCO 18/10/1978 177 

30 PETITTI GAETANO 10/11/1966 177 

31 PREZIOSA VINCENZA PAOLA 26/05/1979 176 

32 FORTUNATO GIOVANNA 08/11/1974 176 

33 LAVIOLA DOMENICA 20/04/1969 175 

34 DEL MATTO GIULIA 01/08/1986 174 

35 GRAVINA GIACOMO 17/10/1978 173 

36 FALCO ANTONIO 30/07/1975 173 

37 PIGNATELLI NUNZIA 16/01/1965 173 

38 COSENZA BRUNO 14/08/1985 170 

39 CALO' LUCIANO 21/08/1965 169 

40 CHIRENTI PAOLO 01/10/1955 162 

41 SIENA GIUSEPPE 25/09/1975 107 

42 FAVALE MARCELLA 16/01/1979 104 

43 RANA SILVIA 02/03/1970 70 

Di convocare i candidati per la sottoscrizione del contratto di lavoro a tempo determinato, a mezzo posta 

elettronica certificata. 

Di precisare che tali incarichi avranno decorrenza dalla data di sottoscrizione del contratto e della durata di 

tre anni. 

Di precisare altresì, che l'Amministrazione si riserva la facoltà di recedere unilateralmente ed 

anticipatamente dal suddetto contratto per: 

1) l'intervenuto annullamento o revoca della procedura di reclutamento che ne costituisce il 

presupposto; 

2) intervenuta copertura delle carenze organiche Aziendali a seguito dell'assunzione a tempo 

indeterminato dei relativi vincitori delle procedure di mobilità, regionale/extraregionale e 

concorsuali; 

3) cause dovute a norme di contenimento di spese per il tempo determinato, piano operativo, della 

Regione Puglia riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni /soppressioni delle strutture ospedaliere 

e territoriali aziendali; 

4) norme nazionali e/o regionali che non consentono più la prosecuzione del rapporto di lavoro. 

Di attribuire il trattamento economico previsto dal vigente C.C.N.L. del personale dell'Area Sanità 2016/2018 

per gli incarichi di che trattasi; 

Di dare atto, che la spesa presunta rinveniente dal presente atto, per l'anno 2020, pari a € 458.164,40 al 

lordo dell'Irap e degli Oneri Sociali, rientra nei limiti previsti dall'art. 9 comma 28 del DLgs 78/2010 convertito 

dalla L. 122/2010 per il personale a tempo determinato; 



Di dare mandato al competente ufficio dell'Area del Personale di procedere alla sottoscrizione del relativo 

contratto di lavoro a tempo determinato secondo le modalità stabilite nel presente provvedimento. 
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