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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n_0216
Del 2 L F:_E 202@

OGGETTO: Proroga rapporti di lavoro a tempo determinato del personale del Comparto, in
scadenza nel primo trimestre 2020.

II DIRETTORE GENERALE

Vista .la deliberazione n. 1492 del 05/09/2018, con I’assistenza del Segretario, sulla base della
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la
regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue:

Premesso che:
- nel primo trimestre 2020 sono in scadenza vari rapporti di lavoro a tempo determinato del
personale di comparto stipulati nelle more della conclusione delle procedure concorsuali;

- con nota prot. n. 993/1 del 07/02/2020, a firma del Direttore Sanitario aziendale e del Direttore
Generale, ¢ stato disposto che, nelle more dell’espletamento delle procedure concorsuali in
itinere ed al fine di garantire all’utenza le dovute prestazioni senza incorrere nell’interruzione di
pubblico servizio. di procedere a predisporre atto deliberativo di proroga dei contratti in
scadenza del comparto nel primo trimestre 2020;

Visto che con Deliberazione n. 1178 del 05/07/2019 ¢ stato adottato in via definitiva. in recepimento
della D.G.R. n. 741/2019, il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2018/2020:

Visto:

- lart. 36, comma 2, del D. Lgs. n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i., che prevede che “per rispondere
ad esigenze di carattere esclusivamente temporaneo o eccezionale le amministrazioni pubbliche
possono avvalersi delle forme contrattuali flessibili di assunzione e di impiego del personale
previste dal codice civile e dalle leggi sui rapporti di lavoro subordinato nell’ impresa, nel rispetto
delle procedure di reclutamento vigenti®;

- il D.L. n. 158/2012, convertito con modificazioni in Legge n. 189/2012. che ha escluso dal
campo di applicazione del D.lgs. 368/2001 e, segnatamente, dai limiti numerici e temporali ivi
previsti, i contratti a tempo determinato del personale sanitario, anche dirigente, del SSN, in
considerazione della necessita di garantire la costante erogazione dei servizi sanitari ed il rispetto
dei livelli essenziali di assistenza e dato atto che tale esclusione ¢ stata trasfusa, dunque. nell’art.
29 del D.Lgs. 81/2015;



- Tart. 36. comma 5. del D.Lgs. 165/2001 il quale dispone che “In ogni caso, la violazione di
disposizioni imperative riguardanti I"assunzione o l'impiego di lavoratori. da parte delle
pubbliche amministrazioni, non pud comportare la costituzione di rapporti di lavoro a tempo
indeterminato con le medesime pubbliche amministrazioni:

- Tart. 57 del CCNL 21/05/2018 ad oggetto “Contratti a tempo determinato™;

Dato atto che il personale del comparto con contratto a t€mpo determinato in scadenza nel primo
trimestre 2020 ¢ il seguente:

DIPARTIMENTO DIPENDENZE

DE SANTIS PALMIRA 15/01/20 Coll. Prof. Sanit. Educatore prof.le | PATOLOGICHE

DIPARTIMENTO DIPENDENZE
MANZO FRANCESCO 15/01/20 Coll. Prof. Sanit. Educatore prof le | PATOLOGICHE

DIPARTIMENTO DIPENDENZE
MARRANO ANNA MARIA 15/01/20 Coll. Prof. Sanit. Educatore prof.le | PATOLOGICHE
DE LAURENTIS | PATRIZIA 15/03/20 Coll. Prof. Sanit. Fisioterapista DIPARTIMENTO DI SALUTEMENTALE
LAGHEZZA EUGENIA 15/03/20 Coll. Prof. Sanit. Fisioterapista DIPARTIMENTO DI SALUTEMENTALE
CICOLECCHIA | JENNIFER 29/02/20 Coll. Prof. Sanit. Logopedista DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE
SAPONARO LUCIANA 29/02/20 Coll. Prof. Sanit. Logopedista DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE
VALENTINO GIUSEPPINA 15/03/20 Coll. Prof. Sanit. Logopedista DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE
BUX PASQUA 15/01/20 Coll. Prof. Sanit. Ostetrica DISTRETTO UNICO BARI

MARIA
GALASSO GRAZIA 10/02/20 Coll. Prof. Sanit. Ostetrica P.O. MONOPOLI
SHARON

RUSSO MARIA 20/01/20 Coll. Prof. Sanit. Ostetrica P.0. "DI VENERE"
UGONE LUCIA 15/01/20 Coll. Prof. Sanit. Ostetrica P.O. "DI VENERE"
DE BARI ANNAROSA 31/03/20 Coll. Prof. Sanit. Tecn. Prevenz. DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
GADALETA GRAZIANA 31/03/20 Coll. Prof. Sanit. Tecn. Prevenz. DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
PONZETTA ROBERTA 31/03/20 Coll. Prof. Sanit. Tecn. Prevenz. DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
DANIELE ANNALISA 07/01/20 0.T.S. trattamenti iperbarici P.0O."S. PAOLO"

Preso atto che:

con telegrammi prot. n. 1318/2 del 03/01/2020 - a firma del Direttore Sanitario ¢ del Direttore
Generale e prot. n. 11763/1 del 15/01/2020 — a firma del Direttore Generale. ¢ stata comunicata la
proroga dei contratti a tempo determinato del personale del Comparto in scadenza nel mese di
gennaio 2020, acquisendo |"accettazione da parte degli interessati:

Dato atto che il costo del presente provvedimento sara imputato al Bilancio anno 2020 e risulta
rispettoso dei vincoli di finanza pubblica in materia di lavoro flessibile per il medesimo anno;

Richiamata la legge n. 161 del 30/10/2014 che ha dettato nuove disposizioni in materia di lavoro del
personale delle aree dirigenziali ¢ del ruolo sanitario del SSN. in adempimento degli obblighi
derivanti dall appartenenza dell’Italia all’Unione Europea:

Preso atto delle succitate motivazioni e di quanto indicato dalla nota sopra indicata. a firma del
Direttore Sanitario e del Direttore Generale:

4

[l Funzionario istruttore

Sig.ra M. Rosaria LASORSA
Il Dirigente Amm.vo A.G.R.U. Dott. Lorenzo FRUSCIO

[1 Direttore A.G.R.U. Dott. Rodolfo MINERVINI N



visto il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

DELIBERA
Per tutte le motivazioni espresse in narrativa e che qui
confermate:

si intendono integralmente riportate ¢

Di prorogare fino al 30/06/2020 o. comunque antecedentemente. per la minor durata connessa
all’intervenuta copertura delle carenze organiche aziendali a seguito dell’assunzione a tempo

indeterminato ad esito delle procedure di mobilita regionali/extraregionali e concorsuali, i contratti a
tempo determinato del personale del comparto in
indicato:

scadenza nel primo trimestre 2020 di seguito

DIPARTIMENTO DIPENDENZE

DE SANTIS PALMIRA 16/01/20 Coll. Prof. Sanit. Educatore prof.le PATOLOGICHE

DIPARTIMENTO DIPENDENZE
MANZO FRANCESCO 16/01/20 Coll. Prof. Sanit. Educatore prof.le PATOLOGICHE

DIPARTIMENTO DIPENDENZE
MARRANO ANNA MARIA 16/01/20 Coll. Prof. Sanit. Educatore prof.le PATOLOGICHE
DE LAURENTIS | PATRIZIA 16/03/20 Coll. Prof. Sanit. Fisioterapista DIPARTIMENTO DI SALUTEMENTALE
LAGHEZZA EUGENIA 16/03/20 Coll. Prof. Sanit. Fisioterapista DIPARTIMENTO DI SALUTEMENTALE
CICOLECCHIA | JENNIFER 01/03/20 Coll. Prof. Sanit. Logopedista DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE
SAPONARO LUCIANA 01/03/20 Coll. Prof. Sanit. Logopedista DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE
VALENTINO GIUSEPPINA 16/03/20 Coll. Prof. Sanit. Logopedista DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE
BUX PASQUA 16/01/20 Coll. Prof. Sanit. Ostetrica DISTRETTO UNICO BARI

MARIA
GALASSO GRAZIA 11/02/20 Coll. Prof. Sanit. Ostetrica P.O. MONOPOLI
SHARON

RUSSO MARIA 21/01/20 Coll. Prof. Sanit. Ostetrica P.O."DI VENERE"
UGONE LUCIA 16/01/20 Coll. Prof. Sanit. Ostetrica P.0. "DI VENERE"
DE BARI ANNAROSA 01/04/20 Coll. Prof. Sanit. Tecn. Prevenz. DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
GADALETA GRAZIANA 01/04/20 Coll. Prof. Sanit. Tecn. Prevenz. DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
PONZETTA ROBERTA 01/04/20 Coll. Prof. Sanit. Tecn. Prevenz. DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
DANIELE ANNALISA 08/01/20 0.T.S. trattamenti iperbarici P.0."S. PAOLO"

Di precisare che I’ Amministrazione si riserva la facolta di recedere unilateralmente ¢

anticipatamente dal contratto a tempo determinato per:

1. cause dovute a norme di contenimenti di spesa per il tempo determinato, piano operativo della
Regione Puglia, riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni o soppressioni delle strutture
ospedaliere ¢ territoriali aziendali;

7 norme nazionali ¢/o regionali che non consentano la prosecuzione dei rapporti di lavoro a tempo
determinato; s

Di dare atto che il costo del presente provvedimento sara imputato al Bilancio anno 2020 e risulta
rispettoso dei vincoli di finanza pubblica in materia di lavoro flessibile per il medesimo anno:

Di dare mandato al competente ufficio dell’Area Gestione Risorse umane di procedure alla
sottoscrizione delle relative proroghe dei contratti di lavoro a tempo determinato secondo le modalita
stabilite nel presente provvedimento.




Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Sanitaric
’“ASI.(II?[[{C(I CAPOCHIANI RNE. '
L U
[\ Il Segretario Y
\u\w@ acue (,Q?Qéé/ .
\ [l Direttore Ggenerale

Antonio SANGUE

Area Gestione Risorse Finanziarie
Esercizio 2020

La spesa relativa al presente provvedimento ¢ stata registrata sui seguenti conti:

Conto economico n. per €
Conto economico n. per €
Conto economico n. per €

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata)

Il Funzionario Il Dirigente di Area

SERVIZIO ALBO I%PRE_T(.)R*IO

Pubblicazione n. .......o.o........

Si atteEta,C!J1§ la presente deliberazione ¢ stata pubbli@a su Sif,?/\’y)eb di apesta ASL BA in
4 f“ ?f“i! :/“-_1‘:{4';" 4

...........................................................

del oo
competenza.




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4

