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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.  O 2 1 Z  

Del  2 4 FEB, 2020 

OGGETTO: Assunzione di n. 3 unità di C.P.S. "Tecnico di Laboratorio Biomedico" mediante 
scorrimento di graduatoria concorsuale. 

Il Direttore Generale 

Vista la deliberazione n. 1492 del 05/09/2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e 
della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità 
formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 

Premesso che: 
con deliberazione n. 1178 del 05/07/2019, è stato determinato e rimodulato il Piano Triennale del fabbisogno 
di personale 2018/2020, di cui alla D.G.R. 741/2019, nel quale risultano n. 3 posti vacanti e disponibili di 
personale tecnico di laboratorio; 

con nota prot. n. 1211/2020 del 10/02/2020 (agli atti dell'Ufficio Concorsi) a firma del Dirigente delle 
Professioni Sanitarie Ospedaliere e del Direttore Sanitario, è stato disposto, tra l'altro, di procedere al 
reclutamento di n. 3 unità di C.P.S. "Tecnico Sanitario di Laboratorio Biomedico" a tempo indeterminato per 
la copertura delle unità previste dal fabbisogno, da assegnare al P.O. di Molfetta e al P.O. "Di Venere"; 

Visto che: 
agli atti risulta la graduatoria concorsuale di C.P.S. "T.S.L.B.", approvata con deliberazione n. 1852/2017, 
utilizzata dalla ASL BA fino al 98° posto; 

inoltre, la stessa è stata utilizzata anche da altre Aziende del SSR, su apposite richieste, ai sensi dell'accordo 
intercorso tra le Aziende del SSR della Regione Puglia il 06/04/2017 così come da note agli atti d'ufficio; 

Preso atto delle suddette motivazioni e disposizioni regionali, si propone l'assunzione a tempo 
indeterminato di n. 3 unità di C.P.S. "Tecnico di Laboratorio Biomedico", mediante lo scorrimento della 
graduatoria del concorso pubblico per n. 6 posti di C.P.S. "Tecnico di Laboratorio Biomedico" di cui alla 
deliberazione n. 1852 del 26/10/2017 e nell'ordine della stessa, con esclusione dei candidati decaduti o già 
immessi nei ruoli nelle stesse Aziende del SSR utilizzatrici, da assegnare presso le strutture individuate dalla 
Direzione Sanitaria; 



Ritenuto di precisare che in caso di eventuale rinuncia da parte di uno dei suddetti candidati e/o immissione 
nei ruoli presso altra ASL, ai sensi dell'accordo intercorso tra le Aziende del SSR della Puglia in data 
06/04/2017, si procederà con lo scorrimento della graduatoria fino alla concorrenza delle 3 unità da assumere 
e secondo l'ordine della stessa; 

L'Istruttore 	 Maria Rosaria LASORSA 

11 Dirigente Amm.vo A.G.R.U. 	 Lorenzo FRUSCIO 

Il Direttore A.G.R.U. 	 Rodolfo MINERVINI 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

Per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate: 

Di procedere all'assunzione a tempo indeterminato di n. 3 unità di C.P.S. "Tecnico di Laboratorio 
Biomedico", mediante lo scorrimento della graduatoria del concorso per n. 6 posti di detto profilo, approvata 
con deliberazione n. 1852 del 26/10/2017 e secondo l'ordine della stessa, con esclusione dei candidati 
decaduti o già immessi nei ruoli nelle stesse Aziende del SSR cui la stessa è stata concessa ai sensi 
dell'accordo intercorso tra le Aziende del SSR della Puglia in data 06/04/2017, da assegnare: 

• I unità presso il P.O. di Molfetta, per il raggiungimento del Fabbisogno del Servizio 
Immunotrasfusionale; 

• 2 unità presso il P.O. "Di Venere" per concorrere al Fabbisogno della Patologia Clinica e/o del 
Servizio di Anatomia Patologica; 

Di precisare che in caso di eventuale rinuncia da parte di uno dei candidati e/o immissione nei ruoli presso 
altra ASL ai sensi dell'accordo intercorso tra le Aziende del SSR della Puglia in data 06/04/2017, si 
procederà con lo scorrimento della graduatoria fino alla concorrenza dei 3 posti da conferire secondo l'ordine 
della stessa; 

Di stipulare con tutti i suddetti candidati i relativi contratti individuali di lavoro a tempo indeterminato, a 
decorrere dalla data di sottoscrizione del contratto e secondo le norme contrattuali del vigente CCNL 
Computo Sanità cui si rimanda per la disciplina e regolamentazione degli aspetti giuridici ed economici; 

Di subordinare la sottoscrizione dei contratti di lavoro all'accertamento del possesso dei requisiti di accesso 
al concorso, così come stabilito nella deliberazione di ammissione dei candidati; 

Di stabilire che gli interessati sono soggetti per quanto concerne il periodo di prova alle disposizioni di cui 
all'art. 25 del CCNL 2016/18; 

Di dare atto che la spesa presunta per l'anno 2020 rinveniente dal presente atto è pari a € 86.318,00 (al 
lordo di oneri sociali e IRAP). 



Parere del Direttore Sanitario 
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Area Gestione Risorse Finanziarie 
Esercizio 2020 

La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

Conto economico n. 	 per € 	  

Conto economico n. 	 per € 	  

Conto economico n. 	 per € 	  

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 Il Dirigente di Area 
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Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. 	  
del 	  è stata/non è stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di 
competenza. 
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