
AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.  02 6 7  
Del 	2 8 FF8,21120 

OGGETTO: CONCESSIONE DI UN PERIODO DI COMANDO RETRIBUITO AI SENSI DELL'ART. 52 DEL CCNL 
19.12.2019 DELL'AREA SANITA', ALLA DR.SSA MURGOLO ALINA, DIRIGENTE MEDICO DEL P.O. DI 
VENERE — PRESSO L'OSPEDALE PEDIATRICO BAMBINO GESU'. 

Il DIRETTORE GENERALE 

Vista la deliberazione N.1492/DG del 05/09/2018 con l'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e della 
proposta formulata, dal Direttore dell'Area Gestione Risorse Umane Dott. Rodolfo Minervini che ne attesta la 
regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue. 

PRESO ATTO CHE: 

Con nota del 31/01/2020, la Dr.ssa MURGOLO Alina , Dirigente Medico a tempo indeterminato presso il P.O. Di 
Venere — ASL Bari, con la qualifica di Anestesista Rianimatore, ha inoltrato richiesta, presente agli atti, al Dr. M. 
RAPONI, Direttore Sanitario dell'Ospedale Pediatrico Bambino Gesù, di usufruire di un periodo di formazione, 
mediante comando finalizzato, presso il Dipartimento di Emergenza Accettazione (DEA), al fine di "recuperare 
l'expertise pediatrica così come prevista dalle "Raccomandazioni Clinico-Organizzative SIAARTI-SARNePI per 
l'anestesia in età pediatrica"; 

Con nota inoltrata via mail il 04.02.2020, la Direzione Sanitaria dell'Ospedale Pediatrico Bambino Gesù, ha 
autorizzato la suddetta frequenza volontaria, che può essere eseguita tramite comando dell'Amministrazione di 
appartenenza, per n. 6 giorni lavorativi, a partire dal 11/02/2020 al 13/02/2020 e dal 18/02/2020 al 20/02/2020; 

Preso atto che il Direttore Generale di questa Azienda ha espresso parere favorevole alla richiesta di comando 
finalizzato, per un periodo di n. 6 giorni lavorativi, a partire dal 11/02/2020 al 13/02/2020 e dal 18/02/2020 al 
20/02/2020, inoltrata dalla Dr.ssa MURGOLO, che ha altresì precisato che "la finalità consiste nell'avviamento di 
un progetto, che la vede coinvolta, relativo alla redazione e sottoscrizione di un protocollo che possa avviare 
l'endoscopia pediatrica presso il P.O. San Paolo della ASL di Bari, inquadrato come centro Spoke di primo livello 
pediatrico". 



Richiamato l'art. 52 del CCNL 19.12.2019 dell'Area Sanità il quale dispone che : "Oltre ai congedi dell'articolo 

19 del CCNL del 10.2.2004 dell'area IV e dell' Area III con riferimento alla sola dirigenza sanitaria e delle 
professioni sanitarie, il dirigente può chiedere e l'Azienda o Ente possono concedere il comando finalizzato per 
periodi di tempo determinati presso centri, istituti, laboratori ed altri organismi di ricerca nazionali ed 
internazionali che abbiano dato il loro assenso, e si ritiene fruibile entro trenta giorni dalla domanda, salvo 
diverso accordo tra le parti. 2. Il periodo di comando non può comunque superare i due anni nel quinquennio e 
non può essere cumulato con i congedi cui all'articolo precedente e con le aspettative per motivi personali di cui 
all'art. 10 CCNL 10.2.2004 come integrato dall'art. 24, comma 13, del CCNL del 3.11.2005 dell' Area IV e di cui 
all'art.10 del CCNL del 10.2.2004 come integrato dall'art. 24, comma 15, del CCNL del 3.11.2005 dell' Area III 
con riferimento alla sola dirigenza sanitaria e delle professioni sanitarie (Aspettativa). 3. In relazione all'interesse 
dell'Azienda o Ente che il dirigente compia studi speciali o acquisisca tecniche particolari, indispensabili per il 
miglior funzionamento dei servizi, alla stessa spetta stabilire se, in quale misura e per quale durata al dirigente 
possa competere il trattamento economico in godimento. 4. Il periodo trascorso in comando è comunque valido ad 
ogni effetto ai fini dell'anzianità di servizio." 

Ritenuto, per le motivazioni su esposte, di autorizzare il comando per la formazione di che trattasi e di 
riconoscere alla Dr.ssa MURGOLO Alina, stante l'attività formativa di particolare complessità e di interessa 
dell'Azienda, il trattamento economico in godimento; 

L'Istruttore 	 RIFLESSO Stefania 

Il Dirigente Amministrativo A.G.R.U. 	 FRUSCIO Lorenzo 

Il Direttore A.G.R.U. 	 MINERVINI Rodolfo 

Visto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

Assunto quanto in premessa che qui si intende integralmente confermato e riportato: 

Di autorizzare il comando finalizzato per la formazione, ai sensi dell'art. 52 del CCNL 19.12.2019 dell'Area 
Sanità, presso il Dipartimento di Emergenza Accettazione (DEA) dell'Ospedale Pediatrico Bambino Gesù, alla 

Dr.ssa MURGOLO Alina , Dirigente Medico a tempo indeterminato presso il P.O. Di Venere — ASL Bari, con la 
qualifica di Anestesista Rianimatore, al fine di approfondire specifici settori di interesse così come riportato in 

narrativa; 

Di stabilire che il dipendente è autorizzato per un periodo di n. 6 giorni lavorativi a partire dal 1.1/02/2020 al 

13/02/2020 e dal 18/02/2020 al 20/02/2020; 

Di riconoscere alla Dr.ssa MURGOLO il trattamento economico in godimento; 

Di stabilire che il responsabile del procedimento notificherà il provvedimento deliberativo all'Ospedale 
Pediatrico Bambino Gesù, alla Dr.ssa Murgolo, al Settore Economico e Rilevazione Presenze del P.O. Di Venere 

della ASL di Bari. 



Parere del Direttore Amministrativo 
uctSHIANI 

Parere del Direttore Sanit io 

Il irettor enerale 
Antonio SA G 	LCE 

'Iva i a FO' ELL 

Area Gestione Risorse Finanziarie 
Esercizio 2020 

La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

Conto economico n. 	 per € 	  

Conto economico n. 	 per € 	  

Conto economico n. 	 per € 	  

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 Il Dirigente di Area 

data 

SERVIZIO ALBO PRETORIO 

0 024  
Pubblicazione n. 	  

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata sul sito Web di questa ASL BA in 

2 8 FEB, 2020  

9 n 
Bari: 	  

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. 	  
del 	  è stata/non è stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di 
competenza. 
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