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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N 0369
Del 30 WAR, 2020

'OGGETTO:  Attivita di collaborazione, a titolo gratuito, al Dott. CERINI Giuseppe in

i

‘applicazione dell’art. 5, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito
‘con modificazioni dalla legge 7 agosto 2012, n. 135, come novellato
‘dall’art. 6 del D.L. 24 giugno 2014, n. 90 convertito, con modificazioni,
 dalla legge 11 agosto 2014, n. 114. _

IL DIREPTORE GENERALE v

Vista la deliberazione n. 1492/D.G. del 05.09.2018, con I’assistenza del Segretario, sulla base della
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la
regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto

segue.

Preso atto che:

questa Azienda si & avvalsa sino al 29 febbraio 2020 delie prestazioni lavorative del dott.
CERINI Giuseppe, gia Dirigente Medico Responsabile della U.0.S.V.D. di
Pneumologia/Riabilitazione Respiratoria del P.O. di Terlizzi;

il Dott. CERINI Giuseppe & stata collocato in quiescenza per limiti di eta a decorrere dal 1°
marzo 2020;

con nota del 14.11.2019 il Dott. CERINI ha comunicato la propria disponibilita ad
espletare una collaborazione a titolo gratuito e che il Direttore Generale della ASL BA ha
espresso parere favorevole;

Iart. 5, comma 9, del D.L. 6 luglio 2012, n. 95, convertito con modificazioni dalla legge 7
agosto 2012, n. 135, cosi come novellato dall’art. 6 del D.L. n. 90/2014, convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 114/2014, prevede che le Pubbliche Amministrazioni sono
legittimate a conferire incarichi di collaborazione, in favore di soggetti, gia lavoratori
dipendenti pubblici, collocati in quiescenza, esclusivamente, a titolo gratuito, per una
durata non superiore ad un anno;



- la Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento Funzions Pubblica -, con circolare
del 4 dicembre 2014, n. 6 (“Interpretazione e applicazione dell’articolo 5, comma 9, del
decreto-legge n. 95 del 2012, come modificato dall’art. 6 del decreto-legge giugno 2014, n.
907, che si intende integralmente riportata) e successiva circolare integrativa n. 4 del 10
novembre 2015, che altresi si intende integralmente riportata, che in sintesi prevedevano
tra I’altro che:

a) non & escluso, dunque, il ricorso al personale in quiescenza per collaborazioni
volontarie che non comportino funzioni dirigenziali o direttive ¢ abbiano un oggetto
diverso da quelle di studio o di consulenza e fermo restando la gratuita dell’incarico di
collaborazione;

b) la disposizione normativa primaria sopra citata mira a garantire che i dipendenti,
appena collocati in quiescenza, attraverso il ricorso a siffatte tipologie di incarichi
collaborativi gratuiti, assicurino il trasferimento delle competenze e delle esperienze,
dai medesimi maturate;

¢) Diniziativa concernente il conferimento del presente incarico di collaborazione gratuita

risulta ascrivibile unicamente a quest’Azienda, la cuale ha previamente e .

positivamente verificato la disponibilita in tal senso dell’ex dipendente Dott. CERINI
Giuseppe:

d) lo stesso mcanco non puo comportare lo svolgimento di prestazioni sanitarie né di
LOI’upul di “amminisirazione attiva” piuplid aeii’ Azienda, ivi com 1presa i ia pos Ssipilita di
impegnarla verso I’esterno e di rappresentarla;

e) non puo essere conferito, a tale titolo, un incarico dirigenziale, di direzione, direttivo o
che comporti comunque [’attivazione di un rapporto di lavoro subordinato o di un
rapporto di collaborazione coordinata e continuativa o che si configurerebbe come tale:

f) Pincarico o la collaborazione, conferito nei limiti sopra descritti, & consentito
esclusivamente a titolo gratuito e per una durata massima non superiore ad un anno,
non prorogabile né rinnovabile i cui contenuti sopra descritti devono essere limitati
neli’oggetto e nella durata e pertanto I’incarico non pud comportare attivita di studio,
di consulenza e I’espletamento di prestazioni sanitarie quali visite specialistiche,
prestazioni di diagnostica strumentale, esami di laboratorio, ecc.;

g) ai fini del conferimento dell’incarico a titolo gratuito, il collaboratore con la
sottoscrizione del contratto, osserva sotto la propria responsabilita le vigenti
disposizioni normative in.materia di inconferibilit ed incompatibilita, nonché attesta
I’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi.

Preso atto che il Direttore Generale ha espresso parere favorevole alla collaborazione volontaria 2
titolo gratuito del Dott. CERINI Giuseppe;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

L’istruttore del procedimento Ass. Amm. Dott.ssa Anna Maria NAPOLEO

Il Direttore Area Gestione Risorse Umane Dott. Rodolfo MINERVINI

DELIBERA

Assunto quanto in premessa e per i motivi indicati in narrativa ¢ che qui si intendono
integralmente riportati e confermati:

- di autorizzare, ai sensi dell’art. 5, comma 9, del D.L. 6 lugtio 2012, n. 95, convertito
con modificazioni dalla legge 7 agosto 2012, n. 133, cosi come novellato dall’art. 6 del




D.L. n. 90/2014, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 114/2014, Pattivitd di
collaborazione, a titolo gratuito, in favore dell’ex dipendente, dott. Giuseppe CERINI,
collocato in quiescenza per limiti di eta dal 1° marzo 2020, con decorrenza dalla data di
adozione della presente deliberazione presso la U.O. di Riabilitazione Respiratoria del P.O.
di Terlizzi, al fine di assicurare il trasferimento delle competenze e delle esperienze
maturate;

di dare atto che dall’adozione del presente provvedimento non deriva [’assunzione di alcun
onere finanziario a carico del bilancio di quest’Azienda;

di trasmettere copia del presente provvedimento all’interessato per la sottoscrizione del
contratto di collaborazione volontaria a titolo gratuito, e per il tramite della Segreteria degli
Atti Deliberativi, al Direttore dell’Area Gestione Risorse Umane per la predisposizione del
contratto di collaborazione a titolo gratuito, al Dirigente Responsabile della Direzione
Medica del P.O. di Terlizzi



Parere del Direttore Amministrativo Parere del Direttore Santi
ranluca GAPOCHIANI . it 3 L
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Il Segregario

Area Gestione Risorse Finanziarie
Esercizio 2020

La spesa relativa al presente provvedimento € stata registrata sui seguenti conti:
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Si attesta che la presenic deliberazione ¢ stata pubblicata sul sito Web di questa ASL
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Al sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. ............. del

.................................... ¢ stata/non & stata trasmessa alla Regione Puglia per gli
adempimenti di competenza.
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