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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DEL
DIRETTORE GENERALE

N 0404
pEL =9 APR, 2020

OGGETTO: DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE — UOC SPESAL Area Metropolitana
“Attribuzione qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria (U.P.G) la dott.ssa

D N Vi I (Dirigente Medico).

IL DIRETTORE GENERALE

_ : .
Vista la Deliberazione n°® 1492 del 05/09/2018, con I'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e
della proposta formulata dal Direttore del Dipartimento di Prevenzione ¢ dal Direttore dello SPeSAL Area
Metropolitana, che ne attestano la regolarita formale del procedimento ¢ il rispetto della legalita, considera ¢
delibera quanto segue:

Premesso che
e allo SPeSAL sono attribuite le funzioni di vigilanza e controllo in materia di tutela della salute e
della sicurezza negli ambienti di lavoro (art. 13 D.Lgs. 81/08);

e il comma 3 dell’art. 57 del Codice di procedura penale individua 'UPG nelle persone alle quali le
leggi e i regolamenti attribuiscono tali funzioni nei limiti del servizio cui sono destinate e secondo le
rispettive competenze e in virti dell’ art. 21 della L. 833/1978, che attribuisce al personale delle ASL
in servizio presso le Unita funzionali di prevenzione, igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro di
rivestire tale qualifica;

e & necessaria I'atiribuzione della qualifica di Ufficiale di Polizia Giudiziaria (di seguito UPG),
mediante Decreto del Prefetto territorialmente competente, su proposta del Presidente della Giunta
Regionale, per il tramite dell'Assessorato Regionale alla Sanita, secondo le procedure previste dalla
normativa vigente;

e la Regione Puglia, per dare attuazione a quanto disposto dal citato art. 21 della L. 833/78, ha inteso
disciplinare la materia attraverso la Circolare Attuativa n°® 12 del 19/4/1991 (approvata con D.G.R.
N° 1469/91) avente ad oggetto: “Le attivita di prevenzione delle U USSLL alla luce del nuovo Codice
di Procedura Penale. Criteri generali per I'attribuzione o il riconoscimento della qualiﬁca di UPG
agli operatori addetti all esercizio delle funzioni di vigilanza ed ispezione”™,

e la citata Circolare ha definito anche la procedura attraverso la quale avviare l'iter per l'attribuzione
della qualifica di UPG, prevedendo un atto deliberativo della ASL interessata, nel quale si indicano



I'appartenenza agli SPeSA| degli operatori individuati e Favvenuto tirocinio pratico di almeno 6
(sei) mesi svolto al seguito di operatori gia in possesso della Qualifica di UPG, attestato dal Direttore
dello SPeSAL:

* con nota dell’Assessore alla Sanita e Servizi Sociali della Regione Puglia prot. n. 24/5846/425/5 del
24.03.1998 (Attivita di vigilanza dei Servizi di Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro
delle Aziende UU.SS.LL. indicazioni) “si sottolinea che lattivazione delle procedure per il
conferimento della qualifica di U P.;. ¢ possibile soltanto in riferimento agli operatori assegnati
agli SPeSAL cui sono attribuite le funzioni di vigilanza in materia di igiene ¢ sicures=q degli
ambienti di lavoro e riguarda anche personale laureato appartenente a specifici profili del ruolo

. . , 79
saniario e professionale™.

® Nella stessa nota si chiarisce inoltre che “le funzioni di vigilanza sono strettamente correlate
all'insieme di funzioni di lipo prevenzionistico attribuiti allo SPeSA] ra cui linformazione

assistenza alle imprese, il rilascio dei pareri ex art. 48 del DPR 303/56. il ¢« ntrollo dei fattori di

nocivita, ecc

* Rilevata 'urgenza di avviare 1z presente procedura per Iattribuzione della qualifica di U.P.G.. in
quanto, dalla cessazione del rapporto di lavoro di due Dirigenti dello stesso SPeSAL Area
Metropolitana transitati presso altra azienda. sono scoperti parte dei turni per la Dirigenza per la
pronta disponibilita:

Preso atto che presso questo SPeSAL Area Metropolitana presta servizio la dott.ssa D" [ Vil
Nl (matricola ASL BA n. 4044510), 4

la quale ¢ in possesso di competenze

specialistiche indispensabili all’analisi delle problematiche multidisciplinari presenti nei luoghi di lavoro,

Considerato che i compiti assegnati al Dirigente Medico con Delibera n. 1528 del 13..08.2014 rientrano

pienamente nella fattispecie sopra richiamata-

Vista la nota (all. 2) con cui il dr. Fulvio LONGO. Direttore dello SPeSAL Area Metropolitana di questa

ASL BA ha attestato I'avvenuto superamento del tirocinio semestrale necessario per acquisire la qualifica di

U.P.G.. relativa alla suddetta dott.ssa l)-.\-N-

Ritenuto indilazionabile. PEr quanto espresso in premessa, che i suddett dipendenti possano svolgere attivita

di vigilanza ed ispezione nel territorio di competenza,

Acquisito il parere favorevole del l)mnlnil]i\ll'élli\n ¢ del Direttore Sanitario

/
_:‘Q N ~—

Il funzionario istruttore (‘
Coll. Amm.  Sig. Paolo ZONNO

11 Responsabile del Procedimento
Direttore SPeSAL Area Metropolitana Dott. Fulvio LONGO .

Il Dirigente Amministrativo {
Dip.to di Prevenzione Dott.ssa Mara D'AVANZO

Il Direttore Dipartimento di Prey enzione ASL BA |/ /\L,\_?
Dott. Domenico LAGRAVINESE RS e e T T emonmrs ‘ ... /

T T




DELIBERA
per i motivi esposti in narrativa ¢ che qui si intendono integralmente riportati

e di chiedere al Presidente della Giunta Regionale, tramite I’Assessorato Regionale alla Sanita,

I"attivazione delle procedure per I'attribuzione della qualifica di U.P.G. alla dott.ssa D'-
M- Niil] allegando in copia la documentazione citata in premessa ¢ che costituisce parte

integrante della presente Delibera:

« di dare atto che a seguito dell'avvenuta attribuzione della qualifica di UPG da parte della Prefettura di

Bari sara previsto il riconoscimento dell’indennita spettante come da vigente C.C.N.L..



REGIONE PUGLIA
ASLBA AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
T ———— SERVIZIO DI PREVENZIONE E SICUREZZA DEGLI AMBIENTI DI LAVORO
SPESAL AREA METROPOLITANA

BARI, 26.11.2019
numero protocollo 309159 / UORO9Y SPeSAL Area Metropolitana

AL DIRETTORE GENERALE ASL BA
SEDE

Oggetto: Attestazione Tirocinio formativo per I'attribuzione della qualifica di Ufficiale di Polizia
Giudiziaria.

Il sottoscritto dott. Fulvio Longo, Direttore dello SPESAL Area Metropolitana, Direttore dello SPeSAL
ASL BA in possesso della qualifica di ufficiale di Polizia Giudiziaria ex art. 21 L. 833/78 come previsto dalla
D.G.R. n. 1469/1991, avente per oggetto: “Le attivita di prevenzione delle UUSSLL alla luce del nuovo
Codice di Procedura Penale”,

ATTESTA

che la Dott.ssa D-VI- Ni-dipendente di questa ASL con qualifica di Dirigente Medico,
matricola 4044510, ha effettuato tirocinio pratico di almeno 6 (sei) mesi svolto al seguito di operatori gia
in possesso della qualifica di UPG ed ha nel corso di tale periodo acquisito esperienza e preparazione sulle
procedure ispettive e sulle disposizioni di Legge che disciplinano la materia.

In fede

www.asl.bari.it | sede legale: Lungomare Starita 6, 70123 BAR! | p.iva c.f.: 06534340721
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

Lungomare Starita 6, 70123 BARI tel 0805842 442 | fax 0B0S842 425

pec: dipartimentoprevenzione.aslbari@pec.rupar.puglia.it mail: dipartimento.prevenzione@asl. bari.it
SERVIZIO DI PREVENZIONE E SICUREZZA DEGLI AMBIENT! DI LAVORO | SPESAL AREA METROPOLITANA

Via Murat 1, 70123 BAR! tel 0805844 542 | fax 0805844 557

mail: fulvio.longo@asl.bari.it
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Parere del Direttore Amministrativo

q:‘g%ua C %{TQC’Q iﬂani

Parere del Dl['t.ﬂOTC Samt'mu

Area Gestione Risorse Finanziarie

Esercizio 2020

La spesa relativa al presente provvedimento ¢ stata registrata sui seguenti conti:

Conto economico n. €

Conto economico n. €

............................................................................................

(rigo da utilizzare per finanziamenti a destinazione v incolata)

Il Funzionario Il Dirigente Area

..............................................................

SERVIZIO ALBO PRETORIO
Pubblicazione n.. 0 0 3 . g

Si attesta che la presente Deliberazione ¢ stata pubblicata sul sito WEB di questa  ASL/BA

in data ]qADRZUZO [."addetto all”

!
oAretorio on-line

.................................

adempimenti di competenza.
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