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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N04658
pe 21 APR. 2020

OGGETTO: Presa d’atto ed esecuzione delle sentenze nn. 1084-1086-1087-1088/2019 dell’11.03.2019 e n.
949/2019 del 04/03/2019, Tribunale di Bari — Sezione Lavoro.

Il Direttore Generale

Vista la deliberazione n. 1492/DG del 05/09/2018, con |'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e della
proposta formulata dal Direttore AGRU, che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della
legalita, considera e determina quanto segue

Premesso che:

— i dott.ri P.V. (matricola 4812681), S.T. (matricola 2501910), S.S.L. (matricola 4812211), Q.G. (matricola
4040300), C.P. (matricola 4060448), tutti Dirigenti medici presso la U.O0.C. di Medicina e Chirurgia di
Accettazione del P.O. Di Venere, a seguito di distinti ricorsi, proposti dinanzi al Tribunale di Bari — Sezione
Lavoro, ottenevano, ognuno, decreto ingiuntivo con cui si intimava alla Asl Bari il pagamento di somme, loro
dovute, a titolo di quota relativa al fondo ALPI 5%; essi reclamavano, in particolare, quanto ai dipendenti P.V.,
S.T., le quote per gli anni 2012 e 2014, quanto ai dipendenti S.S.L. e C.P., le quote per 'anno 2014 e, quanto al
dipendente Q.G., le quote per gli anni 2012, 2013 e 2014, oltre a rivalutazione monetaria ed interessi;

— la Asl Bari, con distinti ricorsi, presentati dinanzi al Tribunale di Bari — Sez. Lavoro, proponeva opposizione
avverso | suddetti decreti ingiuntivi, per sentirli dichiarare nulli e privi di effetti giuridici e, per I'effetto,
revocarli;

— il Tribunale di Bari — Sezione Lavoro, con le sentenze nn. 1084-1086-1087-1088/2019, pubblicate 1'11.03.2019 e
notificate, in forma esecutiva, in data 15/03/2019, oltre che con la sentenza n. 949/2019, pubblicata il
04/03/2019 e notificata, in forma esecutiva, il 22/03/2019, rigettava i suddetti ricorsi in opposizione proposti
dalla Asl Bari e, per I'effetto, confermava tutti i decreti ingiuntivi opposti;

Dato atto che, in virtu di quanto disposto con la Legge 23 dicembre 1994, n. 724, con il D. M. 1° settembre 1998, n.
352 e con circolare 23 dicembre 1998, n. 83 del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Economica,
in materia di corresponsione degli interessi e della rivalutazione monetaria per ritardato pagamento degli
emolumenti di natura retributiva, pensionistica ed assistenziale a favore dei dipendenti pubblici e privati in attivita di
servizio o in quiescenza delle amministrazioni pubbliche, nelle ipotesi di sentenze che riconoscano entrambi gli istituti
(interessi legali e rivalutazione monetaria) sono dovute, dalla parte soccombente, le maggiori somme tra gli interessi
legali e le somme dovute a titolo di rivalutazione monetaria;

Elaborato apposito prospetto riepilogativo degli importi dovuti, a ciascun dipendente, a titolo di quota relativa al
fondo ALPI 5%, come indicati nei rispettivi decreti ingiuntivi e contenente la quantificazione sia dei relativi oneri
accessori, loro dovuti e calcolati secondo le disposizioni legislative sopra richiamate, a far data dalla deliberazione del
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direttore generale n. 1379/2015 di autorizzazione alla liquidazione del fondo ALPI, sia dell'lRAP a carico dell’azienda,
trattandosi di emolumenti aventi natura retributiva, come segue:

A B C D E F
Dipendenti Quota Fondo ALPI  Rivalutazione | Totale a pagare IRAP Totale
I | 5% ____monetaria | b
P.V. 1.286,14 30,87 1.317,01 109,33 1.426,34
| | |
5T, [ 128614 | 30,87 | 1.317,01 | 10933 | 1.426,34
T ssL | 571,43 13,71 585,14 | 4858 633,72
Q6. | 204763 49,14 2.096,77 174,06 2.270,83 |
| S N | | |
CP. 571,43 13,71 585,14 | 4858 633,72
|
|
- - |
TOTALE | 5.762,77 247,06 5.901,07 489,88 6.390,95
1
|

Ritenuto di dover prendere atto e dare esecuzione alle sentenze del Tribunale di Bari — Sezione Lavoro nn. 949-1084-
1086-1087-1088/2019, che hanno confermato i decreti ingiuntivi nn. 3080/2016, 3082/2016, 3083/2016, 3085/2016,
2171/2016, emessi dal Tribunale di Bari — Sez. Lavoro e, quindi, di procedere alla corresponsione, in favore dei dott.ri
P.V. (matricola 4812681), S.T. (matricola 2501910), S.S.L. (matricola 4812211), Q.G. (matricola 4040300) e C.P.
(matricola 4060448), delle rispettive somme ivi riconosciute e dovute, ai medesimi, a titolo di quota relativa al fondo
ALPI 5%, oltre oneri accessori, come riepilogate, per ciascuno, nella colonna D del prospetto sopra indicato, ma con
espressa riserva di ripetizione qualora, le stesse, per qualsiasi motivo, risultassero non dovute;

Dato atto che ['istruttoria del presente provvedimento e stata espletata dall’Assistente Amministrativo Dott.ssa

Rossana Didonna, utilizzando le modalita previste dal “lavoro agile semplificato”, in applicazione del Regolamento
aziendale D.D.G n. 289/2020

Il Dirigente Amministrativou&’t\&d J
Dott.ssa Letizia Veronico b\&) w
Il Direttore Area Gestione Risorse Umane

Dott. Rodolfo Minervini ' \'\Jﬁk—l

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Assunto quanto in premessa, che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento

a) di prendere atto e dare esecuzione alle sentenze del Tribunale di Bari — Sezione Lavoro nn. 949-1084-1086-
1087-1088/2019, che hanno confermato i decreti ingiuntivi nn. 3080/2016, 3082/2016, 3083/2016, 3085/2016,
2171/2016, emessi dal Tribunale di Bari — Sez. Lavoro e, per I'effetto, di corrispondere, in favore dei dott.ri P.V.
(matricola 4812681), S.T. (matricola 2501910), S.S.L. (matricola 4812211), Q.G. (matricola 4040300) e C.P.
(matricola 4060448), le rispettive somme ivi riconosciute e dovute, ai medesimi, a titolo di quota relativa al
fondo ALPI 5%, oltre oneri accessori, come riepilogate, per ciascuno, nella colonna D del prospetto di seguito
indicato, ma con espressa riserva di ripetizione qualora, le stesse, per qualsiasi motivo, risultassero non dovute;

Pagina 2 di 4



A B \ C D E Fo
Dipendenti Quota Fondo | Rivalutazio | Totale a pagare IRAP Totale
ALPI 5% ne
. ) monetaria | I
PV. 1.286,14 3087 | 1.317,01 109,33 1.426,34
St 1.286,14 30,87 1.317,01 109,33 | 1.42634
ssL | 571,43 | 13,71 T 585,14 4858 | 633,72
Q6. 7204763 | 4914 2.096,77 174,06 2.270,83
| .
CP. 571,43 13,71 585,14 48,58 633,72
TOTALE 5.762,77 247,06 5.901,07 489,88 6.390,95

b) di dare atto che I'importo complessivo del presente provvedimento, comprensivo di I.LR.A.P. a carico
dell’Azienda, & pari ad €=6.390,95= di cui €=5.762,77= a titolo di fondo ALPI 5%, €=247,06= a titolo di oneri
accessori (rivalutazione monetaria), € =489,88= a titolo di I.R.A.P. e sara interamente imputato a debiti verso il
personale dipendente anni precedenti;

c) ditrasmettere copia del presente provvedimento a cura dell’Area Gestione Risorse Umane:

e agliinteressati, per il tramite dello Studio Legale Avv.ti Pietro La Pesa e Fernando Tripaldj;

e alla Struttura Legale per gli adempimenti di propria competenza.
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Area Gestione Risorse Finanziarie
Esercizio

La spesa relativa al presente provvedimento ¢ stata registrata sui seguenti conti:

Conto economico n. per €
Conto economico n. per €
Conto economico n. per €

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata)

Il Funzionario Il Dirigente dell’Area

SERVIZIO ALBO PRETORIO

Pubblicazjondn..

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblics

22 APR, R, 2020 1" Addg

2% | I (PO | B

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione —connota n. ............. T &
stata/non & stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di competenza.
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