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IENIplA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIADI BARI  

I 
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.  O 4 8 O  
Del 	2 2 APRI 2020  

OGGETTO: AREA GESTIONE RISORSE UMANE — U.O.G.A.P.C.: APPROVAZIONE 
GRADUATORIA AZIENDALE DELLE UNITA' SPECIALI DI CONTINUITA' 
ASSISTENZIALE (U.S.C.A.) 

Il Direttore Generale 

vista la deliberazione n. 1492/DG del 5.09.2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base 
della istruttoria e della proposta formulata, dal Dirigente dell'Area Gestione Risorse Umane, 
che ne attesta la regolarità formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e 
determina quanto segue. 

PREMESSO CHE: 

l'art. 8 del Decreto Legge 9 marzo 2020 n. 14 (GU n. 62 del 9/3/2020) ha 
previsto che al fine di consentire al medico di medicina generale o al pediatra 
di libera scelta o al medico di continuità assistenziale di garantire l'attività 
assistenziale ordinaria, le Regioni devono istituire, presso' una sede di 
continuità assistenziale già esistente, una unità speciale ogni 50.000 abitanti 
per la gestione domiciliare dei pazienti affetti da COVID-19 che non 
necessitano di ricovero ospedaliero; 

la Regione Puglia — Sezione Strategie e Governo dell'Offerta, ha pubblicato sul 
BURP n. 38 del 19/03/2020, i criteri di reclutamento, nell'ambito dell'USCA, 
delle unità mediche volte ad implementare la gestione dell'emergenza sanitaria 
per l'epidemia da COVID-19; 

le USCA dal punto di vista amministrativo e sanitario sono sotto la 
responsabilità del Distretto di competenza; 

- 	

possono far parte dell'unità speciale: 
A)i medici titolari e supplenti di continuità assistenziale;,  

- 	

B) i medici che frequentano il corso di formazione specifica in medicina 
generale; 
C) i laureati in medicina e chirurgia abilitati e iscritti all'ordine di competenza; 

A 
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- entro cinque giorni dall'emanazione della disposizione regionale i medici 
titolari e sostituti ( lett A) incaricati presso ciascuna postazione di Continuità 
Assistenziale hanno dichiarato, a mezzo PEC, la propria indisponibilità ad 
essere coinvolti nelle attività USCA di competenza; in mancanza di tale 
dichiarazione si intendono arruolati; 

entro il sudetto termine i medici che frequentano il corso di formazione 
specifica in medicina generale regionale (lett. B) e i medici laureati in 
medicina abilitati e iscritti all'ordine di competenza (lett.C) hanno inoltrato 
domanda di partecipazione a mezzo PEC; 

Accertato che : 
- il termine utile per la presentazione delle domande, fissato in 5 giorni 

dall'emanazione della disposizione , pubblicata sul Burp n.38 del 19/3/2020, è 
spirato in data 23/03/2020; 

le domande di partecipazione valutate ed ammesse nel presente 
provvedimento sono tutte pervenute a questa AGRU-UOGAPC nel termine di 
cui sopra ( 23/3/2020), 

risulta necessario prendere atto delle indisponibilità dei medici titolari e 
sostituti ad essere coinvolti nelle attività USCA e di riternere arruolati, altresì, i 
medici che non hanno comunicato la propria indisponibilità, come da prospetto 
allegato 1), che costituisce parte integrante al presente provvedimento; 

Considerato che : 
- a seguito di svariate note inviate dalle Organizzazioni Sindacali Mediche ( 

Fimmg, Smi, Snami, Fimsu) finalizzate , tutte, a richiedere la convocazione 
del CPA , nonché l'approvvigionamento di attrezzature, dispositivi sanitari, 
in relazione alla gestione dell'emergenza da COVID-19 per i medici di 
assistenza primaria, continuità assistenziale, ed emergenza sanitaria territoriale , 
questa Azienda ha convocato , in modalità telematica, in data l ° Aprile 2020 
il Comitato permanente Aziendale; 

nell'ambito del CPA è stata data informativa alle OO.SS mediche presenti 
del numero delle domande di partecipazione dei medici alle USCA , previa 
valutazione delle stesse e 	della bozza di una proposta deliberativa di 
formulazione ed approvazione della graduatoria aziendale; 

molte delle domande di cui alle lettere B) e C) del bando sono pervenute in 
maniera incompleta , perche mancanti di alcune informazioni richieste dallo 
stesso bando, che sono state reperite dall'Ufficio preposto al fine di avere 
un contingente medico tale da assicurare l'attivazione delle USCA; 

Rilevato che : 

nella seduta dell'8/4/2020, giusta verbale agli atti di questa ASL BA, il CPR ha 
definito il percorso amministrativo delle USCA definendo i criteri ed il metodo di 
funzionamento delle stesse, nonché l'aspetto clinico della presa in carico e della 
gestione dei pazienti Covid o sospetti Covid che non necessitano di ricovero ; 

nella medesima seduta , il CPR ha approvato la proposta regionale ( ALL.1 per 
quanto attiene il modello organizzativo, nonché la proposta Fimmg ( ALL.2) per 
quanto attiene le modalità operative afferenti al piano clinico per l'apporto dei 
MMG e medici di C.A.; 
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il CPR ha stabilito, altresì, che l'aVvio delle USCA è subordinato alla effettiva 
distribuzione dei DPI a favore dei medici individuati per ogni singola postazione 
attivata nella ASL secondo le indicazioni richiamate nel bando pubblicato sul 
Burp n. 38 del 19/3/2020; 

questa AGRU — UOGAPC ha provveduto a trasmettere ai Direttori dei Distretti 
Aziendale il verbale del CPR con le allegate proposte approvate ( All 1 e ALL2); 

Occorre procedere alla predisposizione di appositi e separati elenchi riportanti le 
seguenti tipologie di partecipanti e precisamente: 

• i medici di cui alla lettera B) sono stati graduati con il seguente ordine 
di priorità allegato 2) : 
Iscrizione al terzo anno del:  CFSMG; 
Iscrizione al secondo anno del CFSMG; 
Iscrizione al primo anno del CFSMG; 

Per ciascun anno di iscrizione vale in ordine di priorita: 
a) il voto di laurea; 
b) minore età alla laurea; 

• i medici di cui alla lettera 'C) sono stati graduati con il seguente ordine 
di priorità allegato 3): 

a) anzianità di conferimento del titolo di formazione specifica in medicina 
generale; 

b) voto di laurea; 
c) minore età alla laurea 

Rilegato che non sono state prese in considerazione , negli elenchi del presente 
provvedimento, le domande dei seguenti partecipanti :DISPOSTO LUCA, DELLE 
GRAZIE CLAUDIO, KRA N'GUESSAN SERGE ARNAUD, NEGRO GIULIA, 
PORFIDO ALESSANDRO, PENATI GILDA perché non in possesso della 
abilitazione all'esercizio dell'attività medica e non iscritti al competente Ordine 
Professionale ; 

Ritenuto , pertanto di dover proporre la formulazione nonché 1' approvazione della 
graduatoria aziendale dei medici di cui alla lett.B) e alla lett.C) per l'attivazione delle 
USCA come da prospetti allegati che costituiscono parte integrante del presente 
provvedimento nonché di arruolare i medici titolari e sostituti nella continuità 
assistenziale ( lett. A) che non hanno dichiarato la propria indisponibilità ad essere 
coinvolti nelle attività dell'USCA di competenza, come da prospetto allegato, che 
costituisce parte integrante al presente provvedimento 

'Il Dirigente Amministrativo dott.ssa A. Quaranta 

Il Direttore della S.C.- Dott. Rodolfo MINERVINI 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DEI JBERA 

Assunto quanto in premessa che si intende integralmente riportato e confermato: 
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1) di approvare la graduatoria aziendale dei medici di cui alla lett.B) e alla lett.C), 
prendendo a base i criteri citati nel Burp n. 38 del 19/03/2020 come da 
prospetti allegati che costituiscono parte integrante del presente 
provvedimento; 

2) di arruolare i medici titolari e sostituti nella continuità assistenziale ( lett. A) 
che non hanno dichiarato la propria indisponibilità ad essere coinvolti nelle 
attività dell'USCA di competenza, come da prospetto allegato, che costituisce 
parte integrante al presente provvedimento ; 

3) di autorizzare i Direttori dei Distretti Socio Sanitari di competenza ad utilizzare 
la graduatoria aziendale, come da prospetti, al fine dell'istituzione delle Unità 
Speciali di Continuità Assistenziale secondo le modalità richiamate nel 
presente provvedimento. 
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ME ICI LCLIT ATI DIVISI PER DISTRETTO DI APPARTENENZA - Allegato 1) 

(EI 	lettera A) Avviso Istituzione USCA - BURP n. 38/2020) 

BARI 

I BOTTALICO CHIARA 

2 TRIGGIANI i BIANCA 

3 ANTEZZA MARIA AGOSTINA 

I MAN 
.._. 

I MARGHERITA 

2 ANpRIANI SERAFINA 

DISTRETTO 2 
I IPAC  

; 
— .— 
AGOT CCHIO IRENE 

ARDITO 
t 

MARIA GRECA 

COMENT LE BRUNO 

COTUGNO M PALMA NICOLA 

PEPE VITO 

6 LASORSA GIUSEPPE 

7 NETTI NICOLA 

I TOTA (602239) MICHELE 

2 TOTA (678809) MICHELE 

3 TUCCI GIUSEPPE 

1 DE BENEDICTIS ENZO 

2 PANSINI VALERIA 

3 PORFIDO GIUSEPPE 

4 MAGGIALETTI VINCENZO 

5 VELLUTO ANTONIO 

6 D'ATRI FRANCESCO 

I VIVONA ARTURO 

2 ATTOLICO MICHELE 

3 ROBUSTO FABIO 

1 ALQIA DOMENICO 

2 SICA VITANGELO 

3 LASORELLA FRANCESCO 

I BOZZA MICHELE 

2 LOVECE STEFANO 

3 RENNA DEBORA 

I 

---_ _ 
JARBAN BASSEM 

2 STRANIERO MONICA 

3 FIRENTI ROSA 

4 MELIOTA NICOLA 

5 LIOTINO ANTONIA 

6 MARINELLI ANNA TERESA 

7 TROVISO CESARE 

8 D'AGOSTINO MARIA VINCENZA 

1 SCOPPIO FRANCESCA 

2 BELVISO ANNA ELISABETTA 

3 IGNAZZI CARLO 

4 PALAZZO DOMENICO MICHELE 

112F-111-  

ANO, . 



MEDICI RECLUTATI DIVISI PER DISTRETTO DI APPARTENENZA - Allegato 2) 
(Elenco lettera B) Avviso Istituzione USCA - BURP n. 38/2020) 

N- NOMINATIVO gg Anni/mesi ISCR.CORSO 
RAPPORTO 

LAVORO 

I SASSO NOEMI 	- 9116 24,945— -III ANNO 

2 PISICCHIO GIUSEPPE 9131 25,016 III ANNO SI 

3 MARTINO GIUSEPPE 9477 DI ANNO 25,9 

4 RENNA GRAZIA 9874 27,052 DI ANNO 

5 ELEFANTE MARIA ANGELA 9954 27,271 DI ANNO 

6 DI BIASE AGNESE NUNZIA 10136 27,770 III ANNO 

7 PAPARELLA DOMENICO 10487 28,732 DI ANNO 

8 CARBONARA SERENA 10814 29,627 DI ANNO 

9 ROMITO MICHELE 10924 29,929 DI ANNO 

10 POLITO MARELLA 11135 30,507 DI ANNO 

-11 TARRICONE ROBERTA 11664 31,956 DI ANNO 

12 VATINNO DONATELLA 11665 31,959 III ANNO 

13 COLASANTO CATERINA 12028 32,953 III ANNO 

14 PANTALEO ANNA DONATA 12868 35,255 DI ANNO 

NOMINATIVO gg Anni/mesi ISCRCORSO 
RAPPORTO 

LAVORO 

1 COLUCCIA SALVATORE 9077 24,868 H ANNO 

2 MODUGNO LUISA 9275 25,411 H ANNO 

3 NOTARISTEFANO ILARIA 9366 25,660 H ANNO 

4 MELE VALERIA 9395 25,740 II ANNO 

5 IANORA LUCREZIA 9442 25,868 II ANNO 

6 IPPOLITO ALESSIA 9453 25,899 HANNO SI 

7 CATALANO MICHELE 9508 26,049 II ANNO 

8 SCARDIGNO TERESA 9563 26,200 H ANNO 

9 PISANI FRANCESCO 9625 26,370 H ANNO 

10 PAPANGELO VITANTONIO 9782 26,800 II ANNO 

11 FASANO STEFANO 9996 27,386 H ANNO 

12 NETTI FILIPPO 10069 27,586 H ANNO 

13 TORTORELLA MARIO 10082 27,622 H ANNO 

14 SICILIANI STEFANO 10135 27,767 II ANNO SI 



N NOMINATIVO gg Anni/mesi ISCR.CORSO 
RAPPORTO 

LAVORO 

15 DENORA DOMENICA A.M. 10363 28,392 H ANNO 

16 NINA-  NICOLA 10557 28,923 IFANNO--  ---SI 

17 BINDO SARA 10584 28,997 H ANNO  

18 MANOCCIO CARLA 10783 29,542 H ANNO 

19 PICE GIOVANNA 10818 29,638  H ANNO 

20 BONELLI MANUEL 11254 30,833 II ANNO 

21 VINCI VITO 11303 30,967 H ANNO 

MEDICI VINCITORI DI BORSA DI STUDIO DEL TRIENNIO 2019/2022 NON ANCORA FREQUENTANT 

i CAPPELLUTI TIZIANA MARIA 9354 25,627 I ANNO 

2  MARINELLI MARIA ISA PIA 9807 26,868 I ANNO 

3  PERRINO ROBERTA 9932 27,211 I ANNO 

4  CORRADO EUGENIO 10602 29,047 I ANNO 

MEDICI CHE HANNO ACCETTATO CON RISERVA 

NOMINATIVO gg Ann✓mesi ISCR.CORSO RAPPORTO 
I AVARO 

1  MANGANO IRENE 9395 25,740 II ANNO 

2  GAUDIANO ANGELA 9476 25,962 DI ANNO 

3  CAGNAZZO MELANIA 9573 26,227 II ANNO 

4  RANIERI ADRIANO 9785 26,808 H ANNO 

5  PIARULLI ROBERTA 9822 26,910 H ANNO 

6  CORRADO FRANCESCA 9878 27,063 III ANNO 

7  ROMANO MARICA 9933 27,214 II ANNO 

8 SANTAMARIA FRANCESCO 10010 27,425_ _ _ H ANNO 

9 DE VITIS PAOLA 10324 28,285 III ANNO 

10 ESPOSTO SARAH 10395 28,479 III ANNO 

11 ZAZA IPPOLITA 11445 31,356 II ANNO 



MEDICI RECLUTATI DIVISI PER DISTRETTO DI APPARTENENZA - Allegato 3) 
(Elenco lettera C,) Avviso Istituzione USCA - BUP.P n. 38/20201 

NOMINATIVO - - 
_Ga  _ANNUMES 

I 
ISM ALBO ATTESTATO SPEC. RAPP LAV 

MEDICI CON ATTESTATO CFSMG 
I ANCONA MICHELE 9984 27,353 SI 21/12/2017 SI 

2 BALDUCCI ROSSELLA 10513 28,803 SI 21/12/2017 CON RISERVA 

3 ABBINANTE MICHELE 10241 28,058 SI 05/06/2018 SI 

4 RELLA FRANCESCA 9674 26,504 SI 11/12/2018 

5 DOLLINI ROBERTO 15160 41,534 SI 12/09/2019 

6 D'AMBRUOSO MADDALENA C. S. 9756 26,729 SI 17/12/2019 SOLO DSS12 

7 AIELLO CLAUDIA 10131 27,756 SI 17/12/2019 

NOMINATIVO GG ANN UMES 
I 

ISCR ALBO ATTESTATO SPEC. RAPP LAV 

MEDICI ABILITATI 
1 MASCIALE MARINA 8913 24,419 SI 

2 LASSANDRO MARIA ALESSANDRA 9054 24,805 SI 

3 COVIELLO MICHELE 9154 25,079 SI 

4 MONTELEONE GAETANO 9213 25,241 SI 

5 ALBANESE FEDERICA 9214 25,244 SI 

6 PONTILLO VITO 9253 25,351 SI 

7 GRECO PAOLO 9302 25,485 SI 

8 D'ALESIO ELEONORA MARIA 9317 25,526 SI 

9 LAUDADIO MARCO 9573 26,227 SI 

10 PICCIRILLI GLAUCO 9680 26,521 SI 

11 SANTORO DARIO 9710 26,603 SI 

12 NIGRO SERAFINO 9747 26,704 SI SI 

13 LAMANNA BRUNO 9878 27,063 SI SI 
sta facendo 
speciliz7azione 

14 GIANCASPRO GIOVANNI ANGELO 9979 27,340 SI 

15 MAJDALANI CATRINA 10108 27,693 SI 

16 SERAFINO ANGELA 10134 27,764 SI 

17 GIUSTA ANGELA 10199 27,942 --SI 	_ . 

18 MARVULLI MARIARITA 10367 28,403 SI 

19 MEZZINA ANTONIA 10544 28,888 SI 

20 PERSIA SIMONA 10565 28,945 SI 

21 SHAICH YUSEF MAHA 11083 30,364 SI 

22 VIRGILIO ILARIA 11165 30,589 SI 

23 DI CIAULA GIUSEPPE 12711 34,825 SI SI 

24 MASIELLO GIUSEPPE 13813 37,844 SI 



Conto economico n. per E 	  

2 2 APR,- 2020 

SERVIZIO ALBO PRETORIO 

Pubblicazione n 

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblic 

L'Addetto all'Albo Pretorio on line 
Bari: .. 

del Direttore Amministrativo 
uc 	hiani 

_ 

Il Segretario 

41191-e/ 

Parere del Direttore San itar 

For lli 

Il 
An 

BA in data b • questa AS 

Area Gestione Risorse Finanziarie 
Esercizio 2020 

La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

Conto economico n. 	 per E 	  

Conto economico n. 	 per E 	  

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 Il Dirigente dell'Area 

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliber.ione — con nota 	n. 	 del 
	  è stata/non è stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di 

competenza. 
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