. ASLBA

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 0687

det _2 7 MAG. 2020

OGGETTO: ricognizione dei DISTACCHI SINDACALI in atto nel 2020

Il Direttore Generale

Vista la deliberazione n. 1492/DG del 5.09.2018, con I’assistenza del Segretario, sulla
base della istruttoria e della proposta formulata, dal Direttore Area Gestione Risorse
Umane che ne attesta la regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita,
considera e determina quanto segue.

VISTI
gli artt. 42 e 50 del D.lgs. n. 165 del 30 marzo 2001 recanti rispettivamente “Diritti e
prerogative sindacali nei luoghi di lavoro” e “Aspettative e permessi sindacali™;

RICHIAMATO

II CCNQ del 26.09.2008 sulle modalita di ripartizione dei distacchi, aspettative e
permessi, nonché sulle altre prerogative sindacali, come modificato dal CCNQ del
19.11.2019;
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PRESO ATTO di quanto risulta in atti o comunque comunicato delle Confederazioni o
Organizzazioni sindacali interessate;

Il Funzionario Istruttore GIUSEPPE DELL’OLIO Qa;\//{/

IL DIRIGENTE UOS Relazioni Sindacali AVV. LUIGI FRUSCIO

IL DIRETTORE AGRU DOTT. RODOLFO MINERVINI | Ay

Assunto 1l parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA
Assunto quanto in premessa che qui si intende integralmente riportato:

Di prendere atto che, per ’anno corrente, i seguenti dipendenti, appartenenti all’ Area
del comparto, in distacco e aspettativa sindacale risultano:

1. G. M. matricola n. 2701813, collocato in aspettativa sindacale illimitata e
non retribuita con articolazione della prestazione di servizio ridotta al 50 %
per conto della F.P. CGIL, (Deliberazione n. 0925/D.G./05.06.2015).

2. L F. matricola n. 5003244 collocato in distacco sindacale con articolazione
della prestazione di servizio ridotta al 50 % per UIL FPL (Deliberazione del
Commissario Straordinario della ASL di Bari n.33/2015).

3. M. G. matricola n. 4811517, confermato con nota prot. n. 002/SN/2020 del
07/01/2020 I’attivazione del distacco sindacale retribuito al 25% per FIALS
Conf.S.A.L., con decorrenza 1 Gennaio 2020 salvo revoca della scrivente
Segreteria Nazionale FIALS.

4. M. F. matricola n. 4811494, collocato in distacco sindacale retribuito full-
time dal 01.12.2019 al 31.12.2020 da permessi cumulati assegnati alla
scrivente Conf.S.A.L (Deliberazione n.2260/D.G./2019).

5. M. M. matricola n. 4819056, confermato con nota prot. n.

196/ARM/le/Dist del 17.12.2019 del Segretario Generale, in distacco
sindacale anno 2020, retribuito ed a tempo pieno per Conf.S.A.L
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6. S. G. matricola n.4041511, collocato in aspettativa sindacale illimitata e non

retribuita con articolazione della prestazione di servizio ridotta al 50 % per
conto della CISL FP, (Deliberazione n. 1696/D.G./16.09.2014);

7. V. G. matricola n. 4811037, collocato in distacco sindacale illimitato
retribuito ed a tempo pieno per UIL FPL, (Determina dirigenziale Ausl Ba 4
Bari n.190/2005).

e Si confermano gli adempimenti della nota prot. n. 266053/1 del
14.10.2019.

La presente deliberazione, deve essere notificata a cura del’AGRU - U.O. Relazioni
Sindacali alle Organizzazioni o Confederazioni sindacali dell’area del Comparto ai
Direttori di Macrostruttura e per il loro tramite ad ogni altra articolazione aziendale
affinché verifichino gli adempimenti previsti dal CCNQ ai fini della regolare fruizione
dei permessi.

Pagina 3 di 4



Parer irettore Amministrativo Parere del Direttore Sanitario

lan 6 Capochiani

ﬁgﬁwﬂ@@a@ﬁ‘ég

IL Diretforg Generale
Antonio S edolce

1
Area Gestione Risorse Finanziarie ‘L\/

Esercizio 2020

La spesa relativa al presente provvedimento ¢ stata registrata sui seguenti conti:

Conto €conomico n. per €
Conto economico n. per €
Conto €conomico n. per €

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata)

Il Funzionario I Dirigente dell’ Area

...........................................................................

SERVIZIO ALBO PRETORIO
Y

Pubblicazione nﬁf

f
|

Al sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. ............. del
.................................... ¢ stata/non ¢ stata trasmessa alla Regione Puglia per gli
adempimenti di competenza.
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