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AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.  0731  

Del 	-8 G I U, 2020 

OGGETTO: Assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti Medici disciplina — "Medicina Fisica 

e Riabilitazione" mediante utilizzo di graduatoria concorsuale. 

Il Direttore Generale 

vista la deliberazione n. 1492 del 05.09.2018, con l'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e 

della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la regolarità 

formale del procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue: 

Premesso che: 

con nota pec del 29.01.2020, il dr. Giuseppe Carminucci, Dirigente Medico Responsabile del DSS N. 11, ha 

rappresentato la necessità di reclutare un dirigente medico - disciplina "Medicina Fisica e Riabilitazione" in 

sostituzione del dr. P.B., in quiescenza dal 01.05.2020 e attualmente in congedo ordinario, al fine di 

garantire sia le visite ambulatoriali che domiciliari in favore dei pazienti ricadenti nell'ex art. 25 e 26; in 

calce alla nota il Direttore Sanitario Aziendale, ha espresso parere favorevole a quanto richiesto dal dr. 

Carminucci; 

con nota prot. n. 325217/DSS4 del 12.12.2019, il dr. D'Auria Giuseppe, Direttore del DSS n. 4, ha 

rappresentato la necessità di reclutare un dirigente medico disciplina "Medicina Fisica e Riabilitazione" in 

sostituzione della dr.ssa A.S. assente dal servizio per congedo di maternità, al fine di evitare ritardi nelle 

normali procedure amministrativo — sanitarie del Distretto e sovraccarico lavorativo dei restanti medici; 

sulla predetta nota, il Direttore Sanitario Aziendale ha espresso parere favorevole al reclutamento di un 

dirigente medico della disciplina contestualmente al trasferimento della dr.ssa A.S., al fine di evitare 

interruzione dell'attività; 

con deliberazione n. 1178 del 05.07.2019, in attuazione della DGR n. 741/2019, è stato determinato e 

rimodulato il "Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2018/2020" nel quale risultano n. 41 posti 

vacanti e disponibili, di dirigente medico della disciplina, per cui è possibile procedere così come disposto 

dal Direttore Sanitario Aziendale; 



scorrimento della graduatoria secondo l'ordine della stessa; 
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preso atto delle suddette motivazioni, si propone l'assunzione a tempo indeterminato di un Dirigente 

Medico — disciplina — "Medicina Fisica e Riabilitazione", mediante lo scorrimento della graduatoria del 

concorso pubblico per n. 6 posti di Dirigente Medico — disciplina — "Medicina Fisica e Riabilitazione" di cui 

alla deliberazione n. 1174/CS del 22.06.2018, e precisamente del dr. Rastelli Vito e della dr.ssa Maccagnan 

Elena, classificatisi rispettivamente al 29° e al 30° posto nella predetta graduatoria; 

ritenuto, di precisare che in caso di eventuale rinuncia da parte del suddetto candidato si procederà con lo 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

Per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate: 

di procedere all'assunzione a tempo indeterminato del dr. Rastelli Vito e della dr.ssa Maccagnan Elena, 

classificatisi rispettivamente al 29° e al 30° posto della graduatoria del Concorso Pubblico per n. 6 posti di 

Dirigente Medico — disciplina — "Medicina Fisica e Riabilitazione" di cui alla deliberazione n. 1174/CS del 

22.06.2018, da assegnare al DSS N. 11 e N. 4; 

di precisare che in caso di eventuale rinuncia da parte dei suddetti candidati si procederà con lo 

scorrimento della graduatoria secondo l'ordine della stessa; 

di stipulare con gli stessi il relativo contratto individuale di lavoro a tempo indeterminato, a decorrere dalla 

data di sottoscrizione dello stesso, secondo le norme contrattuali del vigente CCNL dell'Area Sanità 2016 —

2018, cui si rimanda per la disciplina e regolamentazione degli aspetti giuridici ed economici; 

di subordinare la sottoscrizione del contratto di lavoro all'accertamento del possesso dei requisiti di 

accesso al concorso, così come stabilito nella deliberazione di ammissione dei candidati; 

di stabilire che l'interessato è soggetto per quanto concerne il periodo di prova alle disposizioni di cui 

all'art. 12 del CCNL dell'Area Sanità 2016 - 2018; 

di dare atto, che la spesa presunta rinveniente dal presente atto, per l'anno 2020, è pari a € 117.857,19 al 

lordo dell'Irap e degli Oneri Sociali; 

di dare mandato al competente Ufficio dell'Area Gestione del Personale di procedere alla sottoscrizione del 

relativo contratto di lavoro a tempo indeterminato secondo le modalità stabilite nel presente 

provvedimento. 





Parere del Direttore Amministrativo 

CHIANI 

Parere del Direttore Sanitario 

FON LLI 

Generale 

DO E Ant 

Area Gestione Risorse Finanziarie 

Esercizio 2020 

La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

Conto economico n. 	  per € 	  

Conto economico n. 	  per € 	  

Conto economico n. 	  per € 	  

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 Il Dirigente di Area 

torio on line 

SERVIZIO ALBO PREA001% 

Pubblicazione n.  v  

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblica 	ul sito 	eb di qufesta ASL BA in data 

-8  GIU, 2020 

Bari: 	  

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. 	  
del 	  è stata/non è stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di 
competenza. 
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