ASLBA

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 0:8_ 85
Del 71 3 LUU 7r}7ﬂ

OGGETTO:  PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO
IN SCADENZA NEL SECONDO SEMESTRE 2020 NEL PROFILO PROFESSIONALE DI
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO CAT. C.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la Deliberazione n. 1492/DG del 05/09/2018, con lassistenza del Segretario, sulla base della
istruttoria e della proposta formulata dal Direttore Area Gestione Risorse Umane che ne attesta la
regolarita formale del procedimento ed il rispetto della legalita, considera e determina quanto segue:

PREMESSO CHE

= nel secondo semestre 2020, giungono a scadenza i contratti di lavoro a tempo determinato di n. 26
Assistenti Amministrativi cat. C, analiticamente indicati nel prospetto n. | allegato al presente
provvedimento, di cui fa parte integrante e sostanziale;

= con nota prot. n. 34692/2020 del 26/06/2020, a firma del Direttore Generale e del Direttore
Amministrativo aziendale, e con successiva email del 26/06/2020 pervenuta dalla Direzione
Amministrativa aziendale, tutte agli atti, in relazione alle criticita segnalate dalle strutture territoriali e
ospedaliere relativa alle innumerevoli criticita e disagi presso gli uffici amministrativi/cup in ordine
alla carenza di personale del ruolo amministrativo, e stato richiesto la predisposizione dell'atto di
proroga dei contratti di lavoro degli Assistenti Amministrativi a tempo determinato in scadenza al
31/07/2019;

CONSIDERATO

= che le suddette proroghe risultano necessarie, nelle more del completamento della procedura di
mobilita volontaria indetta con deliberazione n. 2431 del 23/12/2019, nonché dell'espletamento della
procedura concorsuale che sara attivata relativa al profilo professionale in questione;

VISTO

= [art. 57 del CCNL Comparto Sanita 2016-2018 il quale prevede che “Le Aziende ed Enti possono
stipulare contratti individuali per I'assunzione di personale con contratto di lavoro a tempo
determinato, nel rispetto delle previsioni dell’art. 36 del D.Lgs. n. 165/200l e, in quanto compatibili,
delle previsioni degli artt. 19 e seguenti del D.Lgs. n. 81/2015, nonché dei vincoli finanziari previsti



dalle vigenti disposizioni di legge in materia. 2. | contratti a termine hanno la durata massima di
trentasei mesi e tra un contratto e quello successivo e previsto un intervallo di almeno dieci giorni
dalla data di scadenza di un contratto di durata fino a sei mesi ovvero almeno venti giorni dalla data
di scadenza di un contratto di durata superiore a sei mesi. Per il personale sanitario, il relativo limite
di durata massima dei contratti a tempo determinato, ivi compresi gli eventuali rinnovi, dovra essere
individuato dalla singola Azienda o Ente in considerazione della necessita di garantire la costante
erogazione dei servizi sanitari e il rispetto dei livelli essenziali di assistenza e in conformita alle linee di
indirizzo emanate dalle regioni. Comunque, anche per tale personale, la deroga alla durata massima
non puo superare i dodici mesi”;

ACCERTATO

» che le proroghe de quo rientrano nel Piano Triennale del Fabbisogno di Personale della ASL BA -
Triennio 2019-2021, di cui alla deliberazione n. 763 del 10/06/2020;

L'lstruttore Stefania Riflesso
[I Dirigente Amministrativo AGRU Lorenzo FRUSCIO
[l Dirigente Area Gestione Risorse Umane Rodolfo MINERVINI

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Per tutte le ragioni espresse in narrativa che qui si intendono integralmente riportate e confermate:

Di procedere, per quanto esposto in premessa, alla proroga, fino al 31/07/202! dei contratti di lavoro a
tempo determinato di n. 26 Assistenti Amministrativi in scadenza nel secondo semestre 2020,
analiticamente indicati nel prospetto n. 2 allegato al presente provvedimento, di cui fa parte integrante e
sostanziale

Di precisare che I’ Amministrazione si riserva la facolta di recedere anticipatamente dal contratto a tempo
determinato, per:
— intervenuta copertura del posto vacante mediante procedura mobilita/ concorsuale;
— cause dovute a norme di contenimenti di spesa per il tempo determinato, piano operativo della
Regione Puglia, riorganizzazione, riconversione e/o riduzioni o soppressioni delle strutture
ospedaliere e territoriali aziendali;

— norme nazionali e/o regionali che non consentano la prosecuzione dei rapporti di lavoro a tempo
determinato.

Di dare atto che il costo del presente provvedimento sara imputato al Bilancio anno 2020 e risulta
rispettoso dei vincoli di finanza pubblica in materia di lavoro flessibile per il medesimo anno.

Di dare mandato al competente ufficio dell’Area Gestione Risorse umane di procedure alla sottoscrizione
delle relative proroghe dei contratti di lavoro a tempo determinato secondo le modalita stabilite nel
presente provvedimento.




ALLEGATON® 1

1 |ANTONELLI NICOLA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
2 |CAMPANILE VALENTINA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
3 |CAROZZA ALESSIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lugl2020
4 |CONVERTINI MARIANGELA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/ug/2020
5 DANESE VITO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
6 |DE NICOLO TERESA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
7 |DEPINTO FEDERICA LUCIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
8 |DE VINCENTI ALESSANDRO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
9 |EPICOCO SIMONETTA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
10 |FILANNINO LUCIANA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
11 |GIULIANO ARIANNA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
12 |GUARNIERI STEFANO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
13  |GUGLIELMI MARIELLA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
14 |LISENA GIANLUCA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/agof2019 31/lug/2020
15 |LOIODICE LUCIANA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
16 |LOTESORIERE ENRICA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31llu91202"0
17 [PORCELLI FEDERICA GENOVEFFA |ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
18 |PRETE SIMONA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
19 |RICCI ROSSANA : ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019|. 31/lug/2020
20 |RUGGIERO RICCARDO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
21 [SANTAMARIA EDWIGE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
22 |[SCIACOVELLI ILARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020 ;
23 |SINISI FRANCESCA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
24 |TINELLI MARCELLO BRIZIO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
25 |TONDOLO MICHELE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020
26 |TURTURRO FRANCESCO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31llug:‘2020
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ALLEGATO N° 2

1 |ANTONELLI NICOLA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
2 |CAMPANILE VALENTINA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
3 |CAROZZA ALESSIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
4 |CONVERTINI MARIANGELA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31ug/2020| 31/lug/2021
5 |DANESE VITO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
6 |DENICOLO TERESA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020( 31/lug/2021
7 |DEPINTO FEDERICA LUCIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
8 |DE VINCENTI ALESSANDRO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
9 |EPICOCO SIMONETTA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
10 |FILANNINO LUCIANA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
11 |GIULIANO ARIANNA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020( 31/lug/2021
12 |GUARNIERI STEFANO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lugl2020| 31/lug/2021
13 |GUGLIELMI MARIELLA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
14 |LISENA GIANLUCA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31ug/2020| 31/lug/2021
15 |LOIODICE LUCIANA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/ug/2020| 31/lug/2021
16 |LOTESORIERE ENRICA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020|  31/lug/2021
17 |PORCELLI FEDERICA GENOVEFFA |ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
18 |PRETE SIMONA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31ug/2020( 31/lug/2021
19 |RICCI ROSSANA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
20 |RUGGIERO RICCARDO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/1ug/2020| 31/lug/2021
21 |SANTAMARIA EDWIGE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 311ug/2020| 31/ug/2021
22 |SCIACOVELLI ILARIA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/1ug/2020| 31/ug/2021
23 |SINISI FRANCESCA ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/1ugf2020| 31/lug/2021
24 |TINELLI MARCELLQ BRIZIO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
25 |TONDOLO MICHELE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
26 |TURTURRO FRANCESCO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 01/ago/2019 31/lug/2020| 31/lug/2021
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Parere del Direttore Sanitario
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Area Gestione Risorse Finanziarie
Esercizio 2020

La spesa relativa al presente provvedimento € stata registrata sui seguenti conti:

Conto economico n. per €
Conto economico n. per €
Conto economico n. per €

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata)

Il Funzionario II Dirigente di Area

.........................................................

SERVIZIO ALBO PRETORIO

Pubblicazione n{).(.8.%.......

Si attesta, che la pgﬁ?ﬁte deliberazione é stata pubblicata sul sj eb di questa ASL BA
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Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. ........cceeeveevinveenennnn..
L oo s ARG S brprdoonse e stata/ non e stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti

di competenza.
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