
ASL BA 

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

N.0923 
Del 16 LUG, 2020 

OGGETTO: AREA GESTIONE RISORSE UMANE - U.O. Gestione Amministrativa Personale 
Convenzionato - Specialistica Ambulatoriale Interna — Dott. C. V. F. V. Presa 
d'atto irrogazione sanzione disciplinare ex art. 39 dell'ACN 31/03/2020 

Il Direttore Generale 

vista la deliberazione n. 1492/DG del 05/09/2018 con l'assistenza del Segretario, sulla base della istruttoria e 
della proposta formulata, dal Direttore Dott. Rodolfo Minervini che ne attesta la regolarità formale del 
procedimento ed il rispetto della legalità, considera e determina quanto segue. 

Premesso che 

- il dott. C.V.F.V. è uno specialista ambulatoriale interno nella branca di Anatomia Patologica in servizio 
presso I' U.O. di Patologia Clinica P.O. "Fallacara" di Triggiano per complessive 38 ore sett.li; 

-l'art. 39 dell'ACN 31/03/2020 prevede che i soggetti competenti per i procedimenti disciplinari a carico degli 
specialisti ambulatoriali interni, sono individuati nel referente della AFT di riferimento, per le infrazioni di minore 
gravità, e I'UPD, istituito presso ciascuna azienda, ai sensi dell'art. 55-bis, comma 4 del D. LGS 165/2001 e 
s.m.i., per le violazioni di maggiore gravità; 

-nella seduta del 18/06/2020 la Commissione, all'uopo costituita, all'unanimità, ha disposto la chiusura del 
procedimento disciplinare a carico del dott. C.V.F.V., con irrogazione della sanzione pecuniaria di cui al 
comma 2 lett. b) punto III dell'Allegato 6 dell'ACN 31/03/2020 di importo pari al 7% della retribuzione 
corrisposta nel mese precedente per la durata di tre mesi; 
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Il Direttore della S.C. dott. Rodolfo Minervini (-9-cY(C5  

Acquisita  la nota UPD prot. n. 9291/2020 del 18/06/2020 con la quale l'Ufficio Procedimenti Disciplinari ha 
comunicato l'irrogazione, a carico del dott. C.V.F.V., della sanzione pecuniaria di cui al comma 2 lett. b) punto 
III dell'Allegato 6 dell'ACN 31/03/2020 di importo pari al 7% della retribuzione corrisposta nel mese precedente 
per la durata di tre mesi; 

Il Responsabile del Procedimento dott.ssa Rossana Renna 

Il Dirigente Amministrativo A.G.R.U. dott.ssa Anna Maria Quaranta 

LLA5,U 

Assunto il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

DELIBERA 

Assunto quanto in premessa che qui si intende integralmente trascritto e confermato: 

• di prendere atto della irrogazione, a carico del dott. C.V.F.V., specialista ambulatoriale interno nella 
branca di Anatomia Patologica in servizio presso I' U.O. di Patologia Clinica P.O. "Fallacara" di 
Triggiano per complessive 38 ore sett.li, della sanzione pecuniaria di cui al comma 2 lett. b) punto III 
dell'Allegato 6 dell'ACN 31/03/2020 di importo pari al 7% della retribuzione corrisposta nel mese 
precedente per la durata di tre mesi, che avrà decorrenza con la mensilità di luglio 2020 per concludersi 
con la mensilità di settembre 2020; 

• di notificare copia del presente provvedimento all'interessato dott. C.V.F.V. 

Il Dirigente della struttura operativa proponente, nel sottoscrivere il presente provvedimento dà atto che lo 
stesso non comporta ulteriore impegno di spesa. 
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Area Gestione Risorse Finanziarie 
Esercizio 2020 

La spesa relativa al presente provvedimento è stata registrata sui seguenti conti: 

(rigo da utilizzare per indicare finanziamenti a destinazione vincolata) 

Il Funzionario 	 Il Dirigente dell'Area 

SERVIZIO ALBO PRETORIO 

Pubblicazione n 
 0 8 5 

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata sul sito Web di quest 

1 7 LUG, 2020 

I' 
tfib i  2029 

Ai sensi della vigente normativa, la presente deliberazione — con nota n. 	 del 	  è 
stata/non è stata trasmessa alla Regione Puglia per gli adempimenti di competenza. 
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