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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 31, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  
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OGGETTO: AREA OSPEDALIERA BARI NORD- P.O. S. PAOLO  –  Liquidazione  compenso a dirigente medico per 
prestazioni di medicina trasfusionale rese in favore di Strutture Convenzionate . 
 
 
 

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA OPERATIVA  
            DIREZIONE AMMINISTRATIVA 
         “AREA OSPEDALIERA BARI NORD” 

 
 
 
    

Viste: 
- la Deliberazione del Direttore Generale n.2798 del 30/12/2009; 
- la Deliberazione del Direttore Generale n.504 del 29/4/2020 “Approvazione Regolamento per la 

predisposizione, adozione e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali all'albo pretorio aziendale e 
relativo manuale utente”; 
 
 

Premesso che: 
- la legge n. 219/2005 prevede che le attività trasfusionali rientrino nei Livelli Essenziali di Assistenza 

Sanitaria e che i relativi costi siano a carico del Fondo Sanitario Nazionale; 
- al fine di assicurare l’omogeneizzazione e la standardizzazione delle attività trasfusionali su tutto il 

territorio nazionale, la legge n.  219/2005 ed il D.M. 1/9/1995, espressamente  prevedono l’obbligo di 
collegamento funzionale tra i Presidi Ospedalieri che non dispongono di una propria Struttura 
Trasfusionale ed i Servizi di Immunoematologia o i Centri Trasfusionali territorialmente competenti, 
estendendo detto obbligo di collegamento anche alle Case di Cura private dotate di frigoemoteca; 

- sul territorio di competenza della ASL BA insistono le seguenti Strutture Pubbliche e Private prive di 
Servizio Trasfusionale,  con cui l’Azienda ha da tempo stipulato convenzioni  aventi ad oggetto la 
fornitura di sangue,  emocomponenti e prestazioni di Medicina Trasfusionale: 

a. IRCCS “Giovanni Paolo II”; 

b. IRCCS “De Bellis” di Castellana Grotte (BA); 

c. Gruppo CBH Città di Bari Hospital Spa; 

d. Gruppo Villa Maria Spa; 

e. Casa di Cura Monte Imperatore di Noci (BA); 
- gli atti di recepimento delle predette convezioni, sino al 2018, prevedono il riconoscimento al 

personale di un compenso calcolato tenendo conto del   fatturato prodotto, dei criteri di ripartizione 

previsti per l’ALPI ( tab. 8  Regolamento ALPI approvato  con D.D.G. n. 177/2009) e delle  ore di servizio 

rese in eccedenza e timbrate con la causale “28”; 
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Preso atto  che: 

-  con nota datata 04.02.2022, l’avv. Michele Geronimo chiedeva, in nome e per conto della dipendente 

identificata nell’allegato File Privacy non soggetto a pubblicazione , Dirigente Medico in servizio presso 

il SIMT del P.O. S. Paolo, la corresponsione dei compensi spettanti per le prestazioni di Medicina 

Trasfusionale rese,  in favore di Strutture convenzionate,  nel periodo settembre 2013 – settembre 

2016, preavvertendo che, decorsi 15 giorni dal ricevimento, avrebbe adito le vie legali; 

- In data 24.05.2022,  lo stesso avvocato invocava l’interruzione dei termini di prescrizione ed   integrava 

la precedente richiesta producendo la nota prot. n. 42/SIT/2018 del 30.03.2018, con cui il  Direttore 

pro tempore del SIMT operava una analitica ricognizione dei crediti maturati dal personale,  fornendo i 

giustificativi delle ore eccedenti l’orario istituzionale ed inserendo il nominativo della dipendente in 

questione tra quelli aventi titolo al riconoscimento del compenso per l‘attività svolta; 

- nella succitata nota, il legale si dichiarava disponibile  a rinunciare agli interessi legali nel caso di 

liquidazione delle spettanze maturate; 

 

 

Considerato che: 

- con deliberazione D.G. n. 1607 del 21.09.2021  sono stati approvati gli indirizzi strategici aziendali in 

tema di medicina immunotrasfusionale; 

- tra gli obiettivi assegnati  alle Direzioni Amministrative delle Aree Ospedaliere Nord e Sud, anche per 

l’anno 2022, vi è il deflazionamento del contenzioso avviato dal personale in servizio presso i Servizi 

Trasfusionali; 

 

 

Dato atto che, dal  sistema di Rilevazione delle presenze risulta certificato   un credito orario in favore della  

dipendente interessata, che ha timbrato le ore in eccedenza con  la causale  “28”, identificativa dell’orario di 

servizio aggiuntivo reso per attività in convenzione;  

 

 

Dato atto che, con nota prot. n. 48964 del 21.07.2022, la Direzione Amministrativa del P.O. S. Paolo ha trasmesso 

la proposta dell’avvocato Geronimo,  per le opportune valutazioni,  al Direttore Amministrativo ASL BA e  che 

questi , con annotazione a margine della richiesta, ha rilasciato il proprio nulla osta a procedere secondo le 

indicazioni del legale; 

 

 

Ritenuto,  pertanto,  al fine di evitare l’insorgere di ulteriore contenzioso, di riconoscere alla citata dipendente  il 

compenso maturato da settembre 2013 a settembre 2016,  calcolato tenendo conto del credito orario rilevato e 

dei criteri  stabiliti nelle convenzioni ed applicati dall’autorità giudiziaria in favore  del personale ricorrente, 

garantendo in tal modo parità di trattamento a tutto il personale impegnato nel Servizio: 
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IRCCS “Giovanni Paolo II” di Bari 

anno fatturato Quota dirigenza (55%) Quota oraria  calcolata in base alle ore rese dall’equipe n. ore rese Importo spettante 

2013 87.492,72 48.121,00 100,25 -7 0 

2014 80.535,96 44.294,00 58,90 +46 2.709,00 

2015 73.043,45 40.174,00 58,05 +110 6.385,00 

 

 

 

Casa di Cura “ S.Maria”  di Bari 

anno fatturato Quota dirigenza (55%) Quota oraria  calcolata in base alle ore rese dall’equipe n. ore rese Importo spettante 

2013 111.104,60 61.107,00 127,30 -7 0 

2014 93.086,27 51.197,00 68,08 +46 3.132,00 

2015 82.035,48 45.119,52 65,20 +110 7.172,00 

2016 77.200,88 42.460,00 82,60 +51 4.213,00 

 

 

Dato atto che, in base ai conteggi sopra riportati,    il quantum   spettante alla dipendente  per le prestazioni rese 
in equipe  nel periodo settembre 2013 – settembre 2016,   ammonta complessivamente ad euro 23.611,00= ; 

 

 

Ritenuto, pertanto, di  dare esecuzione alla proposta transattiva,  liquidando alla dipendente le suddetta somma,  
non comprensiva degli  interessi legali maturati, avendo l’interessata, tramite il suo legale, rinunciato agli stessi; 

 

 

                                                                                                    DETERMINA 

 

 

Per tutto quanto in premessa indicato e che qui s’intende integralmente riportato: 

 

 

 

- di liquidare e pagare in favore della dipendente identificata nell’allegato File Privacy non soggetto a 

pubblicazione,  la somma complessiva di euro 23.611,00= a titolo di compenso per le prestazioni di 

medicina trasfusionale rese,  nel periodo settembre 2013 – settembre 2016,  in favore di Strutture 

convenzionate con la Asl Ba, ai sensi della  legge n.  219/2005 e del  D.M. 1/9/1995; 

 

- di dare atto che  l’incasso della somma summenzionata  equivale ad accettazione implicita dei criteri 

di remunerazione delle prestazioni e rinuncia a ogni ulteriore pretesa relativamente agli anni oggetto 

del presente provvedimento; 

 

- di imputare la spesa di euro 23.611,00= al conto 721.105.00050 del Bilancio 2022;  
 

- di notificare il presente provvedimento alla dipendente per il tramite della Studio Legale Avv. Michele 
Geronimo, C.so Umberto I, 12/14 – 70020 Toritto (BA)  e  all’Area Gestione Risorse Umane  per il seguito 
di competenza. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

72110500050 - Altre competenze extra fondi Dirigenza Medica e Veterinaria Tempo ... 2022 23.611,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA A PUBBLICAZIONE NON soggetta A PUBBLICAZIONE

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Umane Area Gestione Risorse Finanziarie

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Riflesso Doriana Firmato digitalmente il

09/08/2022 13:15

Direttore/Responsabile di Struttura Popolizio Rachele Firmato digitalmente il
09/08/2022 14:12


