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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 31, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determinazione n.ro Data di Adozione

0008081 12/08/2022

Area Gestione Patrimonio 112040101

OGGETTO: A.G.P. - Presa d'atto autorizzazione all'erogazione del servizio finalizzato
all'espletamento delle prove preselettive dei concorsi pubblici profilo
amministrativo - 3,4,5 agosto 2022 - Nuovo Padiglione Fiera del Levante

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.RO 20220008966 DEL 11/08/2022
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 1 (uno) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 4 (quattro) PAGINE

12/08/2022

Firmato Digitalmente il 12/08/2022 12:04

Cifarelli Giuseppe 
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IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA OPERATIVA 

AREA GESTIONE PATRIMONIO 

VISTE 

- la Deliberazione del Direttore Generale n° 2798 del 30.12.2009 

- la Deliberazione del Direttore Generale n° 1064 del 18.06.2019 

- la Deliberazione del Direttore Generale n° 504 del 29.04.2020 

- la Deliberazione del Direttore Generale n° 1914 del 31.12.2020 

- la Deliberazione del Direttore Generale n° 2182 del 06.12.2021 

 

PREMESSO 

che, con Deliberazione della Giunta Regionale n. 390 del 21/03/2022, è stato approvato il Piano 

triennale di fabbisogno di personale (PTFP) 2020-2022, deliberato in prima adozione con D.D.G. n. 680 

del 21/04/2021 avente ad oggetto “Piano triennale del fabbisogno di personale 2020-2022 – Adozione 

in via preliminare” 

 

che dal suddetto PTFP sono risultati posti vacanti nei profili di Coadiutore Amministrativo Senior (cat. 

BS), di Assistente Amministrativo (cat. C) e di Collaboratore Amministrativo Senior (cat. DS)  

 

che, alla luce delle persistenti criticità operative in cui versano le Strutture aziendali (Amministrative, 

Ospedaliere e Territoriali) per la grave carenza di personale del ruolo amministrativo, come 

rappresentate alla Direzione Strategica aziendale dai vari Direttori/Dirigenti Responsabili delle 

medesime strutture, l’Area Gestione Risorse Umane, con Deliberazioni del Direttore Generale n. 

1041/2022 per il profilo Coadiutore Amministrativo (cat. BS), n.1042/2022 per il profilo Assistente 

Amministrativo (cat. C) e n.1043/2022 per il profilo Collaboratore Amministrativo Esperto (cat. DS), 

integrata dalla DDG n. 1061/2022, ha proceduto alle rispettive attivazioni delle procedure concorsuali 

 

che l’Area Gestione Risorse Umane ha provveduto alla pubblicazione dei relativi bandi di concorso sul 

Bollettino Ufficiale della Regione Puglia e sul portale aziendale, nonché, per estratto, sulla Gazzetta 

Ufficiale 4a Serie Speciale – Concorsi il giorno 21/06/2022 

 

PRESO ATTO  

che il Direttore Generale, con nota prot. 96363 del 25/07/2022, al fine di consentire una corretta 

organizzazione e gestione dell’attività concorsuale riferita ai suddetti concorsi pubblici per le differenti 

categorie del ruolo amministrativo, ha richiesto alla società Nuova Fiera del Levante la disponibilità a 

voler fornire le aree e il nuovo padiglione per l’espletamento delle prove preselettive per i giorni dal 

03/08/2022 al 05/08/2022, per le quali è stata prevista la seguente partecipazione, suddivisa per profilo 

amministrativo: 

 n. 5600 partecipanti circa per Assistente Amministrativo (Cat. C), 

 n. 1500 partecipanti circa per Coadiutore Amministrativo (Cat. BS), 

 n. 750 partecipanti circa per Collaboratore Amministrativo Senior (Cat. DS) 
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che, per l’espletamento delle suddette prove, dovranno essere adottate tutte le misure organizzative 

idonee al contenimento dell’emergenza epidemiologica da Covid-19, di cui al vigente “Protocollo per lo 

svolgimento dei concorsi pubblici” adottato con ordinanza del Ministero della Salute  

 

che quest’Amministrazione ha richiesto la presenza di n.13 unità per il servizio d’ordine relativo 

all’organizzazione dei percorsi di ingresso dei candidati fino alle postazioni di riconoscimento, nonché 

per altri adempimenti previsti nel rispetto del protocollo di sicurezza connessi all’emergenza pandemica 

  

che, con nota prot. 99718 del 02/08/2022, il Direttore Generale, in riscontro al preventivo trasmesso 

dalla società in data 27/07/2022, ha accettato formalmente la proposta, comprendente l’utilizzo dei 

locali, i servizi tecnici, gli allestimenti, il servizio d’ordine, per una spesa complessiva pari a € 181.110,25 

iva esclusa 

 

VISTO l’art. 63 comma 2 lett. b) del Codice dei contratti pubblici, applicabile al presente affidamento 

 

INDIVIDUATO il Dirigente Responsabile UOS Acquisizione Servizi dell’Area Gestione del Patrimonio, 

Dott. Vincenzo Napoliello, quale Responsabile del Procedimento, ai sensi della L. n. 241/90 e s.m.i. e 

dell’art. 31 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i. 

 

D E T E R M I N A 

 

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate: 

 

1. di prendere atto della formale autorizzazione resa, ai sensi dell’art.63, comma 2 lett. b) del D. Lgs. 

n.50/2016 s.m.i., dalla Direzione Generale in favore della Nuova Fiera del Levante, quale società in 

grado di garantire l’erogazione del servizio finalizzato all’espletamento delle prove preselettive, nei 

giorni dal 03/08/2022 al 05/08/2022, per un numero elevato di candidati nei tre profili Coadiutore 

Amministrativo (cat. BS), Assistente Amministrativo (cat. C) e Collaboratore Amministrativo Esperto 

(cat. DS), giusta nota prot. 99718 del 02/08/2022, comprensivo della messa a disposizione dei locali 

adeguatamente allestiti, dei servizi tecnici e del servizio d’ordine, per un importo di € 220.954,51 iva 

inclusa, come da preventivo datato 02/08/2022 (All. 1), allegato al presente provvedimento per 

farne parte integrante e sostanziale, non pubblicabile per motivi di privacy 

 

2. di imputare la spesa rinveniente dal presente provvedimento sul conto 712.100.00105 “Altri servizi” 

del Bilancio 2022, autorizzandone sin d’ora l’incremento in caso di incapienza del budget 

 
3. di dare atto che, successivamente all’adozione del presente provvedimento ed al fine di tracciare 

contabilmente la spesa e di consentire la regolare emissione della fattura e relativa liquidazione, 

verrà assunto il CIG, creato apposito contratto chiuso nel gestionale di magazzino ed emesso 

l’ordine informatico (NSO), evidenziando che i competenti Uffici AGP hanno già acquisito la visura 

camerale, il DURC (risultato regolare) e le informazioni relative alla tracciabilità dei flussi finanziari 

 

Proposta N.ro 0008966/2022

Determinazione Dirigenziale



3 

 

4. di nominare il Dirigente Responsabile UOS Acquisizione Servizi, Dott. Vincenzo Napoliello, quale 

Responsabile del Procedimento, ai sensi della L. n. 241/90 e s.m.i. e dell’art. 31 del D.lgs. 50/2016 e 

s.m.i. 

 

5. di notificare il presente atto, per opportuna conoscenza, alla Nuova Fiera del Levante, alla Direzione 

Generale, al Direttore Area Gestione Risorse Umane e, per gli adempimenti di competenza, al 

Direttore Area Gestione Risorse Finanziarie.  
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

71210000105 - Altri Servizi 2022 220.954,51

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA A PUBBLICAZIONE NON soggetta A PUBBLICAZIONE

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie Area Gestione Risorse Umane

Direzione Generale

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte II, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile UOS/UOSD Napoliello Vincenzo Firmato digitalmente il
11/08/2022 15:13

Direttore/Responsabile di Struttura Paciello Pia Firmato digitalmente il
11/08/2022 15:24


