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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determinazione n.ro Data di Adozione
0008394 31/08/2022
Struttura Aziendale Centro di Costo
DSS 5 - Uffici di staff e amministrativi 141050199

OGGETTO: DSS 5 PROGETTO OBIETTIVO- Procedure finalizzate alla concessione del
“Contributo Economico Straordinario in favore di persone in condizione di
gravissima disabilita e non autosufficienti” ex DGR 687/2020. Liquidazione
Competenze.

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.RO 20220008650 DEL 02/08/2022
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 4 (quattro) PAGINE

DI O (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI 1 (uno) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 1 (uno) PAGINE

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi
dell’art. 31, c. 1, |. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal 31/08/2022

Unita Operativa Affari Generali
L'Addetto alla Pubblicazione

%

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e
E = E conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.
B Aisensidell'art. 3bis c4-bis DIgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma
t digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui
E pes all'articolo 3 del DIgs 39/1993.



Proposta N.ro 0008650/2022

Oggetto : DSS 5 PROGETTO OBIETTIVO- Procedure finalizzate alla concessione del “Contributo
Economico Straordinario in favore di persone in condizione di gravissima disabilita e non autosufficienti”
ex DGR 687/2020. Liquidazione Competenze.

DISTRETTO SOCIO SANITARIO N.5
Il Direttore
Dott.ssa Grazia Fortunato
Vista

La Deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30/12/2009
La Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29/04/2020

Premesso che :

la Regione Puglia con D.G.R 687 del 12 maggio 2020 ha istituito il Contributo Economico
Straordinario ( C.E.S COVID 19 ) a favore delle persone residenti in Puglia con gravissima
disabilita e in condizione di non autosufficienza, assistiti presso il proprio domicilio, in
ragione delle criticita nell’accesso ai servizi sanitari, sociosanitari e sociali determinati
dalla pandemia COVID- 109.

con nota prot. n. 4884/2020 del 26/02/2020 il Direttore del DSS5 ha trasmesso alla
Direzione Strategica la proposta di Progetto Obiettivo: “Procedure finalizzate alla
Concessione di Contributo Economico Straordinario in favore di persone in condizione di
gravissima disabilita e non autosufficienti”, in attuazione degli indirizzi approvati con
DGR 687 del 12 maggio 2020, ai sensi delle disposizioni aziendali vigenti a decorrere
dall’anno 2020 ( Sezione VI del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance
di cui alla DDG n. 285/2020);

con nota prot n. 45718 del 19.08.2020 I’O.1 V. ha approvato il Progetto Obiettivo proposto
dal DSS5 e ha autorizzato Uavvio delle attivita, con contestuale indicazione dell’importo
assegnato;

Verificato che:
il personale impegnato ha partecipato unicamente al progetto obiettivo in parola.

lattivita progettuale oggetto della liquidazione é stata espletata in orari diversi da quelli
istituzionali di servizio; si € proceduto in tal senso al controllo delle timbrature di servizio e alla
verifica di assenza di debito orario;

Rilevato che il Direttore del Dss 5 e il Dirigente Amministrativo hanno coordinato tutte le
attivita correlate agli interventi in favore di persone in condizioni di gravissima non
autosufficienza/complessita assistenziale, assicurando il corretto e tempestivo svolgimento
delle relative attivita sanitarie ed amministrative.

Vista la relazione finale del progetto trasmessa con nota prot. n.27044/2022  del
20/04/2022 con la quale il Direttore del DSS5 ha rappresentato che tutti gli obiettivi indicati nel
progetto sono stati raggiunti.

Rilevato che con nota prot n. 44040/2022 del 30/06/2022 I’O.LV. ha autorizzato la
liquidazione dello stesso per un costo complessivo di €.4.734,17 , determinato in €.1.392,40 a
favore del personale della Dirigenza medica e sanitaria, di € 3.341,77 a favore del personale
del comparto impegnato, cosi come indicato nel prospetto che si allega al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale , non pubblicabile per privacy.
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Proposta N.ro 0008650/2022

Preso atto della nota prot. 44302/2022 del 30.06.2022 con la quale Il Direttore Amministrativo
della ASL BA a seguito della valutazione positiva dell ‘O.1.V sul raggiungimento degli obiettivi
oggetto del progetto, ha autorizzato il Direttore del DSS5 ad adottare il provvedimento di
liquidazione delle competenze spettanti al personale interessato.

Ritenuto di poter liquidare quanto spettante ai dipendenti di questo Distretto per le prestazioni
rese nell’ambito del Progetto obiettivo di che trattasi, in base alle modalita tecniche rese note
mediante il sistema di Rilevazione Presenze.

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:

Di liquidare quanto spettante a ciascuno dei dipendenti elencati nel prospetto che si allega al
presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale , non pubblicabile per
privacy, per lattivita resa nell’ambito del Progetto Obiettivo “Procedure finalizzate alla

concessione del “Contributo Economico Straordinario in favore di persone in condizione di
gravissima disabilita e non autosufficienti”

Di dare atto che il costo del Progetto per le prestazioni rese dal personale del DSS5 ammonta
ad €.4.734,17, al netto degli oneri sociali e dell’IRAP a carico dell’Azienda, da calcolarsi ove
dovuti a carico dei competenti Uffici dell’Area Gestione Risorse Umane e che lo stesso sara
imputato ai seguenti conti

72110500040 - Competenze da fondo produttivit... Dirigenza Medica e Veterinaria ...
73010500240 - Competenze da fondo produttivit... Comparto R.Amm.vo Tempo ...

Di trasmettere ai competenti uffici dell’Area Gestione Risorse Umane di questa ASL BA la
presente determina per gli adempimenti di competenza in materia di oneri sociali e IRAP.

“Tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di
interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, . 241/90, artt. 6-7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013,
vigente codice di comportamento aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c.9, let. e), L
190/2012- quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, alla Parte II, par. 1, let. ¢) del
vigente PTPCT- tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti,
in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’ art.35-bis, d. lgs. 165/2000
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'ASL Bari REGIONE PUGLIA

PROFILI CONTABILI

X RILEVANTE, a valere su:

[ ] NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
72110500040 - Competenze da fondo produttivit... Dirigenza Medica e Veterinaria ... 2022 1.392,40
73010500240 - Competenze da fondo produttivit... Comparto R.Amm.vo Tempo ... 2022 3.341,77

X CONTIENE liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

[] SOGGETTA A PUBBLICAZIONE

ONERI DI RISERVATEZZA:

XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

[ ] NON Contiene Liguidazione

XI NON soggetta A PUBBLICAZIONE

[] NON contiene dati personali

| Area Gestione Risorse Umane

Area Gestione Risorse Finanziarie

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio e
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento

predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’'ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale (DDG n. 132/2019) e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest'ultimo come recepito, a livello
aziendale, alla Parte I, par. 1, lett. c) del vigente PTPCT — tale da pregiudicare 'esercizio imparziale di
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all'art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO

NOME E COGNOME

FIRMA

della L. 241/1990

Responsabile del Procedimento ai sensi

Panzarino Angela

Firmato digitalmente il
29/08/2022 08:47

Dirigente PTA

Lagreca Amalia

Firmato digitalmente il
30/08/2022 15:00

Direttore/Responsabile di Struttura Fortunato Grazia

& |40 |40

Firmato digitalmente il
30/08/2022 16:43




