
 

 

  

   

     
        

Struttura Aziendale   Centro di Costo   

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 . 

 

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determinazione n.ro Data di Adozione

0007096 05/07/2023

Ufficio Formazione 111010211

OGGETTO: U.O.S. FORMAZIONE - DIPARTIMENTO SICUREZZA E QUALITA’:
RIMBORSO SPESE SOSTENUTE DALLA DIPENDENTE ASL BA PER
PARTECIPAZIONE AL CORSO TEORICO-PRATICO DI ECORDIOGRAFIA
FUNZIONALE NEONATALE TENUTOSI NEL PERIODO MAGGIO 2023, PER
L’IMPORTO COMPLESSIVO DI € 314,81=.

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.RO 20230007757 DEL 05/07/2023
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 4 (quattro) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 1 (uno) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 1 (uno) PAGINE

05/07/2023

Firmato Digitalmente il 05/07/2023 11:02



 

 
IL DIRIGENTE AD INTERIM DELL’U.O.S. FORMAZIONE 

DIPARTIMENTO SICUREZZA E QUALITA’ 
 

VISTE: 
 la Deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30/12/2009; 
 la Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29/04/2020; 
 la Deliberazione del Direttore Generale n. 1512 del 03/08/2022; 
 la disposizione di servizio della Direzione Strategica prot. n. 30221 del 06/04/2023. 
 

PREMESSO CHE la dipendente le cui generalità sono riportate nel File Privacy, che si allega al presente atto di cui 
costituisce parte integrante e sostanziale, non soggetto a pubblicazione ai sensi della normativa vigente in 
materia di Privacy, con nota del 15/09/2021, formulava alla Direzione Generale richiesta di partecipazione al 
“Corso di Formazione teorico-pratico accreditato in Ecocardiografia Funzionale Neonatale” (d’ora in poi “Corso”) 
organizzato dalla Società Italiana di Neonatologia per il tramite della società “iDea congress srl”. 
 

CONSIDERATO CHE: 
 il Direttore dell’U.O.C. di Terapia Intensiva Neonatale del P.O. “Di Venere”, a margine della suddetta richiesta 
del 15/09/2021, esprimeva parere favorevole;  
 con nota prot. n. 60118 del 20/09/2021, veniva richiesto alla dipendente de qua di dettagliare analiticamente 
le modalità operative e i costi del Corso; 
 con nota prot. n. 61897 del 28/09/2021, la richiedente riscontrava la nota prot. n. 60118/2021, fornendo 
esaustivamente le informazioni relative al Corso; 
 con nota prot. n. 64181 del 06/10/2021, la Direzione Generale autorizzava la precitata richiesta di 
partecipazione al Corso e la liquidazione delle spese relative a iscrizione, viaggio e alloggio per un totale di € 
5.500,00=. 
 

PRESO ATTO CHE: 
 con Determinazione Dirigenziale (D.D.) n. 8253 del 21/08/2022, si è proceduto a liquidare in favore della 
dipendente, la somma di € 1.255,42= a titolo di rimborso spese per la partecipazione: 
a) al modulo Base del Corso svoltosi: 

 per la parte teorica, nel mese di novembre 2021 presso la sede della Società Italiana di Neonatologia in 
Milano; 

 per la parte pratica, nel mese di novembre 2021 e nel periodo gennaio-marzo 2022 presso l’Ospedale “S. 
Maria della Misericordia” di Udine; 

 con D.D. n. 1277 del 07/02/2023, si è proceduto a liquidare la somma di complessiva di € 3.107,84= di cui: 

 € 607,84= in favore della dipendente, a titolo di rimborso spese per la partecipazione al modulo Avanzato del 
Corso svoltosi nel periodo settembre-novembre 2022 e in gennaio 2023 presso la sede della Società Italiana di 
Neonatologia in Milano e l’Ospedale “S. Maria della Misericordia” di Udine; 

 € 2.500,00= in favore della società “iDea congress srl” a titolo di quota di iscrizione al Corso; 
 con D.D. n. 5547 del 24/05/2023 si è proceduto a liquidare in favore della dipendente, la somma di € 792,05= a 

titolo di rimborso spese per la partecipazione al modulo Avanzato del Corso per la parte pratica svoltosi nel 
periodo febbraio-aprile 2023, presso l’Ospedale “S. Maria della Misericordia” di Udine. 

 
 
 

RILEVATO CHE la dipendente indicata nel File Privacy, che si allega al presente atto di cui costituisce parte 
integrante e sostanziale, non soggetto a pubblicazione ai sensi della normativa vigente in materia di Privacy, ha 
partecipato al modulo Avanzato del Corso per la parte pratica nelle giornate 03 e 04/05/2023 e 24 e 25/05/2023, 
trasmettendo: 
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 il foglio presenza delle giornate, attestato dagli organizzatori del Corso, agli atti di questo Ufficio; 
 la documentazione fiscale in originale giustificativa delle spese sostenute, per l’importo complessivo di € 
314,81=, corredata di apposita dichiarazione sostitutiva ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, agli atti di 
questo Ufficio. 
 

VERIFICATA la congruità delle suddette spese sostenute per l’importo complessivo di € 314,81= che altresì 
rientrano nell’importo complessivo di € 5.500,00= autorizzato dalla Direzione Generale con la innanzi indicata 
nota prot. n. 64181/2021. 
 

RITENUTO per le motivazioni su esposte di dover procedere al rimborso delle spese sostenute e al conseguente 
pagamento della somma complessiva di € 314,81= in favore della dipendente indicata nel File Privacy, che si 
allega al presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale, non soggetto a pubblicazione ai sensi della 
normativa vigente in materia di Privacy.  
 

D E T E R M I N A 
PER I MOTIVI ESPRESSI IN NARRATIVA CHE QUI SI INTENDONO INTEGRALMENTE RIPORTATI 

PER COSTITUIRE PARTE INTEGRANTE E SOSTANZIALE DEL PRESENTE PROVVEDIMENTO: 
 

 

DI PROCEDERE in favore della dipendente indicata nel File Privacy, che si allega al presente atto di cui costituisce 
parte integrante e sostanziale, non soggetto a pubblicazione ai sensi della normativa vigente in materia di Privacy: 
 al rimborso delle spese sostenute per la partecipazione al modulo Avanzato del Corso per la parte pratica, 
svoltosi nelle giornate 03-04 e 24-25 maggio 2023, presso l’Ospedale “S. Maria della Misericordia” di Udine, per la 
somma complessiva di € 314,81=; 
 al pagamento, per il tramite dell’Area Gestione Risorse Umane, della somma complessiva di € 314,81= da 
effettuarsi con le competenze di luglio 2023. 
 

DI PRECISARE che la somma complessiva di € 314,81= rientra nell’importo complessivo di € 5.500,00= autorizzato 
dalla Direzione Generale con la innanzi indicata nota prot. n. 64181/2021 ed è da imputare al numero di conto 
712.100.00005 “Costi di Formazione da Privato” dell’Esercizio Finanziario 2023. 
 

DI DARE ATTO CHE tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di 
interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice 
di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, 
dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di 
funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna 
delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001. 
 

Fatte salve tutte le ulteriori ed eventuali azioni a tutela della Pubblica Amministrazione. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

71210000005 - Costi di formazione da privato 2023 314,81

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA A PUBBLICAZIONE NON soggetta A PUBBLICAZIONE

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Umane Area Gestione Risorse Finanziarie

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Estensore Rinaldi Crescenza Firmato digitalmente il
05/07/2023 08:45

Direttore/Responsabile di Struttura Schino Francesco Firmato digitalmente il
05/07/2023 09:32


