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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  
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OGGETTO: D. P. – SIAV C SUD - Rimborso spese per la partecipazione al Workshop 
sull’etichettatura dei mangimi, tenutasi a Roma il giorno 9 dicembre 2019 

IL DIRETTORE DEL 

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE 

 
VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30.12.2009, in materia di 
attribuzione delle deleghe. 
 
VISTA la deliberazione n. 504 del 29/04/2020 ad oggetto – Nuovo regolamento per la 
predisposizione, adozione e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali sull’Albo Pretorio 
Aziendale”. 
 
VISTA la deliberazione n. 2182 del 06.12.2021, avente ad oggetto: “Approvazione 
Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del 
Direttore Generale e delle determinazioni dirigenziali all'albo pretorio aziendale 
-  Integrazione D.D.G. ASL BA n. 504 del 29.04.2020 
 
VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 1813 del 16/12/2020 
 
PREMESSO che dall’entrata in vigore del regolamento 767/2009 l’etichettatura dei mangimi 
ha assunto un ruolo fondamentale nell’ambito dei controlli ufficiali dei mangimi, il Ministero 
della Salute, in collaborazione con l’Assalco (associazione nazionale dei produttori di 
Mangimi per animali da compagnia) ha ritenuto necessario organizzare un Workshop 
sull’etichettatura dei mangimi che coinvolga sia le Autorità di controllo che gli stessi 
produttori di mangimi per animali da compagnia, da tenersi a Roma presso la sede del 
Ministero (sala auditorium) il giorno 9 dicembre 2019. Al fine di ottimizzare tale attività ha 
ritenuto indispensabile che partecipino tutti i responsabili del PRAA e i veterinari che sono 
direttamente interessati dall’attività di controllo sul territorio nazionale. Detto Workshop è 
stato programmato dalle ore 10.00 fino al max. le ore 17.oo. In relazione a ciò e ai fini 
organizzativi ha chiesto alla Regione Puglia di far conoscere il numero ed i nominativi (utile 
per l’accesso al Ministero) di tutti i colleghi veterinari interessati; 

 
VISTA la nota mail del 9 ottobre 2019, agli atti di questo servizio, indirizzata alla pec del SIAVC 
BA Area Sud il “Dirigente di Servizio del Dipartimento Per La Promozione Della Salute, Del 
Benessere Sociale E Dello Sport Per Tutti, Sezione Promozione Della Salute E Del Benessere 
Servizio Sicurezza Alimentare e Sanità Veterinaria” della Regione Puglia ha richiesto al 
Direttore FF, dott. Nunzio LEONE, di dare corso alla segnalazione del Dirigente di cui sopra; 
 
VISTA la segnalazione di servizio prot. 272333/UOR09 SIAV Sud, del Direttore FF, dott. Nunzio 
LEONE, con cui veniva disposto in comando, alla partecipazione del dipendente meglio 
specificato agli atti di questo servizio, in qualità di referente ASL BA del PRAA, nonché, veniva 
richiesta la disponibilità del Dipartimento di Prevenzione a sostenerne le spese di viaggio, vitto 
ed alloggio, così come effettivamente autorizzata dal Direttore del Dipartimento di 
prevenzione dott. Domenico Lagravinese;  
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CONSIDERATO che il Workshop sull’etichettatura dei mangimi si è regolarmente tenuto nella 
data stabilita, al quale il dipendente ha regolarmente partecipato come da attestato agli atti 
di questo servizio; 
 
 
VISTE le spese sostenute per la partecipazione dallo stesso dipendente meglio specificato nel 
file allegato ma non pubblicabile per privacy., pari a complessivi Euro 155,69 (euro 
centocinquantacinque/69), le cui copie sono agli atti di questo servizio; 
 

      RITENUTO, con la presente, di dover provvedere al rimborso delle spese sostenute dal 
dipendente meglio specificato nel file allegato ma non pubblicabile per privacy per la 
partecipazione al Workshop sull’etichettatura dei mangimi, tenutasi a Roma il giorno 9 
dicembre 2019; 
 

Rilevato che il dipendente ha provveduto ad anticipare le somme relative per il Workshop, 
agli atti di questo servizio; 
 

D E T E R M I N A 
 

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati: 

• di liquidare per il tramite dell’Area Gestione Risorse Umane, a favore del dipendente 
indicato nel “File privacy” allegato, parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento non soggetto a pubblicazione, la somma complessiva di € 155,69 
(euro centocinquantacinque/69) relativa al rimborso delle spese sostenute;  

• di dare atto che la somma predetta verrà imputata sul conto economico n 
71210000145 del Bilancio anno 2021, 

• di notificare copia della presente determinazione all’Area Gestione Risorse Umane e 
all’Area Gestione Risorse Finanziarie;  

• di dichiarare la presente immediatamente esecutiva. 

Tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto di 
interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, ai 
sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – 
quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza 
del vigente PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 
in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle 
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, d. lgs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

71210000145 - Rimb.spese viaggio al personale dipendente 2021 155,69

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA A PUBBLICAZIONE NON soggetta A PUBBLICAZIONE

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Umane Area Gestione Risorse Finanziarie

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 D'alessandro Natale Firmato digitalmente il

13/07/2023 09:59

Direttore/Responsabile di Struttura Lagravinese Domenico Firmato digitalmente il
19/07/2023 12:55


