. —
2N ASL B . REGIONE PUGLIA cevese
Al'l  AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

Lungomare Storita, § - 70121 BARI
“ugtiasatuce Partite IVA/Codive Piscale 06338340723

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determinazione n.ro Data di Adozione
0007507 20/07/2023
Struttura Aziendale Centro di Costo
Dipartimento di Prevenzione 123

OGGETTO: DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE L.210/92 TERRITORIO AREA SUD.
Presa d’atto nota commissario ad acta a seguito delle sentenze del
Tribunale di Bari n° 6318/15 e del TAR PUGLIA n° 1811/18 a favore
dell’'utente di cui alla nota protocollo n° 2238/2023, liquidazione interessi legali
dal 01/05/2019 al 30/04/2023.

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.RO 20230008129 DEL 18/07/2023
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE

DI O (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI 1 (uno) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 1 (uno) PAGINE

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi
dell’art. 32, c. 1, |. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal 20/07/2023

Unita Operativa Affari Generali
L'Addetto alla Pubblicazione
nq_‘;. ; Firmato Digitalmente il 20/07/2023 13:21

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.




Proposta N.ro 0008129/2023

OGGETTO: DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE L.210/92 TERRITORIO AREA SUD. Presa d’atto nota
commissario ad acta a seguito delle sentenze del Tribunale di Barin° 6318/15 e del TAR PUGLIA n° 1811/18
a favore dell’utente di cui alla nota protocollo n° 2238/2023, liquidazione interessi legali dal 01/05/2019
al 30/04/2023.

IL DIRETTORE DELLA MACRO STRUTTURA
DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE
Visti:

* la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi”;

=il D. L.gs. 502/92, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge23
ottobre 1992, n. 421”;

* la L.R. Puglia 36/1994, avente ad oggetto “Norme e principi per il riordino del Servizio sanitario regionale in
attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dal decreto legislativo 7
dicembre 1993, n. 517”;

= la L. R. Puglia 38/1994, avente ad oggetto “Norme sull' assetto programmatico, contabile, gestionale e di
controllo delle Unita sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502”;

= il D.L.gs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

= la L. R. Puglia 25/2006, avente ad oggetto “Principi e organizzazione del Servizio sanitario regionale”;

= la L. R. Puglia 39/2006, ed in particolare I'art. 5, recante istituzione ed individuazione dell'ambito territoriale
dell'ASL Bari;

= |a Deliberazione del Direttore Generale n.ro 2798 del 30/12/2009;

= il D.L.gs. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, cosi come recentemente modificato dal
d. lgs. 97/2016;

* |a Deliberazione n.504 del 29/04/2020 di approvazione del “Regolamento per la predisposizione, adozione
e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale e relativo manuale utente”;

* la Delibera del Direttore Generale n. 2444 del 30.12.2021 avente per oggetto Bilancio Economico Preventivo
e Budget Generale Per L’Esercizio 2022.Bilancio pluriennale di previsione per gli esercizi 2022-2023-2024;

PREMESSO CHE

la legge 25 febbraio 1992, n. 210, e successive modificazioni, che prevede un indennizzo a favore dei soggetti
danneggiati da complicanze di tipo irreversibile a causa di vaccinazioni obbligatorie, trasfusioni e
somministrazione di emoderivati.
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Proposta N.ro 0008129/2023

VISTO

I'art. 17 del D. L.gvo n. 29/93, come sostituito prima dall’art. 10 del D. L.gvo n. 546 del 1993, poi dall’art. 12
del D. L.gvo n.80 del 1998 ed infine dall’art. 17 del D. L.gvo. 30.03.2001 n. 165;

VISTA

la legge 25 febbraio 1992, n. 210, e successive modificazioni, che prevede un indennizzo a favore dei soggetti
danneggiati da complicanze di tipo irreversibile a causa di vaccinazioni obbligatorie, trasfusioni e
somministrazione di emoderivati;

VISTA la legge 29 aprile 1976, n. 177;
VISTA la legge 26 gennaio 1980, n. 9;
VISTA la legge 2 maggio 1984, n. 111;
VISTA

la nota n° 0021702-P-02/07/2019 -DGVESC/Uff.4/1.5.d.d./46595 del Ministero Della Salute a firma della
Dott.ssa Giulia GIORDANO, in forza delle sentenze del Tribunale di Bari n° 6318/15 e n° 1811/18 del TAR
PUGLIA che dispone di procedere all’apertura di ruolo di spesa fissa ex lege 210/92, a partire dal 01/05/2019,
a favore dell’utente di cui alla nota protocollo 2238/2023 agli atti di questo ufficio.

VISTO

inoltre il Ministero ha altresi, specificato che ha provveduto a liquidare la somma relativa all'indennizzo di
cui allalegge 210/1992 e smi per la 7/ categoria, interamente rivalutato, oltre gli interessi legali per il periodo
dal 01/04/2005 al 30/04/2019 in esecuzione delle predette sentenze;

VISTA

la D.D. N° 5130 del 11/05/2023 con la quale si & provveduto a liquidare in favore dell’ utente di cui alla nota
protocollo n° 2238/2023 :

e l'indennizzo arretrato dal 01/05/2019 al 30/04/2023 riferito alla SETTIMA categoria, per un importo pari
ad € 39.444.14 ( in lettere trentanovemilaquattrocentoquarantaquattro/14 ) come da tabella A del dpr n.
834/1981, rivalutato per intero, sulla base del tasso di inflazione programmato, inclusa la quota
dell’'Indennita Integrativa speciale aggiornata all’ anno 2023,

e e |" inserimento a ruolo di spesa fissa a partire dal 01/05/2023 riferito alla SETTIMA categoria come da
tabella A del d.pr n. 834/1981, rivalutato per intero, sulla base del tasso di inflazione programmato, inclusa
la quota dell’Indennita Integrativa speciale aggiornata all’anno 2023;

PRESO ATTO

che bisogna liquidare gli interessi legali pari a € 1.014,01 ( in lettere millequattordici/01) come da nota del
Commissario ad acta Dott. Verdebello Francesco prot. n° 0086303 del 26/06/2023;

VISTA la legge ed il regolamento di contabilita generale dello Stato;

VISTO il D.P.R. 20 aprile 1994, n. 367;
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VISTO il Decreto Legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;
VISTO la Legge Regionale 30 novembre 2000, n. 21;

VISTO il DPCM 22 dicembre 2000 (G. U. n. 31 del 21 febbraio 2001);

VISTA la deliberazione della Giunta Regionale n. 1073 del 16/07/2002 — che al punto 18 dispone che le
Aziende UU. SS. LL. provvedano alla erogazione degli indennizzi ai sensi della Legge 210/92, a favore dei
soggetti danneggiati da complicanze di tipo irreversibile a causa di vaccinazioni obbligatori, trasfusioni e
somministrazioni di emoderivati ed a causa della vaccinazione antipoliomelitica non obbligatoria di cui all’art.
3 della Legge 14 ottobre 1999 n. 362, attingendo dalle assegnazioni indistinte le risorse finanziarie necessarie.

VISTA la lettera protocollo numero 24/14390/8 del 31/07/02, con la quale il Dirigente del Settore Sanita -
Servizi Sociali Ufficio 8 ha comunicato le linee guida sulle procedure da adottarsi ai fini dell’erogazione e
rendicontazione degli indennizzi dovuti.

DETERMINA

1. Di liquidare la somma complessiva di € 1.014,01 ( in lettere millequattordici/01) per gli interessi legali dal
01/05/2023 al 30/04/2023, il costo sara fronteggiato con i fondi regionali di cui alla legge 210/92 e relative
determinazioni regionali.

2. Di dare atto che l'onere complessivo di € 1.014,01 rinveniente dall’assunzione del presente
provvedimento, rientra nei costi di produzione dell’esercizio anno 2023.

3. Di trasmettere la presente determinazione, con la copia del prospetto nominativo contabile, non
pubblicabile per la privacy, all’Area Gestione Risorse Finanziarie per gli adempimenti di competenza.

4. Di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo ed atto non soggetto a controllo ai
sensi dell’Art. 4 comma 8 Legge 30/12/91 n. 412.

Il Dirigente della struttura, nel sottoscrivere il presente atto, dichiara che la somma di € 1.014,01, rientra nei
limiti del budget assegnato e viene imputata al seguente conto:

ESERCIZIO 2023

Conto 706.130.00020 per € 1.014,01 (in lettere millequattordici/01)
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REGIONE PUGLIA

Lungomare Storite, 6§ «+ 70123 BAR/
Partita IVA/Codice Fiscale 065348340721

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

PROFILI CONTABILI
X RILEVANTE, a valere su:

[ ] NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale

Anno

Importo

70613000020 - Rimborso L.210

2023

1.014,01

X CONTIENE liquidazione

[] NON Contiene Liguidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

[] SOGGETTA A PUBBLICAZIONE

ONERI DI RISERVATEZZA:

DXI NON soggetta A PUBBLICAZIONE

XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare [ ] NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

| Area Gestione Risorse Finanziarie

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio e
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento

predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’'ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. ), . 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilitd di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO

NOME E COGNOME

FIRMA

Estensore

Calia Gianpaolo

Firmato digitalmente il
18/07/2023 16:07

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990

Saltarelli Giuliano

Firmato digitalmente il
19/07/2023 07:20

Dirigente Medico/Sanitario

Saltarelli Giuliano

Firmato digitalmente il
19/07/2023 07:21

Direttore/Responsabile di Struttura

Lagravinese Domenico
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Firmato digitalmente il
19/07/2023 12:59




