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ASL Bari

Proposta N.ro 0012928/2023

OGGETTO: AREA GESTIONE TECNICA- Edilizia Sanitaria — Competenze per funzioni tecniche ex
art. 113, D.Lgs. 50/2016, esercizio finanziario 2023.

IL DIRETTORE DELLA
UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA AREA GESTIONE TECNICA

Visti:

= Ja L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi”;

= il D. L.gs. 502/92, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della
legge 23 ottobre 1992, n. 421”;

= Ja L.R. Puglia 36/1994, avente ad oggetto “Norme e principi per il riordino del Servizio sanitario
regionale in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dal
decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517”;

= Ja L. R. Puglia 38/1994, avente ad oggetto “Norme sull' assetto programmatico, contabile, gestionale
e di controllo delle Unita sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502”;

= il D.L.gs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

= JaL.R.Puglia 25/2006, avente ad oggetto “Principi e organizzazione del Servizio sanitario regionale”;

= Ja L. R. Puglia 39/2006, ed in particolare l'art. 5, recante istituzione ed individuazione dell'ambito
territoriale dell'ASL Bari;

= |3 Deliberazione del Direttore Generale n.ro 2798 del 30/12/2009;

= il D.L.gs. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, cosi come recentemente
modificato dal d. Igs. 97/2016;

= |a Deliberazione n.504 del 29/04/2020 di approvazione del “Regolamento per la predisposizione,
adozione e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale e relativo
manuale utente”

= Sulla base dell’istruttoria effettuata dalla U.O.S. “Edilizia Sanitaria”.
HA ADOTTATO
la seguente determinazione:

Premesso che:

= Con il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE
sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli
erogatori nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture & stato approvato il
nuovo “Codice degli appalti pubblici”;

= Detto nuovo codice, all’art. 113, prevede una nuova disciplina degli incentivi per le funzioni tecniche;

= Con Deliberazione D.G. n. 351 del 23/02/2023 & stato approvato il nuovo regolamento recante la disciplina
per la corresponsione del fondo incentivante di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016;

Visto il richiamato regolamento con particolare riferimento a:
= |’art. 6, comma 1 “Tab.1” relativo alla percentuale effettiva per la determinazione del fondo;
= L’art. 7 relativo ai soggetti che hanno diritto all’incentivo;
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= |’art. 7,

comma 2 “Tab.2” e art. 8 riguardanti rispettivamente la ripartizione dell’'incentivo a gravare sul

fondo e le modalita operative di liquidazione del fondo;

Considerato che si € provveduto alla quantificazione ed accantonamento per ogni singolo intervento delle
risorse per la corresponsione degli incentivi in apposito “fondo incentivi per funzioni tecniche”;

Richiamato:

= |'art. 6, comma 6 del citato regolamento che testualmente recita “Gli incentivi economici sono
comprensivi degli oneri previdenziali e assistenziali previsti dalla legge, mentre nei quadri economici di
progetto é ricompresa la percentuale da accantonare per oneri fiscali a carico della Amministrazione

(IRAP)";

= |’art. 6,

comma 2, punto 3 del citato regolamento che testualmente recita “Per i contratti finanziati con

risorse derivanti da finanziamenti europei o altri finanziamenti vincolati, la quota del 20% resta a
disposizione del fondo incentivante, ai sensi del comma 4 dell’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.”;

= [’art. 12 del citato regolamento che testualmente recita “Gli incentivi complessivamente corrisposti nel
corso dell’anno al singolo dipendente, anche da diverse amministrazioni o aree, non possono superare
I'importo del 50 per cento del trattamento economico complessivo annuo lordo”;

Richiamata:

= |a propria determinazione n. 11595 del 18/12/2023 con la quale:

Si attestava |'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “Adeguamento dell'immobile attuale sede del
P.O. "S. Maria del Piede" di Gravina in Puglia. Interventi per la rifunzionalizzazione del P.0. - 3
Stralcio”, individuato con codice CUP: D81E14002010006;

Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto I'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 15.175,74, regolarmente cespitata 16/3169124842,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11618 del 19/12/2023 con la quale:

si attestava I'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “MANUTENZIONE STRAORDINARIA CON
SOSTITUZIONE DELLE PAVIMENTAZIONI DEL CORTILE INTERNO AL COMPLESSO DENOMINATO EX
CONVENTO DI SANTA MARIA DEL PIEDE A GRAVINA IN PUGLIA”, individuato con codice CUP:
D81E14002010006;

Visto che, I'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto I'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato

la somma complessiva lorda pari ad € 1.778,40, regolarmente cespitata 16/3169124843,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;
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= |a propria determinazione n. 11624 del 19/12/2023 con la quale:

- Siattestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “Realizzazione del P.T.A. nel Comune di grumo
Appula (BA) con adeguamento a norme - Lavori di adeguamento per I'ottenimento del C.P.I. con
adeguamento impiantistico dell’edificio polifunzionale in Grumo Appula (BA) — Opere di Modifica
Contrattuale”, individuato con codice CUP: D92G13000020002;

- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto I'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 10.611,26, regolarmente cespitata 16/3169124844,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11562 del 18/12/2023 con la quale:

- Siattestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “Realizzazione del P.T.A. nel Comune di grumo
Appula (BA) con adeguamento a norme - Lavori di adeguamento per I'ottenimento del C.P.I. con
adeguamento impiantistico dell’edificio polifunzionale in Grumo Appula (BA)”, individuato con
codice CUP: D92G13000020002;

- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto I'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 47.037,95, regolarmente cespitata 16/3169124845,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11686 del 20/12/2023 con la quale:

- Siattestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “Riorganizzazione e Rifunzionalizzazione della
Residenza Sanitaria Assistenziale sita in Locorotondo (BA) — 3° Stralcio”, individuato con codice
CUP: D15F18001140006;

- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto l'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 3.513,74, regolarmente cespitata 16/3169124851,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11661 del 20/12/2023 con la quale:

- Si attestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “Rifunzionalizzazione RSA "San Raffale" di
Locorotondo — Lavori di rifacimento completo dei prospetti ammalorati della struttura in Via
Sant’Elia angolo Via Sardegna”, individuato con codice CUP: D15F18001140006;

- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto I'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 1.074,35, regolarmente cespitatal6/3169124846,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;
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- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11519 del 15/12/2023 con la quale:

- Siattestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “Adeguamento dei locali ex Medicina del P.O.
Di Venere da adibire ad U.O. Medicina Fetale e U.O.C. Genetica Medica”, individuato con codice
CUP: D92C19000050006;

- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto I'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 41.857,23, regolarmente cespitata 16/3169124847,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11332 del 13/12/2023 con la quale:

- Si attestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “Riorganizzazione e il potenziamento della
Residenza Sanitaria Assistenziale di Modugno (BA) — 2° Stralcio”, individuato con codice CUP:
D35F21001830006;

- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto I'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 52.347,39, regolarmente cespitata 16/3169124853,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’'opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11606 del 18/12/2023 con la quale:

- Siattestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “Interventi strutturali e Rifunzionalizzazione di
Residenza Sanitaria Assistenziale sita alla Via Russolillo in Mola di Bari (BA) — 2° Stralcio”,
individuato con codice CUP: D49J19000030006;

- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto I'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 9.675,51, regolarmente cespitata 16/3169124848,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11538 del 15/12/2023 con la quale:
- Siattestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “Rifunzionalizzazione vecchio ospedale di Ruvo
di Puglia per riconversione in P.T.A. — Opere di Modifica Contrattuale”, individuato con codice
CUP: D51B19000170006;
- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto I'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
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somma complessiva lorda pari ad € 14.387,59, regolarmente cespitata 16/3169124849,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11417 del 14/12/2023 con la quale:

- Siattestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 —- “Rifunzionalizzazione vecchio ospedale di Ruvo
di Puglia per riconversione in P.T.A.”, individuato con codice CUP: D51B19000170006;

- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto l'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 51.890,69, regolarmente cespitata 16/3169124850,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11594 del 18/12/2023 con la quale:

- Si attestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “Rifunzionalizzazione del Presidio Territoriale
Assistenziale "San Camillo" di Monopoli - lavori di adeguamento antincendio (DPR 151/2011)”,
individuato con codice CUP: D68G10000370006;

- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto I'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 16.414,19, regolarmente cespitata 16/3169124852,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11328 del 13/12/2023 con la quale:

- Si attestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “Rifunzionalizzazione P.O. di Triggiano —
Ampliamento e realizzazione dell’officina dei servizi trasfusionali ed uffici in Viale Aldo moro a
Triggiano (BA) — Opere di Modifica Contrattuale”, individuato con codice CUP:
D47H19003860006;

- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto l'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 6.559,54, regolarmente cespitata 16/3169124854,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11342 del 13/12/2023 con la quale:
- Si attestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — ““Rifunzionalizzazione P.O. di Triggiano —
Ampliamento e realizzazione dell’officina dei servizi trasfusionali ed uffici in Viale Aldo moro a
Triggiano (BA)”, individuato con codice CUP: D47H19003860006;
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- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto I'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 40.146,37, regolarmente cespitata 16/3169124855,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile;

= |a propria determinazione n. 11596 del 18/12/2023 con la quale:

- Si attestava l'ultimazione lavori “FESR 2014-2020 — “Riconversione del P.O. F. Fallacara di
Triggiano - Centro Risvegli - Lavori per I'attivazione delle ex sale operatorie dell'ala monumentale”,
individuato con codice CUP: D44E15000810006;

- Visto che, l'opera risulta regolarmente eseguita nei termini contrattualmente previsti e di
conseguenza puo essere corrisposto l'incentivo per le funzioni tecniche al personale incaricato la
somma complessiva lorda pari ad € 8.846,90, regolarmente cespitata 16/3169124841,
conformemente alle disposizioni del Regolamento applicativo;

- Visto che sono stati individuati coloro che hanno collaborato allo svolgimento delle attivita
connesse all’appalto in questione e che il R.U.P., in sede di ripartizione e pagamento ha ritenuto
opportuno integrare una ulteriore figura che ha contribuito alla conclusione dell’opera,
ridefinendo il gruppo di lavoro come da scheda allegata e non pubblicabile.

Visti gli schemi di ripartizione dei suddetti incentivi, ammontanti a complessivi € 289.430,45 (oltre
accantonamento IRAP di € 13.415,14) allegati al presente provvedimento ma non pubblicabili, da cui si
evincono, in funzione delle specifiche attivita svolte da ciascun dipendente per ciascuna opera, le
competenze spettanti;

Accertato che la spesa complessiva pari ad € 302.845,59 (€ 289.430,45 incentivi ed € 13.415,14 IRAP) &
imputata sul conto 020.100.00005 (ex 020.110.000100) del bilancio esercizio finanziario 2023 e finanziata
con Fondi FESR 2014/2020;

Preso atto che I’Agenzia delle Entrate, con Risposta ad interpello n. 408 del 16 giugno 2021 ha chiarito che,
se il ritardo nella corresponsione degli incentivi ai dipendenti pubblici € dovuta ad una “causa giuridica”,
come ad esempio atti amministrativi sopravvenuti (nel caso riguardante gli incentivi per funzioni tecniche
la mancata corresponsione trova la “causa giuridica” nella mancata adozione del regolamento), rientrante
nell’elenco previsto dall’art. 17, comma 1 lett.b) del TUIR, la retribuzione incentivante & da assoggettare a
tassazione separata.

DETERMINA
Per i motivi espressi in narrativa che qui di seguito si intendono tutti trascritti:

= Di pagare al personale individuato nelle schede allegate, quali incentivi per funzioni tecniche ex art. 113
del D.Lgs. 50/2016, le competenze spettanti relative alle opere di cui in premessa secondo gli schemi di
ripartizione allegati al presente atto ma non pubblicabili, I'importo complessivo di € 302.845,59 di cui €
13.415,14 per IRAP, determinato secondo le previsioni di cui al regolamento approvato con atto
deliberativo del D.G. n. 351 del 23/02/2023;

= Di dare atto che, la su citata spesa risulta imputata sul conto 020.100.00005 (ex 020.110.000100) del
bilancio di esercizio 2023 e finanziata con fondi FESR 2014/2020, spesa da anticiparsi con fondi di bilancio
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aziendale e da reintegrarsi con le erogazioni del contributo, secondo le modalita di cui all’art. 7 del
disciplinare regolante i rapporti tra Regione Puglia ed ASL BA;

= Ditrasmettere copia del presente atto alla Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche del Dipartimento
per la Promozione della Salute, del benessere sociale e dello sport per tutti della Regione Puglia, tramite
I'utilizzo della piattaforma MirWeb;

= Ditrasmettere il presente atto all’Unita di Controllo di Gestione, per quanto di competenza;

= Ditrasmettere copia del presente atto all’A.G.R.F. (Area Gestione Risorse Finanziarie).
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‘ ASL B . REGIONE PUGLIA e
arl AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

Lungomare Storite, 6§ «+ 70123 BAR/
Partita IVA/Codice Fiscale 065348340721

PROFILI CONTABILI

2 RILEVANTE, a valere su: [] NON rilevante
Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
2010000005 - Immobilizzazioni materiali in corso e acconti 2023 302.845,59
X CONTIENE liquidazione [] NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

& SOGGETTA A PUBBLICAZIONE |:| NON soggetta A PUBBLICAZIONE
Sottosezione di Primo Llvello Sottosezione di Secondo Llvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
aggiudicatrici e degli enti 7,e29,c.1,dlgs. n. 50/2016
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

ONERI DI RISERVATEZZA.
XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare [] NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

| Area Gestione Risorse Finanziarie

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d'ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. ), l. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilitd di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
Responsabile del Procedimento ai sensi T ! Firmato digitalmente il
dellffL. 241/1990 Sansolini Nicola % I28/12/2|(§J]|23 12:30 |

. . . R s Firmato digitalmente il
Direttore/Responsabile di Struttura Sansolini Nicola % 28/12/2023 12:30




