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OGGETTO: AREA GESTIONE TECNICA - FSC 2014/2020 - Cod. MIRWEB B0110.22 - "Opere 

di adeguamento antincendio per l’ottenimento del certificato di prevenzione 

incendi del P.O. Di Venere - BARI - aggiornamento normativo della U.O.C. 

Patologia Clinica al D.M. 19/03/2015. 

Corresponsione competenze per funzioni tecniche ex art. 113 del D.Lgs. n. 

50/2016 e ss.mm.ii., esercizio finanziario 2024. 

CUP D92C18000690006 CIG 7640493E45 

 

IL DIRETTORE DELLA 

UNITA’ OPERATIVA COMPLESSA AREA GESTIONE TECNICA 

Visti: 
▪ la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi”; 
▪ il D. L.gs. 502/92, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 

della legge 23 ottobre 1992, n. 421”; 
▪ la L.R. Puglia 36/1994, avente ad oggetto “Norme e principi per il riordino del Servizio sanitario 

regionale in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, così come modificato 
dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517”; 

▪ la L. R. Puglia 38/1994, avente ad oggetto “Norme sull' assetto programmatico, contabile, 
gestionale e di controllo delle Unità sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 30 
dicembre 1992, n. 502”; 

▪ il D.L.gs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche”; 

▪ la L. R. Puglia 25/2006, avente ad oggetto “Principi e organizzazione del Servizio sanitario 
regionale”; 

▪ la L. R. Puglia 39/2006, ed in particolare l'art. 5, recante istituzione ed individuazione dell'ambito 
territoriale dell'ASL Bari; 

▪ la Deliberazione del Direttore Generale n.ro 2798 del 30.12.2009 dei Poteri, funzioni e atti dei 
dirigenti; 

▪ il D.L.gs. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, così come 
recentemente modificato dal d. lgs. 97/2016; 

▪ la Deliberazione n.504 del 29/04/2020 di approvazione del “Regolamento per la 
predisposizione, adozione e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio 
aziendale e relativo manuale utente”; 

▪ la Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06.12.2021 di Approvazione Regolamento 
per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e 
delle Determinazioni dirigenziali all’Albo Pretorio aziendale; 

▪ la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29.02.2024 di approvazione del Regolamento 
per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e 
delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. Modifica art. 2, art. 3, art. 7. 

Proposta N.ro 0009422/2024

Determinazione Dirigenziale



 

 

  

 

 

 

 Pagina 2 

 

 
▪ Sulla base dell’istruttoria effettuata dalla U.O.S. Edilizia Sanitaria. 

 
HA ADOTTATO 

 
la seguente determinazione: 
 
Premesso:  

▪ L'intervento relativo ai lavori di “Adeguamento alla normativa antincendio (ex art.2 comma 1, 
lett. b) del D.M. 19.03.2015) del Presidio Ospedaliero Di Venere di Bari-Carbonara" è inserito nel 
programma “Patto per lo sviluppo della Puglia - Azione - Interventi per l'adeguamento 
strutturale e antincendio della rete ospedaliera regionale”;  

▪ Con deliberazione n. 1100 del 13.06.2017 l'Ing. Nicola Pantzartzis veniva autorizzato a redigere 
apposita variante concernente l'espletamento delle procedure per la valutazione del progetto 
di prevenzione incendi del P.O. "Di Venere" e alla predisposizione degli atti relativi alla 
presentazione della SCIA;   

▪ Con Deliberazione n. 764 dell'11.04.2018 veniva approvato il progetto esecutivo relativo 
all'aggiornamento normativo della U.O. di Neuroradiologia al D.M. 19.03.2015; 

▪ Con Deliberazione n. 951/CS del 16.05.2018 veniva approvato il progetto esecutivo relativo 
all'aggiornamento normativo della U.O. di Medicina Nucleare; 

▪ Con Deliberazione n. 1111/CS dell'11.06.2018, si prendeva atto del progetto generale dei lavori 
di “Adeguamento antincendio per l'ottenimento del certificato di prevenzione incendi del 
Presidio Ospedaliero Di Venere” - Aggiornamento normativo al D.M. 19.03.2015", elaborato 
dall'Ing. Nicola Pantzartzis, per l'importo complessivo di € 4.500.000,00, di cui € 430.000,00 per 
il progetto esecutivo riguardante i lavori di aggiornamento normativo al D.M. 19.03.2015 della 
U.O. di Neuroradiologia, € 540.000,00 inerente il progetto esecutivo della U.O. di Medicina 
Nucleare ed € 3.530.000,00 relativamente al progetto afferente l'aggiornamento normativo 
della U.O. di Patologia Clinica; 

▪ Con Deliberazione n. 1451/CS del 04.09.2018 e per le motivazioni in essa riportate: 
- Si approvava il progetto definitivo-esecutivo dei lavori di “Adeguamento antincendio per 

l’ottenimento del certificato di prevenzione incendi del Presidio Ospedaliero - Di Venere 
– Aggiornamento normativo della U.O. di Patologia Clinica al D.M. 19/03/2015", 
verificato e validato dal R.U.P. in data 02.08.2018, giusto verbale in atti A.G.T.; 

- Si approvava il quadro economico del progetto definitivo/esecutivo per i lavori sopra 
citati, per l’importo complessivo di € 3.530.000,00; 

- Si autorizzava il Direttore dell’Area Gestione Tecnica ASL BA ad avviare le procedure di 
gara per i lavori di che trattasi, attraverso la piattaforma EmPulia, previa predisposizione 
di bando e disciplinare di gara mediante procedura aperta, ai sensi degli artt. 3 comma 
1 lett. sss) e 60 del D.Lgs. n. 50/2016, per sola esecuzione, con il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, comma 2, del D.Lgs. 50/2016, con 
il criterio di valutazione del miglior rapporto qualità/prezzo, per contratto da stipularsi 
a corpo; 

- Si confermava Responsabile Unico del Procedimento, il Dirigente Responsabile della 
U.O.S. Costruzioni, Ristrutturazioni e Adeguamenti, Ing. Nicola Iacobellis, con le funzioni 
e i compiti previsti dall’art. 31 del D.Lgs. 50/2016, giusta Determinazione Dirigenziale n. 
19820 del 26/11/2015; 
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▪ Con Deliberazione del D. G. n. 15 del 08.01.2019 si autorizzava l’indizione della gara per 
l'affidamento della Direzione Lavori e Coordinamento per la Sicurezza in fase di Esecuzione, 
relativi ai lavori di cui in oggetto; 

▪ Con D. D. n. 3420 del 22.03.2019 si approvava il “Bando e Disciplinare di gara”, con relativi 
allegati predisposti da quest’Area; 

▪ Con D. D. n. 5037 del 23.04.2019, a seguito dell’attivazione della procedura di gara, si prendeva 
atto della proposta di ammissione dei partecipanti di cui al verbale N. 1 del 16.04.2019 in seduta 
pubblica; 

▪ Con Deliberazione del D. G. n. 0807 del 10.05.2019, essendo scaduti i termini per la 
presentazione delle offerte, fissati per il giorno 15.04.2019, si nominavano i componenti della 
Commissione Giudicatrice per la valutazione delle offerte tecniche; 

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 9344 del 29.07.2019, venivano approvati i verbali di gara 
della Commissione giudicatrice e si prendeva atto della proposta di aggiudicazione per i servizi 
attinenti all’architettura e all’ingegneria relativo alla Direzione Lavori ed al Coordinamento per 
la Sicurezza in fase di Esecuzione dei “Lavori di Aggiornamento normativo della U.O. di Patologia 
Clinica del P.O. Di Venere al D.M. 19.03.2015”, a favore dell’operatore economico “RTP Ing. 
Nikolaos Pantzartzis (MANDATARIO) – Arch. Efthimia Pantzartzis (MANDANTE) – Ing. Francesco 
Pantzartzis (MANDANTE) – Ing. Giorgio Pantzartzis (MANDANTE) – Ing. Marilena Bavaro 
(MANDANTE) – Ing. Elio Veneziani (MANDANTE), con sede a Bari, in Via Lorenzo D’Agostino n. 
18, Cap. 70100 C.F./P.IVA 04197520721”, per l’importo contrattuale di € 101.458,25 al netto 
del ribasso d’asta del 38,22% oltre C.N.P.A.I.A. e IVA come per legge;  

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 9349 del 29.07.2019, relativamente alla procedura di gara 
per l’affidamento dei lavori in oggetto, venivano approvati i verbali relativi alle operazioni di 
gara ed è stata proposta l’aggiudicazione a favore dell’operatore economico “DE.PA. IMPIANTI 
con sede legale a Molfetta (BA) in Via degli Agricoltori n. 11, Cap. 70056 C.F./P.IVA 
05849950729”, avendo conseguito il punteggio complessivo di 97,90 ed offerto un ribasso, sulla 
parte economica, del 31,03% per un importo contrattuale di € 1.920.953,74 (di cui € 
1.864.754,84 per lavori ed € 56.198,90 per oneri della sicurezza non soggetti a ribasso d’asta) 
oltre IVA come per legge; 

▪ Ai sensi dell’art. 32, comma 7, del D.Lgs 50/2016 e s.m.i., in data 11.09.2019 si attestava 
l’efficacia dell’aggiudicazione in favore del sopra citato operatore economico per i lavori in 
oggetto; 

▪ Ai sensi dell’art. 32, comma 7, del D.Lgs 50/2016 e s.m.i., in data 01.10.2019 si attestava 
l’efficacia dell’aggiudicazione in favore del sopra citato operatore economico per i servizi di 
Direzione Lavori ed al Coordinamento per la Sicurezza in fase di Esecuzione dei lavori in oggetto; 

▪ In data 04.10.2019 si stipulava il contratto d’appalto con numero di rep. 463/AGT, tra ASL BA e 
l’operatore economico DE.PA. IMPIANTI, in atti AGT; 

▪ In data 05.02.2020 si stipulava l’atto di convenzione rep. 498/2020 tra l’ASL BA e l’operatore 
economico “RTP Ing. Nikolaos Pantzartzis (MANDATARIO) – Arch. Efthimia Pantzartzis 
(MANDANTE) – Ing. Francesco Pantzartzis (MANDANTE) – Ing. Giorgio Pantzartzis (MANDANTE) 
– Ing. Marilena Bavaro (MANDANTE) – Ing. Elio Veneziani (MANDANTE), con sede a Bari, in Via 
Lorenzo D’Agostino n. 18, Cap. 70100 C.F./P.IVA 04197520721”, per l’importo contrattuale di € 
101.458,25 oltre C.N.P.A.I.A. e IVA come per legge;  

▪ I lavori venivano consegnati in data 22.10.2019, giusto verbale di consegna agli atti in AGT; 
▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 13460 del 30.10.2019 si approvava il quadro economico 

definitivo rideterminato per effetto del ribasso di gara, dell’importo complessivo di € 
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2.819.000,00, di cui (€ 1.920.953,74 per lavori di contratto, € 898.046,25 per somme a 
disposizione dell’Amministrazione ed € 711.000,00 per economie post-gara) e si costituiva il 
gruppo di lavoro composto da personale tecnico (Coll.Tec. R. Rimedio, A.T. F. Saccente, A.T. 
G.Di Gioia) personale amministrativo (P.O. G. Maccari, Coll. Amm. L. Natale, Coad. Amm. R. 
Miulli, Sig. G. De Matsro); 

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 11866 del 21.10.2021 e per le motivazioni in essa riportate 
si approvava la perizia di variante in corso d’opera al progetto di cui trattasi “come da ordine di 
servizio n. 1 del 20.11.2019”, presentata dal Direttore dei Lavori, nell’ambito del finanziamento 
complessivo del progetto, giusto relazione di ammissibilità redatta dal RUP in data 19.10.2021 
e in atti AGT, con un incremento dell’importo contrattuale dei lavori di € 87.299,41 per 
complessivi € 2.008.253,15. 
 
Premesso inoltre che: 

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 14540 del 21.11.2019 è stata liquidata e pagata la fattura 
elettronica n. 999/00 emessa in data 15.11.2019 dall'impresa appaltatrice DE.PA. IMPIANTI srl 
relativa all'anticipazione contrattuale dell'importo di Euro 384.190,74 oltre IVA 10% di Euro 
38.419,07 per un totale di Euro 422.609,81;  

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 2980 del 03.03.2020 si è preso atto del computo metrico 
estimativo del 14/02/2020 relativo alla contabilità dei lavori ordinati con ordine di servizio n. 1 
del 20/11/2019, dell'importo complessivo di Euro 63.269,33 al netto del ribasso del 31,03% 
oltre competente IVA, dando atto che la spesa di Euro 63.269,33 oltre IVA derivante dall'ods n. 
1/2019, è finanziata attraverso l'utilizzo delle somme previste nel quadro economico definitivo 
rideterminato alla voce [B/7Imprevisti], approvato con Determina n. 13460 del 30/10/2019 
[voce B/7 - imprevisti];  

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 4794 del 17.04.2020, sono stati approvati gli elaborati di 
contabilità relativi al sal n. 1 a tutto il 24/03/2020 per un importo di € 229.445,84 [€ 166.176,51 
per lavori SAL n.1 ed € 63,269,33 per lavori O.D.S. n. 1] al netto del ribasso contrattuale, 
sottoscritti dall'appaltatore senza eccezioni o riserve, nonché il certificato di pagamento n. 1 di 
€ 195.000,00 al netto della ritenuta dello 0,5% per infortuni, del recupero anticipazione 
contrattuale oltre IVA;  

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 7988 del 07/07/2020, sono stati approvati gli elaborati di 
contabilità relativi al SAL n. 2 a tutto il 23/06/2020 per un importo di € 511.971,85 al netto del 
ribasso contrattuale, sottoscritti dall'appaltatore senza eccezioni o riserve, nonché il certificato 
di pagamento n. 2 di € 224.000,00 al netto della ritenuta dello 0,5% per infortuni, del recupero 
anticipazione contrattuale oltre IVA;  

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 9471 del 12.08.2020, sono stati approvati gli elaborati di 
contabilità relativi al SAL n. 3 a tutto il 27/07/2020 per un importo di € 806.208,90 al netto del 
ribasso contrattuale, sottoscritti dall'appaltatore senza eccezioni o riserve, nonché il certificato 
di pagamento n. 3 di € 285.000,00 al netto della ritenuta dello 0,5% per infortuni, del recupero 
anticipazione contrattuale oltre IVA; 

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 9995 del 04.09.2020, si approvavano gli elaborati di 
contabilità relativi al SAL n. 4 a tutto il 26.08.2020 per un importo di € 1.057.643,51 al netto del 
ribasso contrattuale, sottoscritti dall’appaltatore senza eccezioni o riserve, nonché il certificato 
di pagamento n. 4 di € 200.000,00 al netto della ritenuta dello 0,5% per infortuni, del recupero 
anticipazione contrattuale oltre IVA; 

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 13720 del 27.11.2020 e per le motivazioni in essa riportate:  
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- Si approvava il quadro economico di assestamento  
- Si approvavano gli elaborati di contabilità relativi al SAL n. 5 a tutto il 28.10.2020 per un 

importo di € 1.398.161,97 al netto del ribasso contrattuale, sottoscritti dall'appaltatore 
senza eccezioni o riserve, nonché il certificato di pagamento n. 5 di € 220.000,00 al netto 
della ritenuta dello 0,5% per infortuni, del recupero anticipazione contrattuale oltre IVA; 

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 1966 del 23.02.2021, si approvavano gli elaborati di 
contabilità relativi al SAL n. 6 a tutto il 28.01.2021 per un importo di € 1.585.947,09 al netto del 
ribasso contrattuale, sottoscritti dall’appaltatore senza eccezioni o riserve, nonché il certificato 
di pagamento n. 6 di € 200.000,00 al netto della ritenuta dello 0,5% per infortuni, del recupero 
anticipazione contrattuale oltre IVA; 

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 14581 del 24.12.2021, si approvavano gli elaborati di 
contabilità relativi al SAL n. 7 a tutto il 12.11.2021 per un importo di € 1.989.891,71 al netto del 
ribasso contrattuale, sottoscritti dall’appaltatore senza eccezioni o riserve, nonché il certificato 
di pagamento n. 7 di € 271.000,00 al netto della ritenuta dello 0,5% per infortuni, del recupero 
anticipazione contrattuale oltre IVA; 

▪ Con Determinazione Dirigenziale n. 1855 del 07.03.2024 e per le motivazioni in essa contenute: 
- Si dichiaravano i lavori ultimati in data 25.01.2022; 
- Si approvava lo stato finale dei lavori in oggetto, la relazione sul conto finale unitamente 

agli atti di contabilità finale redatti dal Direttore dei lavori e sottoscritti dall'appaltatore 
senza eccezioni o riserve ed approvati dal RUP, liquidando il credito a favore dell'Impresa 
per l’importo di € 21.562,71 oltre IVA come per legge; 

- Si approvava il collaudo tecnico amministrativo, emesso dall’Ing. Nicola Sansolini in data 
13.09.2023; 

- Si prendeva atto che l’appaltatore, così come stabilito all'art. 103, comma 6 del D.Lgs. 
50/2016 e s.m.i., per il pagamento della rata di saldo, consegnava la polizza fideiussoria 
n. 116519413 emessa da Allianz S.p.A. – Cod. Agenzia n. 252 e nel contempo si 
svincolavano le polizze di cui agli articoli 16 e 17 del contratto di appalto rep. 463/AGT 
sottoscritto tra le parti il 04.10.2019; 

- Si accantonava, in ossequio alle disposizioni dell’ex. Art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 e 
ss.mm.ii. la somma pari ad € 57.787,98 presente nel quadro economico rideterminato e 
approvato con Determinazione Dirigenziale n. 11866 del 21.10.2021, indicando la spesa 
di competenza del bilancio finanziario 2024. 

 
Preso atto che: 

▪ Con Deliberazione del Direttore Generale n. 351 del 23.02.2023, è stato approvato il 
regolamento “Fondo incentivi per funzioni tecniche ex art. 113. del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i.” 
 
Richiamato: 

▪ L’art. 6, comma 6 del citato regolamento che testualmente recita “Gli incentivi economici sono 
comprensivi degli oneri previdenziali e assistenziali previsti dalla legge, mentre nei quadri 
economici di progetto è ricompresa la percentuale da accantonare per oneri fiscali a carico della 
Amministrazione (IRAP)”; 

▪ L’art. 6, comma 2, punto 3 del citato regolamento che testualmente recita “Per i contratti finanziati 
con risorse derivanti da finanziamenti europei o altri finanziamenti vincolati, la quota del 20% resta 
a disposizione del fondo incentivante, ai sensi del comma 4 dell’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016 e 
s.m.i.”; 
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▪ L’art. 12 del citato regolamento che testualmente recita “Gli incentivi complessivamente 
corrisposti nel corso dell’anno al singolo dipendente, anche da diverse Amministrazioni o aree, non 
possono superare l’importo del 50 per cento del trattamento economico complessivo annuo lordo”; 

▪ L’art. 7, comma 2, let. C) del citato regolamento che testualmente recita “Per le funzioni di 
Direttore dei lavori, di ufficio di Direzione dei Lavori e Coordinamento della Sicurezza in fase di 
Esecuzione nella misura del 40% durante il corso dei lavori, purché l’avanzamento degli stessi superi 
la metà dell’importo contrattuale, nella misura massima ulteriore del 40% alla fine dei lavori, in 
misura pari al restante 20% a saldo, dopo la approvazione del collaudo”. 
 
Tenuto conto che: 

▪ Durante il corso dell’appalto, in considerazione della complessità dell’opera è stato necessario 
integrare il gruppo di lavori costituito con Determinazione Dirigenziale n. 13460 del 30.10.20219, 
e, pertanto, il personale individuato dal R.U.P. che ha collaborato allo svolgimento delle attività 
connesse all’attuazione dell’appalto in oggetto è così composto: Personale Amministrativo, P.O. 
G. Maccari, Coll. Amm. L. Natale, Coad. Amm.vo R. Miulli, Coll. Amm. F. Samela, Coll. Amm. N. 
Prezzano, Coll. Amm. P. Valla, Coll. Amm. S. Giacomardo, A. Amm. A. Cozzi, A. Amm. M. Taurino, 
Coad. Amm. M. Busti, O.T. R. Vendola, Sig.ra G. De Mastro (AGRF) e Coll. Amm. F. Fracchiolla 
(AGRU) – Personale Tecnico, Coll. Tec. R. Rimedio, Coll. Tec. L. Coluccia, Coll. Tec. L. Calabrese, A.T. 
F. Saccente, A.T. C. Sciannimanico, A.T. G. Bux, A.T. A. Carbonara e A.T. G. Di Gioia. 

 

▪ Vista la scheda di ripartizione del suddetto incentivo ammontante a complessivi € 46.010,91 (di 
cui liquidabili € 31.747,53 e cespitata con n. 16/3169126141) pari all’80% dell’incentivo totale 
di € 57.513,64, inclusi oneri sociali a carico dell’azienda ed IRAP (come da quadro economico di 
progetto approvato con Determinazione Dirigenziale n. 11866 del 21.10.2021, alla voce B2), 
allegata al presente atto ma non pubblicabile, da cui si evince, in funzione alle specifiche attività 
svolte da ciascun dipendente, le competenze spettanti ai medesimi. 

 
D E T E R M I N A 

 
Per i motivi di cui in narrativa che qui si intendono tutti riportati e trascritti: 

 

▪ Di prendere atto che, Il personale individuato dal R.U.P. che ha collaborato allo svolgimento 
delle attività connesse all’attuazione dell’appalto in oggetto è così composto: Personale 
Amministrativo, P.O. G. Maccari, Coll. Amm. L. Natale, Coad. Amm.vo R. Miulli, Coll. Amm. F. 
Samela, Coll. Amm. N. Prezzano, Coll. Amm. P. Valla, Coll. Amm. S. Giacomardo, A. Amm. A. 
Cozzi, A. Amm. M. Taurino, Coad. Amm. M. Busti, O.T. R. Vendola, Sig.ra G. De Mastro (AGRF) e 
Coll. Amm. F. Fracchiolla (AGRU) – Personale Tecnico, Coll. Tec. R. Rimedio, Coll. Tec. L. Coluccia, 
Coll. Tec. L. Calabrese, A.T. F. Saccente, A.T. C. Sciannimanico, A.T. G. Bux, A.T. A. Carbonara e 
A.T. G. Di Gioia; 

▪ Di approvare la scheda di ripartizione del suddetto incentivo ammontante a complessivi € 
46.010,91 (di cui liquidabili € 31.747,53 e cespitata con n. 16/3169126141) pari all’80% 
dell’incentivo totale di € 57.513,64, inclusi oneri sociali a carico dell’azienda ed IRAP (come da 
quadro economico di progetto approvato con Determinazione Dirigenziale n. 11866 del 
21.10.2021, alla voce B2), allegata al presente atto ma non pubblicabile, da cui si evince, in 
funzione alle specifiche attività svolte da ciascun dipendente, le competenze spettanti ai 
medesimi; 
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▪ Di liquidare e pagare ai dipendenti interessati, l’importo spettante come specificato in narrativa 
e in tabella allegata al presente atto ma non pubblicabile, per l’importo complessivo di € 
46.010,91 (di cui liquidabili € 31.747,53 e cespitata con n. 16/3169126141) inclusi oneri sociali 
a carico dell’azienda ed IRAP; 

▪ Di dare atto che la spesa pari ad € 46.010,91, relativamente al presente provvedimento è 
ricompresa nel programma "Patto per lo sviluppo della Puglia - Interventi per l'adeguamento 
strutturale e antincendio della rete ospedaliera regionale”, il cui disciplinare regolante i rapporti 
tra Regione Puglia e ASL BA, sottoscritto in data 06.12.2018 [Interventi di adeguamento alla 
normativa antincendio (ex art. 2 comma 1, lettera b del D.M 19/03/2015) del Presidio 
Ospedaliero Di Venere], è da imputarsi al conto 020.10.000005 del BEF. 2024, da anticiparsi con 
fondi di bilancio aziendale e da reintegrarsi con le erogazioni del contributo, secondo le 
modalità di cui all’art. 9 del richiamato disciplinare, da parte della Regione Puglia; 

▪ Di trasmettere copia del presente atto alla Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche del 
Dipartimento per la Promozione della Salute, del benessere sociale e dello sport per tutti della 
Regione Puglia, tramite l’utilizzo della piattaforma MirWeb; 

▪ Di trasmettere copia del presente atto all’A.G.R.F. (Area Gestione Risorse Finanziarie); 
▪ Di trasmettere copia del presente atto all’A.G.R.U. (Area Gestione Risorse Umane); 
▪ Di trasmettere il presente atto all’Unità di Controllo di Gestione, per quanto di competenza. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

2010000005 - Immobilizzazioni materiali in corso e acconti 2024 46.010,91

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA A PUBBLICAZIONE NON soggetta A PUBBLICAZIONE

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

Bandi di gara e contratti Informazioni sulle singole
procedure in formato tabellare

Art. 1, c. 32, l. n. 190/2012 Art. 37, c. 1, lett. a)
d.lgs. n. 33/2013  Art. 4 delib. Anac n. 39/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie Area Gestione Risorse Umane

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile Unico del Procedimento ai
sensi del D.Lgs.36/2023 Iacobellis Nicola Firmato digitalmente il

08/11/2024 11:24

Direttore/Responsabile di Struttura Ianora Rocco Firmato digitalmente il
08/11/2024 11:41


