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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  
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IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA OPERATIVA 

AREA GESTIONE PATRIMONIO 

 

VISTI 

 la L.241/1990, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi" 

 il d.lgs. 502/92, recante "Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 
della legge 23 ottobre 1992, n. 421" 

 la L.R. Puglia 36/1994, avente ad oggetto "Norme e principi per il riordino del Servizio sanitario 
regionale in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, così come modificato 
dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517" 

 la L.R. Puglia 38/1994, avente ad oggetto "Norme sull'assetto programmatico, contabile, 
gestionale e di controllo delle Unità sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 30 
dicembre 1992, n. 502" 

 il D.lgs. n. 165/2001, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche" 

 la L.R. Puglia 25/2006, avente ad oggetto "Principi e organizzazione del Servizio sanitario 
regionale"; 

 la L.R. Puglia 39/2006, ed in particolare l'art. 5, recante istituzione ed individuazione 
dell'ambito territoriale dell'ASL Bari 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30.12.2009, relativa ai Poteri, funzioni e 
atti dei dirigenti;   

 il D.lgs. 33/2013, recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni", così come 
recentemente modificato dal D.lgs. 97/2016 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29.04.2020 di approvazione del 
“Regolamento per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle determinazioni 
dirigenziali all’albo pretorio aziendale e relativo manuale utente” 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 1064 del 18.06.2019 di Aggiornamento e 
ricognizione attività e compiti gestionali delegati all’Area Gestione del Patrimonio 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 1914 del 31.12.2020 di Presa atto Lavori 
Commissione di esperti per l’affidamento dell’incarico di Direttore della Struttura complessa 
“Area Gestione del Patrimonio” Conferimento incarico 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06.12.2021 di Approvazione Regolamento 
per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e 
delle Determinazioni dirigenziali all’Albo Pretorio aziendale. Integrazione 

 la Deliberazione del Direttore Generale n. 1213 del 22.06.2022 “Rif. D.D.G. 2182/2021 -
Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore 
Generale e delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. Modifica” 
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 la Deliberazione del Direttore Generale n. 1824 del 03.10.2022 di Aggiornamento 
Regolamento Aziendale per la disciplina delle procedure di acquisto di beni, servizi e lavori 
sotto soglia comunitaria 

 il D.lgs. del 31 marzo 2023 n. 36 avente ad oggetto «Codice dei contratti pubblici in attuazione 
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di 
contratti pubblici.» 

 la Deliberazione della Giunta Regionale del 28 marzo 2023, n. 412, avente ad oggetto “Analisi e 
valutazione della spesa sanitaria – L.R. n. 2/2011 – Programma operativo – Misure urgenti di 
riqualificazione e razionalizzazione della spesa.” 

 Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29.02.2024 di approvazione del 
Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore 
Generale e delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. Modifica art. 2, art. 3, 
art. 7 

Premesso  
che, con comunicazione del 11/06/2025, la Direzione Amministrativa del PO San Paolo, all’esito di appositi 
incontri tenutisi presso la propria sede, il cui corpo ovest è attualmente interessato da lavori di 
adeguamento antisismico, rappresentava la necessità di assicurare un servizio di trasporto reagenti dal 
deposito della Farmacia ad appositi moduli esterni, ove verrà allocato il Laboratorio Analisi sino al 
completamento dei predetti interventi e richiedeva specifico preventivo di spesa alla ditta Leader Service 
Società Cooperativa, da trasmettere successivamente agli Uffici dell’Area Gestione Patrimonio, per 
l’eventuale esercizio di opzioni previste dai contratti in essere 

che la Ditta trasmetteva la propria offerta tecnica ed economica per l’espletamento del servizio de quo, 
giusta comunicazione del 18/06/2025 

che tale corrispondenza, unitamente alla predetta offerta, veniva inoltrata dal P.O. San Paolo agli Uffici 
dell’Area Gestione Patrimonio ed acquisita al prot. n.48274 del 19/06/2025  

che gli Uffici AGP riceventi, con comunicazione del 25/06/2025, richiedevano ai referenti interessati del 
P.O. San Paolo di indicare le specifiche tecniche del trasporto, le giornate e gli orari nonché la durata 
stimata del servizio, per le valutazioni di competenza 

che, in riscontro, con comunicazione del 30/06/2025, il dott. Agostini, dirigente responsabile della UOSVD 
Patologia Clinica del P.O. San Paolo, ha dettagliato le condizioni del servizio in argomento nei seguenti 
termini: 

- Trasporto reagenti e materiale di lavoro da effettuarsi nei giorni dispari (lunedì, mercoledì e 
venerdì), con servizio navetta che non necessiterebbe di mezzi refrigerati o condizioni particolari, 
attesa la breve distanza tra la Farmacia ospedaliera/deposito interno e la Patologia Clinica presso 
il container (circa 50 metri);  

- Durata del servizio: per il tempo necessario al completamento dei lavori antisismici presso la 
palazzina ovest del P.O. San Paolo, stimati fino a dicembre 2026 

Ad ulteriore precisazione, il suddetto responsabile ha chiarito che è stato previsto l’utilizzo del mezzo non 
refrigerato, sentito il parere del Direttore del Dipartimento di Medicina di Laboratorio e Trasfusionale, in 
quanto il trasporto in argomento è equiparabile, per la breve distanza, a trasporto interno ospedaliero, 
che già avviene con mezzi non refrigerati perchè non suscettivo di incidere sulla stabilità dei reagenti 
oggetto dello stesso (rif. comunicazione del 02/07/2025) 

Considerato  
che, al fine di rispondere alle rappresentate esigenze, i competenti Uffici AGP hanno interpellato il DEC 
del contratto in essere con il RTI Accadueo/Leader Service Società Cooperativa, relativo al 
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“trasporto/distribuzione di beni a fecondità semplice (farmaci, dispositivi medici, materiali sanitari, ecc.) 
tra farmacie territoriali ed ospedaliere aziendali e le strutture/servizi sanitari aziendali/regionali”, per 
verificare la sussistenza dei presupposti per l’esercizio dell’opzione contrattuale di estensione delle 
prestazioni, prevista dagli atti di gara 

che, in riscontro, con comunicazione del 01/07/2025, agli atti, il DEC ha evidenziato molteplici limiti alla 
estensione del contratto su menzionato, in particolare sotto il profilo della diversità delle sostanze 
interessate dal trasporto e delle caratteristiche dello stesso, che non consentirebbero di sussumerlo in 
quello contrattualizzato 

Visto   

che non sussistono i presupposti per l’esercizio dell’opzione di estensione prevista dal contratto in essere 
con il RTI aggiudicatario della procedura per il “trasporto/distribuzione di beni a fecondità semplice 
(farmaci, dispositivi medici, materiali sanitari, ecc.) tra farmacie territoriali ed ospedaliere aziendali e le 
strutture/servizi sanitari aziendali/regionali”, in condivisione delle considerazioni svolte dal DEC 

che la fattispecie in argomento rientra nell’ipotesi normativa di cui all’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. 
n. 36/2023 s.m.i., secondo cui gli affidamenti di servizi di importo inferiore a 140.000,00 euro avvengono 
mediante affidamento diretto, anche senza consultazione di più operatori economici 

che, attesa l’urgenza di fornire una risposta efficace e tempestiva alle esigenze espresse dal P.O. San 
Paolo, i competenti Uffici AGP hanno trasmesso alla Ditta Leader Service Società Cooperativa, già 
interpellata, le specifiche del servizio da affidare (rif. comunicazione pec del 03/07/2025, agli atti), così 
come declinate dal dott. Agostini, atteso che la stessa possiede comprovata esperienza ed esegue in 
maniera accurata e puntuale il similare servizio di trasporto di beni a fecondità semplice, in forza del 
suddetto contratto in essere con questa Amministrazione  

che nell’offerta presentata dalla Leader Service, dettagliata giusta nota acquisita al prot. n. 92660 del 
17/07/2025, la stessa ha previsto, per l’esecuzione del servizio, l’impiego di un operatore e di un mezzo, 
per 1 ora/giorno, per tre giorni a settimana (lunedì, mercoledì e venerdì), per un valore complessivo di € 
6.800,00 Iva esclusa, da remunerare a canone mensile di € 400,00 oltre Iva 

che, nella predetta Offerta, sono stati indicati esaustivamente i relativi costi della manodopera, coerenti 
al costo orario riveniente dalle tabelle Ministeriali del CCNL “Servizi di pulizia, servizi 
Integrati/Multiservizi”, per la specifica mansione di Operaio/Autista - 3° livello, dedicato al servizio de quo 

che, nel calcolo del costo della manodopera contenuto nella predetta offerta, si è, altresì, tenuto conto 
dell’aumento retributivo previsto dal CCNL su richiamato per gli Operai - 3° livello a far data dal 
01/07/2025   

che la Direzione Generale ha espresso proprio nulla osta a procedere, con nota a margine della predetta 
offerta 

Ritenuto, per tutto quanto innanzi argomentato, di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del 

D.Lgs. n. 36/2023 s.m.i., il servizio di trasporto di reagenti e materiale di lavoro dal deposito della 

Farmacia del P.O. San Paolo ad appositi moduli esterni, ove verrà allocato il Laboratorio Analisi dello 

stesso Presidio, in favore della ditta Leader Service Società Cooperativa, con sede in Bari alla via San 

Giorgio Martire n.76, C.F. e P.I. 05400500723,  per il complessivo importo di € 7.000,00 Iva esclusa, da 

remunerare a canone mensile di € 400,00 oltre Iva, dando atto che il servizio è stato avviato a far data dal 

14/07/2025 e proseguirà sino al completamento dei lavori di adeguamento antisismico che stanno 

interessando il corpo ovest del Presidio, stimato al 31/12/2026, da espletarsi nei giorni dispari (lunedì, 

mercoledì e venerdì) 

Individuata la dott.ssa Emanuela Nisio, Titolare di Posizione IFO della U.O.S. “Acquisizione Servizi”, quale 
responsabile unico del progetto, ai sensi dell’art.15, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023, dando atto che, per 
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la fase di esecuzione del servizio, quest’ultima sarà affiancata dal DEC, individuato nel dott. Pierfrancesco 
Agostini, Dirigente della UOSVD Patologia Clinica del P.O. San Paolo o suo delegato 
 

D E T E R M I N A 

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente richiamate 

1. Di affidare, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023 s.m.i., il servizio di trasporto di 

reagenti e materiale di lavoro dal deposito della Farmacia del P.O. San Paolo ad appositi moduli esterni, 

ove verrà allocato il Laboratorio Analisi dello stesso Presidio, in favore della ditta Leader Service Società 

Cooperativa, con sede in Bari alla via San Giorgio Martire n.76, C.F. e P.I. 05400500723,  per il complessivo 

importo di € 7.000,00 Iva esclusa, da remunerare a canone mensile di € 400,00 oltre Iva, come da Offerta 

tecnica ed economica acquista al prot. n.92660/2025 (parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento, non pubblicabile per privacy), dando atto che il servizio è stato avviato a far data dal 

14/07/2025 e proseguirà sino al completamento dei lavori di adeguamento antisismico che stanno 

interessando il corpo ovest del Presidio, stimato al 31/12/2026, da espletarsi nei giorni dispari (lunedì, 

mercoledì e venerdì) 

2. Di dare atto 

che la spesa complessiva, riveniente dal presente provvedimento, pari ad € 8.540,00 Iva inclusa verrà 

imputata sul conto 71210000085 “Servizi di logistica” dei relativi bilanci di competenza: 

 Annualità 2025: € 2.684,00 i.i. 
 Annualità 2026: € 5.856,00 i.i. 

che l’Affidatario è sottoposto periodicamente ai prescritti controlli di legge, da parte dei competenti Uffici 
AGP, ai sensi degli artt. 94 e ss del D.lgs. 36/2023 s.m.i., con esito positivo 

che i predetti Uffici AGP provvederanno, altresì, all’acquisizione del CIG mediante la piattaforma 
certificata EmPulia, nonché alla creazione del contratto informatico nel software di magazzino aziendale 

che competerà agli Uffici della Direzione Amministrativa del P.O. San Paolo l’emissione degli ordinativi di 
pagamento e la liquidazione delle relative fatture 

che è stata individuata la dott.ssa Emanuela Nisio, Titolare di Posizione IFO della U.O.S. “Acquisizione 

Servizi”, quale responsabile unico del progetto, ai sensi dell’art.15, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023, 

dando atto che, per la fase di esecuzione del servizio, quest’ultima sarà affiancata dal DEC, individuato nel 

dott. Pierfrancesco Agostini, Dirigente della UOSVD Patologia Clinica del P.O. San Paolo o suo delegato 

3. Di notificare il presente provvedimento alla Società affidataria, al Dec, alla Direzione Amministrativa 

del P.O. San Paolo e al Direttore AGRF, per gli adempimenti di competenza, nonché alla Direzione 

Strategica, per opportuna conoscenza 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

71210000085 - Servizi di Logistica 2026 5.856,00

71210000085 - Servizi di Logistica 2025 2.684,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA A PUBBLICAZIONE NON soggetta A PUBBLICAZIONE

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Estensore Perchinunno Mariapia Firmato digitalmente il
23/07/2025 11:20

Responsabile Unico del Procedimento ai
sensi del D.Lgs.36/2023 Nisio Emanuela Firmato digitalmente il

23/07/2025 11:23

Direttore/Responsabile di Struttura Paciello Pia Firmato digitalmente il
23/07/2025 13:39


