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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determinazione n.ro Data di Adozione

0007722 19/09/2025

Neuropsichiatria dell'Infanzia e dell'Adolescenza 12205

OGGETTO: U.O.S.V.D. NPIA Area Centrale e Autismo ASL BA – Liquidazione fatture
Professionisti assunti con contratto di natura libero professionale per il
potenziamento dei servizi per l’Autismo.  Competenza luglio 2025.
Elenco di liquidazione ES-2025-23-NPIAPA  per un importo complessivo di €
25.670,00

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.RO 20250008162 DEL 15/09/2025
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE
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OGGETTO: U.O.S.V.D. NPIA Area Centrale e Autismo ASL BA – Liquidazione 

fatture Professionisti assunti con contratto di natura libero professionale 

per il potenziamento dei servizi per l’Autismo.  Competenza luglio 2025. 

Elenco di liquidazione ES-2025-23-NPIAPA  per un importo complessivo di 

€ 25.670,00  

 
 

Viste: 
• la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”;  

• il D. Lgs. 502/92, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 
della legge 23 ottobre 1992, n. 421”;  

• la L. R. Puglia 36/1994, avente ad oggetto “Norme e principi per il riordino del Servizio sanitario 
regionale in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, così come modificato 

dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517”;  

• la L. R. Puglia 38/1994, avente ad oggetto “Norme sull' assetto programmatico, contabile, 
gestionale e di controllo delle Unità sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 30 

dicembre 1992, n. 502”;  
• il D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche”; 
• la L. R. Puglia 25/2006, avente ad oggetto “Principi e organizzazione del Servizio sanitario 

regionale”; 

• la L. R. Puglia 39/2006, ed in particolare l'art. 5, recante istituzione ed individuazione 
dell'ambito territoriale dell'ASL Bari;  

• il D. Lgs. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, così come 

recentemente modificato dal d. lgs. 97/2016; 

• Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30.12.2009 dei Poteri, funzioni e atti 
dei dirigenti;  

• Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29.04.2020 di approvazione del 
“Regolamento per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali 

all’albo pretorio aziendale e relativo manuale utente”;  

• Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06.12.2021 di Approvazione 
Regolamento per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore 

Generale e delle Determinazioni dirigenziali all’Albo Pretorio aziendale. Integrazione;  
• Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29.02.2024 di approvazione del 

Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore 
Generale e delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. Modifica art. 2, art. 3, art. 

7. 

 
Sulla base di conforme istruttoria  

 

 
IL DIRETTORE DELLA U.O.S.V.D. AUTISMO NPIA Centrale  

. 
DOTT. Cesare Natalino Porcelli-   

 

Premesso che:  
- Con DD. GG. RR. n. 627 – 628 del 08/05/2023, la Regione Puglia ha stanziato dei fondi, da 

utilizzare in due anni, finalizzati all’assunzione di personale con contratto di natura libero 
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professionale per il potenziamento dei servizi per l’autismo, al fine di riorganizzare e permettere 

interventi precoci e strutturalmente efficaci per adulti e minori che ne fanno richiesta; 

- con Deliberazione del Direttore Generale f.f. n. 2319 del 08/11/2024 si provvedeva al 

recepimento della succitata Delibera di Giunta Regionale, nonché dell’Atto Dirigenziale n. 152 del 
29 marzo 2024 del Dirigente Sezione Strategie e Governo dell’Offerta del Dipartimento Salute della 

Regione Puglia,  “ D.G.R. n. 627 del 08 maggio 2023 avente ad oggetto “Piano regionale di 

utilizzazione ei fondi per la cura dei soggetti con disturbo dello spettro autistico per l’anno 2021” in 
attuazione del D.M. 06 febbraio 2023, recante “Criteri e modalità di utilizzazione dei fondi per la 

cura Proposta N.ro 0002658/2024 Deliberazione del Direttore Generale Pagina 2 dei soggetti con 
disturbo dello spettro autistico per l’anno 2021” – Liquidazione alle Aziende Sanitarie Locali” con la 

quale è stato disposto di liquidare alle varie AA.SS.LL. regionali il 50% dei Fondi, disponendo 
l’assegnazione, alla Asl Bari, della Prima Quota pari ad € 427.157,05, incamerata con reversale N. 

911 DEL 21/08/2024 

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 172 del 26/01/2024 è stato indetto Avviso di 
pubblica selezione, per solo colloquio, per il conferimento di incarichi di collaborazione libero 

professionale, ex art. 7 c. 6 D.Lgs. 165/2001, per il potenziamento dei servizi per l’autismo della Asl 
di Bari, giusta DD. GG. RR. n. 627 – 628 del 08/05/2023 ; 

 

PRESO ATTO CHE:  
- gli incarichi sono stati conferiti con regolare contratto individuale di lavoro per la durata di 24 

mesi e prevedono accessi per un massimo di 15 ore settimanali, così come stabilito all’art. 7 del 
bando; 

- il luogo di svolgimento, individuato le attività, sono da svolgersi presso le apposite sedi della 
U.O.S.V.D della NPIA Centrale e Autismo, sotto la supervisione ed il coordinamento del Direttore 

della UOSVD; 

- i liberi Professionisti, meglio identificabili nel file allegato al presente provvedimento, ma non 
pubblicabile per motivi di privacy, hanno regolarmente svolto la propria attività presso la 

U.O.S.V.D. Autismo NPIA Centrale, così come dichiarato dal Direttore Dott. Cesare Natalino 
Porcelli, che ne ha attestato il numero delle ore rese sottoscrivendo le “Attestazioni presenza in 
servizio”, modulistica agli atti di questo ufficio; 

- il compenso orario previsto per la prestazione lavorativa fornita è pari ad € 40,00 lordi all’ora 
per le Psicologhe, mentre per i TNPEE, Logopedisti, Educatori Professionali, TRP e Assistenti Sociali 

il compenso orario previsto è pari ad € 25,00 lordi all’ora, come definito nella DDG n. 172/2024; 
 

DATO ATTO che l’art 7 dell’avviso approvato con DDG n. 172/2024, prevede il pagamento dei 

professionisti a seguito di emissione di regolare fattura da parte del collaboratore ed il costo 
complessivo degli incarichi è finanziato dai fondi regionali dedicati come da DGR 627 e 628 del 

2023. 
 

CONSIDERATO che i professionisti in questione, a fronte dell’attività svolta nel mese di luglio 
2025, hanno emesso regolari fatture, riportate nell’Elenco di Liquidazione ES-2025-23-NPIAPA, in 

allegato, forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per un importo 

complessivo di € 25.670,00 non pubblicabile per motivi di privacy; 
 

VISTE le “Dichiarazioni di Esenzione Durc”, allegate ma non pubblicate per privacy;  
 

PRECISATO che la spesa complessiva risulta impegnata sul Conto Economico 706.137.00105 

“Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro – Area Sanitaria” per un importo pari ad € 25.670,00 
del relativo bilancio di esercizio di competenza, così come riportato nel citato elenco di liquidazione. 
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                                                            DETERMINA 
 

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati, di: 

DISPORRE la liquidazione, delle prestazioni sanitarie erogate dai collaboratori libero professionali nel 
mese di luglio 2025, come da Elenco di Liquidazione ES-2025-23-NPIAPA  che si allega al presente 
atto, quale parte integrante e sostanziale, ma non pubblicabile per motivi di privacy, per un importo 

complessivo di € 25.670,00; 

AUTORIZZARE il pagamento con le modalità previste nella dichiarazione di tracciabilità dei flussi 
finanziari ex Legge 136/2010, previa verifica di inadempienza ex art.48-bis del DPR 602/1973    in 
favore dei Liberi Professionisti assunti con contratto di collaborazione libero professionale, identificati 

nella documentazione in allegato, non pubblicabile per motivi di privacy, in servizio presso la 

U.O.S.V.D. Autismo della NPIA Centrale; 

IMPUTARE, sul Conto Economico 706.137.00105 “Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro – Area 
Sanitaria” del Bilancio di Esercizio di competenza, la somma complessiva pari ad € 25.670,00 ; 

DARE ATTO  che tutta la documentazione a supporto dell’istruttoria è agli atti della U.O.S.V.D. 
Autismo NPIA di Bari; 

 

TRASMETTERE la presente determinazione all'AGRF e all’AGRU per gli adempimenti consequenziali; 

 

DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo nei termini di legge; 

DARE ATTO che tutti i firmatari del presente provvedimento attestano di non versare in alcuna 
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, 
D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – 

quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente sezione Anticorruzione e Trasparenza del 

PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al 
procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità 

di cui all’art. 35-bis, D.lgs. 165/2001. 

DARE ATTO che il presente provvedimento è stato assunto secondo le disposizioni di cui alla Nota  

Prot. n. 37952 del 14/05/2025. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

70613700105 - Altre collaborazioni e prestazioni di lavoro - area sanitaria. 2025 25.670,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA A PUBBLICAZIONE NON soggetta A PUBBLICAZIONE

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Posizione Organizzativa - Titolare IFO Irmici Angela Firmato digitalmente il
18/09/2025 11:28

Direttore/Responsabile di Struttura Porcelli Cesare Natalino Firmato digitalmente il
18/09/2025 14:39


