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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determinazione n.ro Data di Adozione

0008588 14/10/2025

NPIA Ambito 4 - Triggiano 122050401

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE PROROGA ALL’INSERIMENTO NELLA COMUNITA’
EDUCATIVA EX ART.  48  RR N.  4 /2007  ( INTEGRATA CON
CARATTERISTICHE SOCIO-SANITARIE) “ALBA” DI GRAVINA IN PUGLIA
(BA) GESTITA DALLA SOCIETA’ COOP. SOC. “EOS” DI GRAVINA IN
PUGLIA (BA) COME DA AUTORIZZAZIONE PROT. N.  47169/2025 DEL
16/06/2025.

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.RO 20250005602 DEL 20/06/2025
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 6 (sei) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 3 (tre) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 6 (sei) PAGINE

14/10/2025

Firmato Digitalmente il 14/10/2025 14:47
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OGGETTO: AUTORIZZAZIONE PROROGA ALL’INSERIMENTO NELLA 

COMUNITA’ EDUCATIVA EX ART. 48 RR N. 4/2007 (INTEGRATA 

CON CARATTERISTICHE SOCIO-SANITARIE) “ALBA” DI GRAVINA 

IN PUGLIA (BA) GESTITA DALLA SOCIETA’ COOP. SOC. “EOS” DI 

GRAVINA IN PUGLIA (BA) COME DA AUTORIZZAZIONE PROT. N.  

47169/2025 DEL 16/06/2025. 

 

IL DIRETTORE DELLA UOC NEUROPSICHIATRIA INFANTILE 

 

Visti  

 

▪ la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

▪ il D. L.gs. 502/92, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 

dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”; 

▪ la L.R. Puglia 36/1994, avente ad oggetto “Norme e principi per il riordino del 

Servizio sanitario regionale in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 

502, così come modificato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517”; 

▪ la L. R. Puglia 38/1994, avente ad oggetto “Norme sull' assetto programmatico, 

contabile, gestionale e di controllo delle Unità sanitarie locali in attuazione del decreto 

legislativo 30 dicembre 1992, n. 502”; 

▪ il D.L.gs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

▪ la L. R. Puglia 25/2006, avente ad oggetto “Principi e organizzazione del Servizio 

sanitario regionale”; 

▪ la L. R. Puglia 39/2006, ed in particolare l'art. 5, recante istituzione ed individuazione 

dell'ambito territoriale dell'ASL Bari; 

▪ il D.L.gs. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 

pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni”, così come recentemente modificato dal d. lgs. 97/2016; 

▪ Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30.12.2009 dei Poteri, 

funzioni e atti dei dirigenti; 

▪ Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29.04.2020 di approvazione 

del “Regolamento per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle 

determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale e relativo manuale utente”; 

▪ Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06.12.2021 di Approvazione 

Regolamento per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle deliberazioni del 

Direttore Generale e delle Determinazioni dirigenziali all’Albo Pretorio aziendale. 

Integrazione; 

▪ Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29.02.2024 di approvazione 

del Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni 

del Direttore Generale e delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. 

Modifica art. 2, art. 3, art. 7. 
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Premesso che la UOC di Neuropsichiatria Infantile è una Struttura Complessa che si pone i 

seguenti obiettivi:  

 

− occuparsi dei disturbi dello sviluppo neuropsichico nella fascia di età compresa tra 0 e 

18 anni (patologie congenite ed acquisite precoci riferibili a danni del sistema nervoso 

centrale e periferico, patologie neuro muscolari, malattie neuro metaboliche);  

− diagnosticare e trattare patologie di interesse psichiatrico ad esordio precoce, disturbi 

della condotta, disturbi dell’apprendimento in età evolutiva;  

− intervenire sui disturbi neuropsichiatrici sia attraverso prestazioni dirette sul bambino 

e la sua famiglia, sia mettendo in atto interventi di prevenzione in ambito 

neuropsichiatrico infantile, finalizzati a ridurre il ricovero ospedaliero. 

 

Considerato che 

 

− la minore è in carico alla nostra UOS NPIA AREA SUD dal 13/09/2023, su richiesta 

della famiglia per un disturbo del comportamento; 

− in data 26/03/2024 la minore è stata inserita in una comunità educativa integrata su 

disposizione del Tribunale per i Minorenni di Bari che ne richiedeva il tempestivo 

collocamento in idonea comunità in accordo con il Servizio sociale territoriale e con 

l’ausilio dell’Ufficio Minori della Questura di Bari (atto allegato ma non pubblicabile 

per ragioni di Privacy);  

− dopo l’inserimento in comunità è stato possibile effettuare una valutazione 

neuropsicologica per maggiore collaborazione della minore, ricevendo diagnosi di 

“OMISSIS”; 

− il Tribunale per i Minorenni di Bari, con ultimo decreto, dispone che la minore 

continui ad essere collocata presso la comunità educativa ospitante per la prosecuzione 

degli interventi in corso (atto allegato ma non pubblicabile per ragioni di Privacy);  

− il Responsabile della UOS NPIA Area Sud ha valutato l'opportunità della proroga 

all’inserimento della minore, previa verifica della disponibilità del budget; 

− è stata autorizzata la proroga all’inserimento della minore in regime residenziale 

presso comunità educativa “Alba” ex art. 48 R.R. n. 4/2007 (integrata con 

caratteristiche socio-sanitarie) sita a Gravina in Puglia (BA) e gestita dalla Società 

Coop. Soc. “EOS” di Gravina in Puglia (BA), con prot. 47169/2025 del 16/06/2025 

agli atti della NPIA di Triggiano (atto allegato ma non pubblicabile per ragioni di 

Privacy); 

− che la retta pro die di inserimento di € 150,00 oltre IVA al 5% sarà versata in forma 

compartecipata tra la NPIA – ASL BARI e il Comune di Triggiano. La 

compartecipazione della spesa a carico del Comune di Triggiano sarà pari al 70% e 

della UOC NPIA ASL BARI sarà pari al 30% per la durata di 12 mesi ovvero dal 

26/03/2025 al 25/03/2026 per un totale di € 16.425,00 oltre IVA al 5%; 

− che la patologia di cui la minore è affetta rientra a pieno nell’area della salute mentale e 

più specificatamente nelle competenze della UOC NPIA ASL BA, secondo quanto 

stabilito dalla L. R. Puglia n. 30/98 e ss.; 

− che il presente provvedimento è stato assunto secondo le disposizioni di cui alla nota 

prot. n. 37952 del 14/05/2025. 

 

 

 

 

Proposta N.ro 0005602/2025

Determinazione Dirigenziale



Pagina 3 di 4 

Vista l’urgenza e improcrastinabilità della proroga all’inserimento, al fine di garantire 

l’assistenza del minore e dare esecuzione al provvedimento giurisdizionale innanzi indicato  

 

Ritenuto, pertanto 

 

− di prendere atto ed autorizzare l’inserimento in regime residenziale presso la comunità 

educativa ex art. 48 R.R. n. 4/2007 (integrata con caratteristiche socio-sanitarie) 

“Alba” sita a Gravina in Puglia (BA) gestita dalla Società Coop. Soc. “EOS” di 

Gravina in Puglia (BA); 

− di dare atto che il costo del Progetto Terapeutico Riabilitativo Individualizzato a carico 

della NPIA è il 30% di € 150,00 = € 45,00 pro die oltre IVA dal 26/03/2025 al 

25/03/2026 per un totale di € 16.425,00 oltre IVA al 5% che farà carico su budget 

della UOC NPIA ASL BA sul CE 706.111.00045 Bilancio 2025 per un totale di € 

12.645,00 e sul CE 706.111.00045 Bilancio 2026 per un totale di € 3.780,00. 

 

Tanto premesso e stante l’urgenza e improcrastinabilità della proroga. 

 

DETERMINA 

 

Assunto quanto in premessa: 

 

1. di prendere atto che la narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento; 

2. di prendere atto e di autorizzare la proroga del Progetto Terapeutico Riabilitativo 

Individualizzato dal 26/03/2025 sino al 25/03/2026 presso la comunità educativa ex art. 48 

R.R. n. 4/2007 (integrata con caratteristiche socio-sanitarie) “Alba” sita a Gravina in Puglia 

(BA) e gestita dalla Coop. Soc. “EOS” di Gravina in Puglia (BA); 

3. di dare atto che il costo pro die del ricovero a tempo pieno a carico della Asl Ba è il 30% di 

€150,00 = € 45,00 pro die oltre IVA per 12 mesi, per un totale di € 16.425,00, vista la 

gravità clinica del caso; 

4. di stabilire che la spesa totale prevista è di € 16.425,00 oltre IVA al 5% e che farà carico 

su budget della UOC NPIA ASL BA sul CE 706.111.00045 Bilancio 2025 per un totale di € 

12,645.00 e sul CE 706.111.00045 Bilancio 2026 per un totale di € 3,780.00; 

5. di precisare che la spesa di che trattasi sarà liquidata dalla UOC NPIA a seguito di 

emissione di regolare fattura, previa emissione di ordinativo NSO; 

6. di notificare il presente provvedimento alla UOC NPIA, alla Direzione dell’AGRF, per gli 

adempimenti di rispettiva competenza; 

7. di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo, stante l’urgenza di predisporre gli 

opportuni provvedimenti. 
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Il Dirigente della struttura, nel sottoscrivere il presente atto, dichiara che la somma di € 16.425,00 

oltre IVA al 5% rientra nei limiti di budget assegnato alla UOC 

 

Bilancio 2025  

€ 12.645,00 = CE 706.111.00045  

 

Bilancio 2026  

€ 3.780,00 = CE 706.111.00045 

 

 

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di 

conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, ai 

sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest'ultimo 

come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO — 

tale da pregiudicare l'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al 

procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di 

incompatibilità di cui all'art. 35- bis, d. Igs. 165/2001. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo

70611100045 - Ass. Riabil.residenziale per malati e disturbati mentali privato ... 2025 12.645,00

70611100045 - Ass. Riabil.residenziale per malati e disturbati mentali privato ... 2026 3.780,00

CONTIENE liquidazione NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA A PUBBLICAZIONE NON soggetta A PUBBLICAZIONE

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Strutture sanitarie private
accreditate

Strutture sanitarie private
accreditate

Art. 41, c. 4, d.lgs. n. 33/2013

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Estensore Prisciandaro Valentina Firmato digitalmente il
20/06/2025 12:04

Dirigente Medico/Sanitario Spadone Maria Antonietta Firmato digitalmente il
20/06/2025 12:05

Direttore/Responsabile di Struttura Lozito Vito Firmato digitalmente il
14/10/2025 10:37


