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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determinazione n.ro Data di Adozione

0008791 20/10/2025

Area Gestione Tecnica 112030101

OGGETTO: AREA GESTIONE TECNICA – PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E
RESILIENZA (PNRR) – CLUSTER AQ2 – PUGLIA 3 – LOTTO
GEOGRAFICO 6 - CDC DI ACQUAVIVA DELLE FONTI - CDC DI GIOIA DEL
COLLE – CDC DI GRAVINA IN PUGLIA – CDC DI NOICATTARO – CDC DI
POLIGNANO A MARE – CDC DI PUTIGNANO.
Presa d’atto dello scioglimento di R.T.I. e del recesso della mandante
COOPSERVICE Soc. Cop. e conseguente modifica della compagine
societaria per i seguenti interventi:
CUP: D45F22000580006 - CDC ACQUAVIVA DELLE FONTI
CUP: D65F22000570006 - CDC GIOIA DEL COLLE
CUP: D85F22000620006 - CDC GRAVINA IN PUGLIA
CUP: D85F22000640006 - CDC NOICATTARO
CUP: D25F22000530006 - CDC POLIGNANO A MARE
CUP: D35F22000430006 – CDC PUTIGNANO

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.RO 20250009448 DEL 20/10/2025
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 6 (sei) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
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OGGETTO: AREA GESTIONE TECNICA – PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) – 

CLUSTER AQ2 – PUGLIA 3 – LOTTO GEOGRAFICO 6 - CDC DI ACQUAVIVA DELLE FONTI 

- CDC DI GIOIA DEL COLLE – CDC DI GRAVINA IN PUGLIA – CDC DI NOICATTARO – CDC 

DI POLIGNANO A MARE – CDC DI PUTIGNANO. 

Presa d’atto dello scioglimento di R.T.I. e del recesso della mandante COOPSERVICE 

Soc. Cop. e conseguente modifica della compagine societaria per i seguenti 

interventi: 

CUP: D45F22000580006 - CDC ACQUAVIVA DELLE FONTI  

CUP: D65F22000570006 - CDC GIOIA DEL COLLE 

CUP: D85F22000620006 - CDC GRAVINA IN PUGLIA 

CUP: D85F22000640006 - CDC NOICATTARO 

CUP: D25F22000530006 - CDC POLIGNANO A MARE 

CUP: D35F22000430006 – CDC PUTIGNANO 

 

IL DIRETTORE DELLA 

UNITÀ OPERATIVA COMPLESSA AREA GESTIONE TECNICA 

 

Visti: 

▪ la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

▪ il D.lgs. 502/92, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 
dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”; 

▪ la L. R. Puglia 36/1994, avente ad oggetto “Norme e principi per il riordino del Servizio 
sanitario regionale in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, così 
come modificato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517”; 

▪ la L. R. Puglia 38/1994, avente ad oggetto “Norme sull' assetto programmatico, contabile, 
gestionale e di controllo delle Unità sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502”; 

▪ il D.lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

▪ la L. R. Puglia 25/2006, avente ad oggetto “Principi e organizzazione del Servizio sanitario 
regionale”; 

▪ la L. R. Puglia 39/2006, ed in particolare l'art. 5, recante istituzione ed individuazione 
dell'ambito territoriale dell'ASL Bari; 

▪ la Deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30/12/2009; 
▪ il D.lgs. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, così 
come recentemente modificato dal D. lgs. 97/2016; 

▪ il D.lgs. 50/2016, recante “Codice dei contratti pubblici”; 
▪ la Deliberazione n. 504 del 29/04/2020 di approvazione del “Regolamento per la 

predisposizione, adozione e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali all’albo 
pretorio aziendale e relativo manuale utente”; 

▪ il D.L. 76/2020, recante Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale; 
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▪ il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio 
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia al Segretariato generale del Consiglio con 
nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

▪ il D.L. 31 maggio 2021 n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2021, n. 
108 e ss.mm.ii., recante: “Governance del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e prime 
misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento 
delle procedure”; 

▪ il Decreto del Ministero della Salute, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle 
Finanze, del 23 maggio 2022 n. 77 avente ad oggetto il “Regolamento recante la 
definizione di modelli e standard per lo sviluppo dell’assistenza territoriale nel Servizio 
Sanitario Nazionale” e ss.mm. ii.; 

▪ la Deliberazione n. 454 del 29/02/2024 di approvazione del “Regolamento per la 
predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e 
delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. Modifica art. 2, art. 3, art. 7.”; 
 

HA ADOTTATO 

 
La seguente determinazione: 
 
Premesso che: 
▪ Il Ministero della Salute con Decreto del 20 gennaio 2022 ha ripartito le risorse del Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e del Piano nazionale per gli investimenti 
complementari (PNC) tra Regioni e Province Autonome; 

▪ In data 31 maggio 2022 tra il Ministero della Salute e la Regione Puglia è stato sottoscritto 
il “Contratto istituzionale di sviluppo per l’esecuzione e la realizzazione degli investimenti 
a regia realizzati dalle Regioni e Province Autonome” (CIS) che stabilisce per ciascun 
intervento o categoria di interventi le tempistiche, i criteri di valutazione e di 
monitoraggio, nonché le responsabilità degli appaltatori ed eventuali sanzioni;  

▪ Con D.G.R. n. 1023 del 19 luglio 2022 la Regione Puglia ha disposto che, in attuazione 
dell’art.5 del CIS, gli interventi di adeguamento sismico di strutture ospedaliere di cui alla 
D.G.R. 1529/2021, gli interventi finalizzati all’ammodernamento del parco tecnologico 
delle strutture sanitarie e gli interventi relativi alle strutture di prossimità ed intermedie 
nelle Aziende Sanitarie Locali quali Case della Comunità, Ospedali di Comunità, Centrali 
Operative Territoriali ex D.G.R. 763/2021, gli interventi COT per l’interconnessione 
aziendale e gli interventi di digitalizzazione delle strutture ospedaliere sono delegati alle 
Aziende del SSN le quali assumeranno la qualità di soggetti attuatori esterni, in base alla 
competenza territoriale delle stesse; 

 
Premesso inoltre che: 
▪ L’Agenzia Nazionale per l’attrazione degli investimenti e lo sviluppo d’impresa Spa – 

INVITALIA dava inizio alla “Procedura aperta ai sensi degli artt. 54,60 e 145 del D. Lgs. n. 
50/2016, da realizzarsi mediante piattaforma telematica per la conclusione di accordi 
quadro con più operatori economici per l’affidamento di lavori (OG1- OG11) e servizi di 
ingegneria e architettura (E.10 – S.03- IA.02- IA.04) per la nuova edificazione, 
ristrutturazione e riqualificazione di edifici pubblici quali case della comunità, ospedali 
delle comunità, centrali operative territoriali e ospedali sicuri. Lotto Geografico 6 (AQ 2- 
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Puglia 3) “Sub Lotto prestazionale 3 Lavori” - CUP: D45F22000580006, CUP: 
D65F22000570006,CUP:D85F22000620006,CUP:D85F22000640006,CUP:D25F22000530
006, CUP:D35F22000430006; 

▪ Con Deliberazione del D.G. n. 529 del 25 marzo 2022 veniva nominato, quale Responsabile 
Unico del Progetto (R.U.P.), l’Ing. Leonardo Prencipe; 

▪ Con Deliberazione del D.G. n. 1714 del 31 agosto 2023 veniva nominato, quale 
Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.), l’Ing. Valentina Dimatteo; 

▪ Con Deliberazione del Direttore Generale n. 1085 del 24 maggio 2023 si prendeva atto 
dell’aggiudicazione disposta da INVITALIA S.p.A. e al conseguente Accordo Quadro 2 – 
Puglia 3, Lotto Geografico 6, affidando l’esecuzione di tutte le lavorazioni relative agli 
appalti in oggetto, interventi finanziati dal PNRR, al raggruppamento temporaneo R.T.I. 
costituito dall’operatore economico Coopservice Soc. Coop., quale mandante e 
dall’operatore economico De Marco S.r.l., quale mandatario; 

 
Preso atto che:  
▪ Gli appalti dei Lavori, in oggetto elencati, venivano aggiudicati dall’R.T.I. composto dalla 

società De Marco S.r.l., impresa mandataria, e dalla società mandante Coopservice Soc. 
Cop.; 

▪ La società De Marco S.r.l., impresa mandataria dell’R.T.I., con nota prot. n. 70463/2025 
del 04.06.2025, comunicava la decisione della società mandante Coopservice Soc. Cop. di 
recedere dal Raggruppamento Temporaneo di Imprese per sopraggiunte esigenze 
organizzative ed operative, ai sensi dell’art. 48 comma 19 del D. Lgs. 50/2016 che 
testualmente cita “ammesso il recesso di una o più imprese raggruppate, anche qualora 
il raggruppamento si riduca ad un unico soggetto”; 

▪ La società De Marco S.r.l., con nota prot. n. 70463/2025 del 04.06.2025, comunicava 
altresì di essere in possesso dei requisiti in OG1 (class. VIII - illimitata), OG2 (class. VIII – 
illimitata) e in OG11 (class. V) necessari ad affrontare come singolo operatore economico 
il completamento dei Lavori appartenenti all’accordo quadro; 

▪ La ASL Bari, con nota congiunta del 16.07.2025 a firma dei R.U.P. Ing. Valentina Dimatteo 
e Ing. Leonardo Prencipe, comunicava la non sussistenza di impedimenti agli 
adempimenti consequenziali; 

▪ La società De Marco S.r.l., con nota prot. n. 123088/2025 del 01.10.2025, dichiarava di 
subentrare integralmente a tutti i rapporti di debito/credito nei confronti della Stazione 
Appaltante, nonché di tutte le obbligazioni derivanti dai contratti di Appalto sopra 
menzionati, trasmettendo, a dimostrazione dell’avvenuta modifica della compagine 
societaria, l’atto notarile di scioglimento di R.T.I. Rep. Gen. N. 8403 Raccolta N. 5785 del 
29.09.2025 registrato il 29.09.2025 al n. 43101/S. 1T, con conseguente presa d’atto 
dell’affidamento alla sola De Marco S.r.l. degli appalti suindicati presenti all’interno 
dell’Accordo Quadro 2 – Lotto Geografico 6 – Puglia 3. 

 

D E T E R M I N A 

Per le motivazioni tutte riportate nella premessa ed in narrativa che qui si intendono 

integralmente riportati: 
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1. Di prendere atto dell’atto notarile di scioglimento di R.T.I. Rep. Gen. N. 8403 Raccolta N. 

5785 del 29.09.2025 registrato il 29.09.2025 al n. 43101/S. 1T trasmesso dalla società De 

Marco S.r.l. con nota prot. n. 123088/2025 del 01.10.2025 con cui si evidenzia la modifica 

della compagine societaria con conseguente presa d’atto dell’affidamento alla sola De 

Marco S.r.l. degli appalti presenti all’interno dell’Accordo Quadro 2 – Lotto Geografico 6 – 

Puglia 3, di seguito elencati: “Lavori di realizzazione della Casa di Comunità di Acquaviva 

delle Fonti, Casa di Comunità di Gioia del Colle, Casa di Comunità di Gravina in Puglia, Casa 

di Comunità di Noicattaro, Casa di Comunità di Polignano a mare, Casa di Comunità di 

Putignano; 

2. Di stabilire che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa;  

3. Di trasmettere copia del presente atto alla Sezione Risorse Strumentali e Tecnologiche del 

Dipartimento per la Promozione della Salute e del benessere animale della Regione Puglia, 

tramite l’utilizzo della piattaforma ReGiS; 

4. Di disporre, ai sensi dell’art. 29 comma 1 del D.lgs. 50/2016, la pubblicazione del presente 

provvedimento sul profilo del committente, nella sezione “Amministrazione trasparente” 

all’indirizzo www.asl.bari.it con applicazione delle disposizioni di cui al D.lgs. 50/2016 

ss.mm.ii., nonché di essere soggetto agli obblighi di trasparenza di cui all’art. 23 del D. Lgs. 

33/2013. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA A PUBBLICAZIONE NON soggetta A PUBBLICAZIONE

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
7, e 29, c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Estensore Cariello Vincenzo Firmato digitalmente il
20/10/2025 08:58

Direttore/Responsabile di Struttura Ianora Rocco Firmato digitalmente il
20/10/2025 11:37


