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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determinazione n.ro Data di Adozione

0001407 13/02/2026

Area Gestione Patrimonio 112040101

OGGETTO: Procedura aperta telematica, ai sensi degli artt. artt. 25 e 71 del D. Lgs. n.
36/2023 e s.m.i., per la fornitura in service di Strumentazione Analitica
automatizzata per Diagnostica infettivologica rapida di Sepsi/Setticemie e
Meningiti/Encefaliti e relativo materiale di consumo

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.RO 20260001485 DEL 13/02/2026
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 6 (sei) PAGINE
DI 6 (sei) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 18 (diciotto) PAGINE
DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

13/02/2026



 

VISTI: 

• La L. n. 241/1990, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi"; 

• Il D. Lgs. n. 502/1992, recante "Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 

dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421"; 

• La L.R. Puglia n. 36/1994, avente ad oggetto "Norme e principi per il riordino del Servizio 

sanitario regionale in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, così come 

modificato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517"; 

• La L.R. Puglia n. 38/1994, avente ad oggetto "Norme sull'assetto programmatico, contabile, 

gestionale e di controllo delle Unità sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 30 

dicembre 1992, n. 502"; 

• Il D. Lgs. n. 165/2001, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche"; 

• La L.R. Puglia n. 25/2006, avente ad oggetto "Principi e organizzazione del Servizio sanitario 

regionale"; 

• La L.R. Puglia n. 39/2006, ed in particolare l'art. 5, recante istituzione ed individuazione 

dell'ambito territoriale dell'ASL Bari; 

• La Deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30.12.2009 dei Poteri, funzioni e atti dei 

dirigenti; 

• Il D. Lgs. n. 33/2013, recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni", così come 

modificato dal D. Lgs. n. 97/2016; 

• La Deliberazione del Direttore Generale n. 1064 del 18.06.2019 di Aggiornamento e ricognizione 

attività e compiti gestionali delegati all’Area Gestione del Patrimonio; 

• La Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29.04.2020 di approvazione del 

“Regolamento per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali 

all’albo pretorio aziendale e relativo manuale utente”; 

• La Deliberazione del Direttore Generale n. 1914 del 31.12.2020 di Presa atto Lavori 

Commissione di esperti per l’affidamento dell’incarico di Direttore della Struttura complessa 

“Area Gestione del Patrimonio”. Conferimento incarico; 

• La Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06.12.2021 di Approvazione Regolamento 

per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e 

delle Determinazioni dirigenziali all’Albo Pretorio aziendale. Integrazione; 
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• La Deliberazione del Direttore Generale n. 125 del 21.01.2025 di Aggiornamento Regolamento 

Aziendale per la disciplina delle procedure di acquisto di beni, servizi e lavori sotto soglia 

comunitaria, ai sensi dell’art. 50 e ss. del D. Lgs. n. 36/2023; 

• La Deliberazione della Giunta Regionale n. 412 del 28.03.2023, avente ad oggetto “Analisi e 

valutazione della spesa sanitaria – L.R. n. 2/2011 – Programma operativo – Misure urgenti di 

riqualificazione e razionalizzazione della spesa.”; 

• Il D. Lgs. n. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’art. 1 della L. 21 giugno 

2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici.”;  

• la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29.02.2024 di approvazione del Regolamento 

per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e 

delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. Modifica art. 2, art. 3, art. 7;  

• La Deliberazione della Giunta Regionale n. 512 del 17.04.2023, avente ad oggetto “Misure per il 

contenimento della spesa dei dispositivi medici. Attribuzione dei tetti di spesa per singola 

Azienda pubblica del SSR per l’anno 2023 ai sensi dell’art. 9 ter del D.L. n. 78/2015 e s.m.i., in 

attuazione delle disposizioni di cui alla D.G.R. n. 412/2023.”. 

• Vista la disposizione prot. n.1210 del 5/01/2023 avente ad oggetto la sostituzione del Direttore 
dell’Area Gestione Patrimonio 

 

Sulla base di conforme istruttoria della competente U.O.S. “Acquisizione Beni” 

 

IL DIRETTORE DELL’AREA GESTIONE PATRIMONIO 

HA ADOTTATO 

la seguente determinazione: 

PREMESSO  

che, con Deliberazione del Direttore Generale nr. 2358 del 25/11/2025, il cui contenuto si richiama 

integralmente, per la fornitura in service di “Strumentazione Analitica automatizzata per Diagnostica 

infettivologica rapida di Sepsi/Setticemie e Meningiti/Encefaliti e relativo materiale di consumo”, a lotto 

unico come dettagliatamente descritto nel capitolato tecnico, per una durata di 60 mesi, eventualmente 

prorogabili per ulteriori 12 mesi (ex art. 120, comma 10 del D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.), oltre opzione di 

estensione quantitativa nella misura massima del 40% calcolata sul valore contrattuale correlato alla 

durata massima di 72 mesi (ex art. 120 comma 1. lett. a) del D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i.), per un valore 

complessivo pari ad € 1.344.000,00 

che la procedura è stata pubblicata secondo le modalità previste dalla vigente normativa in materia, ai 

sensi dell’art. 85 del D. Lgs. n. 36/2023 s.m.i., nonché nella sezione “Avvisi/bandi/inviti” della 

piattaforma Empulia, fissando quale termine per la presentazione delle offerte la data del 27/01/2026 

ore 13:00 
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che, entro il suddetto termine, è pervenuta sulla piattaforma EmPulia l’offerta del seguente operatore 

economico: BIOMERIEUX ITALIA SpA 

che, nel corso della seduta pubblica del 27.01.2026, il Seggio di gara ha proceduto alla verifica della 

regolarità e completezza della documentazione amministrativa prodotta dal concorrente, come 

riportato nel verbale redatto in pari data e notificato a questi ultimi tramite la piattaforma telematica 

EmPulia 

 

EVIDENZIATO  

che è prevista l’aggiudicazione della presente procedura secondo il criterio dell’offerta economicamente 

più vantaggiosa ai sensi dell’art. 108 D. Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., trattandosi di peculiari specifiche 

tecniche 

 

che, in base a quanto previsto dal Disciplinare di Gara al punto 13 ed in ossequio dell’art.93 del 

Lgs.n.36/23 e s.m.i., si rende necessario procedere alla nomina della Commissione Giudicatrice per le 

valutazioni tecnico-qualitative 

 

CONSIDERATO   

che, su richiesta dei competenti uffici dell’Area Gestione Patrimonio, il Direttore Generale, con nota 

prot.nr. 10516/2026 del 05/02/2026, agli atti della predetta Area, ha designato i seguenti professionisti 

quali componenti della Commissione Giudicatrice  

 
•  Dott.ssa Antonella Carmela Mastria ( Dirigente Responsabile U.O.S.V.D di Microbiologia e 

Virologia  P.O. “Di Venere”) - Presidente 

•  Dott.ssa Francesca Lenoci (Dirigente Biologo c/o UOSVD di Microbiologia e Virologia  

      P.O. “Di Venere”) - Componente 

•  Dott. Giovanni Dirienzo (Dirigente Responsabile U.O.S.V.D. Patologia Clinica  

      P.O. “Perinei”-  Altamura ) - Componente 

 

che i predetti Componenti hanno manifestato la propria disponibilità ad assumere tale ruolo, fornendo, 

agli Uffici procedenti, i rispettivi curricula, unitamente alle dichiarazioni di insussistenza di cause di 

incompatibilità e/o conflitto di interessi, di cui all’art. 93 co. 5 del D.lgs. n. 36/2023 s.m.i., che saranno 

allegati al presente provvedimento, costituendone parte integrante e sostanziale nonché pubblicati, ai 

sensi della normativa vigente, nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web aziendale 

che l’art. 17, commi 3 e 3 bis, del D.lgs. n. 36/2023 s.m.i., in combinato disposto con l’Allegato I.3 al 

predetto decreto, prescrive termini massimi per la conclusione delle differenti procedure di selezione, il 

superamento dei quali costituisce silenzio inadempimento 

D E T E R M I N A 

per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamate 

 

1. di nominare e costituire la Commissione Giudicatrice preposto alla valutazione tecnica- qualitativa 

dei prodotti offerti dalla Ditta partecipante ed ammessa nell’ambito della procedura aperta 

telematica, indetta, ai sensi degli artt. 25 e 71 del D. Lgs 36/2023 e s.m.i. e con Deliberazione nr. 
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2358 del 25/11/2025, finalizzata all’affidamento della fornitura in service di “Strumentazione 

Analitica automatizzata per Diagnostica infettivologica rapida di Sepsi/Setticemie e 

Meningiti/Encefaliti e relativo materiale di consumo”, composto dai seguenti professionisti esperti 

nel settore, come individuato dal Direttore Generale, giusta nota prot.nr. 10516/2026 del 

05/02/2026, agli atti degli uffici A.G.P.: 

 

• Dott.ssa Antonella Carmela Mastria ( Dirigente Responsabile U.O.S.V.D di Microbiologia e 

Virologia  P.O. “Di Venere”) - Presidente 

•  Dott.ssa Francesca Lenoci (Dirigente Biologo c/o UOSVD di Microbiologia e Virologia  

      P.O. “Di Venere”) - Componente 

• Dott. Giovanni Dirienzo (Dirigente Responsabile U.O.S.V.D. Patologia Clinica  

       P.O. “Perinei”-  Altamura ) - Componente 

 

2. di dare atto 

che i procedenti uffici A.G.P. hanno già richiesto ed ottenuto da tutti i predetti Componenti le 
dichiarazioni di assenza di cause di incompatibilità e conflitto di interessi, ai sensi della vigente 
normativa in materia, nonché i relativi curricula 

che il presente provvedimento non comporta impegni di spesa, non essendo previsto alcun compenso 
per i citati professionisti 

che sarà il Presidente della Commissione Giudicatrice a fissare la data di insediamento della medesima 

che, ai sensi dell’art. 28 del D.lgs. n. 36/2023 e s.m.i., il presente provvedimento, unitamente ai curricula 
e alle dichiarazioni di insussistenza di cause di incompatibilità e/o conflitto di interessi dei componenti 
della Commissione Giudicatrice, sarà pubblicato sul sito aziendale, nella sezione “Amministrazione 
Trasparente” 

3. di demandare ai competenti Uffici dell’Area Gestione Patrimonio, la notifica del presente 

provvedimento a tutti i componenti della Commissione Giudicatrice, precisando che, nel rispetto dei 

prescritti termini di legge, con particolare riferimento a quelli stabiliti per le procedure aperte da 

aggiudicarsi secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa la conclusione delle 

operazioni di valutazione delle offerte tecniche degli Operatori Economici partecipanti dovrà avvenire 

entro il termine del 31/05/2026 
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[LENOCI, Francesca]  

Curriculum Vitae Europass 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

 

Nome LENOCI FRANCESCA  DOMENICA 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

 

 

 

• Date (da – a) 14/04/2023 ad oggi  

• Datore di lavoro U.O.S.V.D.  Microbiologia e virologia P.O. Di Venere, Bari 
 • Tipo di azienda o settore ASL Bari 

• Tipo di impiego Dirigente medico 

• Date (da – a) 01/01/2025 a 31/12/2025 

• Datore di lavoro ASL Bari 

• Tipo di azienda o settore ASL Bari 

• Tipo di impiego Formatore Corso aziendale prevenzione delle ICA 

  

• Date (da – a) 1° luglio 2022 al 14/04/2023  

• Datore di lavoro Laboratorio di Patologia Clinica, Microbiologia e virologia P.O. Di Venere, Bari 
 • Tipo di azienda o settore ASL Bari 

• Tipo di impiego Dirigente medico 

  

• Date (da – a) 25 Marzo 2020 ad 30 Giugno 2022 

Datore di lavoro Laboratorio CoVid-19 P.O. Di Venere, Bari 
 • Tipo di azienda o settore ASL Bari 

• Tipo di impiego Dirigente medico 

 
 

• Date (da – a) Settembre 2017 ad 25 Marzo 2020 

• Datore di lavoro Laboratorio di Patologia Clinica, Microbiologia e virologia P.O. San Paolo, Bari 
 • Tipo di azienda o settore ASL Bari 

• Tipo di impiego Dirigente medico 
  

• Date (da – a) Luglio 2016 a Settembre 2017  

• Datore di lavoro Servizio di immunoematologia e medicina trasfusionale (S.I.M.T.) 
  
 

• Tipo di azienda o settore Ospedale Generale Regionale “F. Miulli”. Acquaviva delle Fonti, Bari 

• Tipo di impiego Dirigente medico 

  

• Date (da – a) Marzo 2011 a Giugno 2011 

• Datore di lavoro INMP - Istituto Nazionale per la promozione della salute delle popolazioni Migranti ed il 
contrasto delle malattie della Povertà 
 • Tipo di azienda o settore Struttura pubblica per l’assistenza sociosanitaria a tutti i cittadini, italiani e stranieri 

• Tipo di impiego Medico di unità medica mobile di prevenzione, diagnosi e assistenza terapeutica negli 
immigrati e in gruppi socialmente ed economicamente svantaggiati 

  

  • Date (da – a) Settembre 2004 a Dicembre 2004 

• Datore di lavoro Calcutta Project Mather and Child” ONLUS. Sonarpur, Kolkata, INDIA 
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• Tipo di azienda o settore Ospedale pediatrico 

• Tipo di impiego Assistente medico 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  
 
 

Data di conseguimento       Luglio 2016 

Nome e tipo di istituto di istruzione 
 

Scuola di Specializzazione in “Microbiologia e Virologia Clinica” presso l’Università di Medicina e 
Chirurgia di Bari “Aldo Moro” 

Qualifica conseguita Diploma di Specializzazione in “Microbiologia e Virologia Clinica” 

Livello nella classificazione nazionale  50/50 lode 

  Data di conseguimento Marzo 2010 

Nome e tipo di istituto di istruzione 
 

Laurea in Medicina e Chirurgia conseguita presso l’Università di Medicina e Chirurgia di Bari “Aldo 
Moro” 

Qualifica conseguita Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia 

Livello nella classificazione nazionale  100/110 

  CORSI DI FORMAZIONE/MASTER 
 

 

      Data conseguimento 28/06/2024 

Nome e tipo di istituto di formazione Università degli Studi di Bari “Aldo Moro. Dipartimento Interdisciplinare di Medicina 

Qualifica conseguita Short Master Universitario: “Infections Control Program Team" 

  
Data conseguimento 
 

13/03/2024 

Nome e tipo di istituto di formazione  LUM School of Management 

Qualifica conseguita Master Universitario di II livello:” Direzione e Management delle Aziende 

Sanitarie (MADIMAS)” 

  
Data conseguimento 
 

A.A. 2022/2023 

Nome e tipo di istituto di formazione  Università degli Studi di Bari “Aldo Moro. Dip. Di Veterinaria 

Qualifica conseguita Short-Master Universitario: “The Fungal Infections: an emerging public 

health problem, from the tiology to the therapy” 

  
Data conseguimento 

 

A.A. 2020/2021 

Nome e tipo di istituto di formazione        Università del Salento, Lecce.  Dip. di Scienze Biomediche 

Qualifica conseguita Master Universitario di II livello: “Biomedicina Molecolare” 

  
Data conseguimento A.A. 2018/2019 

Nome e tipo di istituto di formazione Università degli Studi di Bari “Aldo Moro”. Dip. di Scienze Biomediche e Oncologia Umana 

Qualifica conseguita Short-Master: “Esperto della prevenzione dei Rischi Infettivi nelle strutture 
Sanitarie” 

   

Nome e tipo di istituto di formazione Centre for Tropical Diseases Negrar. Verona, Italy 
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Autorizzo al trattamento dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03 – “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 “Regolamento 
europeo sulla protezione dei dati personali” 

Qualifica conseguita 

 
Corso “Laboratorio di base per i paesi tropicali” 
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INFORMAZIONI PERSONALI Dott.ssa Antonella Carmela Mastria 
                                                                          Dirigente Medico ospedaliero 

  

  
Via Piscina Nuova, 1, Adelfia (BA) 

  
0804592275     3283616939 
 
antonellacarmela.mastria@asl.bari.it 

 

Sesso Femminile | Data di nascita 18/06/1962 | Nazionalità Italiana 

 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 

 

ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

 

 
 

 

 

01/06/2023 - ATTUALMENTE 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

01/11/2004 – 31/05/2023 
 

DIRIGENTE MEDICO MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA – ASL BARI P.O. DI 
VENERE 

          .  DA DICEMBRE 2025 RESPONSA BILE UOSVD MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA 

 DA GIUGNO 2024 RESPONSABILE F.F UOSVD MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA;  

 DAL GENNAIO 2024 SOSTITUTO DEL RESPONSABILE UOSVD MICROBIOLOGIA E 
VIROLOGIA. 

 DAL 1 /06/2023 DIRIGENTE MEDICO C/O UOSVD MICROBIOLOGIA E VIROLOGIA 
 

 ESAMI MICROBIOLOGICI AFFERENTI ALLA U.O. DALLA FASE DI ACCETTAZIONE ALLA 
FASE DI REFERTAZIONE; 

 CONTROLLO REAGENTI (ORDINI SECONDO PROGRAMMA MOSS E VALUTAZIONE 
DELLE SCORTE); 
 

 

 
DIRIGENTE MEDICO PATOLOGIA CLINICA (SETTORE MICROBIOLOGIA) - 
ASL BARI P.O. FALLACARA 

 SVOLGIMENTO MANSIONI DIRIGENZIALI DALLA FASE DI ACCETTAZIONE DEI PRELIEVI 
ALLA REFERTAZIONE DEGLI ESAMI DI LABORATORIO; 

 ORGANIZZAZIONE TURNI DI LAVORO. 
 
 

01/06/1998– 31/10/2004 

 
 
 
 
 
 
 

DIRIGENTE MEDICO SERVIZIO IMMUNOTRASFUSIONALE - ASL BAT P.O. 
DIMICCOLI BARLETTA 

 SELEZIONE DONATORE; 

 PRELIEVO SANGUE INTERO E AFERESI; 

 VALIDAZIONE EMAZIE CONCENTRATE E DERIVATI ; 

 EVASIONE RICHIESTE SANGUE ,PLASMA E PIASTRINE. 
 
 

05/04/1990 – 31/05/1998 
 
 
 
 
 

DIRIGENTE MEDICO ONCOLOGIA - C/O CASE DI CURA RIUNITE IN 
CONVENZIONE CON IRCCS OSPEDALE ONCOLOGICO BARI 

 DIAGNOSI E CURA DI TUMORI;  

 FOLLOW UP DI PAZIENTI TRATTATI CON CHEMIOTERAPIA. 
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COMPETENZE PERSONALI   

 

 

 

 

 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

GENN.1988 – FEBB.1991 LAUREA SPECIALISTICA IN EMATOLOGIA GENERALE   

Università degli studi di Bari  

  

NOV.1981 – NOV.1987 LAUREA MAGISTRALE    

Università degli studi di Bari  

Votazione conseguita: 110/110  

Lingua madre Italiano 

  

Competenze comunicative ▪ Buone competenze comunicative acquisite con la pratica quotidiana nella comunicazione di risultati 
di esami di laboratorio a clinici e a pazienti. 

Competenze organizzative e 
gestionali 

▪ Gestione della relazione con tecnici, infermieri, medici e biologi.  

Competenze professionali ▪ Valutazione critica dei risultati di laboratorio per stabilire se sussiste la necessità di ulteriori indagini  

Patente di guida  B 

  

Pubblicazioni 

 

 

 

 

Attività di docenza 

 

 

Corsi di aggiornamento 
professionale nel settore 

(V. LISO, G. SPECCHIA, V. PAVONE, N. PANSINI, S. CAPALB, A. OSTUNI, A. MASTRIA, A. 
COLUCCI, G. COSTANTINO) PROPHYLACTIC ADMINISTRATION OF ORAL NORFLOXACIN FOR 
PREVENTION OF GRAM NEGATIVE BACTERIAL INFECTIONS IN PATIENTS WITH ACUTE 
LEUKEMIA. (JOURNAL OF CHEMIOTERAPY VOL 1 SUPPL. 4 JULY 1989) 

 

DOCENTE CORSO DI FORMAZIONE AZIENDALE PER L’ASSISTENZA DI PAZIENTI AFFETTI DA 
HIV E AIDS (2020) 

 

 

- MASTER IN ECONOMIA E MANAGEMENT C/O LUM CASAMASSIMA 2024/2025 

- CORSO AVANZATO BD EPICENTER (MILANO 15-16/10/2024); 

- OBIETTIVO “ZERO” SEPSI (BARI 28/05/2024); 

- CORSO SIBIOC: AGGIORNAMENTI NELLA DIAGNOSTICA CLINICA E MICROBIOLOGICA 

DELLA SEPSI E DELLE INFEZIONI URO-GENITALI (BARI 28/10/2022); 

- XLVI CONGRESSO NAZIONALE AMCLI (RIMINI 11-14/11/2017); 

- XLIV CONGRESSO NAZIONALE AMCLI (RIMINI 18-21/10/2015); 

- CONVEGNO AMCLI: INFEZIONI SESSUALMENTE TRASMISSIBILI (IST) E OUTCOME DELLA 

GRAVIDANZA (BARI 04/06/2015); 

- INFEZIONI FUNGINE INVASIVE... LE DIAGNOSI DIFFICILI (BARI 31/03/2015); 

- CORSO AMCLI: HIV, HBV E HCV: CLINICI E VIROLOGI A CONFRONTO (BARI 20/06/2012); 

- SEPSI FUNGINE IN TERAPIA INTENSIVA (BARI 11/10/2008); 

- HELICOBACTER PYLORI: CLINICA, DIAGNOSTICA E TERAPIA (MOLA DI BARI (BA) 21/06/2008); 

- CORSO AMCLI: INFEZIONI DA HERPESVIRUS NELLA GESTANTE E NEL PAZIENTE 

TRAPIANTATO (BARI 29/05/2008); 

- INFACTIONLINE: SEMINARI INTERATTIVI SULLE INFEZIONI MICOTICHE E BATTERICHE 

(BARI 12/11/2007); 

- EPATITI CRONICHE VIRALI: DALLA DIAGNOSI ALL’IMPOSTAZIONE TERAPEUTICA 

(NOICATTARO (BA) 20/10/2007); 

- LE INFEZIONI FUNGINE GRAVI: FATTORI DI RISCHIO, PATOGENESI E DIAGNOSI DI 

LABORATIORIO (BARI 20-23/02/2007); 
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- LE MICOSI INVASIVE: EPIDEMIOLOGIA E PREVENZIONE (BARI 19/02/2007); 

- PIANO NAZIONALE DI ELIMINAZIONE DEL MORBILLO E DELLA ROSOLIA CONGENITA (BARI 

17/02/2007); 

- LA BIOLOGIA MOLECOLARE NELLA DIAGNOSTICA DELLE MALATTIE INFETTIVE 

(VALENZANO (BA) 21/04/2006); 

- INFACTION: LE INFEZIONI NOSOCOMIALI NELLA PRATICA CLINICA (MONOPOLI (BA) 

06/11/2006).  

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
"Codice in materia di protezione dei dati personali”. 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA A PUBBLICAZIONE NON soggetta A PUBBLICAZIONE

Sottosezione di Primo LIvello Sottosezione di Secondo LIvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e art. 29,
c. 1, d.lgs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Estensore Amoruso Giovanna Maria Gra Firmato digitalmente il
13/02/2026 09:13

Responsabile UOS/UOSD Napoliello Vincenzo Firmato digitalmente il
13/02/2026 09:16

Direttore/Responsabile di Struttura Napoliello Vincenzo Firmato digitalmente il
13/02/2026 09:17


