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Proposta N.ro 0005345/2026

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA OPERATIVA

AREA GESTIONE PATRIMONIO

Visti:

la L.241/1990, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi"

il D.lgs. 502/92, recante "Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23
ottobre 1992, n. 421"

la L.R. Puglia 36/1994, avente ad oggetto "Norme e principi per il riordino del Servizio sanitario regionale in
attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dal decreto legislativo 7
dicembre 1993, n. 517"

la L.R. Puglia 38/1994, avente ad oggetto "Norme sull'assetto programmatico, contabile, gestionale e di
controllo delle Unita sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502"

il D.gs. n. 165/2001, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche"

la L.R. Puglia 25/2006, avente ad oggetto "Principi e organizzazione del Servizio sanitario regionale";

la L.R. Puglia 39/2006, ed in particolare I'art. 5, recante istituzione ed individuazione dell'ambito territoriale
dell'ASL Bari

la Deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30.12.2009 dei Poteri, funzioni e atti dei dirigenti;

il D.lgs. 33/2013, recante "Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni", cosi come recentemente modificato dal
D.lgs. 97/2016

la Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29.04.2020 di approvazione del “Regolamento per la
predisposizione, adozione, e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale e
relativo manuale utente”

la Deliberazione del Direttore Generale n. 1064 del 18.06.2019 di Aggiornamento e ricognizione attivita e
compiti gestionali delegati all’Area Gestione del Patrimonio

la Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06.12.2021 di Approvazione Regolamento per la
predisposizione, adozione, e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle Determinazioni
dirigenziali all’Albo Pretorio aziendale. Integrazione

la Deliberazione del Direttore Generale n. 1213 del 22.06.2022 “Rif. D.D.G. 2182/2021 -Regolamento per la
predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle determinazioni
dirigenziali all’albo pretorio aziendale. Modifica”

la Deliberazione del Direttore Generale n. 125 del 21.01.2025 di Aggiornamento Regolamento Aziendale per
la disciplina delle procedure di acquisto di beni, servizi e lavori sotto soglia comunitaria ai sensi dell'art. 50 e
ss. del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i."

il D.lgs. del 31 marzo 2023 n. 36 avente ad oggetto «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici.»

la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29.02.2024 di approvazione del Regolamento per la
predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle determinazioni
dirigenziali all'albo pretorio aziendale. Modifica art. 2, art. 3, art.7.
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Proposta N.ro 0005345/2026

la Deliberazione del Direttore Generale n. 316 del 19.02.2026 di Presa atto della valutazione del collegio
tecnico in merito alla scadenza dell’incarico di Struttura complessa “Area Gestione Patrimonio” affidato alla
Dott.ssa Paciello Pia. Conferma dell’incarico

PREMESSO

che, con Determinazione N. SAR/152/2025 InnovaPuglia S.p.A., in qualita di Soggetto Aggregatore della
Regione Puglia, aggiudicava n. 2 lotti dell’Appalto Specifico n. 35 in modalita di Accordo Quadro
multifornitore, finalizzato all’acquisizione di Farmaci-Immunoglobuline umane normali per uso SC occorrenti
alle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale, secondo le quote percentuali di assegnazione previste
nella documentazione di gara

che il Dipartimento Aziendale Gestione del Farmaco, con nota prot. 8093 del 28/01/2026, richiedeva
I'acquisto del farmaco HIZENTRA*SC vari dosaggi e formulazioni, fornito dalla ditta CLS BEHRING spa,
classificatasi al secondo posto nel Lotto n. 1 dell'Appalto Specifico n. 35, indicandone il relativo fabbisogno
annuale

che, verificata la prematura erosione della quota percentuale del 30% assegnata al predetto operatore
economico, la scrivente Area richiedeva al Soggetto Aggregatore Regionale I'attivazione dell’opzione di
incremento prevista limitatamente alla quota percentuale assegnata al secondo operatore economico in
graduatoria nel lotto 1

che, accertato I'avvenuto incremento del lotto da parte del soggetto Aggregatore, quest’Area procedeva
all’emissione dell’ordinativo di fornitura da Convenzione n. 2203 per il fabbisogno richiesto con la precitata
nota

che il Dipartimento Aziendale Gestione del Farmaco, con nota prot. 23710 del 18/03/2026, trasmetteva un
fabbisogno integrativo della specialita in parola, fino alla naturale scadenza della convenzione (11/02/2027)
sulla base del quale veniva emesso per I'AIC 041157138 un ordinativo parziale di 3.600 grammi sui 60.000
richiesti, constatando al contempo l'incapienza e l'impossibilita di ulteriori incrementi della quota
percentuale assegnata alla ditta CLS BEHRING spa, risultata seconda in graduatoria nel lotto 1

che pertanto I’Area Gestione del Patrimonio ha tempestivamente informato il Dipartimento di gestione del
farmaco della necessita di dover procedere con una procedura aziendale per il restante fabbisogno di 56.400
grammi

che con nota prot. n. 41202 del 19/05/2026, agli atti dell’Area Gestione Patrimonio, il Direttore del
Dipartimento Aziendale Gestione del Farmaco comunicava l'integrale erosione della quota contrattuale
assegnata all'operatore economico CLS BEHRING spa, richiedendo, pertanto, I'acquisto della specialita
medicinale HIZENTRA *SC vari dosaggi e formulazioni AIC 041157013, 041157049, 041157102, 041157177,
041157191, 041157138, 041157239, e indicandone il relativo fabbisogno per il periodo di sei mesi

CONSIDERATO
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che la quota contrattuale assegnata all'operatore economico classificatosi al secondo posto nel Lotto n. 1
Appalto Specifico n. 35 Accordo quadro risulta completamente erosa

che risulta, altresi, integralmente esaurita l'opzione di incremento quantitativo del valore aggiudicato,
prevista dalla documentazione di gara e gia esercitata da questa Azienda

che permane, tuttavia, la necessita di approvvigionamento della specialita medicinale in parola al fine di
garantire la continuita terapeutica dei pazienti in trattamento, come attestato dal Dipartimento Gestione del
Farmaco

che, come rappresentato nella citata nota, il medicinale in argomento costituisce una specialita unica nella
formulazione per somministrazione sottocutanea, autorizzata per il trattamento della Polineuropatia Cronica
Inflammatoria Demielinizzante (CIDP)

che, pertanto, ricorrono i presupposti di cui all'art. 76, comma 2, lett. b), del D.Lgs. n. 36/2023, atteso che,
come attestato dal Dipartimento del Farmaco, la specifica specialita medicinale richiesta, per le
caratteristiche terapeutiche e per le indicazioni autorizzate, non risulta sostituibile con altra specialita
medicinale in commercio avente stesso prezzo a grammo, ma formulazione differente

ACCERTATO che, allo stato, non sussistono iniziative del Soggetto Aggregatore Regionale né di Consip S.p.A.
aventi ad oggetto la medesima specialita medicinale di cui al presente provvedimento

EVIDENZIATO

che l'indizione della presente procedura e determinata dalla necessita di garantire l'improcrastinabile
approvvigionamento del farmaco richiesto nelle more di una prossima iniziativa a cura del competente
Soggetto Aggregatore InnovaPuglia SpA

che il conseguenziale contratto prevedra la risoluzione anticipata dello stesso all'atto dell'eventuale
attivazione di Convenzioni o Accordi Quadro conclusi dal Soggetto Aggregatore della Regione Puglia aventi
ad oggetto la medesima fornitura

che il valore complessivo presunto della procedura ¢ pari ad € 1.983.475 oltre IVA

che, trattandosi di mera fornitura con consegna a magazzino, ai sensi dell'art. 26, comma 3-bis, del D.Lgs. n.
81/2008 e s.m.i., non sussistono rischi da interferenza e non si rende necessaria la redazione del DUVRI

RITENUTO

per tutto quanto sopra rappresentato, di autorizzare l'espletamento di apposita procedura negoziata
telematica, ai sensi degli artt. 25 e 76, comma 2, lett. b), punto 2 del D.Lgs. n. 36/2023, mediante la
piattaforma EmPULIA, per la fornitura semestrale della specialita medicinale HIZENTRA*SC vari dosaggi e
formulazioni AIC 041157013, 041157049, 041157102, 041157177, 041157191, 041157138, 041157239 per
la durata di sei mesi

VISTA la seguente documentazione di gara, predisposta in uno alla Lettera invito, da non pubblicare nell’albo
pretorio per ragioni di tutela dei segreti tecnici e commerciali ex art. 35 del D.lgs. n° 36/2023 e s.m.i., che si
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allega al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale, evidenziando che per il DGUE
strutturato si rinvia al format implementabile direttamente sulla piattaforma Empulia:

All. | Dichiarazione ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 D.P.R. 445/2000 e s.m.i.
All. 1l Patto di Integrita

All. Il Informativa ai sensi del D.Lgs. n. 81/08 e s.m.i.

All. IV Dichiarazione sostitutiva conformita GDPR

INDIVIDUATO, ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i., il RUP nel Responsabile UOS Acquisizione
Beni Dott. Vincenzo Napoliello, il quale sara affiancato dal Direttore dell’esecuzione del contratto (DEC), da
individuarsi nel Direttore del Dipartimento Aziendale Gestione del Farmaco, o suo delegato

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente richiamati quale parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento:

DI RECEPIRE la richiesta di acquisto della specialita unica in parola formulata dal Direttore del Dipartimento
Aziendale Gestione del Farmaco con nota prot. n. 41202 del 19/05/2026

DI APPROVARE la documentazione di gara allegata al presente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale

DI INDIRE una procedura negoziata telematica, ai sensi degli artt. 25 e 76, comma 2, lett. b), del D.Lgs. n.
36/2023, da espletarsi in modalita telematica, mediante I'utilizzo del portale EmPULIA, nei confronti della
ditta CLS BEHRING Spa per la fornitura semestrale della specialita medicinale HIZENTRA*SC vari dosaggi e
formulazioni AIC 041157013, 041157049, 041157102, 041157177, 041157191, 041157138, 041157239,
salvo anticipata attivazione di Convenzione Regionale da parte del Soggetto Aggregatore InnovaPuglia S.p.a.

DI STIMARE il valore presunto da porre a base d’asta per le forniture di che trattasi in € 1.983.475 oltre IVA
DI DARE ATTO

che la ASL BARI, in virtu dell’art. 8, comma 1, lett. a) della Legge di conversione n°12 del 11/09/2020 recante
“Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitale”, dara avvio, ai sensi dell’art. 17, comma 9 del
D. Lgs. n°36/2023 e s.m.i., all’esecuzione dei contratti in via d’urgenza a decorrere dalla data di creazione del
relativo contratto “chiuso” informatico nel gestionale MOSS

che il Responsabile Unico di Progetto, ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. n. 36/2023 e s.m.i. Responsabile UOS
Acquisizione Beni Dott. Vincenzo Napoliello, che per la fase di esecuzione della fornitura verra affiancato dal
DEC, da individuarsi nel Direttore del Dipartimento Aziendale Gestione del Farmaco, o suo delegato

che la spesa verra imputata sul conto 70010000005 — Medicinali con AIC
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che, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 28 del D.Igs. 36/2023, si procedera alla pubblicazione del presente
provvedimento sul profilo del committente, nella sezione “Amministrazione Trasparente”
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Allegato n.ro 1) alla Proposta N.ro 0005345/2026 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

ASL Bari

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

Lungomare Starita, 6 - 70123 BARI - P.1.: 0653434072
AREA GESTIONE PATRIMONIO

Dichiarazione - ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n° 445/2000 e s.m.i.

PROCEDURA D’ACQUISTO

Il/la sottoscritto/a nato/a
(Prov ), il / /

C.F. residente a (Prov )

CAP Via / Piazza , nella

sua qualita di titolare/legale - rappresentante/procuratore legale della impresa/societa
con sede legale in :
Via/Piazza n. C.F. eP.l.

CHIEDE
Di partecipare alla seguente procedura per i lotto/i

DICHIARA, altresi:

e che il prezzo offerto ¢ il migliore (o allineato al miglior prezzo) applicato alle altre Aziende
del Servizio Sanitario Nazionale;

e i garantire la disponibilita del prodotto immediata e per tutta la durata del contratto;

e di aver preso visione dell’informativa ai sensi del D.Lgs 81/08 e di allegarla debitamente
compilata e firmata digitalmente

e di esprimere il consenso al trattamento dei dati tramite il fascicolo virtuale dell’operatore
economico, nel rispetto di quanto previsto dal codice in materia di protezione dei dati
personali, di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, ai fini della verifica da parte
della stazione appaltante dei requisiti di partecipazione, nonché per le altre finalita previste
dal D. Lgs. n. 36/2023.

data

Determinazione Dirigenziale N.ro 0005123/2026



Allegato n.ro 2) alla Proposta N.ro 0005345/2026 - SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Rev. 1.0
. AUTOCERTIFICAZIONE
ASL Bari CONFORMITA’ AL REG. | .28 /2 .
* | PR-01_mod_05_Autocertificazione-
UE 2016/679 GDPR

DICHIARAZIONE DI CONFORMITA’ AL REGOLAMENTO GENERALE
SULLA PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR)

MODELLQO “Autocertificazione Garanzie GDPR”

DA COMPILARE PER LA PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI GARA PER
FORNITURA DI BENI E SERVIZI CHE COMPORTANO IL TRATTAMENTO DI DATI

PERSONALI
I sottoscritto nato a il
residente in alla via
codice fiscale partita  iva , in qualita di
della ditta , con sede in
alla via (P.IVA/C.F. ), consapevole che, in

caso di mendace dichiarazione, verranno applicate nei propri riguardi, ai sensi degli articoli 75 ¢ 76 del D.P.R.
28.12.2000 n° 445, le sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia di falsita negli atti,

oltre alle conseguenze amministrative connesse alla procedura

DICHIARA

O che la propria Organizzazione dispone di garanzie sufficienti, in particolare in termini di conoscenza

specialistica, affidabilita e risorse umane per mettere in atto misure tecniche ed organizzative che
soddisfino i requisiti del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Personali (Reg. UE 2016/679 o
RGPD);

O che la propria Organizzazione NON dispone di garanzie sufficienti, in particolare in termini di conoscenza

specialistica, affidabilita e risorse umane per mettere in atto misure tecniche e organizzative che soddisfino i

requisiti del Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati Personali (Reg. UE 2016/679 o GDPR);

O che le garanzie di cui sopra sono comprovabili tramite adesione dell’Organizzazione ad un Codice di
Condotta ai sensi dell’art. 40 del RGPD ovvero certificazione ai sensi dell’art. 42 del RGPD;
O che le garanzie di cui sopra NON sono comprovabili tramite adesione dell’Organizzazione ad un Codice di

Condotta, ai sensi dell’art. 40 del GDPR ovvero certificazione, ai sensi dell’art. 42 del GDPR.

O che il servizio/prodotto che si intende offrire NON comporta il trattamento di dati personali di persone
fisiche

O che il servizio/prodotto che si intende offrire comporta il trattamento di dati personali di persone
fisiche qualificabili:

Attestazione-conformita-GDPR
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Rev. 1.0
. AUTOCERTIFICAZIONE
ASL Bari CONFORMITA’ AL REG. | .28 /2 .
* | PR-01_mod_05_Autocertificazione-
UE 2016/679 GDPR

O anonimi

O personali “comuni”, in ossequio ai principi di cui all’art. 5 del GDPR, garantendo
altresi la protezione dei dati per impostazione predefinita e fin dalla progettazione, ai
sensi dell’art. 25 del GDPR (applicazione dei principi del Privacy by default e Privacy by
design);

O personali “appartenenti a categorie particolari” (dati personali che rivelino I’origine
razziale o etnica, le opinioni politiche, le convinzioni religiose o filosofiche, o I’ appartenenza
sindacale, nonché dati genetici, dati biometrici intesi a identificare in modo univoco una
persona fisica, dati relativi alla salute o alla vita sessuale o all’orientamento sessuale della
persona), in ossequio ai principi di cui all’art. 5 del GDPR, garantendo altresi la
protezione dei dati per impostazione predefinita e fin dalla progettazione, ai sensi
dell’art. 25 del GDPR (applicazione dei principi del Privacy by default e Privacy by
design);

O personali giudiziari relativi a “condanne penali e reati”, in ossequio ai principi di cui
allart. S del GDPR, garantendo altresi la protezione dei dati per impostazione
predefinita e fin dalla progettazione, ai sensi dell’art. 25 del GDPR (applicazione dei
principi del Privacy by default e Privacy by design).

O che I’Organizzazione ha provveduto a nominare un Responsabile della Protezione dei dati, ai sensi

dell’art. 37 del GDPR contattabile come di seguito: [Ragione Sociale/Nome e Cognome — Tel./Cell. —
email — Pec]

O che I’Organizzazione NON ha provveduto a nominare un Responsabile della Protezione dei dati, ai sensi

dell’art. 37 del GDPR, ma ha individuato un Referente interno Privacy contattabile come di seguito: [Nome e
Cognome — Tel./Cell. — email — Pec]

Resta inteso che i profili attinenti la protezione dei dati personali dovranno essere ulteriormente disciplinati da
apposito contratto, ai sensi dell’art. 28 del Regolamento UE 2016/679, che il Fornitore

aggiudicatario/affidatario si impegna sin d’ora a sottoscrivere, ove necessario.

NB: 1l documento dovra essere SOTTOSCRITTO CON FIRMA DIGITALE dal legale rappresentante
della ditta partecipante (o persona munita da comprovati poteri di firma, la cui procura dovra essere
prodotta nella medesima Documentazione amministrativa). Per le prescrizioni inerenti la presentazione
e la sottoscrizione del documento in relazione alla forma di partecipazione si rimanda a quanto disposto
in merito nel Disciplinare di gara.

Attestazione-conformita-GDPR
Determinazione Dirigenziale N.ro 0005123/2026
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Rev. 1.0

Pag. 1/3
INF_04_Informativa_GDPR_Gare_Contratti
V1.0 del 21/10/2021

PugliaSalute

INFORMAZIONI SUL TRATTAMENTO
DEI DATI PERSONALI DEI PARTECIPANTI A GARE D’APPALTO O ALTRE PROCEDURE
DI SELEZIONE DEL CONTRAENTE

La presente informativa viene resa, ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento UE n. 679/2016 del 27 aprile 2016
(Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati — di seguito Regolamento o RGPD), di cui potra prendere visione sul
sito del Garante per la Protezione dei Dati Personali (http://www.garanteprivacy.it/regolamentoue), in relazione al
trattamento dei dati personali nell’ambito delle procedure di gara e contratti.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO ASL BARI

Lungomare Starita 6, 70123 Bari (BA)
Telefono: 0805842568

email: direzione.generale@asl.bari.it

e e e e R P T T | pec: protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it
dei Suoi dati personali?
RESPONSABILE PROTEZIONE DATI (DPO) Dati di contatto del DPO:
‘ email: dpo@asl.bari.it
. pec: protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it

tel.: 0805842565
Chi vigila sulla protezione dei Suoi dati personali?
FINALITA’ DEL TRATTAMENTO BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

© é

A quale scopo trattiamo i Suoi dati personali? Quali sono i presupposti di liceita del trattamento dei dati
personali?

| dati personali degli interessati sono raccolti e trattati | | dati personali sono raccolti e trattati per I'esecuzione del

in funzione e per le finalita delle seguenti procedure: | contratto e adempimenti di legge, ai sensi dell’art. 6 co.1,

e per l'affidamento dell’appalto, di cui alla | lett. b) del Reg. UE n. 2016/679 e artt. 10 Reg. UE n.

determinazione di apertura del | 2016/679, e 2-octies, co. 1 e 3, lett. i) del d.Igs. 196/03, come

procedimento, nonché, con riferimento | modificato dal d.lgs. 101/2018, in relazione all’accertamento

all’aggiudicatario; del requisito di idoneita morale di coloro che intendono

e per la stipula e I'esecuzione del contratto di | partecipare a gare d’appalto, in adempimento di quanto

appalto o di prestazione professionale, con i | previsto dalla normativa sugli appalti (D.Lgs. n. 50/2016 e

connessi adempimenti; s.m.i.). Il trattamento dei dati connesso alla gestione di
e perl'affidamento dell’incarico di prestazione | eventuali reclami o contenziosi e per la prevenzione e
professionale; repressione di frodi e di qualsiasi attivita illecita trova

e per I'accertamento, esercizio o difesa di un | 8iustificazione negli artt. 6, lett. f) e 9 lett. f), del D.

diritto in sede giudiziaria. Igs.196/03, come modificato dal D.lgs. 101/2018.
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CATEGORIA DI DATI

8

Quali tipologie di dati sono trattati?

| dati personali trattati sono riconducibili alle seguenti
categorie:
Dati Comuni: dati anagrafici, documento identita, dati
di contatto, dati economico-finanziari, reddituali,
fiscali, curriculum vitae, dati di carriera.
Dati Giudiziari: dati in materia di casellario giudiziale,
di anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti
da reato e dei relativi carichi pendenti, o la qualita di
imputato o di indagato, certificazione antimafia.
Potrebbe rendersi necessaria la raccolta, il
trattamento e la conservazione di dati personali
presenti nella documentazione inerente a:
e DURC (acquisendo parte dei dati da Inps,
Inail, Cassa Edile e Casse Previdenza);
e  Visure camerali (acquisiti tramite il sistema
Verifiche PA);
e Certificato del Casellario Giudiziale integrale
e Certificato dei carichi pendenti (riferiti ai
soggetti indicati dall’art. 80, comma 3, del
Codice Appalti);
o Certificato dell’Anagrafe delle sanzioni
amministrative dipendenti da reato;
e Accertamenti sulla situazione societaria e
personale delle controparti, Casellario
ANAC, Banca Dati Servizio Contratti Pubblici;
AVCPass (ANAC);
e Comunicazioni ed Informative Antimafia;
e Verifica regolarita fiscale (Agenzia delle
Entrate);
e S.OA.
e Impiego di lavoratori disabili;
e |Iscrizione al M.E.P.A/JEMPULIA.

TEMPI DI
CONSERVAZIONE

Per quanto tempo sono
conservati i dati

personali?
L’ASL di Bari conserva i
dati personali

dell'interessato fino a
quando sara necessario
o consentito alla luce
delle finalita per le quali
i dati personali sono

stati ottenuti. | dati
personali sono
conservati

nell’osservanza del

Piano di conservazione
aziendale, per tutta la
durata del contratto e
per i successivi dieci
anni dalla data della
cessazione del rapporto
contrattuale. | dati
personali possono
essere conservati per un
periodo maggiore,
qualora se ne ponga la
necessita per una
legittima finalita, quale
la difesa, anche
giudiziale, dei diritti
dell’ASL di Bari; in tal
caso i dati personali
saranno conservati per
tutto il tempo
necessario al
conseguimento di tale
finalita.

DESTINATARI DEI DATI

A chi possono essere
comunicati i dati personali?

Nell’ambito delle finalita di cui
sopra, i dati personali trattati
verranno comunicati 0
saranno comungue accessibili
ai dipendenti e collaboratori
assegnati ai competenti Uffici
dell’ASL di Bari, che, per il
trattamento dei dati, saranno

adeguatamente istruiti dal
Titolare.

| dati personali dei
partecipanti alle gare

d’appalto o altre procedure di
selezione del contraente
potranno essere comunicati,
senza necessita di consenso
dell'interessato, ai seguenti
soggetti:

- ai soggetti nominati dall’ASL
di Bari, quali Responsabili del
trattamento dei dati, in
guanto fornitori di specifici;
-all’Istituto di Credito Bancario
per I'accredito dei corrispettivi
spettanti all’appaltatore;
-all’Autorita per la vigilanza sui
contratti pubblici di lavori,
servizi e forniture, ai sensi
dell’art. 1 comma 32 Legge n.
190/2012;

-alle Autorita preposte per
attivita ispettive e di verifica
fiscale ed amministrativa;
-all’Autorita  giudiziaria o
Polizia giudiziaria, nei casi
previsti dalla legge;

-ad ogni altro soggetto
pubblico o privato nei casi
previsti dal diritto dell’Unione
o dello Stato italiano.

| soggetti sopra elencati, ad
esclusione dei Responsabili di
cui al p.to a), tratteranno i dati
nella loro qualita di autonomi
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titolari del trattamento e
forniranno autonoma
informativa ai sensi degli artt.
13-14 del GDPR.

La diffusione dei dati si limita
alla pubblicazione sul sito web
istituzionale dell’ASL di Bari,
nella sezione
dell’ Amministrazione
Trasparente e dell’Albo
pretorio on-line, dei dati
richiesti dalla normativa in
materia di trasparenza,
anticorruzione, appalti e
pubblicita legale.

La informiamo altresi dell'esistenza di alcuni Suoi diritti sui dati personali e sulle relative modalita per esercitare gli stessi
nei confronti del Titolare del trattamento.

DIRITTI ESERCITABILI ai sensi degli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679 (RGPD)

Accesso ai dati personali —art. 15 RGPD Rettifica dei dati personali —art. 16 RGPD
Opposizione al trattamento — art. 21 RGPD Limitazione del trattamento — art. 18 RGPD

Diritto alla comunicazione della violazione dei dati — | Diritto al reclamo all’Autorita Garante —art. 77 RGPD
art. 34 RGPD

DATI DI CONTATTO PER L’ESERCIZIO DEI DIRITTI email: dpo@asl.bari.it

pec: protocollo.asl.bari@pec.rupar.puglia.it

tel.: 0805842565

PREVISIONE DI PROCESSO DECISIONALE Non & prevista alcuna forma di processo decisionale
AUTOMATIZZATO — PROFILAZIONE automatizzato. Non & prevista alcuna profilazione.
TRASFERIMENTO DATI VERSO PAESI TERZI EXTRA | dati personali non saranno oggetto di trasferimento presso
(V] Paesi Terzi non europei.

FONTE DEI DATI | dati personali sono conferiti direttamente dall’interessato.
L’ ASL di Bari puo tuttavia acquisire taluni dati personali, con
particolare riferimento alla verifica dei requisiti, anche
tramite consultazione di Pubblici Registri, Banche dati
centralizzate previste da specifiche norme di legge, ovvero a
seguito di comunicazione da parte di Pubbliche Autorita.
CONFERIMENTO DEI DATI Il conferimento dei dati personali & obbligatorio in base alla
vigente normativa ed & altresi necessario ai fini della
partecipazione alla procedura ad evidenza pubblica o di

attribuzione dell’incarico professionale nonché,
eventualmente, ai fini della stipula, gestione ed esecuzione
del contratto. Il rifiuto di fornire i dati richiesti non

consentira la partecipazione alla procedura di gara o I’
attribuzione dell’incarico, la stipula, gestione ed esecuzione
del contratto.

La versione aggiornata di questa informativa sara resa disponibile sul sito web istituzionale all'indirizzo
https://www.sanita.puglia.it/web/asl-bari, nell’apposita sezione “Privacy”.

[inquadra il Qrcode per accedere on-line alla sezione Privacy del sito internet istituzionale]

Il Titolare del trattamento dei dati personali
ASL BARI

MOD-Informativa-Gare_Contratti
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Il presente documento costituisce parte integrante della procedura di appalto di seguito indicata e deve
essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato da ciascun partecipante alla gara.

PATTO DI INTEGRITA’

L’Azienda Sanitaria Locale di Bari

L'operatore economico , con sede legale in , Via , Codice Fiscale/P. Iva

, rappresentato da , in qualita di

In relazione alla seguente procedura di affidamento:

Oggetto:

CiG:
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VISTI

e larticolo 1, comma 17, della legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

e il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, avente ad oggetto “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

e il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62, di adozione del “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165” ss.mm.ii.;

e il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) adottato con Delibera n. 72 del 11 settembre 2013;
e il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) 2019 adottato con Delibera n. 1064 del 13 novembre 2019;
e il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) 2022 adottato con Delibera n. 7 del 17 gennaio 2023;

e il Documento di programmazione delle strategie per la prevenzione della corruzione e la trasparenza della
Regione Puglia allegato al “Piano integrato di attivita e organizzazione (P.l.A.O.) della Regione Puglia”
vigente ratione temporis;

e il Codice di Comportamento ASL BARI adottato con Deliberazione del D.G. n. 470 del 21/03/2022;

e |a Deliberazione della Giunta Regionale n. 21 del 20/01/2025 “Adozione del Patto di Integrita della Regione
Puglia in materia di contratti pubblici” — Bollettino Ufficiale Regione Puglia n. 10 del 03/02/2025.

CONVENGONO QUANTO SEGUE
(Articolo 1)
OGGETTO

e |l Patto di integrita costituisce una misura per la prevenzione di condotte corruttive, concussive o comunque
tendenti ad inficiare il corretto svolgimento dell’azione amministrativa nell’espletamento delle procedure di
affidamento e nella fase esecutiva degli appalti pubblici banditi dall’Amministrazione.

e |l Patto di integrita sancisce un comune impegno delle parti firmatarie a conformare la propria condotta
all’'osservanza dei principi di lealta, trasparenza e correttezza professionale e ad astenersi dal compimento
di atti volti a distorcere o a influenzare indebitamente le decisioni relative alla selezione del contraente e
all’aggiudicazione della gara nonché la regolare esecuzione del contratto.

(Articolo 2)
AMBITO DI APPLICAZIONE

1. 1l Patto di integrita si applica a tutte le procedure di affidamento di commesse indette dalla Azienda
Sanitaria Locale di Bari e di esecuzione dei relativi contratti pubblici, a prescindere dalla soglia di rilevanza
europea, salvo che per I'affidamento specifico sussista gia un apposito Patto di integrita predisposto da altro
soggetto giuridico (es. Consip S.p.A.).

2. |l Patto diintegrita si applica ai concorrenti e ai soggetti affidatari delle procedure di affidamento di contratti
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pubblici. Gli obblighi derivanti dal Patto di integrita si estendono alle imprese ausiliarie nei casi di
avvalimento, ai subappaltatori e, in caso di consorzi e raggruppamenti temporanei d'impresa, a tutti i
partecipanti al consorzio e al raggruppamento.

3. Il Patto di integrita, sottoscritto per accettazione dal legale rappresentante dell’operatore economico, e
allegato alla documentazione amministrativa richiesta per la partecipazione alla procedura di affidamento e
costituisce parte integrante del futuro contratto. Nel caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di
imprese, il Patto di integrita va sottoscritto dal legale rappresentante del consorzio nonché da ciascuna delle
imprese consorziate o raggruppate. Nel caso di ricorso all’avvalimento, il Patto di integrita va sottoscritto
anche dal legale rappresentante dell'impresa ausiliaria. Nel caso di subappalto, il Patto di integrita va
sottoscritto anche dal legale rappresentante del soggetto affidatario del subappalto.

4. L'espressa accettazione del Patto di integrita costituisce condizione di ammissione alle procedure di
affidamento di appalti e lo stesso e parte integrante dei contratti pubblici stipulati dall’ASL Bari. La carenza
della dichiarazione di accettazione del Patto di Integrita o la mancata produzione dello stesso debitamente
sottoscritto dal concorrente sono regolarizzabili attraverso la procedura di soccorso istruttorio di cui all’art.
101 del d.Igs. n. 36/2023. L’operatore economico che non ottemperi a quanto richiesto con la procedura di
soccorso istruttorio € escluso dalla relativa procedura di affidamento.

5. |l Patto di integrita si applica, altresi, ai dipendenti della Azienda Sanitaria Locale di Bari che intervengono
con compiti funzionali nelle procedure di affidamento e nella fase di esecuzione dei contratti.

(Articolo 3)
OBBLIGHI DELL'OPERATORE ECONOMICO
1. Con l'accettazione del Patto di integrita, I'operatore economico si impegna a:
a) conformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza, correttezza e buona fede;

b) non offrire, accettare o chiedere ad alcuno, sia direttamente che indirettamente tramite intermediari,
somme di denaro, utilita, vantaggi, benefici o qualsiasi altra ricompensa, al fine di facilitare I'affidamento
dell’appalto o per alterarne la corretta e regolare esecuzione;

c) segnalare tempestivamente all’ASL BARI qualsiasi fatto o circostanza suscettibile di generare turbativa,
irregolarita o distorsione nell’ambito della procedura di affidamento e/o durante 'esecuzione del contratto,
comprese illecite richieste o pretese da parte dei dipendenti dell’ASL BARI, fatti salvi gli obblighi di denuncia
alla competente Autorita Giudiziaria;

d) dichiarare l'insussistenza di rapporti di coniugio, convivenza, parentela o affinita entro il secondo grado con i
soggetti che hanno partecipato alla definizione della procedura di gara e comunicare qualsiasi situazione di
conflitto di interessi che insorga successivamente;

e) segnalare, per quanto di propria conoscenza, i possibili conflitti di interesse relativi a dipendenti dell’ASL
BARI coinvolti nella procedura di affidamento e/o nella fase esecutiva del contratto d’appalto;

f) assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale) con altri
concorrenti e di non essersi accordato e di non accordarsi in futuro con altri partecipanti alla procedura di
affidamento al fine di limitare, con mezzi illeciti, la concorrenza;

g) informare puntualmente il personale, i subappaltatori e/o i collaboratori di cui si avvale degli obblighi
contenuti nel Patto di integrita;
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h) vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i dipendenti, subappaltatori e collaboratori
nell’esercizio dei compiti loro assegnati;

i) inserire, nell’eventuale contratto di subappalto, apposita clausola con la quale il subappaltatore assume, a
pena di risoluzione automatica del contratto medesimo, gli obblighi di cui al Patto di integrita;

j) non conferire incarichi o stipulare contratti, per il triennio successivo alla cessazione del rapporto d’impiego,
con ex dipendenti dell’ASL BARI che negli ultimi tre anni di servizio abbiano esercitato poteri autoritativi o
negoziali per conto dell’Amministrazione regionale nei confronti dell’'operatore economico, ai sensi e per gli
effetti dell’art. 53, comma 16-ter, del decreto legislativo n. 165/2001;

k) rendere noti, su richiesta dell’ASL BARI, tutti i pagamenti eseguiti e riguardanti il contratto eventualmente
stipulato a seguito della procedura di affidamento.

(Articolo 4)
OBBLIGHI DELL’AZIENDA SANITARIA LOCALE DI BARI
1. La ASL BARI conforma la propria condotta ai principi di lealta, trasparenza e correttezza.

2. La ASL BARI informa il proprio personale coinvolto nel procedimento di affidamento e nell’esecuzione del
relativo contratto circa gli obblighi contenuti nel Patto di integrita, vigilando sulla loro osservanza.

3. La ASL BARI si impegna ad attivare procedimenti disciplinari nei confronti del proprio personale che non
conformi il proprio operato ai principi richiamati al comma 1 e che violi le prescrizioni contenute nel Codice
di comportamento del personale dipendente dell’ASL Bari inerenti all’lambito del Patto di integrita.

4. Qualora la ASL BARI riceva una segnalazione in merito a condotte anomale, poste in essere dal proprio
personale in relazione al procedimento di affidamento e/o alla fase di esecuzione del contratto, apre un
procedimento istruttorio per la verifica della suddetta segnalazione, nel rispetto del principio del
contraddittorio.

(Articolo 5)
SANZIONI

1. La violazione degli obblighi di cui all’articolo 3 e dichiarata e adeguatamente motivata dal RUP, sotto il
profilo della mancata comunicazione nonché della rilevanza del fatto e nel rispetto del principio di
proporzionalita, all’esito di un procedimento di verifica nel quale viene garantito il contraddittorio con
I'operatore economico.

2. L'accertamento del mancato rispetto da parte dell’operatore economico di uno degli obblighi indicati
all’articolo 3 potra comportare I'applicazione, da parte del Dirigente competente, anche in via cumulativa, di
una o piu delle seguenti sanzioni, fatte salve specifiche ulteriori previsioni di legge:

3. esclusione dalla procedura di affidamento o revoca dell’affidamento, con conseguente escussione della
cauzione provvisoria, a seconda che la violazione venga accertata nella fase precedente o successiva

all'affidamento dell’appalto;

4. revoca dell’affidamento ed escussione della cauzione se la violazione & accertata nella fase successiva
all'affidamento dell’appalto ma precedente alla stipula del contratto;
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5. risoluzione del contratto ed escussione della cauzione definitiva, se la violazione & accertata nella fase di
esecuzione dell’appalto. L'operatore economico accetta sin d’ora la previsione nel contratto di apposita
clausola risolutiva espressa ai sensi dell’art. 1456 c.c. per i casi in cui emerga il mancato rispetto del Patto di
integrita da parte dell’operatore medesimo. Resta ferma la facolta per la ASL BARI di non avvalersi della
risoluzione del contratto qualora lo ritenga pregiudizievole per gli interessi pubblici sottesi al contratto.
Sono fatti salvi, in ogni caso, I'’eventuale diritto al risarcimento del danno e I'applicazione di eventuali penali;

6. esclusione dell’'operatore economico dalle procedure di evidenza pubblica indette dall’ Amministrazione per
5anni;

7. Segnalazione della circostanza alle Autorita competenti di controllo (ANAC) e giurisdizionali qualora si
configurino fattispecie di reato.

(Articolo 6)
EFFICACIA DEL PATTO DI INTEGRITA

1. 1l Patto di integrita si applica dalla data di accettazione ed esplica i suoi effetti dall’inizio della procedura di
affidamento fino all’integrale esecuzione del contratto ed estinzione delle relative obbligazioni.

(Articolo 7)
FORO COMPETENTE IN CASO DI CONTROVERSIE

1. Ogni controversia relativa all'interpretazione ed esecuzione del Patto di integrita fra la ASL BARI e
I'operatore economico sara risolta presso il Tribunale di Bari.

Luogo e data

Operatore Economico

Il Dirigente (firma digitale del Legale Rappresentante)
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REGIONE PUGLIA

AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

Llungomare Storito, 6§ « 70123 BAR/
Partita IVA/Codice Fiscale 065348340721

=)

PROFILI CONTABILI
L] RILEVANTE, a valere su:

X NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

X SOGGETTA A PUBBLICAZIONE

[ ] NON soggetta A PUBBLICAZIONE

Sottosezione di Primo Llvello

Sottosezione di Secondo Llvello

Riferimento Normativo

Bandi di gara e contratti

Atti delle amministrazioni
aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

Al
C.

rt. 37,
1, d.l

c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 e art. 29,
gs. n. 50/2016

ONERI DI RISERVATEZZA:

XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

[] NON contiene dati personali

| Dipartimento Aziendale Gestionale del Farmaco

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’'ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. ), . 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO

NOME E COGNOME

FIRMA

della L. 241/1990

Responsabile del Procedimento ai sensi

Damascelli Antonella

Firmato digitalmente il
01/06/2026 17:00

sensi del D.Lgs.36/2023

Responsabile Unico del Procedimento ai

Napoliello Vincenzo

Firmato digitalmente il
01/06/2026 17:02

Direttore/Responsabile di Struttura

Paciello Pia

Firmato digitalmente il
05/06/2026 14:36
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