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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.RO 20260005401 DEL 05/06/2026

COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 6 (sei) PAGINE

DI O (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE
DI 1 (uno) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 1 (uno) PAGINE

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi
dell’art. 32, c. 1, |. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal 10/06/2026

Unita Operativa Affari Generali
L'Addetto alla Pubblicazione
IE_‘;. ; Firmato Digitalmente il 10/06/2026 17:47

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e

conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.

all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui




Proposta N.ro 0005401/2026

Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30/12/2009;

Vista da Delibera n. 504 del 29/04/2020 con la quale la Direzione Strategica ha adottato il Nuovo
Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali sull'albo
pretorio aziendale;

Considerata la nota prot.n.69789 del 16/09/2025 con la quale la Dott.ssa Rosa Porfido, Direttore del
Distretto Socio Sanitario di Bari, individua quale suo sostituto in caso di assenza per ferie, malattia o
altro impedimento la Dott.ssa Luana Russo

Sulla base di conforme istruttoria dell’UOS Direzione Amministrativa di Bari

La Direttrice del Distretto Socio Sanitario di BARI
Dott.ssa Rosa PORFIDO

HA ADOTTATO

la seguente determinazione:

Visti:

= la L. 241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi’;

=il D. L.gs. 502/92, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge
23 ottobre 1992, n. 4217;

* ]a L.R. Puglia 36/1994, avente ad oggetto “Norme ¢ principi per il riordino del Servizio sanitario regionale
in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come modificato dal decreto legislativo 7
dicembre 1993, n. 5177,

= la L. R. Puglia 38/1994, avente ad oggetto “Norme sull' assetto programmatico, contabile, gestionale e di
controllo delle Unita sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502”;

=il D.L.gs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

= la L. R. Puglia 25/2006, avente ad oggetto “Principi e organizzazione del Servizio sanitario regionale”;

= la L. R. Puglia 39/2006, ed in particolare I'art. 5, recante istituzione ed individuazione dell'ambito
territoriale dell’ASL Bari;

=il D.L.gs. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, cosi come recentemente modificato dal
d. Igs. 97/2016;

= Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 2798 del 30.12.2029 dei Poteri, funzioni e atti dei dirigenti;
= Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29.04.2020 di approvazione del “Regolamento per
la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale e
relativo manuale utente”;

» Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06.12.2021 di Approvazione Regolamento per la

predisposizione, adozione, e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle Determinazioni
dirigenziali all’ Albo Pretorio aziendale. Integrazione;
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» Vista la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29.02.2024 di approvazione del Regolamento per
la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e delle
determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. Modifica art. 2, art. 3, art. 7.

- VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n.2655 del 31/12/2025, avente ad oggetto “Bilancio
Economico Preventivo e Budget generale per I’esercizio 2026. Bilancio pluriennale di previsione per
gli esercizi 2026-2027-2028.”;

Premesso che

Il Disturbo dello Spettro Autistico & un disturbo del neurosviluppo, causato da uno o piu fattori
genetici ed ambientali che agiscono sul sistema nervoso centrale dando luogo ad una sindrome
comportamentale, biologicamente determinato, con esordio nei primi tre anni di vita, che accompagna
i pazienti per tutto il corso della loro esistenza.

Inoltre la disabilita che caratterizza questi disturbi, oltre ad essere permanente, assume un’espressivita
variabile nel tempo, in particolare per quanto riguarda le caratteristiche di inserimento sociale.

Negli ultimi tempi si é verificato un notevole incremento di Diagnosi di Disturbo dello Spettro
Autistico e non esiste un trattamento idoneo per tutti i pazienti affetti da tale disturbo. Ad ogni modo
per i bambini il trattamento deve essere:

Precoce e procedere per tappe di sviluppo;

Intensivo in considerazione delle esigenze personali che mutano con lo sviluppo individuale;
Integrato nei vari contesti di vita;

Personalizzato.

Considerato che:

- L’art. n.38 della Legge Regionale 9 Agosto 2006, n.26, come sostituito dall’art. n.72 “Contributo
metodo ABA e fondo autismo” della Legge Regionale 29 Dicembre 2022 n.32 “Disposizioni per la
formazione del Bilancio di previsione 2023 e Bilancio pluriennale 2023 —2025 della Regione Puglia”
e come da ultimo modificato dall’art. 8 della Legge Regionale 15 Giugno 2023, n.13 prevede:

- Nelle more della completa attivazione delle strutture dedicate per i Disturbi dello Spettro Autistico di
cui al Regolamento Regionale 8 Luglio 2016, n.9, la Regione partecipa, con la concessione di un
contributo alle spese sanitarie sostenute dai cittadini con Disturbo dello Spettro Autistico, residenti in
Puglia, che si avvalgono del metodo ABA , di terapie logopediche o di altri metodi sostenuti da
evidenza scientifica, quale trattamento riabilitativo presso centri specializzati e accreditati ai sensi del
Regolamento Regionale 8 Luglio 2016 n.9, da operatori con comprovata e documentata formazione
ed esperienza, insistenti nel territorio regionale.

- La Deliberazione di Giunta Regionale n.1584 del 25 Novembre 2024 detta i criteri e le modalita

attuative per 1’assegnazione del suddetto contributo ai cittadini pugliesi che si avvalgono del metodo
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ABA, nonché le modalita di presentazione delle domande e di accreditamento delle relative somme

alle Aziende Sanitarie Locali di residenza;
Preso atto che:
sono pervenute le istanze debitamente protocollate e agli atti di questo Distretto, da parte dei
genitori di cittadini minore residenti nell’ambito territoriale del DSS di Bari con le quali sono state
richieste le assegnazioni dei contributi alle spese sanitarie per il trattamento dei Disturbi dello
Spettro Autistico di cui all’Art. n.72 della L.R. n.32/2022 ed alla DGR n.1584 del 25/11/2024

- Seguendo il dettato del procedurale interno aziendale il Distretto SS di Bari, dopo 1’analisi formale,

ha trasmesso tramite DOCS le suddette istanze alla competente Struttura Permanente di
Coordinamento Amministrativo per il metodo ABA (S.P.C.A))
Rilevato che:
il Direttore Generale ASL BA ha autorizzato I’ammissibilita delle istanze demandando a questo
Distretto la notifica delle stesse ai genitori degli assistiti, con la richiesta di acquisire in originale il
resoconto dettagliato delle spese sostenute accompagnato dalle fatture debitamente quietanzate € la
relazione da parte del Professionista sanitario circa il percorso realizzato con gli obiettivi
raggiunti.

A riscontro di essa i genitori degli assistiti hanno consegnato al DSS di Bari quanto richiesto

Atteso che

Con nota prot.67203 del 08/09/2025 la Direzione Generale ASL BA ha assegnato agli Uffici
rimborsi dei Distretti Socio-Sanitari le funzioni di liquidazione circa il contributo ai cittadini che si
avvalgono del metodo ABA in ossequio a quanto disposto dalla Delibera di Giunta Regionale
n.1584 del 25/11/2024, e pertanto si & provveduto a calcolarne il relativo importo a favore degli

assistiti

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati:

- di liquidare e pagare in favore degli assistiti le cui generalita sono indicate nel Ruolo n.2026000672 del
05/06/2026 ed allegato al presente provvedimento, che riporta la somma complessiva di € =15.977,85.
Tale allegato non & pubblicabile per ragioni di privacy.

- Di dare atto che la spesa complessiva, prevista nella presente Determinazione Dirigenziale ammontante a
€=15.977,85 va imputata al conto economico 706.130.00040 del Bilancio di esercizio dell’anno 2026
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- Di trasmettere la copia del presente atto all’ Area Gestione Risorse Finanziarie Asl Ba per gli adempimenti
di competenza in favore degli assistiti , per le causali in narrativa, ed i consequenziali adempimenti
liquidatori

- Di trasmettere la copia del presente atto alla Struttura S.P.C.A. presso la Direzione Amministrativa del
Dipartimento di Assistenza Territoriale al fine di consentire lo svolgimento delle funzioni di
coordinamento e monitoraggio della spesa

- Didichiarare il presente atto immediatamente esecutivo nei termini di legge.

Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna situazione di conflitto
di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, 1.241/90, artt.6,7 e 13,¢.3,, D.P.R. 62/2013, ai sensi del
vigente codice di comportamento aziendale e art.1,c.9,lett. e),1. 190/2012 — quest’ultimo come recepito,a
livello aziendale,dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente PIAO - tale da pregiudicare
I’esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto,
cosi come di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, d.

1gs.165/2001.

Determinazione Dirigenziale



‘ ASL B . REGIONE PUGLIA e
arl AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA PROVINCIA DI BARI

Lungomare Storite, 6§ «+ 70123 BAR/
Partita IVA/Codice Fiscale 065348340721

PROFILI CONTABILI

2 RILEVANTE, a valere su: [] NON rilevante
Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
70613000040 - Contrib., sussidi e assegni vari per assistiti 2026 15.977,85
X CONTIENE liquidazione [] NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

|Z SOGGETTA A PUBBLICAZIONE |:| NON soggetta A PUBBLICAZIONE
Sottosezione di Primo Llvello Sottosezione di Secondo Llvello Riferimento Normativo
Sovvenzioni, contributi, sussidi, Criteri e modalitta’ Art. 26, c. 1, d.lgs. n. 33/2013
vantaggi economici

ONERI DI RISERVATEZZA.
XI CONTIENE dati personali da NON pubblicare [] NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Area Gestione Risorse Finanziarie Direzione Generale

Direzione Amministrativa

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’'ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. ), . 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Firmato digitalmente il

Responsabile del Procedimento ai sensi
05/06/2026 12:19

della L. 241/1990 Dentico Loredana

Firmato digitalmente il

& |40 |40

Dirigente PTA Russo Luana 09/06/2026 14:03
Direttore/Responsabile di Struttura Porfido Rosa F'r{?)%%,%g';é"’foe;%e !




