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ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE   

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi 
dell’art. 32, c. 1, l. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal   

   
Unità Operativa Affari Generali  

L'Addetto alla Pubblicazione 
  

  

 
L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente è 
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.   
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni 
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma 
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti 
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui 
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.  
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Il Direttore f.f. del Distretto Socio Sanitario Unico di Bari 

“Dr.ssa Luana Russo” 

 

 Visti: 

- il D. L.gs. 502/92, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 

dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”; 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 504 del 29.04.2020 di approvazione del 

“Regolamento per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle determinazioni 

dirigenziali all’albo pretorio aziendale e relativo manuale utente”; 

 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06.12.2021 di Approvazione 

Regolamento per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle deliberazioni del 

Direttore Generale e delle Determinazioni dirigenziali all’Albo Pretorio aziendale. 

Integrazione; 

 

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29.02.2024 di approvazione del 

Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del 

Direttore Generale e delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. Modifica 

art. 2, art. 3, art. 7; 

 

- l’art 27 della L.R. n. 4/2010 ha modificato la L.R. n. 23/2008 (Piano Regionale di Salute 

2008/2010) nella parte che definisce la composizione dell’Unità di Valutazione 

Multidimensionale così identificandola:  Direttore del Distretto Socio Sanitario o suo 

Delegato (in qualità di coordinatore socio-sanitario);  Responsabile del Servizio Sociale 

professionale;  Medico di Medicina Generale o Pediatra di Libera scelta (nel caso di 

minori);  Medico Specialista di riferimento (geriatra, neurologo, fisiatra, psichiatra, 

neuropsichiatra infantile ecc.);  Assistente Sociale del Comune o dell’Ambito di 

riferimento;  Infermiere professionale;  Terapista della Riabilitazione;  altre figure 

professionali dell’area clinica (Medico di Distretto);  altre figure professionali sanitarie; 

 Psicologo in relazione al bisogno della persona; 

 

- l’art. 17 del R.R. 18 Aprile 2011 n. 6: “Regolamento di organizzazione del Distretto Socio 
Sanitario (D.S.S.)” ha previsto che l’Unità di Valutazione Multidimensionale sia costituita 
ai sensi del precitato art. 27 della L.R. n. 4/2010. 

 

- la D.G.R. del 12 Aprile 2011 n. 691 “Del. G.R. n. 1984 del 28 Ottobre 2008: “Linee Guida 

regionali per la non autosufficienza” e L.R. n. 2/2010 – art. 4 comma 6: Approvazione 

Linee guida regionali per l’accesso ai servizi sanitari territoriali ed alla rete integrata sei 

Servizi Socio – Sanitari”. 

 

Preso atto che: 

- con determina n. 4104 del 22/05/2024 sono stati individuati i componenti dell’Unità di 

Valutazione Multidimensionale delegati del Direttore del Distretto di Bari con funzioni 

di coordinatore socio-sanitario di detta UVM; 

- tutti i Dirigenti medici delegati al fine di dare continuità alle attività di valutazione 

devono garantire le reciproche sostituzioni; 
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Rilevato che: 

- n. 2 Dirigenti Medici individuati nella summenzionata determina sono 

cessati dal servizio e che si è reso necessario provvedere alla loro 

sostituzione; 

- che con nota prot. 67268/2024 del 23/05/2024 la Direzione Sanitaria della 

Asl Bari ha assegnato al Distretto di Bari il Dirigente Medico, Dott.ssa 

Maria Luigia Abbinante; 

- che con nota prot.60712/2025 del 05/08/2025 la Dott.ssa Abbinante è stata 

assegnata presso l’Articolazione URP-PUA-UVM con decorrenza dal 

25/08/2025; 

- con Deliberazione del D.G. n. 1311 del 24/06/2026 la Dott.ssa Francesca 

Grosso, Dirigente Medico, è stata provvisoriamente assegnata 

provvisoriamente alla ASL BARI a far data dal 10/07/2026 per la durata 

di 12 mesi; 

- che il Direttore del Distretto di Bari ha espresso parere favorevole 

all’assegnazione del precitato Dirigente Medico presso questa struttura 

con nota port. 34465/2026 del 27/04/2026; 

- la Dott.ssa Francesca Maria Grosso è stata assegnata all’U.O. Cure 

Domiciliari con sede in via F. Vecchio a far data dal 02/09/2026,  avendo 

acquisito le necessarie competenze per svolgere le funzioni di 

coordinatore socio sanitario di cui l’art 27 della L.R. n. 4/2010; 

 

Ritenuto di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare 

in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex art. 6-bis, L 

241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di 

comportamento aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), I. 190/2012 — quest'ultimo come 

recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e Trasparenza del vigente 

PIAO — tale da pregiudicare l'esercizio imparziale di funzioni e compiti attribuiti, 

in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna 

delle condizioni di incompatibilità di cui all'art. 35- bis, d. Igs. 165/2001. 

DETERMINA 

- Di dover modificare nel modo seguente, per i motivi espressi in narrativa, che qui si 

intendono integralmente riportati, la Determinazione Dirigenziale n. 4104 del 

22/05/2024 relativamente alla composizione dell’Unità di Valutazione 

Multidimensionale del Distretto Socio- Sanitario così come di seguito: 

 

DIRIGENTI MEDICI TIPOLOGIA DI ASSISTENZA 

Dott.ssa Maria Luigia Abbinante Residenziale e semiresidenziale - Hospice 

Dott.ssa Simona Mascipinto Residenziale e semiresidenziale - Hospice 

Dott. Ivano Pizzi Residenziale e semiresidenziale - Hospice 

Dott.ssa Vincenza Porcelli ADI I – II- III livello – ADO - SAD 

Dott.ssa Alessandro Maino ADI I – II- III livello – ADO - SAD 

Dott.ssa Francesca Maria Grosso ADI I – II- III livello – ADO - SAD 

- di confermare che la distribuzione del carico di lavoro rinveniente dalle attività 

valutative afferenti all’U.O. Assistenza Domiciliare sia affidata dal Dirigente 
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Responsabile di detta U.O.S., Dott.ssa Vincenza Porcelli; 

- Di confermare che tutti i Dirigenti Medici delegati, al fine di dare continuità alle 

attività di valutazione, devono garantire le reciproche sostituzioni 

- Di trasmettere il presente provvedimento: 

 

 All’ Ufficio Affari Generali ASL BARI 

 Al Dirigente Responsabile della Ripartizione Servizi alla Persona del 

Comune di Bari e ai Direttori dei Municipi; 

 

- Di dare atto che le funzioni di Coordinatore Socio Sanitario delegato dell’U.V.M. non 

comportano alcun costo aggiuntivo per la ASL; 

 

Di notificare copia della presente determinazione dirigenziale ai componenti dell’U.V.M. ut 

supra indicato 
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PROFILI CONTABILI

RILEVANTE, a valere su: NON rilevante

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

SOGGETTA A PUBBLICAZIONE NON soggetta A PUBBLICAZIONE

ONERI DI RISERVATEZZA:

CONTIENE dati personali da NON pubblicare NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

Affari Generali

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio è
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto è conforme alle risultanze istruttorie agli atti d’ufficio.
I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, l. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. e), l. 190/2012 – quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO – tale da pregiudicare l’esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, così come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilità di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA

Responsabile del Procedimento ai sensi
della L. 241/1990 Minnielli Annalisa Firmato digitalmente il

03/09/2026 13:05

Dirigente PTA Russo Luana Firmato digitalmente il
08/09/2026 13:36

Direttore/Responsabile di Struttura Russo Luana Firmato digitalmente il
08/09/2026 13:37


