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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determinazione n.ro Data di Adozione
0007907 11/09/2026
Struttura Aziendale Centro di Costo
Stab. Osp. Di Venere - Direzione Amministrativa 131020102

OGGETTO: Area Ospedaliera Bari Sud: P.O. "Di Venere" di Bari — Adesione al Bando
“Bollino Azzurro” biennio 2027-2028 indetto da Fondazione Onda ETS -
Osservatorio nazionale sulla salute della donna e di genere. CIG:
BCFOEFO70D.

PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.RO 20260008347 DEL 11/09/2026
COMPOSTA COMPLESSIVAMENTE DA 5 (cinque) PAGINE

DI O (zero) ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

DI 0 (zero) ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE PER UN TOTALE DI 0 (zero) PAGINE

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA PUBBLICAZIONE

Si attesta che il presente provvedimento viene pubblicato all’Albo pretorio on-line della ASL BA, ai sensi
dell’art. 32, c. 1, |. 69/2009, per la durata di 30 giorni naturali, decorrenti dal 11/09/2026

Unita Operativa Affari Generali
L'Addetto alla Pubblicazione

%

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e
conservato a cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma
digitale o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti
sottoscritti con firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui
all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.




ASL Bari

Proposta N.ro 0008347/2026

OGGETTO: Area Ospedaliera Bari Sud: P.O. "Di Venere" di Bari — Adesione al Bando “Bollino
Azzurro” biennio 2027-2028 indetto da Fondazione Onda ETS — Osservatorio nazionale sulla
salute della donna e di genere. CIG: BCFOEFO70D.

IL DIRETTORE DELLA STRUTTURA OPERATIVA
DIREZIONE AMMINISTRATIVA
“AREA OSPEDALIERA BARI SUD”

VISTI:

- laL.241/1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi”;

- il D.L.gs. 502/92, recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo
1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421”;

- la L.R. Puglia 36/1994, avente ad oggetto “Norme e principi per il riordino del Servizio
sanitario regionale in attuazione del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, cosi come
modificato dal decreto legislativo 7 dicembre 1993, n. 517”;

- la L. R. Puglia 38/1994, avente ad oggetto “Norme sull' assetto programmatico, contabile,
gestionale e di controllo delle Unita sanitarie locali in attuazione del decreto legislativo 30
dicembre 1992, n. 502”;

- il D.L.gs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

- la L. R. Puglia 25/2006, avente ad oggetto “Principi e organizzazione del Servizio sanitario
regionale”;

- la L. R. Puglia 39/2006, ed in particolare l'art. 5, recante istituzione ed individuazione
dell'ambito territoriale dell'ASL Bari;

- il D.L.gs. 33/2013, recante “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”, cosi come
recentemente modificato dal d. Igs. 97/2016;

- la Deliberazione del Direttore Generale n.2798 del 30/12/2009 dei Poteri, funzioni e atti dei
Dirigenti;

- la Deliberazione n.504 del 29/04/2020 di approvazione del “Regolamento per la
predisposizione, adozione e pubblicazione delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio
aziendale e relativo manuale utente”;

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 2182 del 06.12.2021 di Approvazione Regolamento
per la predisposizione, adozione, e pubblicazione delle deliberazioni del Direttore Generale e
delle Determinazioni dirigenziali all’Albo Pretorio aziendale. Integrazione;

- la Deliberazione del Direttore Generale n. 454 del 29.02.2024 di approvazione del
Regolamento per la predisposizione, adozione e pubblicazione delle deliberazioni del
Direttore Generale e delle determinazioni dirigenziali all’albo pretorio aziendale. Modifica
art. 2, art. 3, art. 7;

- la D.D.G.n.533 del 16/03/2023 di conferimento incarico "Direzione Amministrativa U.O.C.
PP.0O. Di Venere - Monopoli - Putignano" al dott. Giuseppe Volpe;
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PREMESSO CHE:

- la Fondazione Onda ETS — Osservatorio nazionale sulla salute della donna e di genere ha
indetto la terza edizione del Bando “Bollino Azzurro” per il biennio 2027-2028, riservato agli
ospedali e alle case di cura, pubblici e privati accreditati al Servizio Sanitario Nazionale, che
offrono servizi di prevenzione, diagnosi e cura delle patologie uro-andrologiche e di altre
condizioni ancora sotto-diagnosticate e scarsamente considerate nell’'uomo;

- liniziativa valorizza le strutture ospedaliere attente alla salute maschile e consente agli
ospedali riconosciuti di entrare nel relativo network nazionale, partecipando alle iniziative
promosse dalla Fondazione nel biennio di validita del riconoscimento;

PRESO ATTO

- della nota della Direzione Medica del P.O. “Di Venere”, acquisita al protocollo aziendale n.
68771/2026 del 04/09/2026, con la quale, richiamata la precedente proposta di candidatura
prot. n. 66101/2026 del 25/08/2026 e acquisito il nulla osta del Direttore Generale, & stato
chiesto di procedere al versamento del contributo biennale previsto dal Bando;

CONSIDERATO CHE

- che la partecipazione al Bando comporta, per ciascun ospedale candidato, il versamento di
un contributo biennale di euro 500,00 oltre IVA al 22%, quale rimborso delle spese di gestione
del Bando, da corrispondere mediante fattura elettronica;

RITENUTO

- pertanto, di dover formalizzare I'adesione del P.O. “Di Venere” al Bando “Bollino Azzurro”
per il biennio 2027-2028, disponendo I'emissione dell’ordinativo informatico tramite N.S.O.
in favore della Fondazione Onda ETS e il successivo pagamento del contributo dovuto;

PRESO ATTO
- che alla presente procedura é stato attribuito il Codice Identificativo Gara (CIG) n.
BCFOEFO070D;

VERIFICATA
- laregolarita del D.U.R.C. depositata agli atti dell’ufficio procedente;
DETERMINA
Per le motivazioni in premessa indicate e che si intendono integralmente riportate:

1. direcepire I'istanza della Direzione Medica del P.O. “Di Venere” di adesione al Bando “Bollino
Azzurro” per il biennio 2027-2028;

2. didisporre I'emissione dell’ordinativo informatico (N.S.0.) in favore della Fondazione Onda
ETS — Osservatorio nazionale sulla salute della donna e di genere, con sede in Viale Monte
Santo 1/3, 20124 Milano, P. IVA 05041450965, per I'importo complessivo di euro 610,00, IVA
al 22% inclusa a cura della Direzione Amministrativa del P.O. “Di Venere”;

3. diimputare la spesa complessiva di euro 610,00 al conto 712.100.00165 “Spese di pubblicita,
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pubblicazione e bandi di gare” del Bilancio di competenza — esercizio 2026;

4. di individuare quale RUP di fase della presente procedura la dott.ssa Diana Volpe,
Collaboratore Amministrativo Professionale, che nella fase di esecuzione sara affiancata dal
DEC individuato nel Direttore Medico del P.O. “Di Venere”, o suo delegato;

5. di notificare il presente atto alla Direzione Medica del P.O. “Di Venere”, all’Area Gestione
Risorse Finanziarie e all’Area Gestione del Patrimonio per i consequenziali adempimenti di
competenza;

6. didare atto che alla presente procedura é stato attribuito il CIG BCFOEFO70D;

7. di pubblicare, ai sensi e nei termini previsti dall’art. 20 del D. Lgs. n° 36/2023 e s.m.i., il
presente provvedimento sul profilo del committente alla sezione “Amministrazione
Trasparente”.

8. Di dare atto che tutti i firmatari del presente atto attestano di non versare in alcuna
situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, ex-art.6-bis, L.241/90, artt. 6,7 e 13
D.P.R. 62/2013, ai sensi del vigente codice di comportamento aziendale e art.1, c.9, lett.e),
L.190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, dalla Sezione Anticorruzione e
Trasparenza del vigente PIAO —tale da pregiudicare 'esercizio imparziale di funzioni e compiti
attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsiin alcuna
delle condizioni di incompatibilita di cui all’art. 35-bis, D.Lgs. 165/2001.
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PROFILI CONTABILI

X RILEVANTE, a valere su: [] NON rilevante
Conto Economico/Patrimoniale Anno Importo
71210000165 - Spese di pubblicit..., pubblicaz. e bandi di gare 2026 610,00
[ ] CONTIENE liquidazione XI NON Contiene Liquidazione

ONERI DI PUBBLICAZIONE OBBLIGATORIA EX D. LGS. 33/2013:

& SOGGETTA A PUBBLICAZIONE |:| NON soggetta A PUBBLICAZIONE
Sottosezione di Primo Llvello Sottosezione di Secondo Llvello Riferimento Normativo
Bandi di gara e contratti Atti delle amministrazioni Art. 37, c. 1, lett. b) d.lgs. n. 33/2013 Artt. 21, c.
aggiudicatrici e degli enti 7,e29,c.1,dlgs. n. 50/2016
aggiudicatori distintamente per
ogni procedura

ONERI DI RISERVATEZZA.
[ ] CONTIENE dati personali da NON pubblicare XI NON contiene dati personali

DESTINATARI NOTIFICA/TRASMISSIONE

| Area Gestione Risorse Finanziarie Area Gestione Patrimonio

Con la sottoscrizione in calce al presente provvedimento, i firmatari di cui sopra, ciascuno in relazione al
proprio ruolo come indicato e per quanto di rispettiva competenza, attestano che il procedimento istruttorio &
stato espletato nel rispetto della normativa regionale e nazionale applicabile e che il provvedimento
predisposto € conforme alle risultanze istruttorie agli atti d'ufficio.

I medesimi soggetti dichiarano, inoltre, di non versare in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, ex art. 6-bis, I. 241/90, artt. 6, 7 e 13, c. 3, D.P.R. 62/2013, vigente codice di comportamento
aziendale e art. 1, c. 9, lett. ), l. 190/2012 — quest’ultimo come recepito, a livello aziendale, della vigente
sezione Anticorruzione e Trasparenza del PIAO — tale da pregiudicare I'esercizio imparziale di funzioni e
compiti attribuiti, in relazione al procedimento indicato in oggetto, cosi come di non trovarsi in alcuna delle
condizioni di incompatibilitd di cui all’art. 35-bis, D.L.gs. 165/2001.

RUOLO NOME E COGNOME FIRMA
Posizione Organizzativa - Titolare IFO De Santis Giuseppe % Firmato digiaimente i

Direttore/Responsabile di Struttura Volpe Giuseppe % Firmalo digiaimente i




